
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Социальная психология» 

 

1 Цель и задачи освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Социальная психология» является обучение 

студентов теоретическим и прикладным основам  социально-психологической науки. 

Задачи: 

‒ анализ взаимосвязи социальной психологии как науки с актуальными 

проблемами общественной жизни, опосредованностью сферы управленческой 

деятельности социально-психологическими закономерностями; 

‒ систематизация фундаментальных знаний и анализ основных тенденций  

современных исследований в области социальной психологии; 

‒ ознакомление с основными сферами прикладной социальной психологии; 

‒ освоение   методов социально-психологических исследований и работы в 

области практической психологии; 

‒ ориентированность изучения курса социальной психологии на анализ 

современной социальной реальности, самопознание  и рост социальной зрелости 

личности. 

 

2 Перечень планируемых результатов по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами образовательной программы 

В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции: 

— ОК-5 – способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском 

и иностранных языках для решения задач межличностного и межкультурного 

взаимодействия; 

— ОК-6 – способность работать в коллективе, толерантно воспринимая 

социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия; 

— ПК-2 – владение навыками использования основных теорий мотивации, 

лидерства и власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а 

также для организации групповой работы на основе знания процессов групповой 

динамики и принципов формирования команды, умений проводить аудит человеческих 

ресурсов и осуществлять диагностику организационной культуры. 

 

3. Содержание дисциплины 

В результате освоения дисциплины обучающиеся изучат теоретический и 

практический материал по следующим темам: Особенности социальной психологии как 

науки и ее место в системе научного знания; История формирования социально-

психологических идей; Общение как социально-психологическое явление; 

Коммуникативная сторона общения; Общение как взаимодействие (интерактивная 

сторона общения); Общение как восприятие людьми друг друга (перцептивная сторона 

общения); Конфликты и их разрешение Понятие группы в социальной психологии; 

Социально-психологическая характеристика малой группы; Образование и развитие 

малой группы; Лидерство и руководство в групповом процессе; Феномены 

межгруппового взаимодействия; Психологические характеристики больших социальных 

групп; Психология массовидных явлений; Проблема личности в социальной психологии. 

Социализация личности; Социальная установка как регулятор поведения личности 
 

 

4. Трудоемкость дисциплины и форма промежуточной аттестации 

Объем дисциплины 108 часов, 3 зачетных единицы. Дисциплина изучается на 1 

курсе, во 2 семестре. По итогам изучаемого курса студенты сдают зачет. 
 


