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1 Цель производственной практики 
 

Целью учебной практики: научно-исследовательская работа является 

формирование у обучающихся компетенций, в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО, необходимых для организации и осуществления научно-

исследовательской деятельности по проблемам менеджмента, включая воз-

можность сбора, обработки и анализа данных, а также приобретения опыта 

участия в научных дискуссиях, формирования и аргументации собственной 

позиции. 

 

2 Задачи учебной практики 
 

Задачами учебной практики: научно-исследовательская работа являются: 

-  исследовать методологические основы организации научного исследо-

вания; 

- сформировать навыки критической оценки научных исследований в ме-

неджменте и смежных областях; 

- показать навыки владения методикой выполнения научно-

исследовательских проектов; 

- сформировать навыки применения современных методик сбора данных, 

продвинутых методов их обработки и анализа. 

 

3 Вид практики, тип практики 
 

Учебная  практика: научно-исследовательская работа. 

 

4 Способ проведения учебной практики 
 

Выездная и стационарная. 

 

5 Форма проведения учебной практики 
 

Учебная  практика: научно-исследовательская работа проводится в 

следующей форме: 

непрерывно – путем выделения в календарном учебном графике непре-

рывного периода учебного времени для ее проведения, по семестрам 
 

  



6 Перечень планируемых результатов обучения при про-

хождении практики, соотнесенных с планируемыми результа-

тами освоения ОПОП ВО 
 

В результате прохождения учебной практики Научно-

исследовательская работа (НИР) формируются следующие компетен-

ции: 

ОПК-2. Способен применять современные техники и методики сбора 

данных, продвинутые методы их обработки и анализа, в том числе использо-

вать интеллектуальные информационно-аналитические системы, при реше-

нии управленческих и исследовательских задач 

ОПК-2.1Демонстрирует знание современных техник и методик сбора, 

обработки и анализа данных, используемых в управлении предприятиями, 

отраслями и комплексами  

ОПК-2.2  Использует возможности интеллектуальных информационно-

аналитических систем при решении управленческих и исследовательских за-

дач на базе компьютерной техники 

ОПК-2.3 Владеет навыками решения управленческих и исследователь-

ских задач с использованием продвинутых методик 

 

ОПК-5. Способен обобщать и критически оценивать научные исследо-

вания в менеджменте и смежных областях, выполнять научно-

исследовательские проекты  

ОПК 5.3 Владеет методикой выполнения научно-исследовательских 

проектов  

 

7 Место производственной практики в структуре ОПОП ВО  
 

Учебная практика Научно-исследовательская работа (НИР) является 

элементом обязательной части (части, формируемой участниками образова-

тельных отношений).  

Учебная практика Научно-исследовательская работа (НИР) проводится 

на 1 курсе в 1 семестре при очной форме обучения; на 1 курсе в 1 семестре 

при заочной форме обучения 

 

8 Содержание производственной практики  
 

Общая трудоемкость производственной практики составляет 216 часов, 

6 зачетных единиц. Форма контроля – зачет. 
 

 

 

 

 

 



Таблица 1 – Содержание и структура практики для очной формы обучения  

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Содержание работы на практике, в часах 

контактная 

аудиторная  

контактная 

внеаудиторная  

иные  

формы  
итого 

       

1 Выдача индивидуальных зада-

ний, проведение инструктажа 

по технике безопасности 

2 – – 2 

2 Формулирование темы, состав-

ление предварительного плана 

и библиографического списка 

исследования по выпускной 

квалификационной работе ма-

гистра 

12 6 10 28 

3 Выполнение монографического 

анализа по выбранной теме ис-

следования 

12 8 50 70 

4 Обоснование актуальности, на-

учной и практической значимо-

сти, объекта и предмета, цели и 

задач выбранной темы иссле-

дования 

12 8 10 30 

5 Выполнение задания руководите-

ля выпускной квалификационной 

работы 

8 8 30 46 

6 Подготовка и защита отчета 2 8 30 40 
       

 Всего, час 48 38 130 216 

 

Таблица 2 – Содержание и структура практики для очной формы обучения  

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Содержание работы на практике, в часах 

контактная 

аудиторная  

контактная 

внеаудиторная  

иные  

формы  
итого 

       

1 Выдача индивидуальных зада-

ний, проведение инструктажа 

по технике безопасности 

2 – – 2 

2 Формулирование темы, состав-

ление предварительного плана 

и библиографического списка 

исследования по выпускной 

квалификационной работе ма-

гистра 

12 6 10 28 

3 Выполнение монографического 

анализа по выбранной теме ис-

следования 

12 8 50 70 

4 Обоснование актуальности, на-

учной и практической значимо-
12 8 10 30 



№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Содержание работы на практике, в часах 

контактная 

аудиторная  

контактная 

внеаудиторная  

иные  

формы  
итого 

       

сти, объекта и предмета, цели и 

задач выбранной темы иссле-

дования 

5 Выполнение задания руководите-

ля выпускной квалификационной 

работы 

8 8 30 46 

6 Подготовка и защита отчета 2 8 30 40 
       

 Всего, час 48 38 130 216 

 

9 Требование к форме отчетности по практике. Промежу-

точная аттестация по итогам производственной практики 
 

Отчет о прохождении производственной практики: научно-

исследовательская работа за каждый учебный семестр должен иметь следую-

щую структуру: 

1. Титульный лист. 

2. Индивидуальное задание. 

3. Рабочий график (план). 

4. Дневник прохождения практики. 

5. Отзыв руководителя. 

6. Содержание. 

7. Введение. 

8. Основная часть. 

9. Заключение. 

10. Список литературы. 

11. Приложения. 

Титульный лист отчета должен содержать указание места прохождения 

практики и данные о руководителях практики от организации. Допуск к защите 

отчета подтверждается подписями руководителя практики.  

Индивидуальное задание разрабатывает руководитель практики от орга-

низации с указанием основных этапов прохождения практики, их содержания и 

ожидаемых результатов по каждому этапу. Индивидуальное задание должно 

быть разработано с учетом осваиваемых компетенций при прохождени произ-

водственной практики: научно-исследовательская работа. Индивидуальное за-

дание подписывается обучающимся и руководителем практики от организации.  

Рабочий график (план) составляет и подписывает руководитель практики 

от организации в первый день прибытия обучающегося на практику на весь пе-

риод ее прохождения. В рабочем графике указывается вид выполняемой рабо-

ты, календарный срок ее выполнения, рабочее место обучающегося. 



Дневник прохождения практики составляется обучающимся, он должен 

содержать записи обо всех работах практиканта, осуществляемых им для вы-

полнения индивидуального задания практики. Выполнение работ, указанных в 

дневнике прохождения практики, заверяет своей подписью руководитель прак-

тики от организации. 

В содержании отчета указывается перечень разделов и параграфов отчета 

о прохождении практики, а также номера страниц, с которых начинается каж-

дый из них. 

Во введении указываются актуальность, цель и задачи практики. 

Основная часть отчета включает разделы, указанные в индивидуальном 

задании на практику. Здесь должны найти отражение ответы по всем заданиям, 

выполняемым обучающимся при прохождении программы производственной 

практики: научно-исследовательская работа. 

В заключении обучающийся на основе анализа основной части отчета по 

практике формулирует научные результаты исследования, выводы и предложе-

ния. 

Список литературы должен содержать ссылки на основные источники, 

используемые при написании отчета, в количестве  

не менее 25 наименований. 

Приложения могут содержать образцы документов, характеризующие 

деятельность исследуемого объекта. 
 

10 Фонд оценочных средств по производственной (учеб-

ной) практике 

 
10.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 

 

Номер семестра 

Этапы формирования компетенций и оценка уровня их 

сформированности по дисциплинам, практикам в процес-

се освоения ОПОП ВО 

ОПК-2. Способен применять современные техники и методики сбора данных, продвину-

тые методы их обработки и анализа, в том числе использовать интеллектуальные инфор-

мационно-аналитические системы, при решении управленческих и исследовательских за-

дач 

1 Экономическая информатика и эмпирические исследова-

ния в профессиональной деятельности 

1 Научно-исследовательская работа (учебная) 

2 Ознакомительная практика 

4 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 

ОПК-5. Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в менеджмен-

те и смежных областях, выполнять научно-исследовательские проекты  

1 Методология научных исследований в менеджменте 

1 Научно-исследовательская работа (учебная) 

 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 



10.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Планируемые 

результаты 

освоения 

компетенции 

Уровень освоения Оценочно

е 

средство 
неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

ОПК-2. Способен применять современные техники и методики сбора данных, продвинутые ме-

тоды их обработки и анализа, в том числе использовать интеллектуальные информационно-

аналитические системы, при решении управленческих и исследовательских задач 

Индикаторы дости-

жения компетенций 

ОПК-2.1 Демонст-

рирует знание со-

временных техник и 

методик сбора, об-

работки и анализа 

данных, используе-

мых в управлении 

предприятиями, от-

раслями и комплек-

сами  

ОПК-2.2  Использу-

ет возможности ин-

теллектуальных ин-

формационно-

аналитических сис-

тем при решении 

управленческих и 

исследовательских 

задач на базе ком-

пьютерной техники 

ОПК-2.3 Владеет 

навыками решения 

управленческих и 

исследовательских 

задач с использова-

нием продвинутых 

методик 

Уровень знаний 

ниже минималь-

ных требований, 

имели место гру-

бые ошибки 

При решении 

стандартных за-

дач не продемон-

стрированы ос-

новные умения, 

имели место гру-

бые ошибки, не 

продемонстриро-

ваны базовые на-

выки 

Минимально 

допустимый 

уровень зна-

ний, допущено 

много негру-

бых ошибок. 

Продемонстри-

рованы основ-

ные умения, 

решены типо-

вые задачи. 

Имеется мини-

мальный набор 

навыков для 

решения стан-

дартных задач 

с некоторыми 

недочетами 

Уровень 

знаний в 

объеме, со-

ответст-

вующем 

программе 

подготовки, 

допущено 

несколько 

негрубых 

ошибок. 

Продемон-

стрированы 

все основ-

ные умения, 

решены все 

основные 

задачи с 

негрубыми 

ошибками, 

продемон-

стрированы 

базовые 

навыки при 

решении 

стандарт-

ных задач 

Уровень зна-

ний в объеме, 

соответст-

вующем про-

грамме под-

готовки, без 

ошибок. 

Продемонст-

рированы все 

основные 

умения, ре-

шены все 

основные 

задачи с от-

дельными 

несущест-

венными не-

дочетами, 

Продемонст-

рированы 

навыки при 

решении не-

стандартных 

задач 

Написа-

ние и за-

щита от-

чета по 

практике, 

вопросы 

 

ОПК-5. Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в менеджменте и 

смежных областях, выполнять научно-исследовательские проекты 

Индикаторы дости-

жения компетенций 

ОПК 5.3 Владеет 

методикой выпол-

нения научно-

исследовательских 

проектов 

Уровень знаний 

ниже минималь-

ных требований, 

имели место гру-

бые ошибки 

При решении 

стандартных за-

дач не продемон-

стрированы ос-

новные умения, 

имели место гру-

бые ошибки, не 

продемонстриро-

ваны базовые на-

выки 

Минимально 

допустимый 

уровень зна-

ний, допущено 

много негру-

бых ошибок. 

Продемонстри-

рованы основ-

ные умения, 

решены типо-

вые задачи. 

Имеется мини-

мальный набор 

навыков для 

решения стан-

дартных задач 

с некоторыми 

Уровень 

знаний в 

объеме, со-

ответст-

вующем 

программе 

подготовки, 

допущено 

несколько 

негрубых 

ошибок. 

Продемон-

стрированы 

все основ-

ные умения, 

решены все 

основные 

Уровень зна-

ний в объеме, 

соответст-

вующем про-

грамме под-

готовки, без 

ошибок. 

Продемонст-

рированы все 

основные 

умения, ре-

шены все 

основные 

задачи с от-

дельными 

несущест-

венными не-

Написа-

ние и за-

щита от-

чета по 

практике, 

вопросы 



Планируемые 

результаты 

освоения 

компетенции 

Уровень освоения Оценочно

е 

средство 
неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

недочетами задачи с 

негрубыми 

ошибками, 

продемон-

стрированы 

базовые 

навыки при 

решении 

стандарт-

ных задач 

дочетами, 

Продемонст-

рированы 

навыки при 

решении не-

стандартных 

задач 

 

10.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необхо-

димые для оценки знаний, умений, навыков характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной про-

граммы 

 

Оценочные средства по компетенции ОПК-2. Способен применять со-

временные техники и методики сбора данных, продвинутые методы их об-

работки и анализа, в том числе использовать интеллектуальные информа-

ционно-аналитические системы, при решении управленческих и исследова-

тельских задач 
 

Вопросы и задания для проведения промежуточного контроля (за-

чета)  

1. История развития учения о методе научного познания. 

2. Истина в научном познании: основные подходы. 

3. Специфика научного значения и его соотношение с вненаучным зна-

нием. 

4. Логика процесса научного исследования. Цели и задачи исследова-

ния. Доказательство. 

5. Методика поиска и разработки научных исследований. 

6. Основные этапы выполнения научно-исследовательской работы. 

7. Виды научных работ. 

8. Общая схема научного исследования. 

9. Обоснование актуальности выбранной темы. 

10. Постановка проблемы, цели и задач исследования. 

11. Определение объекта и предмета исследования. 

12. Из каких основных частей состоит научная работа?   

13. Основные требования, предъявляемые к научному докладу.   

14. Основные требования, предъявляемые к научной статье.   

15. Оригинальность подхода и научная новизна исследования. 

16. Разработка новых моделей, методов, методик. 

17. Приращение новых знаний как результат проведенного исследова-

ния. Элементы оригинальности научного подхода. 



18. Правила оформления итоговой научной работы. 

19. Теоретические источники и виды публикаций. Правила выбора 

теоретических источников. 

20. Правила оформления ссылок. Библиографический список. 

21. Постановка задач и определение схемы проведения научных ис-

следований в процессе подготовки выпускной квалификационной работы. 

22. Современные проблемы менеджмента в контексте темы выпускной 

квалификационной работы. 

23. Правила получения доступа к различным источникам статистиче-

ской информации.  

24. Правила подготовки и проведения презентаций. 

25. Правила подготовки презентаций по результатам работы.  

26. Правила проведения презентаций по методологическим вопросам, 

ведения профессиональных дискуссий. 

27. Способы постановки цели и задач по теме научного исследования 

в сфере профессиональной деятельности. 

28. Методические аспекты обоснования актуальности, теоретической 

и практической значимости научного исследования. 

29. Методика расчета экономического эффекта проводимых разрабо-

ток. 

 

Задание 1 

Используя навыки сбора необходимой информации с применением ин-

формационно-коммуникационных технологий, подобрать теоретический ма-

териал и описать степень изученности и разработанности темы исследования. 

На основе качественного анализа собранной информации сформулировать 

актуальность и гипотезу проводимого исследования. 

Задание 2 

Используя навыки сбора необходимой информации с применением ин-

формационно-коммуникационных технологий, подобрать теоретический ма-

териал и описать степень изученности и разработанности темы исследования. 

На основе качественного анализа собранной информации сформулировать 

цель и задачи проводимого исследования. 

Задание 3 

Используя навыки сбора необходимой информации с применением ин-

формационно-коммуникационных технологий, подобрать теоретический ма-

териал и описать степень изученности и разработанности темы исследования. 

На основе качественного анализа собранной информации определить объект 

и предмет проводимого исследования. 

 

 

Компетенция: Способен обобщать и критически оценивать научные 

методы исследования в менеджменте и смежных областях, выполнять на-

учно-исследовательские проекты (ОПК-5) 

 



Вопросы и задания для проведения промежуточного контроля (за-

чета)  

 

1. Выбор методов проведения исследования. 

2. Роль в научном исследовании методов эмпирического уровня по-

знания. 

3. Роль в научном исследовании методов теоретического уровня по-

знания. 

4. Гипотеза и ее роль в научном познании. 

5. Научная теория как форма научного знания. 

6. Системный подход как метод познания мира. 

7. Синергетика как метод научного знания. 

8. Применение логических законов и правил. Законы тождества, про-

тиворечия, исключенного третьего, достаточного основания. 

9. Умозаключение, аналогия. Правила аргументирования. 

10. Ошибки в построении тезиса. Требования истинности, автономно-

сти, непротиворечивости, достаточности аргументов. Опровержение доводов. 

11. Методические подходы к проведению статистических расчетов и 

анализу.  

12. Статистические пакеты прикладных программ.  

13. Источники статистической информации – данные государственной 

статистики, ведомственная статистика, административные данные, данные 

коммерческих производителей статистической информации, данные неком-

мерческих и исследовательских организаций, технические публикации и об-

зоры. 

14. Методы проведения научных исследований при оценке эффектив-

ность деятельности предприятия. 

15. Методы сбора, обработки, анализа и систематизации информации 

при организационно-экономической характеристике предприятия. 

16. Методы и средства решения задач исследования деятельности 

предприятия. 

17. Правила и требования, предъявляемые к оформлению и изложению 

в устной и письменной форме результатов проведенных исследований. 

18. Источники информации о научных изданиях, научных исследова-

тельских центрах страны. 

19. Источники информации о научных изданиях, научных исследова-

тельских центрах региона. 

20. Полномочия и обязательства менеджмента по реализации плана 

управления рисками.  

 

Задание 1 

На основе обзора собранного для написания отчета материала укажите, 

какие сведения должны присутствовать на титульном листе отчѐта по прак-

тике? 

Задание 2 



На основе обзора собранного для написания отчета материала укажите, 

какие правила необходимо соблюдать при работе по написанию статьи по 

теме ВКР? 

 Задание 3 

На основе обзора собранного для написания отчета материала укажите, 

какие правила необходимо соблюдать при работе по выполнению отчета по 

практике? 

Задание 4 

Укажите, какую структуру имеет выпускная квалификационная работа? 

Задание 5 

На основе обзора собранного для написания отчета материала, пред-

ставьте структуру введения ВКР 

 

Для выполнения учебной практики Научно-исследовательской работы 

(НИР) обучающемуся выдается Индивидуальное задание, содержание кото-

рого согласовывается с руководителем ВКР. На основе задания утверждается 

рабочий график-план, в котором указываются: содержание выполняемых ра-

бот и ожидаемые результаты. В процессе прохождения практики обучаю-

щийся заполняет ежедневно (за несколько дней) дневник о прохождении 

практики, в котором факт выполнения определенного задания подтверждает-

ся руководителем практики.  

Для учебной практики Научно-исследовательской работы (НИР) оце-

ночным средством является отчет. 

Для оценки уровня освоения компетенций на этапе защиты отчета о 

прохождении практики используется оценочный лист. 

 

Контроль прохождения практики проводится в соответствии с Пл Куб-

ГАУ 2.5.1 «Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 

студентов». Критериями оценки отчета и получения дифференцированного 

зачета являются:  

- соблюдение дисциплины во время прохождения практики;  

- наличие всех необходимых документов (отзыва руководителя практи-

ки, дневника практики), подписанных руководителем практики;  

- соответствие отчета требованиям к оформлению;  

- соответствие содержания разделов отчета плану и полнота выполне-

ния задания;  

- полнота ответов обучающегося при защите отчета о прохождении 

практики.  

К критериям оценивания ответа относятся: 

- полнота и правильность ответа;  

- степень понимания изученного материала. 

 



10.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценки 

знаний, умений и навыков характеризующих этапы формирования ком-

петенций 

 

Контроль прохождения практики и оценка знаний обучающихся произ-

водится в соответствии с Пл КубГАУ 2.5.1 «Текущий контроль успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся». 

 

Методические указания: 

1. Программа учебной практики «Научно-исследовательская работа» : 

метод. указания для / Сост. Сайфетдинов А. Р. – Краснодар : КубГАУ, 2022. – 

30 с. Режим доступа: https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=11378 

 

Шаблон аттестационного листа по производственной практике 

НИР: 

Аттестационный лист по практике 

 

Ф.И.О 

Обучающийся _____ курса  направления подготовки 38.04.02 Менеджмент, 

направленность «Аграрный менеджмент», успешно прошел производствен-

ную практику НИР в объеме ____/____ часов/з.ед. (_______ недель) с 

«___»____________202__года по «___»___________202__года в организации 

__________________________________________________________________ 

В ходе выполнения индивидуального задания и программы практики обу-

чающийся освоил следующие компетенции 

 

Наименование компетенций 
«неудовлетво-

рительно» 

минимальный 

не достигнут 

«удовлетворительно» 

минимальный  

(пороговый)  

«хорошо» 

средний 

«отлично» 

высокий 

     

ОПК-2. Способен применять со-

временные техники и методики 

сбора данных, продвинутые мето-

ды их обработки и анализа, в том 

числе использовать интеллекту-

альные информационно-

аналитические системы, при ре-

шении управленческих и исследо-

вательских задач 

    

ОПК-5. Способен обобщать и кри-

тически оценивать научные иссле-

дования в менеджменте и смеж-

ных областях, выполнять научно-

исследовательские проекты 

    

Итоговая оценка уровня освоения 

компетенций 
 

https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=11378


Руководитель практики от университета 

__________________________________                     ______________        _______________ 

                                                                                                                                 (подпись)                                  (Ф.И.О.) 

 

Критерии оценивания результатов обучения  

по результатам прохождения практики 
 

Результаты выполнения и защиты отчета по производственной практи-

ке оцениваются  «зачтено», «не зачтено» и заносятся в зачетную книжку обу-

чающегося, протокол защиты отчета, ведомость. 
 

Наименование 

оценочного 

средства 

Критерии 

оценивания 

компетенций 

(результатов) 

Оценка 
Критерии 

оценивания 

     

Отчѐт по прак-

тике (научно-

исследователь-

ской работе) 

– соответствие 

структуры и со-

держания разде-

лов отчета по 

практике зада-

нию, требованиям 

и методическим 

рекомендациям; 

– степень раскры-

тия сущности во-

просов, качество 

представленных 

аналитических 

материалов, ха-

рактеризующих 

объект исследо-

вания 

– соблюдение 

требований к 

оформлению 

– грамотность ре-

чи и правиль-

ность использо-

вания профессио-

нальной терми-

нологии во время 

защиты отчета 

– полнота, точ-

ность, аргумен-

тированность от-

ветов во время 

защиты отчета 

«отлично» 

(зачтено) 

Оценку «отлично» или «зачтено» за-

служивает обучающийся, который 

выполнил весь намеченный объем 

работы в срок и на высоком уровне в 

соответствии с программой практики, 

проявил самостоятельность, творче-

ский подход и соответствующую 

профессиональную подготовку, пока-

зал владение теоретическими знания-

ми и практическими навыками про-

ведения аналитического исследова-

ния, умение работать с аналитической  

информацией, и системно оценивать 

представленную в них информацию, 

а также умение делать выводы и ар-

гументировать собственную пози-

цию; требования к оформлению пол-

ностью соблюдены. 

«хорошо» 

(зачтено) 

Оценку «хорошо» или «зачтено» за-

служивает обучающийся, который 

полностью выполнил намеченную на 

период практики программу, однако 

допустил незначительные просчеты 

методического характера при общем 

хорошем уровне профессиональной 

подготовки, недостаточно полно 

представил аналитические материалы 

исследования, сформулировал пред-

ложения по решению выявленных в 

процессе практики проблем, состав-

ляющих сферу научных интересов 

обучающегося; имеются упущения в 

оформлении отчета. 



Наименование 

оценочного 

средства 

Критерии 

оценивания 

компетенций 

(результатов) 

Оценка 
Критерии 

оценивания 

     

«удовле-

творитель-

но» (зачте-

но) 

Оценку «удовлетворительно» или 

«зачтено» заслуживает обучающийся 

при частичном выполнении намечен-

ной на период практики программы, 

если он допустил просчеты или 

ошибки методического характера, а 

представленный им информационный 

материал не позволяет в полной мере 

сформировать аналитическую базу 

исследования и требует соответст-

вующей дополнительной обработки и 

систематизации; имеются существен-

ные отступления от требований к 

оформлению отчета. 

«неудовле-

творительно»  

(не зачтено) 

Оценки «неудовлетворительно» или 

«не зачтено» заслуживает обучаю-

щийся, не выполнивший программу 

практики и представивший отчет, 

выполненный на крайне низком 

уровне; требования к оформлению 

отчета не соблюдены. 

 

11 Перечень основной и дополнительной учебной  

литературы 
 

Основная учебная литература 

 

1. Овчаров, А. О. Методология научного исследования : учебник / 

А.О. Овчаров, Т.Н. Овчарова. — М. : ИНФРА-М, 2020. — 304 с. – [Элек-

тронный ресурс]. - Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/product/1081139 

2. Пивоварова, О. П. Основы научных исследований [Электронный ре-

сурс] : учебное пособие / О. П. Пивоварова. — 2-е изд. — Электрон. тексто-

вые данные. — Челябинск, Саратов : Южно-Уральский институт управления 

и экономики, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 159 c. – Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/81487.html. 

3. Организация научно-исследовательской работы студентов (магист-

ров): учеб. пособие / В.В. Кукушкина. — М. : ИНФРА-М, 2019. — 264 с. –  

Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/982657 
 
Дополнительная учебная литература 

1. Джеральд Г. Как писать убедительно: искусство аргументации в на-

учных и научно-популярных работах / Г. Джеральд, Б. Кэти. — М. : Альпина 

Паблишер, 2019. — 264 c. —  [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/product/1081139
http://www.iprbookshop.ru/81487.html
http://znanium.com/catalog/product/982657


http://www.iprbookshop.ru/86730.html   

2. Дубина, И. Н. Математико-статистические методы и инструменты в 

эмпирических социально-экономических исследованиях [Электронный ре-

сурс] : учебное пособие / И. Н. Дубина. — Электрон. текстовые данные. — 

Саратов : Вузовское образование, 2018. — 415 c. — 978-5-4487-0264-8. — 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/76234.html.  

3. Количественные методы в экономических исследованиях [Элек-

тронный ресурс] : учебник для студентов вузов, обучающихся по специаль-

ностям экономики и управления / Ю. Н. Черемных, А. А. Любкин, Рощи-

наЯ.А. [и др.] ; под ред. М. В. Грачева, Ю. Н. Черемных, Е. А. Туманова. — 

2-е изд. — Электрон. текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 687 

c. – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/74891.html.  

4. Попов, Р. А. Современные системы управления деятельностью : 

учебник / Р.А. Попов. — М. : ИНФРА-М, 2020. — 309 с. — [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа:  https://znanium.com/catalog/product/1086024.   

5. Родионова, Н. В. Методы исследования в менеджменте. Организа-

ция исследовательской деятельности. Модуль 1 : учебник для студентов ву-

зов, обучающихся по направлению подготовки «Менеджмент» / Н. В. Родио-

нова. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 415 c. — ISBN 978-5-238-02275-

8. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 

[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/74894.html.   

 

12 Перечень ЭБС, профессиональных баз данных, инфор-

мационных справочных систем, ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

 
Перечень ЭБС 

№ Наименование Тематика Ссылка  

1 Znanium.com Универсальная https://znanium.com/ 

2 IPRbook Универсальная http://www.iprbookshop.ru/ 

4 Образовательный 

портал КубГАУ 

Универсальная https://edu.kubsau.ru/ 

 

Информационно-телекоммуникационные ресурсы сети «Интернет»: 

Научная электронная библиотека www.eLIBRARY.RU  

– Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации 

https://www.minfin.ru/ru/ 

– Журнал «Проблемы теории и практики  управления» https://ptpmag.ru/ 

– Портал Президента РФ http://kremlin.ru/ 

– Информационно-издательский центр «Статистика России» 

http://www.statbook.ru/ru/ 

–  Официальный сайт «Росстата» https://www.gks.ru/ 

– Официальный сайт Банка России http://www.cbr.ru/ 

– Официальный сайт Интернет издания «Дни.ру» https://dni.ru/ 

http://www.iprbookshop.ru/86730.html
http://www.iprbookshop.ru/76234.html
http://www.iprbookshop.ru/74891.html
https://znanium.com/catalog/product/1086024
http://www.iprbookshop.ru/74894.html
https://znanium.com/
http://www.iprbookshop.ru/
https://edu.kubsau.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://www.minfin.ru/ru/
https://ptpmag.ru/
http://kremlin.ru/
http://www.statbook.ru/ru/
https://www.gks.ru/
http://www.cbr.ru/
https://dni.ru/


 

13 Перечень информационных технологий,  используемых 

при осуществлении образовательного процесса по практике, 

включая перечень программного обеспечения и информацион-

ных справочных систем 
 

Информационные технологии, используемые при осуществлении образо-

вательного процесса по дисциплине позволяют: обеспечить взаимодействие 

между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет"; фиксиро-

вать ход образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

по дисциплине и результатов освоения образовательной программы; органи-

зовать процесс образования путем визуализации изучаемой информации по-

средством использования презентаций, учебных фильмов; контролировать 

результаты обучения на основе компьютерного тестирования. 

 

Перечень программного обеспечения 
№ Наименование Краткое описание 

1 Microsoft Windows Операционная система 
2 Microsoft Office (включает Word, Excel, Power-

Point) 
Пакет офисных приложений 

3 Система тестирования INDIGO Тестирование 

 

Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем 
№ Наименование Тематика Ссылка 

1.  Консультант Плюс Правовая http://www.consultant.ru/ 
2.  Гарант Правовая http://www.garant.ru/ 
3.  Росстат Универсальная https://www.elibrary.ru/ 
4.  Росинформагротех Универсальная https://rosstat.gov.ru 

5.  Научная электронная 

библиотека eLibrary 

Универсальная https://rosinformagrotech.ru 

 

14 Описание материально-технической базы, необходимой 

для проведения практики 
Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятельности 

 
№ 

п/

п 

Наименование учеб-

ных предметов, кур-

сов, дисциплин (мо-

дулей), практики, 

иных видов учебной 

деятельности, преду-

смотренных учебным 

планом образова-

тельной программы 

Наименование помещений для проведения 

всех видов учебной деятельности, преду-

смотренной учебным планом, в том числе, 

помещений для самостоятельной работы, с 

указанием перечня основного оборудования, 

учебно-наглядных пособий и используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведе-

ния всех видов учебной 

деятельности, преду-

смотренной учебным 

планом ( в случае реали-

зации образовательных 

программ в сетевой фор-

ме дополнительно ука-

зывается наименование 

организации, с которой 

заключен договор) 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.elibrary.ru/


№ 

п/

п 

Наименование учеб-

ных предметов, кур-

сов, дисциплин (мо-

дулей), практики, 

иных видов учебной 

деятельности, преду-

смотренных учебным 

планом образова-

тельной программы 

Наименование помещений для проведения 

всех видов учебной деятельности, преду-

смотренной учебным планом, в том числе, 

помещений для самостоятельной работы, с 

указанием перечня основного оборудования, 

учебно-наглядных пособий и используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведе-

ния всех видов учебной 

деятельности, преду-

смотренной учебным 

планом ( в случае реали-

зации образовательных 

программ в сетевой фор-

ме дополнительно ука-

зывается наименование 

организации, с которой 

заключен договор) 

1.  НИР Помещение №301 ЭК, посадочных мест — 30; 

площадь — 40,1кв.м; учебная аудитория для 

проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового  проектирования 

(выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации. 

сплит-система — 1 шт.; 

специализированная мебель (учебная доска, 

учебная мебель); 

технические средства обучения, наборы демон-

страционного оборудования и учебно-

наглядных пособий (ноутбук, проектор, экран); 

программное обеспечение: Windows, Office. 

 

Помещение №401 ЭК, посадочных мест — 30; 

площадь — 63,7кв.м; учебная аудитория для 

проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового  проектирования 

(выполнения курсовых работ), групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации. 

специализированная мебель (учебная доска, 

учебная мебель); 

технические средства обучения, наборы демон-

страционного оборудования и учебно-

наглядных пособий (ноутбук, проектор, экран); 

программное обеспечение: Windows, Office. 

 

Помещение №224 ГУК, посадочных мест – 16; 

площадь – 36,2кв.м; учебная аудитория для 

проведения занятий семинарского типа, курсо-

вого  проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

технические средства обучения 

(компьютер персональный – 17 шт.); 

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета; 

специализированная мебель (учебная доска, 

учебная мебель); 

программное обеспечение: Windows, Office; 

 

Помещение №211 НОТ, площадь – 19,3кв.м; 

помещение для хранения и профилактического 

обслуживания учебного оборудования. 

сплит-система – 1 шт.; 

холодильник – 1 шт.; 

технические средства обучения 

350044, Краснодарский 

край, г. Краснодар, ул. им. 

Калинина, 13 

Договор о сотрудничестве 

с ЗАО «Виктория», № 

12.02-14-04 от 13.02.2019 

г. 

Договор о сотрудничестве 

с ООО «Сады Предгорья», 

№12.02-14-65 от 

22.08.2019 г. 

Договор о сотрудничестве 

с Общество с ограничен-

ной ответственностью 

«Смоленское», №12.02-14-

67 от 23.08.2019 г. 

Договор о сотрудничестве 

с Общество с ограничен-

ной ответственностью 

«Агрофирма имени Ильи-

ча», №12.02-14-108 от 

17.12.2019 г. 

Договор о сотрудничестве 

с ОАО «Агроном» №12.02-

14-14 от 26.03.2019 г. 

Договор о сотрудничестве 

с Общество с ограничен-

ной ответственностью 

«Югмельпродукт», 

№12.02-14-58 от 

15.08.2019 г. 

Договор с ООО ТПК «Да-

ры Кубани» от 27.03.2017 

Договор с СПК «Марьян-

ский» от 29.03.2017 

Договор с ОАО «Аврора» 

от 05.12.2017 

Договор с ОАО «Армх-

леб» от 05.12.2017 

Договор с ОАО «Нива Ку-

бани» от 06.12.2017 

Договор с ОАО СС «Плем-

завод Бейсуг» от 

06.12.2017 

Договор с ООО «Крылов-

ское» от 06.12.2017 

Договор с ООО «Биоте-

хагро» от 06.12.2017 



№ 

п/

п 

Наименование учеб-

ных предметов, кур-

сов, дисциплин (мо-

дулей), практики, 

иных видов учебной 

деятельности, преду-

смотренных учебным 

планом образова-

тельной программы 

Наименование помещений для проведения 

всех видов учебной деятельности, преду-

смотренной учебным планом, в том числе, 

помещений для самостоятельной работы, с 

указанием перечня основного оборудования, 

учебно-наглядных пособий и используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведе-

ния всех видов учебной 

деятельности, преду-

смотренной учебным 

планом ( в случае реали-

зации образовательных 

программ в сетевой фор-

ме дополнительно ука-

зывается наименование 

организации, с которой 

заключен договор) 

(мфу – 1 шт.; 

проектор – 1 шт.; 

компьютер персональный – 2 шт.); 

 

Помещение №211а НОТ, посадочных мест 

– 30; площадь – 47,1кв.м; помещение для 

самостоятельной работы. 

технические средства обучения 

(принтер – 2 шт.; 

экран – 1 шт.; 

проектор – 1 шт.; 

сетевое оборудование – 1 шт.; 

ибп – 1 шт.; 

компьютер персональный – 6 шт.); 

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета; 

специализированная мебель (учебная ме-

бель); 

Программное обеспечение: Windows, 

Office, специализированное лицензионное 

и свободно распространяемое программное 

обеспечение, предусмотренное в рабочей 

программе 
 

 

Практика НИР  может быть пройдена на базе 

профильных организаций согласно договорам. 

Материально-техническое обеспечение практи-

ки в профильной организации соответствует 

требованиям, указанным в программе практики. 

Договор о сотрудничестве с ЗАО «Виктория», 

№ 12.02-14-04 от 13.02.2019 г. 

Договор о сотрудничестве с ООО «Сады Пред-

горья», №12.02-14-65 от 22.08.2019 г. 

Договор о сотрудничестве с Общество с огра-

ниченной ответственностью «Смоленское», 

№12.02-14-67 от 23.08.2019 г. 

Договор о сотрудничестве с Общество с огра-

ниченной ответственностью «Агрофирма имени 

Ильича», №12.02-14-108 от 17.12.2019 г. 

Договор о сотрудничестве с ОАО «Агроном» 

№12.02-14-14 от 26.03.2019 г. 

Договор о сотрудничестве с Общество с огра-

ниченной ответственностью «Югмельпродукт», 

№12.02-14-58 от 15.08.2019 г. 

Договор с ООО ТПК «Дары Кубани» от 

27.03.2017 

Договор с СПК «Марьянский» от 29.03.2017 



№ 

п/

п 

Наименование учеб-

ных предметов, кур-

сов, дисциплин (мо-

дулей), практики, 

иных видов учебной 

деятельности, преду-

смотренных учебным 

планом образова-

тельной программы 

Наименование помещений для проведения 

всех видов учебной деятельности, преду-

смотренной учебным планом, в том числе, 

помещений для самостоятельной работы, с 

указанием перечня основного оборудования, 

учебно-наглядных пособий и используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведе-

ния всех видов учебной 

деятельности, преду-

смотренной учебным 

планом ( в случае реали-

зации образовательных 

программ в сетевой фор-

ме дополнительно ука-

зывается наименование 

организации, с которой 

заключен договор) 

Договор с ОАО «Аврора» от 05.12.2017 

Договор с ОАО «Армхлеб» от 05.12.2017 

Договор с ОАО «Нива Кубани» от 06.12.2017 

Договор с ОАО СС «Племзавод Бейсуг» от 

06.12.2017 

Договор с ООО «Крыловское» от 06.12.2017 

Договор с ООО «Биотехагро» от 06.12.2017 

 

Для практики, проводимой выездным способом, материально-

техническое обеспечение прохождения практики обеспечивается профильной 

организацией не ниже уровня, указанного в программе практики в соответст-

вии с ФГОС ВО.   

 

15. Особенности организации и проведения практики для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

 
При определении мест прохождения практик обучающимися инвали-

дами и лицами с ОВЗ учитываются рекомендации, содержащиеся в заключе-

нии психолого-медико-педагогической комиссии, или рекомендации медико-

социальной экспертизы, содержащиеся в ИПРА инвалида.   

При необходимости для прохождения практики, профильной организа-

цией по согласованию с Университетом, создаются специальные рабочие 

места в соответствии с характером нарушений здоровья, а также с учетом 

профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых обу-

чающимися трудовых функций. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма 

проведения практики устанавливается с учетом особенностей психофизиче-

ского развития, индивидуальных возможностей. 

Учебная и (или) производственная практики могут проводиться в 

структурных подразделениях образовательной организации. 

При прохождении производственной практики должно быть организо-

вано сопровождение обучающегося на предприятии лицом из числа предста-

вителей образовательной организации либо из числа работников предпри-

ятия. 

 

Для организации практического обучения инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным обра-

зовательным программам, разрабатывается индивидуальная программа прак-



тического обучения с учѐтом особенностей их психофизического развития и 

состояния здоровья. 

Индивидуальная программа практического обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья разрабатывается на основе индиви-

дуальной программы реабилитации инвалида или иного документа, содер-

жащего сведения о противопоказаниях, доступных условиях и видах труда. 

Разработчиками индивидуальной программы практического обучения явля-

ются преподаватели кафедры, обеспечивающей соответствующий вид прак-

тики. 

 

Адаптация процедуры проведения промежуточной атте-

стации для инвалидов и лиц с ОВЗ: 
 

В ходе проведения промежуточной аттестации предусмотрено: 

 предъявление обучающимся печатных и (или) электронных материа-

лов в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья; 

 возможность пользоваться индивидуальными устройствами и средст-

вами, позволяющими адаптировать материалы, осуществлять приѐм и пере-

дачу информации с учетом их индивидуальных особенностей; 

 увеличение продолжительности проведения аттестации; 

 возможность присутствия ассистента и оказания им необходимой по-

мощи (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, 

общаться с преподавателем). 

При проведении процедуры промежуточной аттестации необходимо 

учитывать индивидуальные и психофизические особенности обучающего-

ся/обучающихся по АОПОП (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.).  

 

Требования и создание специальных условий организации и про-

ведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностя-

ми здоровья (по нозологиям) 

 
Студенты с нарушениями зрения 

 

1. Требования к материально-технической базе практики 

Противопоказанными являются условия прохождения практики, харак-

теризующиеся наличием вредных производственных факторов, превышаю-

щих гигиенические нормативы и оказывающих неблагоприятное воздействие 

на организм инвалида и/или его потомство, и условия, воздействие которых 

создает угрозу для жизни, высокий риск возникновения тяжелых форм ост-

рых профессиональных поражений, а именно:  

 физические факторы (шум, вибрация, температура воздуха, влаж-

ность и подвижность воздуха, электромагнитные излучения, статическое 

электричество, освещенность и др.);  



 химические факторы (запыленность, загазованность воздуха рабочей 

зоны);  

 биологические факторы (патогенные микроорганизмы и продукты их 

жизнедеятельности);  

 физические, динамические и статические нагрузки при подъеме и пе-

ремещении, удержании тяжестей, работе в неудобных вынужденных позах, 

длительной ходьбе;  

 нервно-психические нагрузки (сенсорные, эмоциональные, интеллек-

туальные нагрузки, монотонность, работа в ночную смену, с удлиненным ра-

бочим днем).  

Показанными условиями для прохождения практики инвалидов явля-

ются:  

 оптимальные и допустимые санитарно-гигиенические условия произ-

водственной среды по физическим (шум, вибрация, инфразвук, электромаг-

нитные излучения, пыль, микроклимат), химическим (вредные вещества, ве-

щества-аллергены, аэрозоли и др.) и биологическим (микроорганизмы, вклю-

чая патогенные, белковые препараты) факторам;  

 работа с незначительной или умеренной физической, динамической и 

статической нагрузкой, в отдельных случаях с выраженной физической на-

грузкой;  

 работа преимущественно в свободной позе, сидя, с возможностью 

смены положения тела, в отдельных случаях - стоя или с возможностью 

ходьбы;  

 рабочее место, соответствующее эргономическим требованиям;  

 работа, не связанная со значительными перемещениями (переходами); 

 недопустимость работы с источниками локальной вибрации и шума 

2. Специальные условия, обеспечиваемые в процессе организации и 

проведения практики 

 предоставление возможности выполнения заданий практики при ми-

нимальном зрительном контроле или без него;  

 предоставление образовательного контента в текстовом электронном 

формате, позволяющем переводить плоскопечатную информацию в аудиаль-

ную форму;  

 возможность использовать индивидуальные устройства и средства, 

позволяющие адаптировать материалы, осуществлять приѐм и передачу ин-

формации с учетом индивидуальных особенностей и состояния здоровья сту-

дента; 

 использование чѐткого и увеличенного по размеру шрифта и графи-

ческих объектов в предоставляемых материалах; 

 озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся 

в ходе практики; 

 наличие подписей и описания у рисунков и иных графических объек-

тов, что даѐт возможность перевести письменный текст в аудиальный; 

 минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной 

обстановки; 



  возможность вести запись информации студентами в удобной для 

них форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготов-

ленном тексте); 

 минимизирование заданий, требующих активное использование зри-

тельной памяти и зрительного внимания; 

 применение поэтапной системы контроля, более частый контроль вы-

полнения заданий. 

 

Студенты с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

(маломобильные студенты, студенты, имеющие трудности  

передвижения и патологию верхних конечностей) 

 

1. Требования к материально-технической базе практики 

Противопоказанными являются условия прохождения практики, харак-

теризующиеся наличием вредных производственных факторов, превышаю-

щих гигиенические нормативы и оказывающих неблагоприятное воздействие 

на организм инвалида и/или его потомство, и условия, воздействие которых 

создает угрозу для жизни, высокий риск возникновения тяжелых форм ост-

рых профессиональных поражений, а именно:  

 физические факторы (шум, вибрация, температура воздуха, влаж-

ность и подвижность воздуха, электромагнитные излучения, статическое 

электричество, освещенность и др.);  

 химические факторы (запыленность, загазованность воздуха рабочей 

зоны);  

 биологические факторы (патогенные микроорганизмы и продукты их 

жизнедеятельности);  

 физические, динамические и статические нагрузки при подъеме и пе-

ремещении, удержании тяжестей, работе в неудобных вынужденных позах, 

длительной ходьбе;  

 нервно-психические нагрузки (сенсорные, эмоциональные, интеллек-

туальные нагрузки, монотонность, работа в ночную смену, с удлиненным ра-

бочим днем).  

 Показанными условиями для прохождения практики инвалидов яв-

ляются:  

 оптимальные и допустимые санитарно-гигиенические условия произ-

водственной среды по физическим (шум, вибрация, инфразвук, электромаг-

нитные излучения, пыль, микроклимат), химическим (вредные вещества, ве-

щества-аллергены, аэрозоли и др.) и биологическим (микроорганизмы, вклю-

чая патогенные, белковые препараты) факторам;  

 работа с незначительной или умеренной физической, динамической и 

статической нагрузкой, в отдельных случаях с выраженной физической на-

грузкой;  

 работа преимущественно в свободной позе, сидя, с возможностью 

смены положения тела, в отдельных случаях - стоя или с возможностью 

ходьбы;  



 рабочее место, соответствующее эргономическим требованиям;  

 работа, не связанная со значительными перемещениями (переходами). 

Для студентов, передвигающихся на коляске, предусмотрено: 

 обеспечение беспрепятственного доступа к месту прохождения прак-

тики, а также пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, по-

ручней, расширенных дверных проѐмов, лифтов, при - отсутствии лифтов 

место проведения практики должно располагаться на 1 этаже); 

 оснащение места прохождения практики адаптационной мебелью, 

механизмами, устройствами и оборудованием, обеспечивающим реализацию 

эргономических принципов и комфортное пребывание на месте в течение 

всего периода прохождения практики; 

 возможность выполнения заданий практики в режиме удалѐнного 

доступа; 

 предоставление услуг ассистента (тьютора), обеспечивающего техни-

ческое сопровождение прохождения практики. 

Для студентов, имеющих трудности передвижения, предусмотрено: 

 обеспечение беспрепятственного доступа в помещения баз практики, 

а также их пребывания в указанных помещениях; 

 наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 

средства, позволяющие обеспечить реализацию эргономических принципов и 

комфортное пребывание на месте в течение всего периода прохождения 

практики. 

2.  Специальные условия, обеспечиваемые в процессе организации и 

проведения практики 

 возможность использовать специальное программное обеспечение и 

специальное оборудование, предоставляемое по линии ФСС и позволяющее 

компенсировать двигательный дефект (коляски, ходунки, трости и др.); 

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с содер-

жанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счѐт размещения ин-

формации на корпоративном образовательном портале; 

 применение дополнительных средств активизации процессов запоми-

нания и повторения; 

  опора на определенные и точные понятия;  

 использование для иллюстрации конкретных примеров; 

 применение вопросов для мониторинга понимания; 

 разделение изучаемого материала на небольшие логические блоки; 

 увеличение доли конкретного материала и соблюдение принципа от 

простого к сложному при объяснении материала; 

 наличие чѐткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

 увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение внима-

ния, аппеляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, группо-

вые задания др.); 

 обеспечение беспрепятственного доступа в помещения, а также пре-

бывания них;  



 наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 

средства, позволяющие обеспечить реализацию эргономических принципов и 

комфортное пребывание на месте в течение всего периода учѐбы (подставки, 

специальные подушки и др.). 

 

Студенты с нарушениями слуха 

 (слабослышащие, позднооглохшие) 

 

1. Требования к материально-технической базе практики 

Противопоказанными являются условия прохождения практики, харак-

теризующиеся наличием вредных производственных факторов, превышаю-

щих гигиенические нормативы и оказывающих неблагоприятное воздействие 

на организм инвалида и/или его потомство, и условия, воздействие которых 

создает угрозу для жизни, высокий риск возникновения тяжелых форм ост-

рых профессиональных поражений, а именно:  

 физические факторы (шум, вибрация, температура воздуха, влаж-

ность и подвижность воздуха, электромагнитные излучения, статическое 

электричество, освещенность и др.);  

 химические факторы (запыленность, загазованность воздуха рабочей 

зоны);  

 биологические факторы (патогенные микроорганизмы и продукты их 

жизнедеятельности);  

 физические, динамические и статические нагрузки при подъеме и пе-

ремещении, удержании тяжестей, работе в неудобных вынужденных позах, 

длительной ходьбе;  

 нервно-психические нагрузки (сенсорные, эмоциональные, интеллек-

туальные нагрузки, монотонность, работа в ночную смену, с удлиненным ра-

бочим днем).  

Показанными условиями для прохождения практики инвалидов явля-

ются:  

 оптимальные и допустимые санитарно-гигиенические условия произ-

водственной среды по физическим (шум, вибрация, инфразвук, электромаг-

нитные излучения, пыль, микроклимат), химическим (вредные вещества, ве-

щества-аллергены, аэрозоли и др.) и биологическим (микроорганизмы, вклю-

чая патогенные, белковые препараты) факторам;  

 работа с незначительной или умеренной физической, динамической и 

статической нагрузкой, в отдельных случаях с выраженной физической на-

грузкой;  

 работа преимущественно в свободной позе, сидя, с возможностью 

смены положения тела, в отдельных случаях - стоя или с возможностью 

ходьбы;  

 рабочее место, соответствующее эргономическим требованиям;  

 работа, не связанная со значительными перемещениями (переходами). 

В процессе прохождения практики студентами с нарушениями слуха 

предусмотрено: 



 перевод аудиальной информации в письменную форму; 

 наличие возможности использовать индивидуальные звукоусили-

вающие устройства и сурдотехнические средства, позволяющие осуществ-

лять приѐм и передачу информации; осуществлять взаимообратный перевод 

текстовых и аудиофайлов (блокнот для речевого ввода), а также запись и 

воспроизведение зрительной информации; 

 предоставление возможности выполнения заданий практики при ми-

нимальном слуховом контроле или без него; 

 недопустимость взаимодействия с пожаро- и взрывоопасными веще-

ствами; движущимися механизмами; в условиях интенсивного шума и ло-

кальной производственной вибрации; по производству веществ, усугубляю-

щих повреждение органов слуха и равновесия. 

2. Специальные условия, обеспечиваемые в процессе организации и 

проведения практики 

 предоставление образовательного контента в текстовом электронном 

формате, позволяющем переводить аудиальную форму лекции в плоскопе-

чатную информацию;  

 наличие возможности использовать индивидуальные звукоусили-

вающие устройства и сурдотехнические средства, позволяющие осуществ-

лять приѐм и передачу информации; осуществлять взаимообратный перевод 

текстовых и аудиофайлов (блокнот для речевого ввода), а также запись и 

воспроизведение зрительной информации; 

 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию вер-

бального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные 

тексты, глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала (структур-

но-логические схемы, таблицы, графики, концентрирующие и обобщающие 

информацию, опорные конспекты, раздаточный материал);  

 наличие чѐткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты заранее 

знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и 

фрагменты; 

 особый речевой режим работы (отказ от длинных фраз и сложных 

предложений, хорошая артикуляция; четкость изложения, отсутствие лишних 

слов; повторение фраз без изменения слов и порядка их следования; обеспе-

чение зрительного контакта во время говорения и чуть более медленного 

темпа речи, использование естественных жестов и мимики); 

 чѐткое соблюдение алгоритма занятия и заданий для самостоятельной 

работы (называние темы, постановка цели, сообщение и запись плана, выде-

ление основных понятий и методов их изучения, указание видов деятельно-

сти студентов и способов проверки усвоения материала, словарная работа); 

 соблюдение требований к предъявляемым учебным текстам (разбивка 

текста на части; выделение опорных смысловых пунктов; использование на-

глядных средств); 



 минимизация внешних шумов; 

 предоставление возможности соотносить вербальный и графический 

материал; комплексное использование письменных и устных средств комму-

никации при работе в группе; 

 сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, 

слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего). 

 

 

Студенты с прочими нарушениями  

 (ДЦП с нарушениями речи, заболевания эндокринной, центральной 

нервной и сердечно-сосудистой систем, онкологические заболевания) 

 

1. Требования к материально-технической базе практики 

Противопоказанными являются условия прохождения практики, харак-

теризующиеся наличием вредных производственных факторов, превышаю-

щих гигиенические нормативы и оказывающих неблагоприятное воздействие 

на организм инвалида и/или его потомство, и условия, воздействие которых 

создает угрозу для жизни, высокий риск возникновения тяжелых форм ост-

рых профессиональных поражений, а именно:  

 физические факторы (шум, вибрация, температура воздуха, влаж-

ность и подвижность воздуха, электромагнитные излучения, статическое 

электричество, освещенность и др.);  

 химические факторы (запыленность, загазованность воздуха рабочей 

зоны); 

 биологические факторы (патогенные микроорганизмы и продукты их 

жизнедеятельности);  

 физические, динамические и статические нагрузки при подъеме и пе-

ремещении, удержании тяжестей, работе в неудобных вынужденных позах, 

длительной ходьбе;  

 нервно-психические нагрузки (сенсорные, эмоциональные, интеллек-

туальные нагрузки, монотонность, работа в ночную смену, с удлиненным ра-

бочим днем).  

Показанными условиями для прохождения практики инвалидов явля-

ются:  

 оптимальные и допустимые санитарно-гигиенические условия произ-

водственной среды по физическим (шум, вибрация, инфразвук, электромаг-

нитные излучения, пыль, микроклимат), химическим (вредные вещества, ве-

щества-аллергены, аэрозоли и др.) и биологическим (микроорганизмы, вклю-

чая патогенные, белковые препараты) факторам;  

 работа с незначительной или умеренной физической, динамической и 

статической нагрузкой, в отдельных случаях с выраженной физической на-

грузкой;  

 работа преимущественно в свободной позе, сидя, с возможностью 

смены положения тела, в отдельных случаях - стоя или с возможностью 

ходьбы;  



 рабочее место, соответствующее эргономическим требованиям;  

 работа, не связанная со значительными перемещениями (переходами); 

 недопустимость работы с источниками локальной вибрации и шума. 

Для студентов, с нарушениями речи, предусмотрено: 

наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 

средства, позволяющие усовершенствовать приѐм и передачу речевой 

информации (диктофон, ПК и др.); 

 предоставление возможности выполнения заданий практики при ми-

нимальном использовании устной речи. 

 

2.  Специальные условия, обеспечиваемые в процессе организации и 

проведения практики  

 наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 

средства, позволяющие осуществлять приѐм и передачу информации; 

 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию вер-

бального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные 

тексты, глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала;  

 наличие чѐткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты заранее 

знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и 

фрагменты; 

 предоставление возможности соотносить вербальный и графический 

материал; комплексное использование письменных и устных средств комму-

никации при работе в группе; 

 сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, 

слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего); 

 возможность вести запись учебной информации студентами в удоб-

ной для них форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее 

подготовленном тексте). 

 применение поэтапной системы контроля, более частый контроль вы-

полнения заданий для самостоятельной работы; 

 стимулирование выработки у студентов навыков самоорганизации и 

самоконтроля; 

 наличие пауз для отдыха и смены видов деятельности по ходу заня-

тия. 

 

 


