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1 Цель и задачи освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» яв-

ляется формирование комплекса знаний о защите человека в техносфере от 

негативных опасностей (воздействий) антропогенного и естественного про-

исхождения и достижения комфортных или безопасных условий жизнедея-

тельности, формирование профессиональной культуры безопасности (ноксо-

логической культуры). 

Задачи дисциплины 

– готовность пользоваться основными методами защиты производ-

ственного персонала и населения от возможных чрезвычайных ситуаций на 

производстве, последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий; осу-

ществлять элементарные меры безопасности при возникновении экстренных 

ситуаций на объектах жизнеобеспечения предприятия; 

– овладение правилами техники безопасности, производственной са-

нитарии, пожарной безопасности и охраны труда; владением методами охра-

ны труда и защиты производственного персонала от возможных последствий 

аварий, катастроф, стихийных бедствий. 

– формирование: 

– культуры безопасности, экологического сознания и риск-

ориентированного мышления, при котором вопросы безопасности и сохране-

ния окружающей среды при разработке корпоративной стратегии рассматри-

ваются в качестве важнейших приоритетов жизнедеятельности человека; 

– культуры профессиональной безопасности, способностей идентифи-

кации опасности и оценивания рисков в вопросах разработки и внедрения 

инновационных проектов; 

– готовности применения профессиональных знаний для минимизации 

негативных экологических последствий, обеспечения безопасности и улуч-

шения условий труда в сфере корпоративной и конкурентной стратегии орга-

низации; 

– мотивации и способностей для самостоятельного повышения уровня 

культуры безопасности; 

– способностей для аргументированного обоснования своих решений с 

точки зрения безопасности. 

 

 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B0
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%B3%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5_%D1%84%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80%D1%8B


2 Перечень планируемых результатов обучения по дисци-

плине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

ОПОП ВО  

В результате освоения дисциплины формируется следующая ком-

петенция: 

УК–8 – способен создавать и поддерживать безопасные условия жиз-

недеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций;  

ОПК–3 – способен создавать и поддерживать безопасные условия вы-

полнения производственных процессов 

В результате изучения дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» 

не формируются профессиональные компетенции. 

    

 

3 Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

«Безопасность жизнедеятельности» является дисциплиной обязатель-

ной части ОПОП ВО подготовки обучающихся по направлению 35.03.04 

«Агрономия», направленность «Защита растений». 

 

4 Объем дисциплины (108 часов, 3 зачетных единицы) 
 

Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная Заочная 
   

Контактная работа 

в том числе: 

– аудиторная по видам учеб-

ных занятий 

45 - 

44 - 

– лекции 18 - 

–  практические  26 - 

– внеаудиторная - - 

– зачет 1 - 

Самостоятельная работа 

в том числе: 
63 - 

– прочие виды самостоя-

тельной работы  
63 - 

   

Итого по дисциплине  108 - 

 

5 Содержание дисциплины  
 



По итогам изучаемой дисциплины студенты (обучающиеся) сдают за-

чет. 

Дисциплина изучается на 4 курсе, в 7 семестре.  

 

Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 

 

№ 

п/п 

Наименование темы  

с указанием основных 

вопросов 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая самостоя-

тельную работу студентов и трудоемкость (в 

часах)  

Лек

ции 

В том чис-

ле практи-

ческих 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

В том 

числе 

практи-

ческих 

Само-

стоя-

тельная 

работа 
         

1 

Введение. Безопас-

ность жизнедеятель-

ности, основные по-

нятия, термины и 

определения  

1. Структура курса 

БЖД.  

2. Необходимость 

изучения курса БЖД. 

3. Ученые, внесшие 

вклад в развитие 

науки БЖД.  

4. Вопросы безопас-

ности жизнедеятель-

ности в законах и 

подзаконных актах. 

УК-8; 

ОПК-

3 

7 2 - 4 - 7 

2 

Физиология труда и 

комфортные усло-

вия жизнедеятельно-

сти 

1. Классификация ос-

новных форм дея-

тельности человека. 

2. Работоспособность 

человека и ее динами-

ка 

3. Естественные си-

стемы защиты чело-

века 

4. Здоровье человека. 

Влияние производ-

ственных факторов на 

продолжительность 

жизни 

УК-8; 

ОПК-

3 

7 2 - 2 - 7 

3 
Трудовая деятель-

ность человека 

УК-8; 

ОПК-
7 2 - 4 - 7 



№ 

п/п 

Наименование темы  

с указанием основных 

вопросов 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая самостоя-

тельную работу студентов и трудоемкость (в 

часах)  

Лек

ции 

В том чис-

ле практи-

ческих 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

В том 

числе 

практи-

ческих 

Само-

стоя-

тельная 

работа 
         

1. Основные критерии 

науки о труде 

2. Трудовые отноше-

ния 

3. Критерии и клас-

сификация условий 

труда 

4. Причины производ-

ственного травматиз-

ма 

3 

4 

Обеспечение ком-

фортных условий 

жизнедеятельности 

1. Виды, источники и 

уровни негативных 

факторов производ-

ственной среды. 

2. Источники и уров-

ни негативных факто-

ров бытовой среды.  

3. Производственная 

санитария.  

4. Системы обеспече-

ния параметров мик-

роклимата. 

УК-8; 

ОПК-3 
7 2 - 4 - 7 

5 

Воздействие нега-

тивных факторов на 

человека и среду 

обитания 

1. Вредные вещества. 

2. Механические ко-

лебания. Акустиче-

ские колебания 

3. Постоянный и не-

постоянный шум. 

Действие шума на че-

ловека.  

4. Электромагнитные 

поля. Ионизирующие 

излучения 

УК-8; 

ОПК-

3 

7 2 - 2 - 7 

6 
Правовые и органи-

зационные основы 

обеспечения БЖД 

УК-8; 

ОПК-

3 

7 2 - 2 - 7 



№ 

п/п 

Наименование темы  

с указанием основных 

вопросов 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая самостоя-

тельную работу студентов и трудоемкость (в 

часах)  

Лек

ции 

В том чис-

ле практи-

ческих 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

В том 

числе 

практи-

ческих 

Само-

стоя-

тельная 

работа 
         

1. Вопросы безопас-

ности жизнедеятель-

ности в законах и 

подзаконных актах. 

2. Законодательство о 

труде.  

3. Чрезвычайные си-

туации в законах и 

подзаконных актах.  

4. Организационные 

основы управления. 

7 

Пожарная безопас-

ность 

1. Опасные факторы 

пожара 

2. Ответственность за 

нарушение правил 

пожарной безопасно-

сти 

3. Правила пожарной 

безопасности 

4. Знаки пожарной 

безопасности 

УК-8; 

ОПК-3 
7 2 - 2 - 7 

8 

Человеческий фак-

тор в обеспечении 

безопасности в си-

стеме «человек – 

машина». 
1.Психология без-

опасности труда.  

2. Психологические 

причины травматиз-

ма. 

3. Особенности груп-

повой психологии. 

4. Надежность чело-

века как звена техни-

ческой системы. 

УК-8; 

ОПК-3 
7 2 - 2 - 7 

9 

Чрезвычайные ситу-

ации и их послед-

ствия 

1. ЧС мирного и во-

енного времени.  

УК-8; 

ОПК-3 
7 2 - 2 - 7 



№ 

п/п 

Наименование темы  

с указанием основных 

вопросов 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая самостоя-

тельную работу студентов и трудоемкость (в 

часах)  

Лек

ции 

В том чис-

ле практи-

ческих 

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

В том 

числе 

практи-

ческих 

Само-

стоя-

тельная 

работа 
         

2. ЧС и их поражаю-

щие факторы. Клас-

сификация ЧС, при-

чины возникновения 

и характер развития. 

3. Прогнозирование 

параметров опасных 

зон и оценка обста-

новки при ЧС. 

4. Защита населения в 

ЧС 

Итого 18 26 63 

6 Перечень учебно-методического обеспечения  

для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине  

 

1. Безопасность жизнедеятельности [Электронный ресурс]: учебник для 

бакалавров/ В. О. Евсеев [и др.]. – Электрон.текстовые данные. – М.: Дашков 

и К, 2014. – 453 c. – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24773.html. – 

ЭБС «IPRbooks» 

2. Безопасность жизнедеятельности [Электронный ресурс]: учебник для 

бакалавров/ В. О. Евсеев [и др.]. – Электрон.текстовые данные. – М.: Дашков 

и К, 2014. – 453 c. – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24773. – ЭБС 

«IPRbooks». 

3. Безопасность жизнедеятельности [Электронный ресурс]: учебное по-

собие для вузов/ Л.А. Муравей [и др.].– Электрон. текстовые данные. – М.: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2014. – 431 c. – Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/7017. – ЭБС «IPRbooks». 

4. Сычев Ю. Н. Безопасность жизнедеятельности в чрезвычайных ситу-

ациях [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Ю. Н. Сычев. – Элек-

трон.текстовые данные. – М.: Финансы и статистика, 2014. – 224 c. – Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/18791. – ЭБС «IPRbooks» 

5 Безопасность жизнедеятельности : метод. рекомендации для самосто-

ятельной работы / О. В. Кощаева – Краснодар: КубГАУ, 2020. – 36 с. Режим 

доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/24773.html
http://www.iprbookshop.ru/24773
http://www.iprbookshop.ru/7017
http://www.iprbookshop.ru/18791


https://edu.kubsau.ru/file.php/115/Metodicheskie_rekomendacii_dlja_ASH_-

20_529241_v1_.PDF 

6 Положение о самостоятельной работе обучающихся. Утв. ректором 

КубГАУ 05.05.2014 г. Режим доступа: 

http://kubsau.ru/upload/university/docs/pol/35.pdf 

 

7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации 

 

7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения ОПОП ВО  

Номер семестра Этапы формирования компетенций по дисциплинам, практикам в 

процессе освоения ОП 

УК-8 – способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

7 Безопасность жизнедеятельности 

8 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

ОПК-3 – способен создавать и поддерживать безопасные условия выполнения производ-

ственных процессов 

6 Производственная практика 

8 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

 

7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания  

Планируемые 

результаты 

освоения 

компетенции  

Уровень освоения Оце-

ночное 

сред-

ство 

неудовлетво-

рительно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

Хорошо 

(средний) 

Отлично 

(высокий) 

      

УК-8. Способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в 

том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

ИД-1 Обес-

печивает 

безопасные 

и/или ком-

фортные 

условия тру-

да на рабо-

чем месте, в 

т.ч. с помо-

щью средств 

защиты  

Фрагментарные 

представления 

о безопасных 

и/или комфорт-

ных условиях 

труда на рабо-

чем месте, в т.ч. 

с помощью 

средств защиты 

Неполные 

представле-

ния о беопас-

ных и/или 

комфортных 

условиях тру-

да на рабочем 

месте, в т.ч. с 

помощью 

средств защи-

ты 

Сформиро-

ванные, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы 

представле-

ния о без-

опасных 

и/или ком-

фортных 

условиях тру-

да на рабочем 

месте, в т.ч. с 

помощью 

Сформирован-

ные система-

тические 

представления 

о безопасных 

и/или ком-

фортных усло-

виях труда на 

рабочем месте, 

в т.ч. с помо-

щью средств 

защиты 

Реферат, 

тест, 

кейс-

задания, 

опрос 

https://edu.kubsau.ru/file.php/115/Metodicheskie_rekomendacii_dlja_ASH_-20_529241_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/115/Metodicheskie_rekomendacii_dlja_ASH_-20_529241_v1_.PDF
http://kubsau.ru/upload/university/docs/pol/35.pdf


Планируемые 

результаты 

освоения 

компетенции  

Уровень освоения Оце-

ночное 

сред-

ство 

неудовлетво-

рительно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

Хорошо 

(средний) 

Отлично 

(высокий) 

      

средств за-

щиты 

ИД-2 Выявля-

ет и устраняет 

проблемы, 

связанные с 

нарушениями 

техники 

безопасности 

на рабочем 

месте 

Фрагментарное 

использование 

умений выяв-

лять, и устраня-

ет проблемы, 

связанные с 

нарушениями 

техники 

безопасности на 

рабочем месте 

Несистемати-

ческое исполь-

зование уме-

ний выявлять, 

и устраняет 

проблемы, свя-

занные с 

нарушениями 

техники 

безопасности 

на рабочем ме-

сте 

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные 

пробелы  уме-

ний выявлять, 

и устраняет 

проблемы, свя-

занные с 

нарушениями 

техники 

безопасности 

на рабочем ме-

сте 

Сформирован-

ное умение вы-

являть, и устра-

няет проблемы, 

связанные с 

нарушениями 

техники 

безопасности на 

рабочем месте 

ИД-3 Осу-

ществляет 

действия по 

предотвраще-

нию возник-

новения чрез-

вычайных 

ситуаций 

(природного и 

техногенного 

происхожде-

ния) на рабо-

чем месте, в 

т.ч. с помо-

щью средств 

защиты 

Фрагментарное 

использование 

умений осу-

ществлять дей-

ствия по 

предотвраще-

нию возникно-

вения чрезвы-

чайных ситуа-

ций (при-

родного и тех-

ногенного про-

исхождения) на 

рабочем месте, в 

т.ч. с помощью 

средств защиты 

Несистемати-

ческое исполь-

зование уме-

ний осуществ-

лять действия 

по предотвра-

щению воз-

никновения 

чрезвычайных 

ситуаций (при-

родного и тех-

ногенного про-

исхождения) 

на рабочем ме-

сте, в т.ч. с по-

мощью средств 

защиты 

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные 

пробелы осу-

ществлять дей-

ствия по 

предотвраще-

нию возникно-

вения чрезвы-

чайных ситуа-

ций (природ-

ного и техно-

генного проис-

хождения) на 

рабочем месте, 

в т.ч. с помо-

щью средств 

защиты 

Сформирован-

ное умение 

осуществлять 

действия по 

предотвраще-

нию возникно-

вения чрезвы-

чайных ситуа-

ций (при-

родного и тех-

ногенного про-

исхождения) на 

рабочем месте, 

в т.ч. с помо-

щью средств 

защиты 

ИД-4 Прини-

мает участие 

в спасатель-

ных и неот-

ложных ава-

рийно-

восстанови-

тельных ме-

роприятиях в 

случае воз-

никновения 

Фрагментарное 

использование 

умений прини-

мать участие в 

спасательных и 

неотложных 

аварийно-

восстановитель-

ных мероприя-

тиях в случае 

возникновения 

Несистемати-

ческое исполь-

зование уме-

ний принимать 

участие в спа-

сательных и 

неотложных 

аварийно-

восстанови-

тельных меро-

приятиях в 

В целом ус-

пешное, но со-

держащее от-

дельные про-

белы умение 

принимать 

участие в спа-

сательных и 

неотложных 

аварийно-

восстанови-

Сформирован-

ное умение 

принимать уча-

стие в спаса-

тельных и неот-

ложных ава-

рийно-

восстанови-

тельных меро-

приятиях в слу-

чае возникнове-

 



Планируемые 

результаты 

освоения 

компетенции  

Уровень освоения Оце-

ночное 

сред-

ство 

неудовлетво-

рительно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

Хорошо 

(средний) 

Отлично 

(высокий) 

      
чрезвычайных 

ситуаций 

чрезвычайных 

ситуаций 

случае возник-

новения чрез-

вычайных 

ситуаций 

тельных меро-

приятиях в 

случае возник-

новения чрез-

вычайных си-

туаций 

ния чрезвычай-

ных 

ситуаций 

ОПК-3. Способен создавать и поддерживать безопасные условия выполнения произ-

водственных процессов 
ИД-1 Владеет 

методами по-

иска и анали-

за норматив-

ных правовых 

документов, 

регламенти-

рующих во-

просы охраны 

труда в сель-

ском хозяй-

стве 

 

ИД-2 Выявля-

ет и устраняет 

проблемы, 

нарушающие 

безопасность 

выполнения 

производ-

ственных 

процессов 

 

 

 

ИД-3 Прово-

дит профи-

лактические 

мероприятия 

по предупре-

ждению про-

изводственно-

го травматиз-

ма и профес-

сиональных 

заболеваний 

Фрагментарное 

использование 

методов поиска 

и анализа нор-

мативных пра-

вовых докумен-

тов, регламен-

тирующих во-

просы охраны 

труда в сель-

ском хозяйстве 

 

 

 

 

Фрагментарное 

использование 

по выявлению и 

устранению 

проблем, нару-

шающих без-

опасность вы-

полнения про-

изводственных 

процессов 

 

 

 

 

 

Фрагментарное 

использование 

проводить про-

филактические 

мероприятия по 

предупрежде-

нию производ-

ственного трав-

матизма и про-

фессиональных 

заболеваний 

Несистемати-

ческое исполь-

зование мето-

дов поиска и 

анализа норма-

тивных право-

вых докумен-

тов, регламен-

тирующих во-

просы охраны 

труда в сель-

ском хозяйстве 

 

 

 

Несистемати-

ческое исполь-

зование по  

выявлению и 

устранению 

проблемы, 

нарушающие 

безопасность 

выполнения 

производ-

ственных про-

цессов 

 

Несистемати-

ческое исполь-

зование про-

филактических 

мероприятий 

по предупре-

ждению произ-

водственного 

травматизма и 

профессио-

нальных забо-

В целом ус-

пешное, но со-

держащее от-

дельные про-

белы методов 

поиска и ана-

лиза норма-

тивных право-

вых докумен-

тов, регламен-

тирующих во-

просы охраны 

труда в сель-

ском хозяйстве 

 

В целом ус-

пешное, но со-

держащее от-

дельные про-

белы по выяв-

лению и устра-

нению про-

блем, наруша-

ющих безопас-

ность выпол-

нения произ-

водственных 

процессов 

 

 

В целом ус-

пешное, но со-

держащее от-

дельные про-

белы по прове-

дению профи-

лактических 

мероприятий 

по предупре-

ждению произ-

водственного 

Сформирован-

ные система-

тические 

представления 

методами поис-

ка и анализа 

нормативных 

правовых доку-

ментов, регла-

ментирующих 

вопросы охраны 

труда в сель-

ском хозяйстве 

 

 

Сформирован-

ные система-

тические 

представления 

по выявлению и 

устранению 

проблем, нару-

шающих без-

опасность вы-

полнения про-

изводственных 

процессов  
 

 

Сформирован-

ные система-

тические 

представления 

по проводению 

профилактиче-

ских мероприя-

тий по преду-

преждению 

производствен-

ного травма-

Реферат, 

тест, 

кейс-

задания, 

опрос 



Планируемые 

результаты 

освоения 

компетенции  

Уровень освоения Оце-

ночное 

сред-

ство 

неудовлетво-

рительно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

Хорошо 

(средний) 

Отлично 

(высокий) 

      
леваний 

 

травматизма и 

профессио-

нальных забо-

леваний 

тизма и профес-

сиональных за-

болеваний  

 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, 

необходимые для оценки знаний, умений, навыков, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП ВО 

 

Темы рефератов 

1. Классификация вредных и опасных производственных факторов. 

2. Влияние микроклимата на здоровье человека. Оптимальный микро-

климат. 

3. Защита от поражения электрическим током. 

4. Пожарная безопасность в ВУЗе. 

5. Система управления охраной труда (СУОТ) на предприятии. 

6. Льготы работающих женщин и молодежи. 

7. Электромагнитные поля и излучения. 

8. Вредные вещества. Вредные выбросы и сбросы. 

9. Идентификация опасных и вредных производственных факторов 

объекта. 

10. Медико-биологические основы БЖД. 

11. Социальные аспекты БЖД. 

12. Охрана труда в условиях рынка. 

13. Значение безопасности в современном мире. 

14. Безопасность и демография. 

15. Прогнозирование и анализ показателей травматизма на предприя-

тии методами регрессионного анализа. 

16. Экономические последствия травматизма и заболеваемости работ-

ников. 

17. Оценка ущербов от чрезвычайных ситуаций. 

18. Психологические причины совершения ошибок. 

19. Особые психические состояния. Мотивация деятельности. 



20. Роль психологического состояния человека в проблеме безопасно-

сти. 

21. Психодиагностика и профессиональная ориентация. Профессио-

грамма. 

22. Факторы, влияющие на надежность действий работника (операто-

ра). 

23. Эргономика как наука о правильной организации человеческой дея-

тельности. 

24. Защита населения и промышленных объектов в ЧС. 

25. Ядерное оружие. Поражающие факторы ядерного оружия. 

26. Химическое оружие. Биологическое оружие. 

27. Обычные средства поражения. Новые виды оружия. 

28. Устойчивость функционирования объектов экономики. 

29. Защита населения от поражающих факторов ЧС. 

30. Проведение аварийно-спасательных и других неотложных работ. 

 

Тесты 

Безопасность жизнедеятельности это - 

1. Наука; 

2. Мероприятия; 

3. События; 

4. Комплекс. 

 

Целью безопасности жизнедеятельности является:  

1. Достижение безаварийных ситуаций; 

2. Предупреждение травматизма; 

3. Сохранение здоровья; 

4. Повышение работоспособности; 

5. Повышение качества труда; 

6. Принятие законов. 

 

Условия труда это - 

1. Совокупность факторов производственной среды и трудового про-

цесса, оказывающих влияние на здоровье и работоспособность человека в 

процессе труда; 

2. Система мероприятий по охране труда; 

3. Окружающее пространство, оснащенное техническими средствами; 



4. Состояние среды, в  которой человек не испытывает нервное напря-

жение, страх. 

 

Характерные системы Безопасности жизнедеятельности  

1. Человек-среда обитания; 

2. Человек-машина; 

3. Чашина-среда; 

4. Человек-санитария. 

 

Биосфера это - 

1. Область распространения жизни на земле, не испытавшая техноген-

ного воздействия; 

2. Область атмосферы, заселенная микроорганизмами; 

3. Область литосферы, заселенная макроорганизмами; 

4. Область недоступная антропогенному вмешательству. 

 

Техносфера это – 

1. Регион биосферы в прошлом, преобразованный людьми с помощью 

технических средств; 

2. Часть литосферы, используемая для промышленных предприятий; 

3. Часть литосферы, занятая объектами ядерной энергетики; 

4. Окружающее пространство, оснащённое техническими средствами. 

 

Производственная среда это – 

1. Пространство, в котором совершается трудовая деятельность челове-

ка; 

2. Часть литосферы, используемая для промышленных предприятий; 

3. Окружающее пространство, оснащённое техническими средствами; 

4.Область атмосферы, заселённая живыми организмами. 

 

Характерные состояния взаимодействия в системе «Человек-Среда» 

1. Комфортное, допустимое, опасное, чрезвычайно опасное; 

2. Производственная, городская, сельская, бытовая, природная среда; 

3. Оптимальное, комфортное, чрезвычайно комфортное; 

4. Оптимальное, нормальное, допустимое. 

 

Опасность – 



1. Негативное свойство живой и неживой материи, способное причи-

нить ущерб; 

2. Ситуация, в которой отсутствует комфорт; 

3. Состояние среды, в  которой человек испытывает нервное напряже-

ние, страх; 

4. Состояние человека, при котором он не может влиять на ситуацию. 

 

Кейс-задание 

 

Тема: Понятие о чрезвычайной ситуации (ЧС) природного характера 

Кейс-задание:  

10 июля 2011 года в акватории Куйбышевского водохранилища около 

села Сюкеево (Татарстан) при плохих погодных условиях из-за технических 

неисправностей на глубине около 18 метров затонул теплоход «Булгария». В 

результате крушения теплохода погибло 122 человека, 79 удалось спастись. 

http://ru.wikipedia.org/wiki/ 

Тип утопления, когда в дыхательные пути и легкие попадает большое 

количество жидкости, называется 

1.аспирационным 

2. асфиктическим 

3. синкопальным 

4. смешанным 

Кейс-задание:  

10 июля 2011 года в акватории Куйбышевского водохранилища около 

села Сюкеево (Татарстан) при плохих погодных условиях из-за технических 

неисправностей на глубине около 18 метров затонул теплоход «Булгария». В 

результате крушения теплохода погибло 122 человека, 79 удалось спастись. 

Укажите последовательность осуществления первой медицинской помощи 

утопающему. 

1. извлечь пострадавшего из воды 

2. удалить воду из дыхательных путей 

3. сделать непрямой массаж сердца и ИВ легких 

4. вызвать скорую помощь 

Кейс-задание:  

10 июля 2011 года в акватории Куйбышевского водохранилища около 

села Сюкеево (Татарстан) при плохих погодных условиях из-за технических 

неисправностей на глубине около 18 метров затонул теплоход «Булгария». В 



результате крушения теплохода погибло 122 человека, 79 удалось спастись. 

Крупная авария, повлекшая за собой человеческие жертвы и значительный 

материальный ущерб, называется транспортной … (Слово введите в поле от-

ветов в форме соответствующего падежа.) 

Кейс-задание:  

8 февраля 2011 года на Калининградскую область обрушился ураган. 

Скорость ветра достигала 35 м/с. В результате стихия в десяти районах по-

страдали 54 тысячи человек. 

22 мая 2011 года на американский штат Миссури обрушился мощный 

смерч (торнадо). Больше всех пострадал город Джоплин, где жертвами тор-

надо стали 116 человек. Торнадо снес целые кварталы. Обломки построек и 

транспорта смерч разбросал на территории радиусом в 100 км. 

Установите соответствие между описанными природными явлениями и 

совокупностью факторов, характеризующих указанные явления. 

Ураган 

Смерч 

Кейс-задание:  

8 февраля 2011 года на Калининградскую область обрушился ураган. 

Скорость ветра достигала 35 м/с. В результате стихия в десяти районах по-

страдали 54 тысячи человек. 

22 мая 2011 года на американский штат Миссури обрушился мощный 

смерч (торнадо). Больше всех пострадал город Джоплин, где жертвами тор-

надо стали 116 человек. Торнадо снес целые кварталы. Обломки построек и 

транспорта смерч разбросал на территории радиусом в 100 км. 

Укажите правильные действия населения при заблаговременном полу-

чении информации об угрозе урагана или смерча. 

1.закрыть окна, двери, чердачные люки и вентиляционные отверстия  

2. подготовить документы, деньги, продукты питания, воду, аптечку необхо-

димые вещи  

3. отключить газ, воду, электричество 

4. перейти из легких зданий в более прочные или убежища гражданской обо-

роны 

5. вынести на улицу или балконы травмо-, пожароопасные предметы 

 

Вопросы к зачету 

1. Предмет и задачи БЖД. Структура курса БЖД. 

2. Охрана труда в условиях рынка. 



3. Основные нормативные акты по охране труда. Ответственность за 

нарушение законодательства об охране труда и за нарушение законодатель-

ства о труде. 

4. Государственная инспекция труда. Государственный надзор за ис-

полнением требований безопасности. 

5. Труд женщин. Дополнительный выходной день. Перерывы для 

кормления ребенка. Гарантии при приеме на работу и увольнении беремен-

ных женщин и женщин, имеющих детей. 

6. Труд молодежи. Предусмотрены ли законодательством меры по за-

щите молодежи от безработицы? Какие? 

7. Вопросы охраны труда в Трудовом кодексе РФ. 

8. Система стандартов безопасности труда (ССБТ). 

9. Коллективный договор. Ответственность за уклонение от участия в 

переговорах по КД; за необоснованный отказ от заключения КД. 

10. Государственное социальное страхование. Виды обеспечения по 

ГСС.  

11. Обязательное государственное социальное страхование несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

12. Класс риска производственной деятельности.  

13. Гигиенические критерии оценки условий труда (область примене-

ния). 

14. Классы условий труда по степени вредности и опасности. 

15. Работоспособность человека. Утомление (переутомление) человека. 

16. Фазы работоспособности (смена, сутки, неделя). 

17. Тяжесть и напряженность труда. Категории работ по энергозатра-

там. 

18. Терморегуляция организма человека.  

19. Расследование несчастных случаев на производстве. Обязанности 

работодателя при возникновении несчастного случая. Оформление материа-

лов расследования. 

20. Учет несчастных случаев на производстве. 

21. ГК РФ: Общие основания ответственности за причинение вреда. 

Ответственность за вред, причиненный деятельностью, создающей повы-

шенную опасность для окружающих.  

22. Требования безопасности при работе с ПЭВМ. 

23. Обязанности руководителя предприятия, главных специалистов, 

руководителей производственных участков в области ОТ? 



24. Материальное стимулирование руководителей и специалистов за 

работу в области охраны труда. 

25. Прогнозирование и анализ показателей травматизма на предприя-

тии методами регрессионного анализа. 

26. Обучение работающих безопасности труда. Виды инструктажей. 

27. Экономические последствия травматизма и заболеваемости работ-

ников 

28. Управление охраной труда. Основное содержание управления охра-

ной труда. Цель СУОТ. Основные задачи службы охраны труда. 

29. Организация обучения охране труда. Основное содержание стан-

дарта ГОСТ 12.0.004-90 «Организация обучения охране труда. Общие поло-

жения». 

30. Специальная оценка рабочих мест и сертификация предприятий по 

условиям и охране труда. Нормативно-правовая основа аттестации. 

31. Пожарная безопасность. Опасные факторы пожара. 

32. Поражающее действие электротока. Заземление. Зануление. 

33. Шаговое напряжение. Статическое напряжение. 

34. Психические процессы и состояния. Особые психические состоя-

ния. 

35. Основные психологические причины травм. Закон обратного эф-

фекта Э. Куэ. 

36. Мотивация деятельности. 

37. Закон Йоркса-Додсона как причина травм. Влияние использования 

психотропных веществ на травматизм. 

38. Эффект Карпентера как причина травм. 

39. Естественная система защиты человека. Закон Вебера-Фехнера. 

40. Взаимосвязь типа темперамента с травматизмом. (Связать с зако-

ном Йоркса-Додсона). 

41. Классификация заболеваний. Основные причины психосоматиче-

ских заболеваний.  

42. Понятие о стрессе. Признаки стресса.  

43. Классификация производственных шумов. Основные параметры, 

характеризующие звук.  

44. Классификация вибрации. Основные параметры, характеризующие 

вибрацию. 

45. Как нормируется естественная и искусственная освещенность. Ос-

новные параметры, характеризующие освещение, единицы измерения. 



46. Классификация и нормирование естественного освещения. 

47. Пожарная безопасность. Категории зданий и сооружений по взры-

вопожарной и пожарной опасности. 

48. Классификация ЧС мирного и военного времени. 

49. Чрезвычайные ситуации техногенного характера. 

50. Характеристика основных АХОВ (СДЯВ и ОВ). 

51. Ядерное оружие. Поражающие факторы ядерного оружия. 

52. Использование средств индивидуальной и коллективной защиты. 

53. Ликвидация последствий ЧС. 

54. Защита населения от поражающих факторов ЧС. 

55. Устойчивость функционирования объектов экономики. 

 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценива-

ния знаний, умений, навыков характеризующих этапы формирования 

компетенций 

 

Контроль освоения дисциплины и оценка знаний обучающихся на за-

чете производится в соответствии с ПлКубГАУ 2.5.1 – 2016 «Текущий кон-

троль и успеваемости и промежуточной аттестации студентов». 

 

Реферат 

Реферат – это краткое изложение в письменном виде содержания и ре-

зультатов индивидуальной учебно-исследовательской деятельности, имеет 

регламентированную структуру, содержание и оформление. Его задачами яв-

ляются: 

1. Формирование умений самостоятельной работы студентов с источ-

никами литературы, их систематизация; 

2. Развитие навыков логического мышления; 

3. Углубление теоретических знаний по проблеме исследования. 

Текст реферата должен содержать аргументированное изложение опре-

деленной темы. Реферат должен быть структурирован (по главам, разделам, 

параграфам) и включать разделы: введение, основная часть, заключение, 

список используемых источников. В зависимости от тематики реферата к 

нему могут быть оформлены приложения, содержащие документы, иллю-

страции, таблицы, схемы и т. д. 

Критериями оценки реферата являются: новизна текста, обоснован-

ность выбора источников литературы, степень раскрытия сущности вопроса, 

соблюдения требований к оформлению. 



Оценка «отлично» – выполнены все требования к написанию реферата: 

обозначена проблема и обоснована её актуальность; сделан анализ различных 

точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная 

позиция; сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан 

объём; соблюдены требования к внешнему оформлению. 

Оценка «хорошо» – основные требования к реферату выполнены, но 

при этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложе-

нии материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не 

выдержан объём реферата; имеются упущения в оформлении. 

Оценка «удовлетворительно» – имеются существенные отступления 

от требований к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; 

допущены фактические ошибки в содержании реферата; отсутствуют выво-

ды. 

Оценка «неудовлетворительно» – тема реферата не раскрыта, обна-

руживается существенное непонимание проблемы или реферат не представ-

лен вовсе. 

Тесты 

Тест – это инструмент оценивания уровня знаний студентов, состоя-

щий из системы тестовых заданий, стандартизованной процедуры проведе-

ния, обработки и анализа результатов. 

Критерии оценки знаний обучаемых при проведении тестирова-

ния. 

Оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее чем 85 % тестовых заданий. 

Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее чем 70 % тестовых заданий. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного 

ответа студента не менее 51 %. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильно-

го ответа студента менее чем на 50 % тестовых заданий. 

 

Кейс-задание 

Кейс-задание является одним из способов эффективного применения 

теории в реальной жизни через решение учебно-конкретных ситуаций. Кейс-

метод предусматривает письменно представленное описание определенных 

условий из жизни хозяйствующего субъекта, ориентирующее студентов на 

формулирование проблемы и поиск вариантов ее решения. 



Результат выполнения кейс-задания оценивается с учетом следующих 

критериев: 

– полнота проработки ситуации; 

– полнота выполнения задания; 

– новизна и неординарность представленного материала и решений; 

– перспективность и универсальность решений; 

– умение аргументировано обосновать выбранный вариант решения. 

Если результат выполнения кейс-задания соответствует обозначенному 

критерию студенту присваивается один балл (за каждый критерий по 1 бал-

лу). 

Критерии оценивания выполнения кейс-заданий: 

Отметка «отлично» – задание выполнено в полном объеме с соблюде-

нием необходимой последовательности действий; в ответе правильно и акку-

ратно выполняет все записи, таблицы, рисунки, чертежи, графики, вычисле-

ния; правильно выполняет анализ ошибок. 

Отметка «хорошо» – задание выполнено правильно с учетом 1-2 мел-

ких погрешностей или 2-3 недочетов, исправленных самостоятельно по тре-

бованию преподавателя. 

Отметка «удовлетворительно» – задание выполнено правильно не ме-

нее чем наполовину, допущены 1-2 погрешности или одна грубая ошибка. 

Отметка «неудовлетворительно» – допущены две (и более) грубые 

ошибки в ходе работы, которые обучающийся не может исправить даже по 

требованию преподавателя или задание не решено полностью. 

 

Опрос 

Метод, контроля знаний, заключающийся в осуществлении взаимодей-

ствия между преподавателем и студентом посредством получения от студен-

та ответов на заранее сформулированные вопросы.  

Критерии оценки знаний обучаемых при проведении опроса. 

Оценка «отлично» выставляется за полный ответ на поставленный во-

прос с включением в содержание ответа лекции, материалов учебников, до-

полнительной литературы без наводящих вопросов. 

Оценка «хорошо» выставляется за полный ответ на поставленный во-

прос в объеме лекции с включением в содержание ответа материалов учеб-

ников с четкими положительными ответами на наводящие вопросы препода-

вателя. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется за ответ, в котором озву-



чено более половины требуемого материала, с положительным ответом на 

большую часть наводящих вопросов. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется за ответ, в котором 

озвучено менее половины требуемого материала или не озвучено главное в 

содержании вопроса с отрицательными ответами на наводящие вопросы или 

студент отказался от ответа без предварительного объяснения уважительных 

причин. 

 

Зачет 

Зачет – форма проверки успешного выполнения студентами практиче-

ских работ, усвоения учебного материала дисциплины в ходе лабораторных 

занятий, самостоятельной работы. 

Вопросы, выносимые на зачет, доводятся до сведения студентов за ме-

сяц до сдачи зачета. 

Контрольные требования и задания соответствуют требуемому уровню 

усвоения дисциплины и отражают ее основное содержание. 

Критерии оценки знаний при проведении зачета. 

Оценка «зачтено» должна соответствовать параметрам любой из поло-

жительных оценок («отлично», «хорошо», «удовлетворительно»), «не зачте-

но» – параметрам оценки «неудовлетворительно». 

 

8 Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

 

Основная учебная литература 

1. Безопасность жизнедеятельности [Электронный ресурс]: учебник для 

бакалавров/ В. О. Евсеев [и др.]. – Электрон. текстовые данные. – М.: Дашков 

и К, 2014. – 453 c. – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24773.html. – 

ЭБС «IPRbooks» 

2. Безопасность жизнедеятельности [Электронный ресурс]: учебник для 

бакалавров/ В. О. Евсеев [и др.]. – Электрон. текстовые данные. – М.: Дашков 

и К, 2014. – 453 c. – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24773. – ЭБС 

«IPRbooks». 

3. Никифоров Л. Л. Безопасность жизнедеятельности [Электронный ре-

сурс]: учебное пособие/ Л. Л. Никифоров, В. В. Персиянов. – Электрон. тек-

стовые данные. – М.: Дашков и К, 2015. – 494 c. – Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/14035.html. – ЭБС «IPRbooks» 

http://www.iprbookshop.ru/24773.html
http://www.iprbookshop.ru/24773
http://www.iprbookshop.ru/14035.html


4. Сычев Ю. Н. Безопасность жизнедеятельности в чрезвычайных ситу-

ациях [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Ю. Н. Сычев. – Электрон. 

текстовые данные. – М.: Финансы и статистика, 2014. – 224 c. – Режим до-

ступа: http://www.iprbookshop.ru/18791. – ЭБС «IPRbooks» 

 

 

 

 

Дополнительная учебная литература  

1. Бугаевский В. В. Безопасность жизнедеятельности: Учебное пособие 

для аграрных ВУЗов/ В. В. Бугаевский, В. Н. Ефремова. – Краснодар: КГАУ, 

2015. – 461с. 

2. Петунин А. Ф. и др. Практикум по безопасности жизнедеятельности 

– в трех частях. КГАУ, Краснодар: КубГАУ. – 2016. – 208с. Режим доступа: 

https://search.rsl.ru/ru/record/01005458666 

3. Безопасность жизнедеятельности : практикум / С. М. Сидоренко [и 

др.]. – Краснодар : КубГАУ, 2017. – 204 с. 

4. Безопасность жизнедеятельности: учеб. пособие / О. В. Овсянникова, 

В. Н. Ефремова. – Краснодар :КубГАУ, 2018. – 185 с. 

5. Сидоренко С. М. Человеческий фактор в обеспечении безопасности. 

– Краснодар: КГАУ, 2013. – 161с. 

 

9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

1. Перечень ЭБС 

№ Наименование ресурса Уровень досту-

па 

Ccылка 

Электронно-библиотечные системы 

1 
Издательство «Лань» 

Интернет до-

ступ 
http://e.lanbook.com/ 

2 
IPRbook 

Интернет до-

ступ 
http://www.iprbookshop.ru/ 

3 
Znanium.com 

Интернет до-

ступ 
https://e.dukubsau.com/ 

4 
Образовательный портал КубГАУ 

Интернет до-

ступ 
https://edukubsau.ru/ 

Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

5 
Консультант Плюс 

Интернет до-

ступ 
http://www.consultant.ru/ 

6 
Гарант 

Интернет до-

ступ 
http://www.garant.ru/ 

7 Научная электронная библиотека 

eLibrary 

Интернет до-

ступ 
http://www.elibrary.ru/ 

 

http://www.iprbookshop.ru/18791


Перечень Интернет сайтов:   

1. eLIBRARY.RU - научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://elibrary.ru, свободный. – Загл. с экрана. 

2. «Российское образование» – Федеральный портал [Электронный ресурс]: Режим 

доступа: http://www.edu.ru 

 

10 Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины  

1. Практикум по безопасности жизнедеятельности : А. Ф. Петунин А. 

Ф. [и др.]. – В 3-х частях / КубГАУ, Краснодар : КубГАУ. – 2016 г. Режим 

доступа: https://search.rsl.ru/ru/record/01005458666 

2. Безопасность жизнедеятельности : практикум / С. М. Сидоренко [и 

др.]. – Краснодар : КубГАУ, 2017. – 204 с. Режим доступа: 

https://search.rsl.ru/ru/record/01004566107 

5. Сидоренко, С. М. Человеческий фактор в обеспечении безопасности. 

– Краснодар: КГАУ, – 2013 г. – 159 с. Режим доступа: 

https://www.studmed.ru/sidorenko-s-m-chelovecheskiy-faktor-v-obespechenii-

bezopasnosti_7857d7fea89.html 

 

11 Перечень информационных технологий, используемых 

при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, 

включая перечень программного обеспечения и информацион-

ных справочных систем 

 

Информационные технологии используемые при осуществлении обра-

зовательного процесса по дисциплине позволяют: обеспечить взаимодей-

ствие между участниками образовательного процесса в том числе синхрон-

ное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет»; фик-

сировать ход образовательного процесса результатов промежуточной атте-

стации по дисциплине и результатов освоения образовательной программы; 

организовать процесс образования путем визуализации изучаемой информа-

ции посредством использования презентаций учебных фильмов; контролиро-

вать результаты обучения на основе компьютерного тестирования 

Перечень лицензионного ПО  

№ Наименование Краткое описание 

1 Microsoft Windows Операционная система 

2 Microsoft Office (включает 

Word, Excel, PowerPoint) 

Пакет офисных приложений 

 

https://search.rsl.ru/ru/record/01005458666
https://search.rsl.ru/ru/record/01004566107
https://www.studmed.ru/sidorenko-s-m-chelovecheskiy-faktor-v-obespechenii-bezopasnosti_7857d7fea89.html
https://www.studmed.ru/sidorenko-s-m-chelovecheskiy-faktor-v-obespechenii-bezopasnosti_7857d7fea89.html


Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем  

№ Наименование Тематика 

1 Научная электронная библиотека 

eLibrary 

Универсальная 

 
Доступ к сети Интернет 

 

Доступ к сети Интернет, доступ в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

 

 

 

12. Материально-техническое обеспечение обучения   по дисци-

плине для лиц с ОВЗ и инвалидов 
Входная группа в главный учебный корпус оборудован пандусом, кнопкой вызова, 

тактильными табличками, опорными поручнями, предупреждающими знаками, доступ-

ным расширенным входом, в корпусе есть специально оборудованная санитарная комната. 

Для перемещения инвалидов и ЛОВЗ в помещении имеется передвижной гусеничный 

ступенькоход. Корпус  оснащен противопожарной звуковой и визуальной сигнализацией 

 

Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятельности 
№ 

п/п 

Наименование учебных 

предметов, курсов, дисци-

плин (модулей), практики, 

иных видов учебной дея-

тельности, предусмотрен-

ных учебным планом обра-

зовательной программы 

Наименование помещений для проведе-

ния всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом, в 

том числе помещения для самостоя-

тельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-

наглядных пособий и используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) помещений 

для проведения всех видов учебной 

деятельности, предусмотренной 

учебным планом (в случае реализа-

ции образовательной программы в 

сетевой форме дополнительно ука-

зывается наименование организации, 

с которой заключен договор) 

1 2 3 4 

 Безопасность жизнедеятель-

ности 

Помещение №221 ГУК, площадь — 101 

м²; посадочных мест 95,  учебная ауди-

тория для проведения занятий лекцион-

ного типа, занятий семинарского типа, 

курсового  проектирования (выполне-

ния курсовых работ), групповых и ин-

дивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

в том числе для обучающихся с инва-

лидностью и ОВЗ  

 

специализированная мебель (учебная 

доска, учебная мебель) , в том числе для 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ; 

технические средства обучения, наборы 

демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий (ноутбук, 

350044, г. Краснодар, ул. им. Кали-

нина д. 13,  



проектор, экран),  в том числе для обу-

чающихся с инвалидностью и ОВЗ  

 Безопасность жизнедеятель-

ности 

114 ЗОО учебная аудитория для прове-

дения занятий семинарского типа, кур-

сового  проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации, в 

том числе для обучающихся с инвалид-

ностью и ОВЗ Помещение №114 ЗОО, 

посадочных мест — 25; площадь — 

43м²; учебная аудитория для проведения 

занятий семинарского типа, курсового  

проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, в том числе 

для обучающихся с инвалидностью и 

ОВЗ 

 

 

специализированная мебель(учебная 

доска, учебная мебель), в том числе для 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

 

350044, г. Краснодар, ул. им. Кали-

нина д. 13,  

 

13. Особенности организации обучения лиц с ОВЗ и инва-

лидов 

 
Для инвалидов и лиц с ОВЗ может изменяться объём дисциплины (моду-

ля) в часах, выделенных на контактную работу обучающегося с преподавате-

лем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающегося 

(при этом не увеличивается количество зачётных единиц, выделенных на 

освоение дисциплины).  

Фонды оценочных средств адаптируются к ограничениям здоровья и 

восприятия информации обучающимися.  

Основные формы представления оценочных средств – в печатной фор-

ме или в форме электронного документа. 

 

Формы контроля и оценки результатов обучения инвалидов и лиц 

с ОВЗ 

 
Категории 

студентов с 

Форма контроля и оценки результатов обучения 



ОВЗ и инва-

лидностью 

 С нарушением  

зрения 

  устная проверка: дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседо-

вания, устные коллоквиумы и др.; 

 с использованием компьютера и специального ПО: работа с элек-

тронными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, кур-

совые проекты, дистанционные формы, если позволяет острота зрения - 

графические работы и др.; 

при возможности письменная проверка с использованием рельефно- то-

чечной системы Брайля, увеличенного шрифта, использование специ-

альных технических средств (тифлотехнических средств): контрольные, 

графические работы, тестирование, домашние задания, эссе, отчеты и 

др. 

 С нарушением 

слуха 

  письменная проверка: контрольные, графические работы, тести-

рование, домашние задания, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и 

др.; 

  с использованием компьютера: работа с электронными образова-

тельными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, гра-

фические работы, дистанционные формы и др.;  

при возможности устная проверка с использованием специальных 

технических средств (аудиосредств, средств коммуникации, звукоуси-

ливающей аппаратуры и др.): дискуссии, тренинги, круглые столы, со-

беседования, устные коллоквиумы и др. 

С нарушением  

опорно- 

 двигательного  

аппарата 

  письменная проверка с использованием специальных техниче-

ских средств (альтернативных средств ввода, управления компьютером 

и др.): контрольные, графические работы, тестирование, домашние зада-

ния, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.; 

 устная  проверка, с использованием специальных техниче-

ских средств (средств коммуникаций): дискуссии, тренинги, круглые 

столы, собеседования, устные коллоквиумы и др.; 

с использованием компьютера и специального ПО (альтернативных 

средств ввода и управления компьютером и др.): работа с 

электронными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, 

курсовые проекты, графические  работы, дистанционные формы 

предпочтительнее обучающимся, ограниченным в передвижении и др. 
 

 

 

 

Адаптация процедуры проведения промежуточной атте-

стации для инвалидов и лиц с ОВЗ: 

 
В ходе проведения промежуточной аттестации предусмотрено: 

 предъявление обучающимся печатных и (или) электронных мате-

риалов в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья; 

 возможность пользоваться индивидуальными устройствами и 

средствами, позволяющими адаптировать материалы, осуществлять приём и 

передачу информации с учетом их индивидуальных особенностей; 

 увеличение продолжительности проведения аттестации; 



 возможность присутствия ассистента и оказания им необходимой 

помощи (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить зада-

ние, общаться с преподавателем). 

  Формы промежуточной аттестации для инвалидов и лиц с ОВЗ должны  

учитывать индивидуальные и психофизические особенности обучающего-

ся/обучающихся по АОПОП ВО (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и т.п.).  

 

Специальные условия, обеспечиваемые в процессе препо-

давания дисциплины 

Студенты с нарушениями зрения 

 предоставление образовательного контента в текстовом элек-

тронном формате, позволяющем переводить плоскопечатную информацию в 

аудиальную или тактильную форму;  

 возможность использовать индивидуальные устройства и сред-

ства, позволяющие адаптировать материалы, осуществлять приём и передачу 

информации с учетом индивидуальных особенностей и состояния здоровья 

студента; 

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с со-

держанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения 

информации на корпоративном образовательном портале; 

 использование чёткого и увеличенного по размеру шрифта и гра-

фических объектов в мультимедийных презентациях; 

 использование инструментов «лупа», «прожектор» при работе с 

интерактивной доской; 

 озвучивание визуальной информации, представленной обучаю-

щимся в ходе занятий; 

 обеспечение раздаточным материалом, дублирующим информа-

цию, выводимую на экран; 

 наличие подписей и описания у всех используемых в процессе 

обучения рисунков и иных графических объектов, что даёт возможность пе-

ревести письменный текст в аудиальный, 

 обеспечение особого речевого режима преподавания: лекции чи-

таются громко, разборчиво, отчётливо, с паузами между смысловыми блока-

ми информации, обеспечивается интонирование, повторение, акцентирова-

ние, профилактика рассеивания внимания; 

 минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиаль-

ной обстановки; 

  возможность вести запись учебной информации студентами в 

удобной для них форме (аудиально, аудиовизуально, на ноутбуке, в виде по-

меток в заранее подготовленном тексте); 

 увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение 



внимания, апелляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, 

групповые задания и др.) на практических и лабораторных занятиях; 

 минимизирование заданий, требующих активного использования зритель-

ной памяти и зрительного внимания; 

 применение поэтапной системы контроля, более частый контроль выпол-

нения заданий для самостоятельной работы. 

 

 

Студенты с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

(маломобильные студенты, студенты, имеющие трудности передвиже-

ния и патологию верхних конечностей) 

 

 возможность использовать специальное программное обеспече-

ние и специальное оборудование и позволяющее компенсировать двигатель-

ное нарушение (коляски, ходунки, трости и др.); 

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с со-

держанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения 

информации на корпоративном образовательном портале; 

 применение дополнительных средств активизации процессов за-

поминания и повторения; 

  опора на определенные и точные понятия;  

 использование для иллюстрации конкретных примеров; 

 применение вопросов для мониторинга понимания; 

 разделение изучаемого материала на небольшие логические бло-

ки; 

 увеличение доли конкретного материала и соблюдение принципа 

от простого к сложному при объяснении материала; 

 наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятель-

ных работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и коммента-

риями; 

 увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение 

внимания, аппеляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, 

групповые задания др.); 

 обеспечение беспрепятственного доступа в помещения, а также 

пребывания них;  

 наличие возможности использовать индивидуальные устройства 

и средства, позволяющие обеспечить реализацию эргономических принципов 

и комфортное пребывание на месте в течение всего периода учёбы (подстав-

ки, специальные подушки и др.). 

 

Студенты с нарушениями слуха (глухие, слабослышащие, позднооглох-

шие) 

 



 предоставление образовательного контента в текстовом элек-

тронном формате, позволяющем переводить аудиальную форму лекции в 

плоскопечатную информацию;  

 наличие возможности использовать индивидуальные звукоусилива-

ющие устройства и сурдотехнические средства, позволяющие осуществлять 

приём и передачу информации; осуществлять взаимообратный перевод тек-

стовых и аудиофайлов (блокнот для речевого ввода), а также запись и вос-

произведение зрительной информации. 

 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию вер-

бального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные 

тексты, глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала (струк-

турно-логические схемы, таблицы, графики, концентрирующие и обобщаю-

щие информацию, опорные конспекты, раздаточный материал);  

 наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты зара-

нее знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и 

фрагменты; 

 особый речевой режим работы (отказ от длинных фраз и сложных 

предложений, хорошая артикуляция; четкость изложения, отсутствие лишних 

слов; повторение фраз без изменения слов и порядка их следования; обеспе-

чение зрительного контакта во время говорения и чуть более медленного 

темпа речи, использование естественных жестов и мимики); 

 чёткое соблюдение алгоритма занятия и заданий для самостоятель-

ной работы (называние темы, постановка цели, сообщение и запись плана, 

выделение основных понятий и методов их изучения, указание видов дея-

тельности студентов и способов проверки усвоения материала, словарная ра-

бота); 

 соблюдение требований к предъявляемым учебным текстам (раз-

бивка текста на части; выделение опорных смысловых пунктов; исполь-

зование наглядных средств); 

 минимизация внешних шумов; 

 предоставление возможности соотносить вербальный и графический 

материал; комплексное использование письменных и устных средств комму-

никации при работе в группе; 

– сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, 

слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего). 

 

Студенты с прочими видами нарушений  

(ДЦП с нарушениями речи, заболевания эндокринной, центральной 

нервной и сердечно-сосудистой систем, онкологические заболевания) 

 

 наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 



средства, позволяющие осуществлять приём и передачу информации; 

 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию вер-

бального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные 

тексты, глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала;  

 наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты зара-

нее знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и 

фрагменты; 

 предоставление возможности соотносить вербальный и графический 

материал; комплексное использование письменных и устных средств комму-

никации при работе в группе; 

 сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, 

слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего); 

 предоставление образовательного контента в текстовом электронном 

формате;  

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с содер-

жанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения ин-

формации на корпоративном образовательном портале; 

 возможность вести запись учебной информации студентами в удоб-

ной для них форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее 

подготовленном тексте). 

 применение поэтапной системы контроля, более частый контроль 

выполнения заданий для самостоятельной работы,  

 стимулирование выработки у студентов навыков самоорганизации и 

самоконтроля; 

 наличие пауз для отдыха и смены видов деятельности по ходу заня-

тия. 

 


