
Аннотация программы учебной практики:  

научно-исследовательская работа 

 

 

Целью учебной практики: научно-исследовательская работа является формирование у 

обучающихся компетенций, в соответствии с требованиями ФГОС ВО, необходимых для 

организации и осуществления научно-исследовательской деятельности по проблемам 

менеджмента, включая возможность сбора, обработки и анализа данных, а также 

приобретения опыта участия в научных дискуссиях, формирования и аргументации 

собственной позиции. 

Задачами учебной практики: научно-исследовательская работа являются: 

-  исследовать методологические основы организации научного исследования; 

- сформировать навыки критической оценки научных исследований в менеджменте и 

смежных областях; 

- показать навыки владения методикой выполнения научно-исследовательских 

проектов; 

- сформировать навыки применения современных методик сбора данных, 

продвинутых методов их обработки и анализа. 

 

Вид (тип) и способ проведения практики.  

 

Учебная  практика: научно-исследовательская работа. 

 

Способ проведения учебной практики 

 

Выездная и стационарная. 

 

Форма проведения учебной практики 

 

Учебная  практика: научно-исследовательская работа проводится в следующей 

форме: 

непрерывно – путем выделения в календарном учебном графике непрерывного 

периода учебного времени для ее проведения. 

 

Основное содержание, разделы практики.  

 

Во введении должны быть сформулированы обучающимися цель и задачи практики с 

учетом индивидуального характера выполненных в ходе практики работ, указаны 

фактические материалы, на основе которых выполнена работа, отражено краткое содержание 

отчета по разделам.  

Основная часть отчета должна содержать: 

1. Методологические основы организации научного исследования. 

Методические подходы к выполнению научно-исследовательских проектов 

(НИОКР).  

Исследовать теоретические аспекты структуры научного исследования, 

формирования научной проблемы, обоснования предмета, объекта, цели и задач, 

трактовки научной новизны, выдвижения гипотез в экономических исследованиях, работы 

с понятийно-категориальным аппаратом, литературными источниками, 

Провести анализ современных методов исследования (общенаучные и частно-научные 

методы; междисциплинарные методы и др.). 

Изучить понятие, методику, этапы и эффективность научно-исследовательского 

проекта.  



2. Организация НИР обучающегося. 
Провести обзор отечественной и зарубежной научной литературы по теме 

исследования, выбранной в рамках программы подготовки по направлению 

«Менеджмент» (уровень магистратуры).  

Составить рабочий план научного исследования,  согласовать с научным 

руководителем. Сформировать требований к исходным данным, выбору методов и 

инструментальных средства анализа.  

Обосновать тему научного исследования, ее актуальность и степень разработанности. 

Сформулировать цели, задачи, объект и предмет, гипотезу научного исследования. 

Изучить литературные источники и оформить библиографический аппарат. 

3. Применение современных техник и методик сбора данных, продвинутых 

методов их обработки и анализа в исследовательской деятельности 

Продемонстрировать возможности интеллектуальных информационно-

аналитических систем при решении исследовательских задач. Показать владение 

навыками решения исследовательских задач с использованием продвинутых методик. 

4.Портфолио научно-исследовательской работы обучающегося.  
Предоставляемое портфолио должно включать:  

 общие сведения об обучающихся;  

 раздел типового портфолио «научно-исследовательская деятельность» 

(опубликованные научные работы);  

 участие в конкурсах, олимпиадах, конференциях, приложение фактов 

общественного признания деятельности). 

Задание руководителя ВКР выдается научным руководителем выпускной 

квалификационной работы (подготовка научной работы, статьи). 

В заключении должны быть сделаны основные выводы по результатам работы и 

даны рекомендации. Объем заключения 2–3 страницы. 

В приложениях могут быть приведены любые справочные и аналитические 

материалы, дополняющие и наглядно демонстрирующие результаты проделанной работы. 

 

Объем практики – 6 з. е. Форма промежуточного контроля – зачет с оценкой, 

выполняют отчеты о прохождении практики. 


