




1 Цель и задачи освоения дисциплины 

 

Целью освоения дисциплины «Экономический анализ хозяйственной деятельно-

сти» является выявление внутрихозяйственных резервов предприятий на всех стадиях 

производственного процесса и разработка основных направлений по их эффективному 

использованию. 

 

Задачи дисциплины: 

- повышение экономической обоснованности производственно-финансовой дея-

тельности предприятия, производственных планов и заданий внутрихозяйственным под-

разделениям, нормативов; 

- объективное и всестороннее исследование производственно-финансовой деятель-

ности предприятия; 

- определение экономической эффективности использования трудовых, материаль-

ных и финансовых ресурсов; 

- оценка конечных финансовых результатов предприятия; 

- сформировать умение и навыки подготовки аналитических материалов для приня-

тия оптимальных управленческих решений по практической реализации выявленных ре-

зервов. 

 

2 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесен-

ных с планируемыми результатами освоения ОПОП ВО 

 

В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции: 

ОК-3 ⎯ способность использовать основы экономических знаний в различных 

сферах деятельности 

ОПК-5 ⎯ владение навыками составления бюджетной и финансовой отчетности, 

распределения ресурсов с учетом последствий влияния различных методов и способов на 

результаты деятельности организации 

ПК-22 - умение оценивать соотношение планируемого результата и затрачиваемых 

ресурсов 

 

 

3 Место дисциплины в структуре ОПОП ВО  

 

«Экономический анализ хозяйственной деятельности» является дисциплиной по 

выбору вариативной части ОПОП ВО подготовки обучающихся по направлению 38.03.04 

«Государственное и муниципальное управление», направленность «Государственное и 

муниципальное управление». 

 

4  Объем дисциплины (144 часа, 4 зачетные единицы) 

 

Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная форма обучения Заочная форма обучения 

Контактная работа 

в том числе: 

⎯ аудиторная по видам 

учебных занятий 

71 17 

68 14 

⎯ лекции 34 4 

⎯ практические  34 10 

⎯ внеаудиторная 3 3 



Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная форма обучения Заочная форма обучения 

⎯ экзамен 3 3 

Самостоятельная работа 73 127 

Итого по дисциплине  144 144 

 

5 Содержание дисциплины  

 

По итогам изучаемой дисциплины обучающиеся сдают экзамен. 

Дисциплина изучается на 3 курсе, в 6 семестре очной формы обучения, на 4 курсе, 

в 7 семестре  заочной формы обучения.  

 

Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 

№ 

п/п 

Тема.  
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Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студен-

тов и трудоемкость(в часах)  

Лекции 

Практиче-

ские заня-

тия  

Самостоя-

тельная  

работа 

1 

Методика экономическо-

го анализа   

1. Содержание, предмет и 

задачи экономического 

анализа. Виды экономиче-

ского анализа и их характе-

ристика  

2. Основные принципы 

экономического анализа  

3. Организация аналитиче-

ской работы и информаци-

онное обеспечение анализа 

4 Метод экономического 

анализа. Методика эконо-

мического анализа 

5. Понятие, экономическая 

сущность хозяйственных 

резервов и их классифика-

ция 

ОК-3, 

ОПК-5, 

ПК-22 

6 6 4 13 

2 

Анализ финансовых ре-

зультатов предприятия    

1. Цели и задачи финансо-

вого анализа предприятия 

2. Экономические факторы, 

влияющие на величину 

прибыли 

3. Факторный анализ рен-

табельности активов пред-

приятия 

4. Анализ финансовых ре-

зультатов и рентабельности 

активов предприятия на 

основе финансовых коэф-

ОПК-5 6 6 6 10 



№ 
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Тема.  
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Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студен-

тов и трудоемкость(в часах)  

Лекции 

Практиче-

ские заня-

тия  

Самостоя-

тельная  

работа 

фициентов 

3 

Анализ финансового со-

стояния предприятия    

1. Цели и содержание 

управления финансовым 

состоянием предприятия  

2. Анализ структуры иму-

щества предприятия и его 

источников формирования  

3 Анализ ликвидности ак-

тивов 

4. Анализ финансовой 

устойчивости 

ОК-3, 

ПК-22 
6 4 6 8 

4 

Анализ использования 

трудовых ресурсов пред-

приятия   

1. Анализ обеспеченности  

трудовыми ресурсами 

2. Анализ использования 

рабочего времени 

3. Анализ производитель-

ности труда, резервы ее ро-

ста 

4. Анализ оплаты труда 

ОК-3 6 2 2 6 

5 

Анализ эффективности 

использования основных 

средств предприятия   

1. Цели анализа основных 

средств  

2. Анализ состояния и дви-

жения основных средств 

3. Характеристика исполь-

зования машин и оборудо-

вания по времени и по про-

изводительности 

4. Анализ эффективности 

использования основных 

средств 

ОК-3, 

ОПК-5, 

ПК-22 

6 2 2 6 

6 

Анализ себестоимости 

продукции  предприятия    

1. Классификация затрат 

2.  Факторный анализ себе-

стоимости 

3. Анализ использования 

материальных ресурсов и 

их влияния на себестои-

ОК-3, 

ОПК-5 
6 2 2 6 



№ 
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Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студен-

тов и трудоемкость(в часах)  

Лекции 

Практиче-

ские заня-

тия  

Самостоя-

тельная  

работа 

мость продукции 

4. Анализ затрат и их взаи-

мосвязи с объемом произ-

водства и прибылью 

7 

Анализ использования 

материальных ресурсов  

предприятия  

1. Оценка планов матери-

ально-технического снаб-

жения 

2. Оценка потребности в 

материальных ресурсах и 

эффективности их исполь-

зования 

3. Анализ использования 

материальных ресурсов и 

их влияния на себестои-

мость продукции 

ОПК-5, 

ПК-22 
6 2 2 6 

8 

Анализ эффективности 

использования оборотных 

активов   предприятия  

1. Анализ состава и струк-

туры оборотных активов 

2. Анализ показателей  

оборачиваемости и эффек-

тивности использования 

текущих активов 

3. Анализ показателей деловой актив-

ности предприятия  

4. Резервы повышения 

эффективности использо-

вания оборотных активов 

ОК-3, 

ОПК-5, 

ПК-22 

6 4 4 6 

9 

Анализ вероятности 

банкротства предприятия 

1 Правовое регулирование 

банкротства 

2 Причины и виды банк-

ротства 

3 Методы анализа вероят-

ности банкротства 

ОПК-5, 

ПК-22 
6 4 4 6 

10 

Анализ эффективности 

производства продукции 

предприятия  

1. Задачи и значение анали-

за. 

2. Анализ валовой продук-

ОК-3 6 2 2 6 



№ 
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Тема.  

Основные вопросы 
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Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студен-

тов и трудоемкость(в часах)  

Лекции 

Практиче-

ские заня-

тия  

Самостоя-

тельная  

работа 

ции. 

3. Анализ урожайности с/х 

продукции и продуктивно-

сти животных. 

4. Оперативный анализ в 

растениеводстве и живот-

новодстве. 

5. Методика подсчётов ре-

зервов увеличения продук-

ции. 

Итого 34 34 73 

 

Содержание и структура дисциплины по заочной форме обучения 

 

№ 

п/п 

Тема.  

Основные вопросы 

Ф
о
р

м
и

р
у
е-

м
ы

е 
к

о
м

п
е-

т
ен

ц
и

и
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 Виды учебной работы, включая само-

стоятельную работу студентов 

и трудоемкость(в часах)  

Лекции 
Практические 

занятия  

Самостоятельная  

работа 

1.  

Методика экономическо-

го анализа 

1. Содержание, предмет и 

задачи экономического 

анализа. Виды экономиче-

ского анализа и их характе-

ристика  

2. Основные принципы 

экономического анализа  

3. Организация аналитиче-

ской работы и информаци-

онное обеспечение анализа 

4 Метод экономического 

анализа. Методика эконо-

мического анализа 

5. Понятие, экономическая 

сущность хозяйственных 

резервов и их классифика-

ция 

ОК-

3, 

ОПК-

5, 

ПК-

22 

7 0,5 3 8 

2.  

Анализ финансовых ре-

зультатов предприятия 

1. Цели и задачи финансо-

вого анализа предприятия 

2. Экономические факторы, 

влияющие на величину 

прибыли 

3. Факторный анализ рен-

ОПК-

5 
7 0,5 1 12 



№ 

п/п 

Тема.  

Основные вопросы 

Ф
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 Виды учебной работы, включая само-

стоятельную работу студентов 

и трудоемкость(в часах)  

Лекции 
Практические 

занятия  

Самостоятельная  

работа 

табельности активов пред-

приятия 

4. Анализ финансовых ре-

зультатов и рентабельности 

активов предприятия на 

основе финансовых коэф-

фициентов 

3.  

Анализ финансового со-

стояния предприятия 

1. Цели и содержание 

управления финансовым 

состоянием предприятия  

2. Анализ структуры иму-

щества предприятия и его 

источников формирования  

3 Анализ ликвидности ак-

тивов 

4. Анализ финансовой 

устойчивости 

ОК-

3, 

ПК-

22 

7 1 1 27 

4.  

Анализ использования 

трудовых ресурсов пред-

приятия 

1. Анализ обеспеченности 

организации трудовыми 

ресурсами 

2. Анализ использования 

рабочего времени 

3. Анализ производитель-

ности труда, резервы ее ро-

ста 

4. Анализ оплаты труда 

ОК-3 7 - 1 10 

5.  

Анализ эффективности 

использования основных 

средств предприятия 

1. Цели анализа основных 

средств  

2. Анализ состояния и дви-

жения основных средств 

3. Характеристика исполь-

зования машин и оборудо-

вания по времени и по про-

изводительности 

4. Анализ эффективности 

использования основных 

средств 

ОК-

3, 

ОПК-

5, 

ПК-

22 

7 - 1 10 

6.  
Анализ себестоимости 

продукции предприятия 

ОК-

3, 
7 - 1 10 



№ 
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Тема.  
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С
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е
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р
 Виды учебной работы, включая само-

стоятельную работу студентов 

и трудоемкость(в часах)  

Лекции 
Практические 

занятия  

Самостоятельная  

работа 

1. Классификация затрат 

2.  Факторный анализ себе-

стоимости 

3. Анализ использования 

материальных ресурсов и 

их влияния на себестои-

мость продукции 

4. Анализ затрат и их взаи-

мосвязи с объемом произ-

водства и прибылью 

ОПК-

5 

7.  

Анализ использования 

материальных ресурсов 

предприятия 

1. Оценка планов матери-

ально-технического снаб-

жения 

2. Оценка потребности в 

материальных ресурсах и 

эффективности их исполь-

зования 

3. Анализ использования 

материальных ресурсов и 

их влияния на себестои-

мость продукции 

ОПК-

5, 

ПК-

22 

7 1 1 10 

8.  

Анализ эффективности 

использования оборотных 

активов предприятия 

1. Анализ состава и струк-

туры оборотных активов 

2. Анализ показателей  

оборачиваемости и эффек-

тивности использования 

текущих активов 

3. Анализ показателей деловой актив-

ности предприятия  

4. Резервы повышения 

эффективности использо-

вания оборотных активов 

ОК-

3, 

ОПК-

5, 

ПК-

22 

7 1 1 10 

9.  

Анализ вероятности 

банкротства предприятия 

1 Правовое регулирование 

банкротства 

2 Причины и виды банк-

ротства 

3 Методы анализа вероят-

ности банкротства 

ОПК-

5, 

ПК-

22 

7 - - 10 

10.  Анализ эффективности ОК-3 7 - - 20 



№ 

п/п 

Тема.  

Основные вопросы 
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С
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е
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р
 Виды учебной работы, включая само-

стоятельную работу студентов 

и трудоемкость(в часах)  

Лекции 
Практические 

занятия  

Самостоятельная  

работа 

производства продукции  

предприятия 

1. Задачи и значение анали-

за. 

2. Анализ валовой продук-

ции. 

3. Анализ урожайности с/х 

продукции и продуктивно-

сти животных. 

4. Оперативный анализ в 

растениеводстве и живот-

новодстве. 

5. Методика подсчётов ре-

зервов увеличения продук-

ции. 

Итого 4 10 127 

 

6 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине  

 

 Методические указания (для самостоятельной работы) 

 

1. Экономический анализ хозяйственной деятельности: метод. указания для само-

стоятельной работы  / сост. Т. А. Нормова. – Краснодар : КубГАУ, 2019. - 36 с. Режим до-

ступа: https://edu.kubsau.ru/file.php/120/MU_EHAKHD_SR_GMU_2019_590991_v1_.PDF 

2. Экономический анализ хозяйственной деятельности: метод. указания по выпол-

нению контрольной работы / сост. Т. А. Нормова. – Краснодар : КубГАУ, 2019. - 11 с. Ре-

жим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/120/MU_EHAKHD_KR_ZAOCHNIKI_2019_590990_v1_.PDF 

3. Экономический анализ хозяйственной деятельности: метод. указания для прак-

тических занятий / сост. Т. А. Нормова. – Краснодар : КубГАУ, 2019. - 41 с. Режим досту-

па: https://edu.kubsau.ru/file.php/120/MU_EHAKHD_GMU_2019_590989_v1_.PDF 

 

 

 

7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

 

7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения ОПОП ВО 

 

 

Номер семестра* 

Этапы формирования  и проверки уровня  

сформированности компетенций по дисциплинам,  

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

ОК-3 – способность использовать основы экономических знаний в различных сферах дея-

https://edu.kubsau.ru/file.php/120/MU_EHAKHD_SR_GMU_2019_590991_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/120/MU_EHAKHD_KR_ZAOCHNIKI_2019_590990_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/120/MU_EHAKHD_GMU_2019_590989_v1_.PDF


Номер семестра* 

Этапы формирования  и проверки уровня  

сформированности компетенций по дисциплинам,  

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

тельности 

1,2 Экономическая теория 

3 Статистика 

3 Методы принятия управленческих решений 

3 Государственные и муниципальные финансы 

4 Бухгалтерский учет в бюджетных организациях 

4 Основы маркетинга 

4 Основы математического моделирования социально-

экономических процессов 

5 Информационные технологии в управлении 

5 Экономика государственного и муниципального сектора 

6 Государственное регулирование экономики 

6 Маркетинг территорий 

6 Экономический анализ хозяйственной деятельности 

6 Управленческий анализ в отраслях 

7 Прогнозирование и планирование социально-

экономического развития территории 

7 Контроллинг в государственном и муниципальном управле-

нии 

7 Экономика предприятия 

7 Государственные и муниципальные услуги 

7 Коммуникационный менеджмент 

8 Управление проектами 

8 Бизнес-планирование 

8 Управленческий консалтинг 

8 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготов-

ку к защите и процедуру защиты 
ОПК-5 – владение навыками составления бюджетной и финансовой отчетности, распреде-

ления ресурсов с учетом последствий влияния различных методов и способов на результа-

ты деятельности организации 

3 Государственные и муниципальные финансы 

4 Бухгалтерский учет в бюджетных организациях 

5 Инвестиционный менеджмент 

6 Экономический анализ хозяйственной деятельности 

6 Управленческий анализ в отраслях 

7 Финансовый менеджмент 

7 Прогнозирование и планирование социально-экономического 

развития территории 

7 Контроллинг в государственном и муниципальном управле-

нии 

7 Экономика предприятия 

8 Инновационный менеджмент 

8 Бизнес-планирование 

8 Управленческий консалтинг 

8 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготов-

ку к защите и процедуру защиты 
ПК-22 – умение оценивать соотношение планируемого результата и затрачиваемых ресур-

сов 

2 Основы экологии и экологического менеджмента 



Номер семестра* 

Этапы формирования  и проверки уровня  

сформированности компетенций по дисциплинам,  

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

2 Экология 

5 Экономика государственного и муниципального сектора 

5 Инвестиционный менеджмент 

4 Практика по получению первичных профессиональных уме-

ний и навыков организационно-регулирующей деятельности 

6 Экономический анализ хозяйственной деятельности 

6 Управленческий анализ в отраслях 

7 Прогнозирование и планирование социально-

экономического развития территории 

7 Контроллинг в государственном и муниципальном управле-

нии 

7 Экономика предприятия 

8 Управление проектами 

8 Инновационный менеджмент 

8 Бизнес-планирование 

8 Управленческий консалтинг 

8 Преддипломная практика 

8 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготов-

ку к защите и процедуру защиты 

  

* Номер семестра соответствует этапу формирования компетенции 

 

7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различ-

ных этапах их формирования, описание шкалы оценивания 
Планируемые 

результаты освое-

ния компетенции 

(индикаторы до-

стижения компе-

тенции) 

Уровень освоения 
Оценочное 

средство 

неудовлетвори-

тельно 

(минимальный 

не достигнут) 

удовлетвори-

тельно (мини-

мальный, по-

роговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично (высо-

кий) 
 

ОК-3 –«Способность использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности» 

Знать: 

базовые эконо-

мические поня-

тия, объектив-

ные основы 

функциониро-

вания экономи-

ки и поведения 

экономических 

агентов; усло-

вия функцио-

нирования 

национальной 

экономики, ме-

тоды анализа и 

регулирования 

экономических 

явлений и про-

цессов 

 

Уметь: 

Уровень зна-

ний ниже ми-

нимальных 

требований, 

имели место 

грубые ошиб-

ки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Минимально 

допустимый 

уровень зна-

ний, допуще-

но много не-

грубых оши-

бок 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уровень 

знаний в 

объеме, со-

ответству-

ющем про-

грамме под-

готовки, 

допущено 

несколько 

негрубых 

ошибок 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уровень зна-

ний в объеме, 

соответству-

ющем про-

грамме подго-

товки, без 

ошибок 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Устный 

опрос, До-

клад, Прак-

тическое 

задание, 

Вопросы и 

тесты для 

проведения 

экзамена 



Планируемые 

результаты освое-

ния компетенции 

(индикаторы до-

стижения компе-

тенции) 

Уровень освоения 
Оценочное 

средство 

неудовлетвори-

тельно 

(минимальный 

не достигнут) 

удовлетвори-

тельно (мини-

мальный, по-

роговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично (высо-

кий) 
 

анализировать 

экономическую 

и финансовую 

информацию, 

необходимую 

для принятия 

обоснованных 

решений в про-

фессиональной 

сфере; ориен-

тироваться в 

способах при-

менения ин-

формации эко-

номического 

содержания в 

профессио-

нальной дея-

тельности. 

 

 

 

Владеть: 

навыками по-

иска и анализа  

информации 

экономического 

содержания; 

методами ана-

лиза экономи-

ческих процес-

сов; технологи-

ей использова-

ния информа-

ции экономиче-

ского содержа-

ния при осу-

ществлении 

профессио-

нальной дея-

тельности 

 

 

 

При решении 

стандартных 

задач не про-

демонстриро-

ваны основ-

ные умения, 

имели место 

грубые ошиб-

ки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

При решении 

стандартных 

задач не про-

демонстриро-

ваны базовые 

навыки, име-

ли место гру-

бые ошибки 

 

 

Продемон-

стрированы 

основные 

умения, реше-

ны типовые 

задачи с не-

грубыми 

ошибками, 

выполнены 

все задания, 

но не в пол-

ном объеме 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Имеется ми-

нимальный 

набор навыков 

для решения 

стандартных 

задач с неко-

торыми недо-

четами 

 

 

 

Продемон-

стрированы 

все основ-

ные умения, 

решены все 

основные 

задачи с не-

грубыми 

ошибками, 

выполнены 

все задания 

в полном 

объеме, но 

некоторые с 

недочетами 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Продемон-

стрированы 

базовые 

навыки при 

решении 

стандарт-

ных задач с 

некоторыми 

недочетами 

 

 

Продемон-

стрированы 

все основные 

умения, реше-

ны все основ-

ные задачи с 

отдельными 

несуществен-

ными недоче-

тами, выпол-

нены все зада-

ния в полном 

объеме 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Продемон-

стрированы 

навыки при 

решении не-

стандартных 

задач без оши-

бок и недоче-

тов 

ОПК-5 –«Владение навыками составления бюджетной и финансовой отчетности, распределения ресурсов 

с учетом последствий влияния различных методов и способов на результаты деятельности организации» 

Знать: 

состав, струк-

туру и эконо-

мическое 

содержание 

бюджетной и 

финансовой 

отчетности ор-

ганизации; ос-

Уровень зна-

ний ниже ми-

нимальных 

требований, 

имели место 

грубые ошиб-

ки 

 

 

Минимально 

допустимый 

уровень зна-

ний, допуще-

но много не-

грубых оши-

бок 

 

 

Уровень 

знаний в 

объеме, со-

ответству-

ющем про-

грамме под-

готовки, до-

пущено не-

сколько не-

Уровень зна-

ний в объеме, 

соответству-

ющем про-

грамме подго-

товки, без 

ошибок 

 

 

Устный 

опрос, До-

клад, Прак-

тическое 

задание, 

Вопросы и 

тесты для 

проведения 

экзамена 



Планируемые 

результаты освое-

ния компетенции 

(индикаторы до-

стижения компе-

тенции) 

Уровень освоения 
Оценочное 

средство 

неудовлетвори-

тельно 

(минимальный 

не достигнут) 

удовлетвори-

тельно (мини-

мальный, по-

роговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично (высо-

кий) 
 

новы составле-

ния бюджетной 

и финансовой 

отчетности, 

распределения 

ресурсов с уче-

том послед-

ствий влияния 

различных ме-

тодов и спосо-

бов на резуль-

таты деятель-

ности органи-

зации 

 

Уметь: 

оценивать 

бюджетную и 

финансовую 

отчетность для 

решения задач 

профессио-

нальной сферы 

деятельности; 

работать с за-

конодательны-

ми и иными 

нормативными 

правовыми ак-

тами 

 

 

Владеть: 

навыками со-

ставления 

бюджетной и 

финансовой 

отчетности; 

способностью 

оценивать по-

следствия вли-

яния различных 

методов рас-

пределения ре-

сурсов на ре-

зультаты дея-

тельности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

При решении 

стандартных 

задач не про-

демонстриро-

ваны основ-

ные умения, 

имели место 

грубые ошиб-

ки 

 

 

 

 

 

 

 

При решении 

стандартных 

задач не про-

демонстриро-

ваны базовые 

навыки, имели 

место грубые 

ошибки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Продемон-

стрированы 

основные 

умения, ре-

шены типо-

вые задачи с 

негрубыми 

ошибками, 

выполнены 

все задания, 

но не в пол-

ном объеме 

 

 

Имеется ми-

нимальный 

набор навы-

ков для реше-

ния стандарт-

ных задач с 

некоторыми 

недочетами 

грубых 

ошибок 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Продемон-

стрированы 

все основ-

ные умения, 

решены все 

основные 

задачи с не-

грубыми 

ошибками, 

выполнены 

все задания 

в полном 

объеме, но 

некоторые с 

недочетами 

 

Продемон-

стрированы 

базовые 

навыки при 

решении 

стандартных 

задач с не-

которыми 

недочетами 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Продемон-

стрированы 

все основные 

умения, реше-

ны все основ-

ные задачи с 

отдельными 

несуществен-

ными недоче-

тами, выпол-

нены все за-

дания в пол-

ном объеме 

 

Продемон-

стрированы 

навыки при 

решении не-

стандартных 

задач без 

ошибок и 

недочетов 

ПК-22 – умение оценивать соотношение планируемого результата и затрачиваемых ресурсов 



Планируемые 

результаты освое-

ния компетенции 

(индикаторы до-

стижения компе-

тенции) 

Уровень освоения 
Оценочное 

средство 

неудовлетвори-

тельно 

(минимальный 

не достигнут) 

удовлетвори-

тельно (мини-

мальный, по-

роговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично (высо-

кий) 
 

Знать: 
основы ресурс-

ного обеспечения 

деятельности 

экономических 

субъектов и ор-

ганов власти; 

показатели оцен-

ки эффективно-

сти использова-

ния ресурсов в 

условиях их 

ограниченности. 

 

 

Уметь: 
использовать 

методики оценки 

социально-

экономических и 

экологических 

результатов и 

затрачиваемых 

ресурсов; оцени-

вать соотноше-

ние планируемо-

го результата и 

затрачиваемых 

ресурсов;  интер-

претировать по-

лученные резуль-

таты.  

 

 

Владеть: 
навыками оценки 

эффективности 

использования 

ресурсов; фор-

мирования меро-

приятий по по-

вышению эффек-

тивности полу-

ченного резуль-

тата.  

Уровень знаний 

ниже мини-

мальных требо-

ваний, имели 

место грубые 

ошибки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

При решении 

стандартных 

задач не проде-

монстрированы 

основные уме-

ния, имели ме-

сто грубые 

ошибки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

При решении 

стандартных 

задач не проде-

монстрированы 

базовые навыки, 

имели место 

грубые ошибки 

Минимально 

допустимый 

уровень зна-

ний, допущено 

много негру-

бых ошибок 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Продемон-

стрированы 

основные уме-

ния, решены 

типовые задачи 

с негрубыми 

ошибками, 

выполнены все 

задания, но не 

в полном объ-

еме 

 

 

 

 

 

 

 

Имеется мини-

мальный набор 

навыков для 

решения стан-

дартных задач 

с некоторыми 

недочетами 

Уровень зна-

ний в объеме, 

соответству-

ющем про-

грамме под-

готовки, до-

пущено не-

сколько не-

грубых оши-

бок 

 

 

 

 

 

 

 

Продемон-

стрированы 

все основные 

умения, ре-

шены все ос-

новные зада-

чи с негру-

быми ошиб-

ками, выпол-

нены все за-

дания в пол-

ном объеме, 

но некоторые 

с недочетами 

 

 

 

 

 

Продемон-

стрированы 

базовые 

навыки при 

решении 

стандартных 

задач с неко-

торыми недо-

четами 

Уровень знаний 

в объеме, соот-

ветствующем 

программе под-

готовки, без 

ошибок 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Продемонстри-

рованы все ос-

новные умения, 

решены все 

основные зада-

чи с отдельны-

ми несуще-

ственными 

недочетами, 

выполнены все 

задания в пол-

ном объеме 

 

 

 

 

 

 

Продемонстри-

рованы навыки 

при решении 

нестандартных 

задач без оши-

бок и недочетов 

Устный 

опрос, До-

клад, Прак-

тическое 

задание, 

Вопросы и 

тесты для 

проведения 

экзамена 

 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков, характеризующих этапы формирования компе-

тенций в процессе освоения ОПОП ВО 

  Для текущего контроля  

 

Вопросы для устного опроса 

1. Содержание, предмет и задачи экономического анализа.  

2. Виды экономического анализа и их характеристика  



3. Основные принципы экономического анализа  

4. Организация аналитической работы и информационное обеспечение анализа 

5. Методика экономического анализа 

6. Методика факторного анализа  

7. Понятие, экономическая сущность хозяйственных резервов и их классификация 

8. Цели и задачи финансового анализа предприятия 

9. Экономические факторы, влияющие на величину прибыли 

10. Факторный анализ рентабельности активов предприятия 

11. Анализ финансовых результатов и рентабельности активов предприятия на ос-

нове финансовых коэффициентов 

12. Цели и содержание управления финансовым состоянием предприятия  

13. Анализ структуры имущества предприятия и его источников формирования  

14. Анализ ликвидности активов 

15. Анализ финансовой устойчивости 

16. Анализ обеспеченности трудовыми ресурсами 

17. Анализ использования рабочего времени 

18. Анализ производительности труда, резервы ее роста 

19. Анализ оплаты труда 

20. Цели анализа основных средств  

21. Анализ состояния и движения основных средств 

22. Характеристика использования машин и оборудования по времени и по произ-

водительности 

23. Анализ эффективности использования основных средств 

24. Классификация затрат 

25. Факторный анализ себестоимости 

26. Анализ использования материальных ресурсов и их влияния на себестоимость 

продукции 

 

Темы докладов  

 

1. Оценка ёмкости рынка и доли рынка конкретной организации 

2. Анализ ценовой политики организации 

3. Анализ финансовых результатов реализации продукции 

4. Оптимизация прибыли предприятия (предельный анализ) 

5. Прогнозирование финансовых результатов на основе маржинального анализа 

6. Анализ конкурентоспособности продукции и организации 



7. Анализ платёжеспособности и ликвидности предприятия 

8. Рейтинговая оценка финансовой деятельности предприятия 

9. Анализ размещения капитала и оценка имущественного состояния организа-

ции 

10. Анализ эффективности управления заёмным капиталом. 

11. Анализ обеспеченности организации трудовыми ресурсами и эффективно-

сти их использования 

12. Анализ эффективности использования фонда заработной платы 

13. Анализ эффективности использования земли 

14. Анализ состояния и использования основных средств 

15. Анализ эффективности лизинговых операций 

16. Анализ себестоимости продукции 

17. Анализ затрат с целью управления безубыточностью производства 

18. Анализ управленческих и коммерческих расходов предприятия 

19. Анализ прочих доходов и расходов 

20. Анализ эффективности использования материальных ресурсов 

21. АБС- анализ запасов предприятия 

Практические задания 

 

Задание 1. Проанализировать влияние изменения факторов на валовое производ-

ство продукции растениеводства и животноводства  по отдельным видам продукции. 

Сформулировать соответствующие выводы по результатам анализа.  

 

Продукция расте-

ниеводства  

Озимые зерновые Сахарная свекла Подсолнечник  

Базисный 

год 

Отчетный 

год 

Базисный 

год 

Отчетный 

год 

Базисный 

год 

Отчетный 

год 

Валовой сбор, ц 185400 174900 426720 338260 21358 20898 

Урожайность, ц/га 51,5 58,3 609,6 520,4 36,2 38,7 

Продукция жи-

вотноводства 

Молоко  

Прирост живой массы 

крупного рогатого скота 

Прирост живой массы сви-

ней 

Базисный 

год 

Отчетный 

год 

Базисный 

год 

Отчетный 

год 

Базисный 

год 

Отчетный 

год 

Валовая продук-

ция, ц 36770 35700 4712 5210 1467 1260 

Среднегодовое 

поголовье, гол.  667 700 5890 5780 1000 1100 

 

Задание 2.  Определить влияние факторов на изменение выручки от продаж про-

дукции и окупаемость затрат. Сформулировать соответствующие выводы по результатам 

анализа.  
 

 

Продукция 

Объем продаж, шт. Выручка, тыс. руб. 

Полная себестоимость - 

всего,  

тыс. руб. 

Базис-

ный год 

Отчетный 

год 

Базисный 

год 

Отчетный 

год 

Базисный 

год 

Отчетный 

год 

ВАРИАНТ 1 

А 1200 1400 684 776 580 620 

В 4500 4400 1485 1672 1500 1750 

С 2200 2000 880 820 800 910 

ВАРИАНТ 2 

А 4600 4800 4508 4656 4440 4210 

В 2700 2800 1998 2200 2100 2300 

С 3500 3300 700 1023 820 950 

 

1. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений и 

навыков, характеризующих этапы формирования компетенций.  



 

Задание 3. Проанализировать себестоимость основных видов продукции и влияние 

факторов на ее уровень. Провести анализ затрат по статьям затрат на 1 га и на 1 ц 

продукции по основным культурам. 

 

Таблица   -  Себестоимость 1 ц основных видов продукции, руб. 
Продукция  

…..г. 

 

…..г. 

 

…..г. 

г. в % к 

…..г. …..г. 

Зерно озимых      

Кукуруза на зерно      

Сахарная свекла      

Подсолнечник      

Молоко      

Прирост живой массы 

крупного рогатого скота 

     

 

Задание 4. Провести анализ и дать оценку показателям  эффективности  использования  

материально- производственных  запасов, материалоёмкости  продукции, рентабельности   ма-

териально -  производственных  запасов   организации и эффективности их использования.  

 

Таблица – Показатели эффективности  использования  материально - производственных  запасов, 

тыс. руб. 

 

Показатель 

 

20… г. 

 

20… г. 

 

 

20… г. 

 

Изменение 

в 20…г. по 

сравнению  

с 20…г. 

20… г. в 

%    к 

20… г. 

Выручка  от  продаж, тыс. 

руб. 
   

  

Прибыль  от продаж, тыс. 

руб. 
   

  

Чистая  прибыль, тыс. руб.      

Среднегодовая  величина   

запасов. тыс. руб.      

Получено на 1000 руб. запа-

сов,  руб. 

 - выручки      

-  прибыли  от  продаж      

-  чистой  прибыли      

 

 

Таблица – Анализ показателей  материалоёмкости  продукции 

                 

                Показатель 

 

20… г. 

 

20… г. 

 

 

Изменение  в 

20…г. по 

сравнению  с 



20… г. 

 

20…г. 

Затраты  на  производство продукции 

– всего, тыс. руб.     

в т.ч. материальные  затраты     

Валовая   продукция  в текущих це-

нах,  тыс. руб. 

    

Материалоёмкость  затрат,  руб.     

Материалоёмкость   продукции,  руб.     

Коэффициент   роста   материалоём-

кости   продукции                  

Коэффициент   прироста 

материалоёмкости       

Перерасход (+) или экономия  (-) за-

трат  на  материалы  в  результате   

изменения  материалоёмкости  про-

дукции     

 

 

 

Таблица -  Влияние факторов  на  изменение  рентабельности   материально -  производственных  

запасов 

                 

                Показатель  

20… г. 

 

20… г. 

 

 

20… г. 

 

Отклонение 

( +, - )    в     

20… г.   по 

сравнению  с   

20…  г. 

Прибыль от  продаж,  тыс. руб.     

Выручка от продаж,  тыс. руб.     

Коэффициент  оборачиваемости   

запасов     

Рентабельность   продаж,  %     

Рентабельность   материально – 

производственных  запасов, % 

    

Изменение  рентабельности  матери-

ально - производственных  запасов 

– всего, % 

    

в т. ч. за счёт изменения:                   - 

оборачиваемости  запасов 

    



- рентабельности  продаж     

 

 

Для промежуточного контроля 

 

ОК-3 ⎯ способность использовать основы экономических знаний в различных 

сферах деятельности 

 

Вопросы к экзамену 

 

1. Предмет, задачи, содержание экономического анализа финансово- хозяйствен-

ной деятельности предприятия. 

2. Понятие, экономическая сущность и классификация хозяйственных резервов. 

3. Методы и приемы экономического анализа. 

4. Информационная база экономического анализа финансово-хозяйственной дея-

тельности предприятия. 

5. Методика факторного анализа, понятие и классификация факторов. 

6. Относительные показатели ликвидности 

7. Анализ абсолютных показателей финансовой устойчивости. 

8. Анализ относительных показателей финансовой устойчивости. 

9. Критерии оценки структуры бухгалтерского баланса. Методика определения не-

удовлетворительной структуры баланса предприятия. 

10. . Анализ движения и состава собственного капитала. 

11. Анализ состава, структуры и движения заемных средств. 

12. Показатели оценки имущественного положения предприятия. 

13. Анализ наличия, состава и динамики собственных источников формирования 

капитала предприятия. 

14. Анализ наличия, состава и динамики заемных источников формирования капи-

тала предприятия. 

15. Вертикальный и горизонтальный анализ бухгалтерского баланса, сравнитель-

ный аналитический баланс. 

16. Анализ реализации продукции и денежной выручки. 

17. Анализ финансовых результатов от реализации продукции. 

18. Методы финансового анализа. 

19. Значение, задачи и источники информации анализа трудовых ресурсов. 

20. Организация и последовательность проведения анализа. Виды экономического 

анализа. 

 

Тесты 

 

1.Анализ экономических показателей начинают с: 

1) определения динамики показателя   

2) определения динамики основных факторов 

3) выявления количественного влияния основных факторов 

4) изучения показателя 

 

2.Метод синтеза означает: 

1) разложение целого на составные части 

2) группировку показателей 

3) обобщение составных частей в единое целое   

4) сравнение 



 

3. Экономический анализ изучает: 

1) явления, происходящие на предприятии, вне зависимости от его формы 

собственности и специализации   

2)  явления, происходящие на предприятии, которые зависят от его формы 

собственности и специализации 

3) процессы, происходящие на предприятии, которые зависят от его формы 

собственности, но не зависят от специализации 

4) все ответы неверны 

 

4.К основным задачам экономического анализа относятся: 

1) оценка оптимальности экономических показателей и систематический контроль 

за хозяйственными процессами 

2) объективная оценка эффективности использования ресурсов  

3) выявление внутренних резервов повышения эффективности хозяйствования 

4) все ответы верны   

 

5.Резервы - это: 

1) запасы материальных ценностей и неиспользованные возможности роста 

производства  

2) запасы материальных ценностей 

3) неиспользованные возможности роста производства 

4) все ответы неверны 

 

6.Предметом экономического анализа является: 

1) коммерческие и некоммерческие предприятия 

2) подразделения предприятий 

3) люди, работающие на предприятии 

4) хозяйственная деятельность конкретных предприятий и их подразделений  

 

7.Хозяйственная деятельность - это: 

1) все ответы верны   

2) процесс обеспечения предприятия ресурсами 

3) процесс производства 

4) процесс распределения и реализации продукции 

 

8. Экономический анализ можно разделить на: 

1) внутренний управленческий анализ 

2) управленческий и финансовый анализ  

3) внешний финансовый анализ 

4)  управленческий и финансовый анализ   

 

9.Управленческий анализ: 

1) использует данные публичной финансовой отчетности 

2) изучает производственную деятельность  

3) изучает стоимость основных средств и численность работников 

4) все ответы верны 

 

10. Финансовый анализ: 

1) изучает стоимость валовой продукции и численность работников 

2) изучает производственную деятельность 

3)  изучает финансовые результаты и финансовое состояние предприятия   



4) все ответы неверны 

 

11.Методика экономического анализа это: 

1) совокупность способов обработки экономической информации 

2) последовательность проведения аналитической работы 

3) обоснование системы показателей для оценки результатов хозяйственной 

деятельности 

4) все ответы верны   

 

12. Наиболее широко в экономическом анализе используются приемы: 

1) факторный анализ, прием сравнения 

2) расчетно-конструктивный прием, балансовые увязки 

3) прием исчисления средних и относительных величин  

4) все выше перечисленное   

 

13.В факторном анализе используются: 

1) прием цепных подстановок 

2) прием исчисления разниц 

3) прием цепных подстановок и исчисления разниц   

4) все ответы неверны 

 

14.Что в первую очередь влияют на изменение результативного показателя: 

1) качественные факторы 

2) базисные факторы 

3) количественные факторы   

4) отчетные факторы 

 

15. Количественные факторы: 

1) отражают наиболее существенные свойства результативного показателя 

2) показывают расходование ресурсов, необходимых для достижения результатов   

3) показывают собственные и приравненные к ним средства 

4) отражают собственные оборотные средства 

 

16.Качественные факторы: 

1) отражают платежные обязательства 

2)  показывают расходование ресурсов, необходимых для достижения результатов 

3) отражают наиболее существенные свойства результативного показателя   

4)  показывают собственные и приравненные к ним средства 

 

17. Прием исчисления разниц: 

1) используется когда между факторами и результатом существует только прямая 

зависимость   

2) используется при любых условиях 

3) используется когда между факторами и результатом нет никакой зависимости 

4) в экономическом анализе нет такого приема 

 

18.При использовании приема исчисления разниц: 

1) надо найти все расчетные величины 

2) расчетные величины находить не надо   

3) сопоставляют данные предприятия с планом 

4) все ответы неверны 

 



19.При сравнении показателей: 

1) используют прием цепных подстановок 

2) надо найти все расчетные величины 

3) сопоставляют данные предприятия с планом, предыдущими годами и данными 

другого предприятия   

 

20.Баланс может быть: 

1) денежный 

2) материальный 

3) трудовой 

4) все ответы верны   

 

21.Что понимается под фактором в экономическом анализе? 

1) отчетный изучаемый показатель при сравнении с планом 

2) запасы ресурсов 

3) причины, оказывающие влияние на результаты деятельности предприятия  

4) текущие и перспективные показатели развития предприятия 

 

22. Расчетно-конструктивный метод используется для: 

1) выявления влияния факторов 

2) сравнения показателей предприятий-конкурентов 

3) сравнения показателей предприятия и среднеотраслевого уровня 

4) подсчета резервов  

 

23.Организация аналитической работы - это: 

1) разложение сложного явления на составные части 

2) комплекс мероприятий, обеспечивающих достаточную полноту, 

последовательность и эффективность проведения аналитической работы  

3) относительный показатель доходности продукции 

4) нет верного ответа 

 

24 На больших предприятиях аналитическая работа проводится: 

1) работниками основного вида деятельности 

2) работниками специального отдела с привлечением работников основного вида 

деятельности    

3) привлеченными специалистами    

 

25.На небольшом предприятии работа проводится: 

1) работниками основного вида деятельности и привлеченными специалистами   

2) только привлеченными специалистами 

3)  работниками специального отдела с привлечением работников основного вида 

4) нет верного ответа 

 

26. Основной задачей финансового анализа является получение небольшого числа 

наиболее информативных показателей, дающих объективную картину: 

финансового состояния предприятия; 

изменений в составе и структуре активов и пассивов; 

прибылей и убытков; 

 все варианты верны 

 

27. Финансовый анализ делят на: 

 внутренний и внешний; 



косвенный и прямой; 

основной и дополнительный; 

нет верного варианта 

 

28.К показателям финансовой устойчивости относятся: 

коэффициент рентабельности; 

коэффициент концентрации собственного капитала; 

коэффициент абсолютной ликвидности; 

 все варианты верны 

 

29. В состав годовой финансовой отчетности входят 

бухгалтерский баланс; 

 бухгалтерский баланс и отчет о финансовых результатах; 

отчет о финансовых результатах; 

нет верного варианта 

 

30. Бухгалтерский баланс - это способ 

 отражения в денежной оценке на определенную дату имущества предприятия по 

составу и источником его формирования; 

отражения в денежной оценке на определенную дату имущества предприятия;  

отражения денежной оценки; 

формирования денежной оценки 

 

 

 

ОПК-5 ⎯ владение навыками составления бюджетной и финансовой отчетности, 

распределения ресурсов с учетом последствий влияния различных методов и способов на 

результаты деятельности организации 

 

Вопросы к экзамену 

 

1. Анализ товарности, рентабельности и окупаемости продукции. 

2. Анализ состояния дебиторской задолженности. 

3. Анализ состояния кредиторской задолженности. 

4. Понятие и типы финансовой устойчивости. 

5. Анализ вероятности банкротства предприятия. 

6. Анализ рентабельности деятельности предприятия. 

7. Анализ формирования и использования прибыли. 

8. Анализ коэффициентов ликвидности и оценка платежеспособности. 

9. Факторы ускорения оборачиваемости оборотных активов. 

10. Система показателей, характеризующих финансовое состояние предприятия. 

11. Информационная база финансового анализа. 

12. Анализ факторов, влияющих на среднереализационные цены. 

13. Понятие и показатели деловой активности предприятия. 

14. Классификация активов предприятия по группам ликвидности. 

15. Факторный анализ трудоемкости производства продукции 

16. Анализ показателей производительности труда. 

17. Анализ использования фонда оплаты труда. 

18. Экспресс-анализ финансовой отчетности. 

19. Анализ уровня и динамики финансовых результатов. Вертикальный и горизон-

тальный анализ финансовых результатов. 

20. Методика определения влияния факторов на финансовый результат деятельно-



сти организации. 

 

Тесты  

 

1 Коэффициент оборота персонала по выбытию определяется как отношение коли-

чества ... к среднесписочной численности персонала. 

- принятого на работу персонала; 

- уволившихся работников; 

- работников, уволившихся по собственному желанию и за нарушение трудовой 

дисциплины; 

- работников, проработавших весь год. 

 

2 Коэффициент оборота по выбытию персонала определяется как отношение коли-

чества уволившихся работников к: 

- численности персонала на начало года; 

- численности персонала на конец года; 

- среднесписочной численности персонала; 

- количеству среднегодовых работников. 

 

3 Для характеристики движения рабочей силы не используют коэффициент: 

- оборота по приему рабочих; 

- оборота по выбытию; 

- текучести кадров; 

- обновления. 

 

4 Использование трудовых ресурсов и фонда оплаты труда эффективно, если: 

- темпы роста оплаты труда опережают темпы роста его производительности; 

- темпы роста производительности труда опережают темпы роста его оплаты; 

- индекс роста средней зарплаты опережает индекс роста годовой выработки одно-

го работника; 

- индекс роста средней зарплаты равен индексу роста годовой выработки одного 

работника. 

 

5 Коэффициент текучести кадров определяется как отношение количества... к 

среднесписочной численности: 

- принятого на работу персонала; 

- уволившихся работников; 

- работников, уволившихся по собственному желанию и за нарушение трудовой 

дисциплины; 

- работников, проработавших весь год. 

 

6. Коэффициент оборота по приему персонала определяется как отношение коли-

чества принятого на работу персонала к: 

- численности персонала на начало года; 

- численности персонала на конец года; 

- среднесписочной численности персонала; 

- количеству среднегодовых работников. 

 

7 Трудоемкость продукции определяется как отношение: 

- прямых затрат труда на определенный вид продукции к объему ее производства; 

- объема производства определенного вида продукции к прямым затратам труда; 



- стоимости продукции к среднесписочной численности производственных рабо-

чих; 

- себестоимости продукции к среднесписочной численности работников. 

 

8 Коэффициент суммарного оборота рассчитывается как соотношение: 

- общей численности принятых и выбывших работников и среднесписочной чис-

ленности работников; 

- численности выбывших и принятых работников; 

- численности принятых и выбывших работников; 

- среднесписочной численности работников и численности принятых работников. 

 

9 Категория персонала, непосредственно занятого в процессе производства про-

дукции  

- рабочие 

- специалисты 

- служащие 

- руководители 

 

10 Оплата труда исходя из фактически выполненного объема работ в натуральных 

измерителях 

тарифная система 

 сдельная оплата 

повременная оплата 

премирование труда 

 

11 Эта оплата начисляется исходя из числа отработанных часов и квалификации 

работника, определенной с помощью тарифной ставки или должностного оклада 

тарифная система 

сдельная оплата 

  повременная оплата 

премирование труда 
 
12. Движение основных средств характеризует: 

 коэффициент обновления;  

- коэффицент загрузки; 

- коэффицент выбытия; 

-коэффициент оборачиваемости. 

 

13. Как увеличение стоимости основных средств влияет на их фондоотдачу: 

- увеличивает; 

  уменьшает; 

- не влияет; 

-увеличивает и уменьшает. 

 

14. Основные средства - это: 

 денежные средства, вложенные в основные фонды; 

-многократно используемые в хозяйственной деятельности средства труда; 

-средства, функционирующие на протяжении длительного периода времени; 

-средства натурально-вещественной формы. 

 

15.Задачи анализа использования основных средств: 



- изучение обеспеченности предприятия и его структурных подразделений персо-

налом по количественным и качественным параметрам; 

 выявление причин изменения эффективности использования основных средств; 

- оценка рентабельности предприятия; 

 оценка движения и технического состояния основных средств. 

 

16. При проведении анализа обеспеченности предприятия основными средствами 

производства: 

-анализируется обеспеченность предприятия персоналом; 

 анализируется наличие и достаточность основных средств; 

-определяется срок обновления основных средств; 

-определяется коэффициент выбытия. 

 

17. Критерием  отнесения имущества организации к основным средствам является: 

-неспособность приносить организации экономические выгоды (доход) в будущем; 

 наличие материально-вещественной (физической) структуры; 

-производительность труда; 

-все ответы верны. 

 

18. Для обобщающей характеристики эффективности и интенсивности использова-

ния основных средств используются показатели: 

-уровень технической вооружённости труда; 

- показатель общей вооружённости труда; 

 фондорентабельность; 

-фондообеспеченность. 

 

19. При анализе движения и технического состояния основных средств определя-

ются: 

 срок обновления основных средств; 

-коэффициент инфляции; 

-фондообеспеченность; 

-фондорентабельность. 

 

20. Какова цель анализа использования основных средств? 

 оценка возможности по увеличению выпуска продукции при экономии капиталь-

ных вложений; 

- оценка рентабельности предприятия; 

- получение информации о доходах и расходах предприятия; 

- получение выгодного кредита организации. 

 

21. Какое стратегическое решение позволяет принять анализ эффективности ис-

пользования основных средств?  

-об увеличении или уменьшении заработной платы работникам организации; 

 об увеличении/сокращении парка оборудования (закупке, консервации, продаже, 

взятии/передаче в аренду); 

- о коэффициенте нагрузки оборудования; 

-об эффективности использования основных средств предприятия. 

 

22. Для анализа использования основных средств используются: 

 Данные аналитического учета; 

 бухгалтерская отчетность предприятия; 

-плановые данные по переквалификации сотрудников; 



-все ответы верны. 

 

23. Для анализа эффективности использования основных средств используется по-

казатель: 

-рентабельность предприятия; 

-размер долга предприятия; 

 фондоотдача; 

-коэффициент выбытия. 

 

24. Что входит в алгоритм анализа основных средств? 

-анализ динамики, состава и структуры оборотных средств; 

-анализ технического состояния  внеоборотных активов; 

  анализ комплексных показателей интенсивности использования основных 

средств; 

-анализ частных показателей интенсивности использования внеоборотных средств. 

 

25 Как определить коэффициент выбытия основных фондов? 

- стоимость выбывших фондов разделить на стоимость фондов на конец года. 

- стоимость выбывших фондов разделить на стоимость основных фондов за мину-

сом износа. 

- стоимость выбывших фондов разделить на стоимость фондов на начало года. 

 

26.    Как рассчитать рентабельность основных фондов 

- отношение выручки к среднегодовой стоимости основных производственных 

фондов, выраженное в процентах. 

 - отношение прибыли к среднегодовой стоимости основных производственных 

фондов, выраженное в процентах. 

- отношение прибыли к среднегодовой стоимости основных производственных 

фондов и оборотных средств, выраженное в процентах. 

 

27. Классификация основных средств по отдельным признакам включает: 

 основные средства по принадлежности; 

-основные средства по стоимости; 

-основные средства по степени важности; 

-все ответы верны. 

 

28. Конечная эффективность использования основных средств характеризуется по-

казателями: 

- фондоотдачи, фондоемкости; 

-фондоёмкости, функциональной полезности; 

- прибыли от продаж, фондоёмкости; 

-среднегодовой стоимости основных производственных фондов, функциональной 

полезности. 

 

29. Факторы, определяющие уровень фондоотдачи основных средств: 

  фондоотдачу активной части основных средств, изменение доли активной части 

основных средств; 

-производственные и непроизводственные средства; 

-активные и пассивные основные средства; 

-фондоёмкость. 

 



30. Основные средства по роли в процессе основной деятельности подразделяются 

на: 

- производственные и непроизводственные; 

- активные и пассивные; 

-собственные и арендованные; 

-все ответы верны. 

 

 

ПК-22 - умение оценивать соотношение планируемого результата и затрачиваемых 

ресурсов 

 

Вопросы к экзамену 

1. Резервы повышения производительности труда. 

2. Выявление резервов роста прибыли и рентабельности. 

3. Оценка уровня затрат на производство и реализацию продукции. 

4. Значение, задачи и источники информации анализа себестоимости продукции. 

5. Факторный анализ себестоимости производства продукции. 

6. Анализ состава, оборачиваемости и эффективности использования оборотных 

активов предприятия. 

7. Анализ обеспеченности трудовыми ресурсами и их использования. 

8. Резервы повышения эффективности использования основных производственных 

средств. 

9. Пути финансового оздоровления предприятия. 

10. Анализ использования материальных ресурсов. 

11. Метод цепных подстановок и исчисления разниц. 

12. Система показателей хозяйственной деятельности организации. 

13. Классификация видов экономического анализа. 

14. Содержание управленческого и финансового анализа. 

15. Анализ фондоотдачи, материалоёмкости и производительности труда. 

16. Анализ затрат на производство и себестоимости продукции. 

17. Анализ использования производственных фондов 

18. Система критериев для оценки потенциального банкротства  

19. Анализ производства продукции растениеводства 

20. Анализ производства продукции животноводства 

 

Тесты 

 

1. Что понимается под несостоятельностью (банкротством) в соответствии с Феде-

ральным законом от 26.10.2002 г. № 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)»: 

а) невыполнение должником договорных обязательств и просроченная более трех 

месяцев задолженность по заработной плате; 

б) прекращение должником финансово-хозяйственной деятельности и неликвид-

ность его имущества; 

в) обращение взыскания на имущество должника в связи с его не-

платежеспособностью; 

 г) признанная арбитражным судом или объявленная самим должником неспособ-

ность в полном объеме удовлетворить требования кредиторов по денежным обязатель-

ствам и (или) исполнить обязанность по уплате обязательных платежей. 

 

2. Отметьте правильное определение платежеспособности организации: 

 а) способность фирмы платить по своим обязательствам; 

б) возможность предприятия организовать эффективную деятельность; 



в) способность компании трансформировать различные активы в денежные сред-

ства; 

г) нет верного ответа. 

 

3. Укажите, какие показатели рассчитываются для оценки неудовлетворительной 
структуры бухгалтерского баланса организации: 

а) коэффициент текущей ликвидности, рентабельность продаж; 
  б) коэффициент текущей ликвидности, коэффициент обеспеченности оборот-

ных активов собственными средствами и коэффициент утраты (восстановления) платеже-
способности; 

в) коэффициент абсолютной ликвидности, коэффициент обеспеченности собствен-
ными средствами. 

г) нет верного ответа. 

 
4. Отметьте, когда необходимо рассчитывать прогнозное значение коэффициента 

восстановления платежеспособности: 

  а) при наличии оснований для признания структуры баланса не-

удовлетворительной; 

б) при отсутствии оснований для признания структуры баланса неудовлетвори-

тельной; 

в) реальной возможности организации восстановить свою платежеспособность; 

г) нет верного ответа. 

 

5. Отметьте, что показывает коэффициент быстрой ликвидности: 

а) часть обязательств, которую организация может погасить, мобилизовав все обо-

ротные активы; 

б) часть краткосрочных обязательств, которую организация может погасить, моби-

лизовав все оборотные активы; 

 в) часть краткосрочных обязательств, которую организация может погасить, моби-

лизовав абсолютно ликвидные и быстрореализуемые активы; 

г) часть долгосрочных обязательств, которую организация может погасить, моби-

лизовав абсолютно ликвидные и быстрореализуемые активы. 

 

6. Укажите, какие пассивы относятся к группе источников собственных оборотных 

средств: 

 а) уставный капитал; добавочный капитал; резервный капитал; нераспределенная 

прибыль; 

б) полученные авансы; 

в) уставный капитал; добавочный капитал; резервный капитал; нераспределенная 

прибыль; полученные авансы; 

 
7. Структура баланса может быть признана неудовлетворительной, если коэффи-

циент текущей ликвидности имеет значение: 

а) меньше 3,0; 

б) меньше 5,0; 

в) меньше 2,0; 

г) нет верного ответа. 

 

8. В рамках пятифакторной модели Альтмана высокую вероятность банкротства 

(для открытых АО, акции которых не котируются на бирже) означает величина Z: 

а) равная 2,89; 

б) ниже 1,23; 



в) в диапазоне 1,23-2,89; 

г) нет верного ответа. 

 

9. Рентабельность собственного капитала организации, по данным финансовой от-

четности, рассчитывается как отношение: 

а) прибыли до налогообложения к среднегодовой стоимости собственного капита-

ла; 

б) чистой прибыли к среднегодовой стоимости собственного капитала; 

в) прибыли от продаж к среднегодовой стоимости капитала; 

г) нет верного ответа. 

 

10. Определите коэффициент обеспеченности запасов собственными оборотными 

средствами, если, по данным бухгалтерской отчетности, запасы — 7800 тыс. руб., соб-

ственный капитал — 10 800 тыс. руб., внеоборотные активы — 9200 тыс. руб., оборотный 

капитал — 14 800 тыс. руб.: 

а) 0,21; 

б) 1,38; 

в) 0,53; 

г) нет верного ответа. 

 

11. В результате проведенных расчетов получили значение коэффициента абсолют-

ной ликвидности на конец анализируемого периода, равное 0,15. Это означает, что: 

 а) организация в состоянии погасить 15% своей краткосрочной задолженности за 

счет имеющихся денежных средств и краткосрочных финансовых вложений; 

б) организация платежеспособна, т.е. в состоянии оплатить свои текущие обяза-

тельства; 

в) организация неплатежеспособна, так как в состоянии погасить только 15% своих 

обязательств; 

г) нет верного ответа. 

 

12. Организация имеет внеоборотные активы на сумму 5000 тыс. руб., долгосроч-

ные обязательства — 3000 тыс. руб., текущие (оборотные) активы — 8000 тыс. руб., 

уставный капитал — 4000 тыс. руб., собственный капитал — 7000 тыс. руб. Собственный 

оборотный капитал составит: 

 а) 1000 тыс. руб.; 

б) 3000 тыс. руб.; 

в) 2000 тыс. руб.; 

г) нет верного ответа. 

 

13. Отметьте, какие показатели включаются в модель прогнозирования вероятности 

банкротства У. Бивера: 

а) коэффициент Бивера, коэффициент абсолютной ликвидности, рентабельность 

продаж, плечо рычага, коэффициент обеспеченности собственными средствами; 

б) коэффициент Бивера, коэффициент срочной ликвидности, экономическая рента-

бельность, плечо рычага, коэффициент обеспеченности собственными средствами; 

 в) коэффициент Бивера, коэффициент текущей ликвидности, экономическая рен-

табельность, финансовый леверидж, коэффициент покрытия активов собственными обо-

ротными средствами; 



г) нет верного ответа. 

 

14. Отметьте, какие показатели включаются в модель прогнозирования вероятности 

банкротства Р.С. Сайфуллина и Г.Г. Кадыкова: 

 а) коэффициент обеспеченности оборотных активов собственными средствами, ко-

эффициент текущей ликвидности, коэффициент оборачиваемости активов, коэффициент 

рентабельности продаж, коэффициент рентабельности собственного капитала; 

б) коэффициент обеспеченности запасов собственными средствами, коэффициент 

текущей ликвидности, коэффициент оборачиваемости активов, коммерческая маржа, ко-

эффициент рентабельности собственного капитала; 

в) коэффициент обеспеченности оборотных активов собственными средствами, ко-

эффициент текущей ликвидности, коэффициент оборачиваемости запасов, коммерческая 

маржа, коэффициент рентабельности собственного капитала; 

г) нет верного ответа. 

 

15. По модели Р. Лиса, высокую вероятность банкротства имеют организации, у ко-

торых Z-счет составляет: 

а) более 0,037; 

б) ниже 0,037; 

в) в диапазоне 0,02-0,03; 

г) нет верного ответа. 

 

16. Сущность методики балльной оценки финансового состояния организации за-
ключается в классификации организаций: 

а) по степени устойчивости исходя из значений трехкомпонентного показателя; 
б) по степени риска исходя из фактического уровня показателей финансовой 

устойчивости и рейтинга каждого показателя, выраженного в баллах; 
в) по видам деятельности и оценке их рыночной устойчивости; 
г) нет верного ответа. 
 
17. Кризисное состояние организации имеет место, когда: 

а) стоимость внеоборотных активов меньше собственного капитала; 

б) произошло уменьшение собственного капитала за счет добавочного капитала; 

в) сумма денежных средств, краткосрочных финансовых вложений и дебиторской 

задолженности меньше наиболее срочных обязательств; 

  г) нет верного ответа. 

18. Отметьте, что включает финансовый анализ несостоятельной организации: 

а) горизонтальный анализ; 

б) вертикальный анализ: 

в) расчет финансовых коэффициентов и моделей прогнозирования вероятности 

банкротства; 

г) нет верного ответа. 

19. Укажите правильный вариант расчета показателя Бивера: 

а) чистая прибыль / заемный капитал; 

б) чистая прибыль / собственный капитал; 

в) чистая прибыль   накопленная амортизация / заемный капитал; 

г) нет верного ответа. 



20. Отметьте формулу расчета финансового левериджа в модели Бивера: 
а) заемный капитал / собственный капитал; 
б) заемный капитал / валюта баланса; 
в) заемный капитал / долгосрочные обязательства; 
г) нет верного ответа. 

 

 

 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений и навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций  

Контроль освоения дисциплины Б1.В.ДВ.10.01  «Исследование социально-

экономических и политических процессов» проводится в соответствии с ПлКубГАУ 2.5.1 

- 2016 «Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация студентов». 

 

Устный опрос - это средство контроля, организованное как специальная беседа 

преподавателя с обучающимся на темы, связанные с изучаемыми дисциплинами, позволя-

ет определить объем знаний обучающегося по определенному разделу. 

Критерии оценки знаний студента при проведении устного опроса 

Оценка «отлично» выставляется студенту, показавшему всесторонние, системати-

зированные, глубокие знания вопросов и умение уверенно применять их на практике при 

решении конкретных задач, свободное и правильное обоснование принятых решений. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он твердо знает материал, грамотно 

и по существу излагает его, умеет применять полученные знания на практике, но допуска-

ет в ответе или в решении задач некоторые неточности, которые может устранить с по-

мощью дополнительных вопросов преподавателя. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, показавшему фрагментарный, 

разрозненный характер знаний, недостаточно правильные формулировки базовых поня-

тий, нарушения логической последовательности в изложении программного материала, но 

при этом он владеет основными понятиями выносимых на контрольную работу тем, необ-

ходимыми для дальнейшего обучения и может применять полученные знания по образцу 

в стандартной ситуации. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не знает большей 

части основного содержания выносимых на опрос вопросов тем дисциплины, допускает 

грубые ошибки в формулировках основных понятий и не умеет использовать полученные 

знания при решении типовых практических задач. 

 

Доклад – это продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой 

публичное представление полученных результатов решения определенной учебно-

практической, учебно-исследовательской или научной задачи (темы); устное сообщение, 

посвященное заданной теме, которое содержит описание состояния дел в какой-либо сфе-

ре деятельности или ситуации; взгляд автора на ситуацию или проблему, анализ и воз-

можные пути решения проблемы. Он должен включать публичную презентацию. 

Доклад планируется как устное выступление и должен соответствовать следующим 

критериям: 

- устное выступление должно быть интересно поданным для аудитории, т.е. хоро-

шо восприниматься на слух; 

- доклад должен быть четко структурирован, т.е. состоять из трех частей: введения, 

где указывается тема и цель доклада, даются определения новым терминам, определяется 

проблема; основное содержание доклада, где последовательно раскрывается основной 

смысл; заключение, где приводятся основные результаты и собственное мнение автора; 



- выступление должно быть построено в соответствии с регламентом: не более се-

ми минут; 

- после выступления обязательно предполагается обсуждение доклада. 

Чтобы ярко и четко изложить материал доклада желательно составить тезисы – 

опорные пункты выступления докладчика (обоснование актуальности, описание сути ра-

боты, выводы), ключевые слова, которые помогают логически стройному изложению те-

мы, схемы, таблицы и т.п. 

Критерии оценки знаний обучающихся при выступлении с докладом 

Показатель Градация Баллы 

Соответствие доклада заяв-

ленной теме, цели и задачам 

проекта 

соответствует полностью 

есть несоответствия (отступления) 

в основном не соответствует 

2 

1 

0 

Структурированность (орга-

низация) доклада, которая 

обеспечивает понимание его 

содержания 

структурировано, обеспечивает 

структурировано, не обеспечивает 

не структурировано, не обеспечивает 

2 

1 

0 

Культура выступления – чте-

ние с листа или рассказ, об-

ращённый к аудитории 

рассказ без обращения к тексту 

рассказ с обращением тексту 

чтение с листа 

2 

1 

0 

Доступность доклада о содер-

жании проекта, его целях, за-

дачах, методах и результатах 

доступно без уточняющих вопросов 

доступно с уточняющими вопросами 

недоступно с уточняющими вопросами 

2 

1 

0 

Целесообразность, инстру-

ментальность наглядности, 

уровень её использования 

целесообразна 

целесообразность сомнительна 

не целесообразна 

2 

1 

0 

Соблюдение временного ре-

гламента доклада (не более 7 

минут) 

соблюдён (не превышен) 

превышение без замечания 

превышение с замечанием 

2 

1 

0 

Чёткость и полнота ответов на 

дополнительные вопросы по 

существу доклада 

все ответы чёткие, полные 

некоторые ответы нечёткие 

все ответы нечёткие/неполные 

2 

1 

0 

Владение специальной терми-

нологией по теме проекта, ис-

пользованной в докладе 

владеет свободно 

иногда был неточен, ошибался 

не владеет 

2 

1 

0 

Культура дискуссии – умение 

понять собеседника и аргу-

ментировано ответить на его 

вопросы 

ответил на все вопросы 

ответил на бóльшую часть вопросов 

не ответил на бóльшую часть вопросов 

2 

1 

0 

 

Шкала оценки знаний, обучающихся при выступлении с докладом: 

Оценка «отлично» – 15-18 баллов. 

Оценка «хорошо» – 13-14 баллов. 

Оценка «удовлетворительно» – 9-12 баллов. 

Оценка «неудовлетворительно» – 0-8 баллов. 

  

 

Практические задания 

Критерии оценки знаний обучающегося при выполнении практических 

заданий 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, показавшему всесторонние, си-

стематизированные, глубокие знания исследуемого предмета и умение уверенно приме-



нять их на практике при решении конкретных задач, свободное и правильное обоснование 

принятых решений. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он твердо знает материал, 

умеет применять полученные знания на практике, но допускает в решении задач некото-

рые неточности, которые может устранить с помощью дополнительных вопросов препо-

давателя. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, показавшему фраг-

ментарный, разрозненный характер знаний, нарушения логической последовательности в 

решении задач, но при этом он владеет основными понятиями, необходимыми для даль-

нейшего обучения и может применять полученные знания по образцу в стандартной ситу-

ации. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не знает 

большей части материала, допускает грубые ошибки в формулировках основных понятий 

и не умеет использовать полученные знания при решении типовых практических задач. 

 
Тестовые задания 

Тестирование – система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизи-

ровать процедуру измерения уровня знаний и умений обучающегося; это исследователь-

ский метод, который позволяет выявить уровень знаний, умений и навыков обучающихся, 

а также их соответствие определенным нормам путем анализа способов выполнения ис-

пытуемым ряда специальных заданий.  

Критерии оценки знаний обучаемых при проведении тестирования. 

Оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа студента не ме-

нее чем 85 % тестовых заданий. 

Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа студента не менее 

чем 70 % тестовых заданий. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа сту-

дента не менее 51 %. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа 

студента менее чем на 50 % тестовых заданий. 

 

Экзамен 

Критерии оценки знаний обучающихся на экзамене 

Оценки «отлично» заслуживает обучающийся, обнаруживший всестороннее, си-

стематическое и глубокое знание учебно-программного материала, умение свободно вы-

полнять задания, предусмотренные программой, усвоивший основную и знакомый с до-

полнительной литературой, рекомендованной программой. Оценка «отлично» выставля-

ется обучающимся, усвоившим взаимосвязь основных понятий дисциплины в их значении 

для приобретаемой профессии, проявившим творческие способности в понимании, изло-

жении и использовании учебно-программного материала. 

Оценки «хорошо» заслуживает обучающийся, обнаруживший полное знание 

учебно-программного материала, успешно выполняющий предусмотренные в программе 

задания, усвоивший основную литературу, рекомендованную в программе. Как правило, 

оценка "хорошо" выставляется обучающимся, показавшим систематический характер зна-

ний по дисциплине и способным к их самостоятельному пополнению и обновлению в хо-

де дальнейшей учебной работы и профессиональной деятельности. 

Оценки «удовлетворительно» заслуживает обучающийся, обнаруживший знания 

основного учебно-программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей уче-

бы и предстоящей работы по специальности, справляющийся с выполнением заданий, 

предусмотренных программой, знакомый с основной литературой, рекомендованной про-

граммой. Как правило, оценка "удовлетворительно" выставляется обучающимся, допу-

стившим погрешности в ответе на экзамене и при выполнении экзаменационных заданий, 



но обладающим необходимыми знаниями для их устранения под руководством препода-

вателя. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, обнаружившему 

пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, допустившему принципи-

альные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий.  

 

8 Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

 

Основная учебная литература: 

1. Аскеров, П. Ф. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

организации: Учебное пособие / Аскеров П.Ф., Цветков И.А., Кибиров Х.Г.; Под общ. ред. 

Аскерова П.Ф.-Москва :НИЦ ИНФРА-М,2015-176с.(ВО: Бакалавриат) ISBN 978-5-16-

009793-0. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/457326    

2. Казакова, Н. А. Экономический анализ : учебник. — М. : ИНФРА-М, 2017. — 343 с. + 

CD-R. — (Высшее образование). - ISBN 978-5-16-004558-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1002379 

3. Турманидзе, Т.У. Финансовый анализ: учебник для студентов вузов, обучаю-

щихся по экономическим специальностям / Т.У. Турманидзе. — 2-е изд., перераб. и доп. 

— М.: ЮНИТИ-ДАНА,2017. - 287 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/1028648  

 

Дополнительная учебная литература: 

1. Учет, анализ и аудит показателей, обеспечивающих экономическую безопасность хозяй-

ствующих субъектов : учебное пособие / Л. В. Андреева, Г. У. Бекниязова, Т. В. Бодрова [и др.] — 

Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2019. - 103 с. - ISBN 978-5-394-03658-3. 

- Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1081821  

2. Чайковская Н.В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности пред-

приятия [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Чайковская Н.В., Панягина А.Е.— Электрон. тек-

стовые данные.— Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2019.— 226 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/83260.html 

 

9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 

       Перечень электронно-библиотечных систем 

 

№ 
Наименование ресур-

са 
Тематика 

Электронный адрес 

1 Znanium.com Универсальная http://znanium.com/ 

2 IPRbook Универсальная http://www.iprbookshop.ru/ 

3 Образовательный 

портал КубГАУ 

Универсальная http://edu.kubsau.ru/ 

 

    Перечень рекомендуемых интернет сайтов: 

 

– Консультант Плюс. Официальный сайт компании «Консультант-Плюс» [Элек-

тронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.consultant.ru, свободный. – Загл. с экрана; 

– Минфин России: Документы МСФО: [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.minfin.ru/ru/accounting/mej_standart_fo/docs, свободный. – Загл. с экрана 

– Центр макроэкономического анализа и краткосрочного прогнозирования [Элек-

тронный ресурс]: Режим доступа: http://www.forecast.ru, свободный. – Загл. с экрана 

– Федеральная служба государственной статистики: [Электронный ресурс]. – Ре-

жим доступа: http:// www.gks.ru, свободный. – Загл. с экрана 

https://znanium.com/catalog/product/457326
https://znanium.com/catalog/product/1002379
http://znanium.com/catalog/product/1028648
https://znanium.com/catalog/product/1081821
http://www.iprbookshop.ru/83260.html
http://znanium.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://edu.kubsau.ru/


 

10 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

1. Экономический анализ хозяйственной деятельности: метод. указания для само-

стоятельной работы  / сост. Т. А. Нормова. – Краснодар : КубГАУ, 2019. - 36 с. Режим до-

ступа: https://edu.kubsau.ru/file.php/120/MU_EHAKHD_SR_GMU_2019_590991_v1_.PDF 

2. Экономический анализ хозяйственной деятельности: метод. указания по выпол-

нению контрольной работы / сост. Т. А. Нормова. – Краснодар : КубГАУ, 2019. - 11 с. Ре-

жим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/120/MU_EHAKHD_KR_ZAOCHNIKI_2019_590990_v1_.PDF 

3. Экономический анализ хозяйственной деятельности: метод. указания для прак-

тических занятий / сост. Т. А. Нормова. – Краснодар : КубГАУ, 2019. - 41 с. Режим досту-

па: https://edu.kubsau.ru/file.php/120/MU_EHAKHD_GMU_2019_590989_v1_.PDF 

 

 

11 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспе-

чения и информационных справочных систем 

Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине позволяют: обеспечить взаимодействие между участниками об-

разовательного процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие 

посредством сети «Интернет»; фиксировать ход образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации по дисциплине и результатов освоения образовательной про-

граммы; организовать процесс образования путем визуализации изучаемой информации 

посредством использования презентационных технологий; контролировать результаты 

обучения на основе компьютерного тестирования.  

 

11.1 Перечень лицензионного программного обеспечения  

№ Наименование Краткое описание 

1 Microsoft Windows Операционная система 

2 Microsoft Office (включает Word, 

Excel, PowerPoint) 

Пакет офисных приложений 

 

 

11.2 Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем 

№ Наименование Тематика Электронный адрес  

1 Научная электронная биб-

лиотека eLibrary 

Универсальная https://elibrary.ru/   

2 Гарант Правовая https://www.garant.ru/ 

3 КонсультантПлюс Правовая https://www.consultant.ru/ 

 
 

 

12 Материально-техническое обеспечение для обучения по дисциплине  

 

Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятельности 

 

https://edu.kubsau.ru/file.php/120/MU_EHAKHD_SR_GMU_2019_590991_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/120/MU_EHAKHD_KR_ZAOCHNIKI_2019_590990_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/120/MU_EHAKHD_GMU_2019_590989_v1_.PDF
https://elibrary.ru/
https://www.garant.ru/
https://www.consultant.ru/


№ 

п/п 

Наименование учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), 

практики, иных видов 

учебной деятельности, 

предусмотренных 

учебным планом обра-

зовательной програм-

мы 

Наименование помещений для проведения всех 

видов учебной деятельности, предусмотренной 

учебным планом, в том числе помещения для 

самостоятельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-наглядных 

пособий и используемого программного обеспе-

чения 

Адрес (местоположение) по-

мещений для проведения всех 

видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным 

планом (в случае реализации 

образовательной программы в 

сетевой форме дополнительно 

указывается наименование 

организации, с которой за-

ключен договор) 

1 Экономический ана-

лиз хозяйственной 

деятельности 

Помещение №415 ЗОО, посадочных мест — 

138; площадь — 129,5кв.м.; учебная аудитория 

для проведения занятий лекционного типа. 

сплит-система — 2 шт.; 

специализированная мебель (учебная доска, 

учебная мебель); 

технические средства обучения, наборы демон-

страционного оборудования и учебно-

наглядных пособий (ноутбук, проектор, экран); 

программное обеспечение: Windows, Office. 

 

Помещение №434 ЗОО, посадочных мест — 30; 

площадь — 31,2кв.м.; учебная аудитория для 

проведения занятий семинарского типа, курсо-

вого  проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

специализированная мебель (учебная доска, 

учебная мебель). 

 

Помещение №407 ЗОО, посадочных мест — 25; 

площадь — 42,9кв.м.; учебная аудитория для 

проведения занятий семинарского типа, курсо-

вого  проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

специализированная мебель (учебная доска, 

учебная мебель). 

 

Помещение №303 ЗОО, посадочных мест — 25; 

площадь — 42,1кв.м.; учебная аудитория для 

проведения занятий семинарского типа, курсо-

вого  проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

специализированная мебель (учебная доска, 

учебная мебель). 

 

Помещение №412 ЗОО, посадочных мест — 

144; площадь — 131,7кв.м.; учебная аудитория 

для проведения занятий лекционного типа. 

сплит-система — 2 шт.; 

350044, Краснодарский край, 
г. Краснодар, ул. им. Калини-

на, 13 



специализированная мебель (учебная доска, 

учебная мебель); 

технические средства обучения, наборы демон-

страционного оборудования и учебно-

наглядных пособий (ноутбук, проектор, экран); 

программное обеспечение: Windows, Office. 

 

Помещение №438 ЗОО, посадочных мест — 30; 

площадь — 43кв.м.; учебная аудитория для про-

ведения занятий лекционного типа, занятий се-

минарского типа, курсового  проектирования 

(выполнения курсовых работ), групповых и ин-

дивидуальных консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации. 

специализированная мебель (учебная доска, 

учебная мебель); 

технические средства обучения, наборы демон-

страционного оборудования и учебно-

наглядных пособий (ноутбук, проектор, экран); 

программное обеспечение: Windows, Office. 

 

Помещение №035а ЗОО, площадь — 4,3кв.м.; 

помещение для хранения и профилактического 

обслуживания учебного оборудования. 

Помещение №433 ГУК, посадочных мест — 16; 

площадь — 17,2кв.м.; помещение для самостоя-

тельной работы. 

технические средства обучения 

(компьютеры персональные); 

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета; 

 

специализированная мебель (учебная мебель). 

Программное обеспечение: Windows, Office, 

специализированное лицензионное и свободно 

распространяемое программное обеспечение, 

предусмотренное в рабочей программе 

 


