
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Менеджмент» 

 

Цель дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Менеджмент» является выработка у 

аспирантов самостоятельного управленческого мышления, основанного на 

глубоком усвоении научных и методологических основ менеджмента, 

выработка практических навыков применения теорий и методов 

экономической науки для анализа и обоснованного решения современных 

социально-экономических проблем общества, эффективного управления 

организациями различных отраслевых сфер деятельности с учетом 

международного опыта. 

 

 

Содержание дисциплины 

В результате освоения дисциплины, обучающиеся изучат теоретический 

и практический материал по следующим темам:  

1. Сущность, структура и отличительные особенности системы 

публичного управления, основные тенденции и направления ее развития в 

современных условиях  

2. Организация как объект управления  

3. Стратегический менеджмент, методы и формы его осуществления  

4. Корпоративное управление 

 

Объем дисциплины 144 часа, 4 зачетные единицы.  

Дисциплина изучается на 2 курсе в 4 семестре. По итогам изучаемого 

курса обучающиеся сдают экзамен. 


