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Производственный менеджмент

1. Этимология понятия «менеджмент». Управленческая мысль как самостоятельная наука
2. Методология и организация менеджмента
3. Системы управления: методы исследования и проектирования
4. Развитие управления как составной части философии
5. Развитие науки управления в рамках экономической теории
6. Генезис управленческой мысли: донаучный и научный периоды
7. Формирование классической теории управления
8. Разнообразие современных моделей менеджмента: национально-исторические особенности
9. Понятие социального управления и производственного менеджмента.
10. Сущность управления организацией.
11. Элементы науки управления.
12. Управление – наука и искусство
13. Профессия – менеджер
14. Управленческие аспекты реформ Петра 1
15. Регулирование экономической жизни в 18 веке
16. Реформаторские нововведения М.Н. Сперанского и Н.С. Мордвинова  преобразования Александра 1
17. Роль Александра 2 в разработке и реализации крестьянской реформы
18. Органы самоуправления (земства) в системе государственного управления
19. Городское самоуправление после реформы 1870 г.
20. Необходимость и основное содержание аграрной реформы П.А. Столыпина
21. Программа реформ государственного управления
22. Советский менеджмент и «военный коммунизм»
23. Маркетинг и новая экономическая политика (НЭП)
24. Изменения в системе управления в процессе индустриализации и коллективизации
25. И.В. Столыпин о перспективах управления советской экономикой: их противоречия
26. Принципиальные изменения, производимые Н.С. Хрущевым в системе управления экономикой
27. Кибернетика и дискуссии о науке управления
28. Реформа системы управления экономикой 1965 г. и ее недостатки
29. Критика затратных методов хозяйствования в 70-80-е гг. 
30. Экономическая реформа 1979 г.: благие цели и негативный итог
31. Перестройка и ее роль в развале плановой системы управления 
32. «500 дней», которые потрясли СССР 
33. Ускорение формирования рыночных структур и новых форм управления в 90-е гг.
34. Методология и основные методы науки управления 
35. Подходы к науке управления организацией 
36. Исследование систем управления и их проектирование
37. Современная парадигма управления и принципы менеджмента
38. Периодизация управленческой мысли: донаучный и научный периоды
39. Возникновение и основные положения научного менеджмента
40. Формирование классического направления в менеджменте 
41. Школы человеческих отношений и поведенческих наук
42. Становление и развитие количественной школы
43. Теория и практика управления в дореволюционной России
44. Система теории и практики управления в СССР. 
45. Становление и развитие менеджмента в США 
46. Характеристика трех революций в менеджменте США 
47. Особенности и основные черты японского менеджмента
48. Управление качеством как центральное место в оперативном управлении японского менеджмента

