
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Экономика предприятия» 

 

1 Цель и задачи освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Экономика предприятия» является обучение 

современного обучающегося теории и практике хозяйственной деятельности организаций, 

их взаимодействия с другими участниками экономического процесса. При этом понятие 

«организации» рассматривается с экономической точки зрения и применяется в значении 

«субъект хозяйствования». Предприятие – это не только имущественный комплекс, но и 

организованный определенным образом коллектив.  

Задачи: 

- помочь обучающимся осмыслить экономику организации как систему, 

рассмотреть содержание и особенности организации процессов функционирования 

предприятий, управления его экономическим развитием и основные направления его 

совершенствования; 

- сформировать у обучающихся знание современных методов хозяйствования 

предприятий, методов оценки эффективности использования ресурсов и факторов 

производства, формирования и оценки результатов его деятельности; 

- вооружить обучающихся навыками владения инструментами и методами 

совершенствования системы управления предприятием. 

2 Перечень планируемых результатов по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции: 

ОК-3 – способность использовать основы экономических знаний в различных 

сферах деятельности; 

ОПК-5 – владение навыками составления бюджетной и финансовой отчетности, 

распределения ресурсов с учетом последствий влияния различных методов и способов на 

результаты деятельности организации; 

ПК-22 – умение оценивать соотношение планируемого результата и затрачиваемых 

ресурсов. 

3. Содержание дисциплины 

Введение в курс "Экономика организаций (предприятий)". Предприятие и 

предпринимательство в рыночной экономике. Предприятие и организация его 

производства. Факторы производственной деятельности организаций (труд). 

Нормирование труда на предприятии. Оплата труда на предприятии. Факторы 

производственной деятельности организаций.  

4. Трудоемкость дисциплины и форма промежуточной аттестации 

 
Объем дисциплины  72 часа, 2 зачетные единицы.  Дисциплина изучается: в очной 

форме: 4 курс, 7 семестр, в заочной форме обучения на 5 курсе в 9 семестре. По итогам 

изучаемого курса обучающиеся сдают зачет. 

 
 

 


