




1 Цель производственной практики  
 

Целью производственной практики «Технологическая практика» явля-

ются: 

1 Закрепление теоретических знаний, приобретенных при изучении дис-

циплин в высшем учебном заведении. 

2 Получение навыков практической работы при выполнении функций 

инженерно-технического работника на объекте строительства. 

 

2 Задачи производственной практики  
 

Задачами производственной практики «Технологическая практика» яв-

ляются: 

1 Получение инструктажа по технике безопасности. 

2 Сбор и анализ информации о строительных технологиях, применяемых  

на объекте строительства. 

3 Работа на объекте строительства в качестве дублера мастера. 

4 Оформление отчета по прохождению практики. 

 

3 Вид практики, тип практики 
 

Вид практики: производственная 

Тип практики: технологическая 

 

4 Способ проведения производственной практики  
 

Способ проведения практики: стационарная или выездная.  

Место проведения практики: профильные (строительные) организации 

г. Краснодара и Краснодарского края. 

 

5 Форма проведения практики  
 

Практика проводится непрерывно. 

 

6 Перечень планируемых результатов обучения при про-

хождении практики, соотнесенных с планируемыми результа-

тами образовательной программы 
 

В результате прохождения практики формируются следующие компе-

тенции 



ОПК-9 ‒ владение основными методами защиты производственного персо-

нала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных 

бедствий; 

ПК-4 ‒ владение технологией, методами доводки и освоения технологиче-

ских процессов строительного производства; 

ПК-5 ‒ способность вести организацию менеджмента качества и методов 

контроля качества технологических процессов на производственных участ-

ках, владением типовыми методами организации рабочих мест, осуществле-

нием контроля за соблюдением технологической дисциплины и экологиче-

ской безопасности; 

ПК-12 ‒ способность составлять отчеты по выполненным работам, участво-

вать во внедрении результатов исследований и практических разработок; 

ПСК-1.6 ‒ способность организовывать процесс возведения высотных и 

большепролетных сооружений и конструкций с применением новых техно-

логий и современного оборудования, принимать самостоятельные техниче-

ские решения. 

 

Формирование содержания практики в соответствии  

с профессиональными стандартами 

 

Трудовые функции 

Результаты 

(освоенные 

компетенции) 

Виды работ на практике, 

трудовые действия 

производственно-технологическая и производственно-управленческая дея-

тельность 

Руководство деятельностью про-

изводственно-технических и тех-

нологических структурных под-

разделений строительной органи-

зации. 

Руководство разработкой планов 

технического перевооружения и 

повышения эффективности дея-

тельности строительной организа-

ции 

ПК-4,  

ПК-5 

Работа в строительной ор-

ганизации в качестве инже-

нерно-технического работ-

ника.  

Сбор и анализ информации 

о строительных технологиях, 

применяемых при строитель-

стве объектов организации – 

места прохождения практики 

экспериментально-исследовательская деятельность 

Руководство разработкой планов 

технического перевооружения и 

повышения эффективности дея-

тельности строительной организа-

ции. 

Организационно-техническое и 

технологическое сопровождение. 

Представление и защита интере-

сов строительной организации 

ПК-12 
Составление отчета о про-

хождении практики 

  



специализация №1 «Строительство высотных и большепролетных зданий и 

сооружений» 

Руководство разработкой планов 

технического перевооружения и 

повышения эффективности дея-

тельности строительной организа-

ции. 

Руководство деятельностью про-

изводственно-технических и  тех-

нологических структурных под-

разделений строительной органи-

зации. 

Организация производственной 

деятельности строительной орга-

низации 

ПСК-1.6 

Работа в строительной ор-

ганизации в качестве инже-

нерно-технического работ-

ника  

 

 

7 Место производственной практики в структуре  

ОПОП ВО специалитета 
 

Для прохождения  технологической практики студентам необходимы 

знания, умения и навыки, сформированные при изучении предыдущих 

(смежных) дисциплин и прохождении практик:  

 Б1.Б.20  Основания и фундаменты сооружений; 

 Б1.Б.28  Безопасность жизнедеятельности; 

 Б1.Б.29  Строительные материалы; 

 Б1.Б.34  Железобетонные и каменные конструкции (общий курс); 

 Б1.Б.35  Металлические конструкции включая сварку (общий курс); 

 Б1.Б.36  Технологические процессы в строительстве; 

 Б1.Б.38  Основы технологии возведения зданий и специальных со-

оружений; 

 Б1.Б.39  Механизация и автоматизация строительства; 

 Б1.Б.45.06  Архитектура промышленных и гражданских зданий; 

 Б2.Б.01.05(У)  Исполнительская практика (Строительные машины); 

 Б2.Б.02.01(П)  Практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности (Первая производственная 

практика). 

 

Результаты практики могут быть использованы в изучении последую-

щих дисциплин: 

 Б1.Б.37  Организация, планирование и управление в строительстве; 

 Б1.В.ДВ.03.01  Технология и организация возведения высотных и 

большепролетных зданий и сооружений; 

 Б2.Б.02.02(П)  Исполнительская практика; 

 Б2.Б.02.05(П)  Преддипломная практика; 



 Подготовка выпускной квалификационной работы магистра. 

 

8 Содержание производственной практики  
 

Общая трудоемкость производственной практики составляет 108 часов, 

3 зачетных единицы. 

Форма контроля  зачет с оценкой. 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практи-

ки (указываются в соот-

ветствии с программой) 

Например: организация 

практики, подготови-

тельный этап, включа-

ющий инструктаж по 

технике безопасности, 

производственный (экс-

периментальный, иссле-

довательский) этап, об-

работка и анализ полу-

ченной информации, под-

готовка отчета по 

практике 

Содержание работы,  

на практике включая, в часах 

(указываются те виды, которые осуществ-

ляются при прохождении практики) 

Формы те-

кущего и 

промежу-

точного кон-

троля 

указывают-

ся при фак-

тическом их 

осуществле-

нии в разре-

зе тем, ви-

дов заданий 

и т.д. 

Контактная 

аудиторная  

(выполнение 

заданий) 

Контакт-

ная внеа-

удитор-

ная   

иные 

формы 
итого 

 

       

1 Подготовительный 

этап 
 6 21 27 

Журнал по 

ТБ 

2 Производственный 

этап 
 6 21 27  

3 Исследовательский 

этап 
 6 21 27  

4 Подготовка отчета по 

практике 
 6 21 27  

       

 Всего, час  24 84 108 

Зачет с 

оценкой 

(дифферен-

цированный) 

 

9 Требование к форме отчетности по практике. Промежу-

точная аттестация по итогам производственной практики 
 

К защите отчета по практике студент готовит следующие документы: 

1 Четыре документа: 

1) Индивидуальное задание; 

2) План-график практики; 

3) Дневник прохождения практики; 

4) Отзыв руководителя практики, 



которые оформляются как самостоятельные документы, но собираются вме-

сте в указанной последовательности. 

2 Отчет оформляется и подшивается отдельно. Объем – 10-20 страниц. 

 

По итогам промежуточной аттестации выставляется зачет с оценкой. 

 

10 Фонд оценочных средств по практике 

 
10.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 

ОПК-9 ‒ владение основными методами защиты производственного 

персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, сти-

хийных бедствий; 

ПК-4 ‒ владение технологией, методами доводки и освоения техноло-

гических процессов строительного производства; 

ПК-5 ‒ способность вести организацию менеджмента качества и мето-

дов контроля качества технологических процессов на производственных 

участках, владением типовыми методами организации рабочих мест, осу-

ществлением контроля за соблюдением технологической дисциплины и эко-

логической безопасности; 

ПК-12 ‒ способность составлять отчеты по выполненным работам, 

участвовать во внедрении результатов исследований и практических разра-

боток; 

ПСК-1.6 ‒ способность организовывать процесс возведения высотных 

и большепролетных сооружений и конструкций с применением новых техно-

логий и современного оборудования, принимать самостоятельные техниче-

ские решения. 

Указанные компетенции формируются поэтапно в соответствии с 

учебным планом (Приложение В к ОПОП ВО) и матрицей компетенций 

(Приложение А к ОПОП ВО). 
 

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 
 

Компетенция 
Содержание  

в соответствии с ФГОС ВО 

Этап (период) прохождения 

практики, в течение которого 

формируется компетенция  

   

ОПК-9 

владение основными методами защиты 

производственного персонала и населения 

от возможных последствий аварий, ката-

строф, стихийных бедствий 

Подготовительный этап 

ПК-4 

владение технологией, методами доводки и 

освоения технологических процессов стро-

ительного производства 

Производственный этап 

ПК-5 способность вести организацию менедж- Производственный этап 



Компетенция 
Содержание  

в соответствии с ФГОС ВО 

Этап (период) прохождения 

практики, в течение которого 

формируется компетенция  

   

мента качества и методов контроля каче-

ства технологических процессов на произ-

водственных участках, владением типовы-

ми методами организации рабочих мест, 

осуществлением контроля за соблюдением 

технологической дисциплины и экологиче-

ской безопасности 

ПК-12 

способность составлять отчеты по выпол-

ненным работам, участвовать во внедрении 

результатов исследований и практических 

разработок 

Производственный этап 

ПСК-1.6 

способность организовывать процесс воз-

ведения высотных и большепролетных со-

оружений и конструкций с применением 

новых технологий и современного обору-

дования, принимать самостоятельные тех-

нические решения 

Производственный этап 

 

 

10.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Планируе-

мые резуль-

таты освое-

ния компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное  

средство 

неудовле-

творительно 

(минималь-

ный) 

удовлетво-

рительно 

(пороговый) 

Хорошо 

(средний) 

Отлично 

(высокий) 

      

ОПК-9 ‒ владение основными методами защиты производственного персонала и населения от 

возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий 

Знать: 

‒ Требования 

законода-

тельных и 

иных норма-

тивных пра-

вовых актов в 

области охра-

ны труда, по-

жарной без-

опасности, 

охраны окру-

жающей сре-

ды и рацио-

нального ис-

пользования 

природных 

ресурсов 

Уметь: 

‒ Разрабаты-

 

‒ Фрагмен-

тарные пред-

ставления о 

требования 

нормативных 

актов в обла-

сти охраны 

труда, пожар-

ной безопас-

ности, охраны 

окружающей 

среды и ис-

пользования 

природных 

ресурсов 

 

 

 

Отсутствие 

 

‒ Неполные 

представле-

ния о требо-

вания норма-

тивных актов 

в области 

охраны труда, 

пожарной 

безопасности, 

охраны окру-

жающей сре-

ды и исполь-

зования при-

родных ре-

сурсов 

 

 

 

Фрагментар-

 

‒ Сформиро-

ванные, но 

содержащне 

отдельные 

пробелы 

представле-

ния о требо-

вания охраны 

труда, пожар-

ной безопас-

ности, охраны 

окружающей 

среды и ис-

пользования 

природных 

ресурсов 

 

 

Сформиро-

 

‒ Сформиро-

ванные пред-

ставления о 

требования 

нормативных 

актов в обла-

сти охраны 

труда, пожар-

ной безопас-

ности, охраны 

окружающей 

среды и ис-

пользования 

природных 

ресурсов 

 

 

 

Сформиро-

 



Планируе-

мые резуль-

таты освое-

ния компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное  

средство 

неудовле-

творительно 

(минималь-

ный) 

удовлетво-

рительно 

(пороговый) 

Хорошо 

(средний) 

Отлично 

(высокий) 

      

вать локаль-

ные норма-

тивные, тех-

нические и 

методические 

документы, 

регламенти-

рующие про-

изводствен-

ную деятель-

ность строи-

тельной орга-

низации 

Владеть, 

трудовые 

действия: 

‒ Организа-

ция работы 

строительно-

го контроля 

Обеспечение 

проведения 

проверок, 

контроля и 

оценки состо-

яния условий 

и охраны тру-

да 

умения разра-

батывать ло-

кальные нор-

мативные, 

технические и 

методические 

документы, 

регламенти-

рующие про-

изводствен-

ную деятель-

ность строи-

тельной орга-

низации 

 

 

 

 

Слабо сфор-

мированные 

навыки орга-

низации рабо-

ты строитель-

ного кон-

троля, обес-

печения про-

ведения про-

верок, кон-

троля и оцен-

ки состояния 

условий и 

охраны труда 

но сформиро-

ванное уме-

ние разраба-

тывать ло-

кальные нор-

мативные, 

технические и 

методические 

документы, 

регламенти-

рующие пдея-

тельность 

строительной 

организации 

 

 

 

 

Фрагментар-

но сформиро-

ванные навы-

ки организа-

ции работы 

строительно-

го контроля, 

обеспечения 

проведения 

проверок, 

контроля и 

оценки состо-

яния условий 

и охраны тру-

да 

ванные, но 

содержащне 

отдельные 

пробелы уме-

ния разраба-

тывать доку-

менты, регла-

ментирующие 

производ-

ственную де-

ятельность 

строительной 

организации 

 

 

 

 

 

Сформиро-

ванные, но 

содержащне 

отдельные 

пробелы 

навыки орга-

низации рабо-

ты строитель-

ного кон-

троля, обес-

печения про-

ведения про-

верок, кон-

троля и оцен-

ки состояния 

условий и 

охраны труда 

ванное уме-

ние разраба-

тывать ло-

кальные нор-

мативные, 

технические и 

методические 

документы, 

регламенти-

рующие пдея-

тельность 

строительной 

организации 

 

 

 

 

 

Сформиро-

ванные навы-

ки организа-

ции работы 

строительно-

го контроля, 

обеспечения 

проведения 

проверок, 

контроля и 

оценки состо-

яния условий 

и охраны тру-

да 

ПК-4 ‒ владение технологией, методами доводки и освоения технологических процессов строи-

тельного производства 

Знать: 

‒ Методики 

расчета по-

требности 

строительно-

го производ-

ства в трудо-

вых ресурсах 

‒ Методы 

оценки эф-

фективности 

труда 

‒ Законода-

тельство Рос-

 

Слабые пред-

ставления о 

методиках 

расчета по-

требности 

строительно-

го производ-

ства в трудо-

вых ресурсах, 

методах 

оценки эф-

фективности 

труда, зако-

 

Фрагментар-

ные пред-

ставления о 

методиках 

расчета по-

требности 

строительно-

го производ-

ства в трудо-

вых ресурсах, 

методах 

оценки эф-

фективности 

 

Сформиро-

ванные, но 

содержащне 

отдельные 

пробелы 

представле-

ния о методи-

ках расчета 

потребности 

строительно-

го производ-

ства в трудо-

вых ресурсах, 

 

Сформиро-

ванные пред-

ставления о 

методиках 

расчета по-

требности 

строительно-

го производ-

ства в трудо-

вых ресурсах, 

методах 

оценки эф-

фективности 

 



Планируе-

мые резуль-

таты освое-

ния компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное  

средство 

неудовле-

творительно 

(минималь-

ный) 

удовлетво-

рительно 

(пороговый) 

Хорошо 

(средний) 

Отлично 

(высокий) 

      

сийской Фе-

дерации в об-

ласти реги-

страции и 

охраны ин-

теллектуаль-

ной собствен-

ности 

‒ Формы со-

циального 

партнерства и 

порядок их 

осуществле-

ния 

Уметь: 

‒ Осуществ-

лять планиро-

вание дея-

тельности 

работников 

строительной 

организации  

‒ Организо-

вывать и 

осуществлять 

мониторинг 

профессио-

нального 

уровня работ-

ников и опре-

делять недо-

стающие 

умения, зна-

ния и компе-

тенции 

Владеть, 

трудовые 

действия: 

‒ Представи-

тельство 

строительной 

организации в 

процедурах 

социального 

партнерства  

 ‒ Обеспече-

ние формиро-

вания пози-

тивного пси-

хологическо-

го климата в 

нодательства 

Российской 

Федерации в 

области ри 

охраны ин-

теллектуаль-

ной собствен-

ности, фор-

мах социаль-

ного партнер-

ства и их 

осуществле-

ния 

 

 

Отсутствие 

умения осу-

ществлять 

планирование 

деятельности 

работников 

организации, 

организовы-

вать и осу-

ществлять 

мониторинг 

профессио-

нального 

уровня работ-

ников и опре-

делять недо-

стающие 

умения, зна-

ния и компе-

тенции 

 

 

 

Слабо сфор-

мированные 

навыки пред-

ставительства 

строительной 

организации в 

процедурах 

социального 

партнерства, 

обеспечения 

формирова-

ния позитив-

ного психоло-

труда, зако-

нодательства 

Российской 

Федерации в 

области ри 

охраны ин-

теллектуаль-

ной собствен-

ности, фор-

мах социаль-

ного партнер-

ства и их 

осуществле-

ния 

 

Фрагментар-

ные умения 

осуществлять 

планирование 

деятельности 

работников 

организации, 

организовы-

вать и осу-

ществлять 

мониторинг 

профессио-

нального 

уровня работ-

ников и опре-

делять недо-

стающие 

умения, зна-

ния и компе-

тенции 

 

 

 

Фрагментар-

ные навыки 

представи-

тельства 

строительной 

организации в 

процедурах 

социального 

партнерства, 

обеспечения 

формирова-

ния позитив-

ного психоло-

методах 

оценки эф-

фективности 

труда, зако-

нодательства 

РФ в области 

охраны ин-

теллектуаль-

ной собствен, 

формах соци-

ального парт-

нерства и их 

осуществле-

ния 

 

Сформиро-

ванные, но 

содержащне 

отдельные 

пробелы уме-

ния осу-

ществлять 

планирование 

деятельности 

работников 

организации, 

организовы-

вать и осу-

ществлять 

мониторинг 

уровня работ-

ников и опре-

делять недо-

стающие 

умения, зна-

ния и компе-

тенции 

 

Сформиро-

ванные, но 

содержащне 

отдельные 

пробелы 

навыки пред-

ставительства 

строительной 

организации в 

процедурах 

социального 

партнерства, 

обеспечения 

труда, зако-

нодательства 

Российской 

Федерации в 

области ри 

охраны ин-

теллектуаль-

ной собствен-

ности, формах 

социального 

партнерства и 

их осуществ-

ления 

 

 

Сформиро-

ванные уме-

ния осу-

ществлять 

планирование 

деятельности 

работников 

организации, 

организовы-

вать и осу-

ществлять 

мониторинг 

профессио-

нального 

уровня работ-

ников и опре-

делять недо-

стающие 

умения, зна-

ния и компе-

тенции 

 

 

Сформиро-

ванные навы-

ки представи-

тельства 

строительной 

организации в 

процедурах 

социального 

партнерства, 

обеспечения 

формирова-

ния позитив-

ного психоло-



Планируе-

мые резуль-

таты освое-

ния компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное  

средство 

неудовле-

творительно 

(минималь-

ный) 

удовлетво-

рительно 

(пороговый) 

Хорошо 

(средний) 

Отлично 

(высокий) 

      

трудовом 

коллективе 

гического 

климата в 

трудовом 

коллективе 

гического 

климата в 

трудовом 

коллективе 

формирова-

ния позитив-

ного психоло-

гического 

климата в 

трудовом 

коллективе 

гического 

климата в 

трудовом 

коллективе 

ПК-5 ‒ способность вести организацию менеджмента качества и методов контроля качества тех-

нологических процессов на производственных участках, владением типовыми методами организа-

ции рабочих мест, осуществлением контроля за соблюдением технологической дисциплины и эко-

логической безопасности 

Знать: 

Основы си-

стемы управ-

ления каче-

ством и ее 

особенности в 

строитель-

стве, включая 

назначение, 

права и пол-

номочия 

строительно-

го надзора и 

контроля. 

Требования 

законода-

тельных и 

иных норма-

тивных пра-

вовых актов в 

области охра-

ны труда, по-

жарной без-

опасности, 

охраны окру-

жающей сре-

ды и рацио-

нального ис-

пользования 

природных 

ресурсов 

Уметь: 

Анализиро-

вать тенден-

ции техноло-

гического и 

технического 

развития 

строительной 

отрасли. 

 

Слабые пред-

ставления о 

системе 

управления 

качеством и 

ее особенно-

сти в строи-

тельстве, о 

требованиях 

законода-

тельных и 

иных норма-

тивных пра-

вовых актов в 

области охра-

ны труда, по-

жарной без-

опасности, 

охраны окру-

жающей сре-

ды и рацио-

нального ис-

пользования 

природных 

ресурсов 

 

 

 

 

 

 

Отсутствие 

умения ана-

лизировать 

тенденции 

технологиче-

ского и тех-

нического 

развития 

 

Фрагментар-

ные пред-

ставления о 

системе 

управления 

качеством и 

ее особенно-

сти в строи-

тельстве, о 

требованиях 

законода-

тельных и 

иных норма-

тивных пра-

вовых актов в 

области охра-

ны труда, по-

жарной без-

опасности, 

охраны окру-

жающей сре-

ды и рацио-

нального ис-

пользования 

природных 

ресурсов 

 

 

 

 

 

Фрагментар-

ные умения 

анализиро-

вать тенден-

ции техноло-

гического и 

технического 

развития 

 

Сформиро-

ванные, но 

содержащне 

отдельные 

пробелы 

представле-

ния о системе 

управления 

качеством и 

ее особенно-

сти в строи-

тельстве, о 

требованиях 

законода-

тельных и 

иных норма-

тивных пра-

вовых актов в 

области охра-

ны труда, по-

жарной без-

опасности, 

охраны окру-

жающей сре-

ды и рацио-

нального ис-

пользования 

природных 

ресурсов 

 

 

Сформиро-

ванные, но 

содержащне 

отдельные 

пробелы уме-

ния анализи-

ровать тен-

денции тех-

 

Сформиро-

ванные пред-

ставления о 

системе 

управления 

качеством и 

ее особенно-

сти в строи-

тельстве, о 

требованиях 

законода-

тельных и 

иных норма-

тивных пра-

вовых актов в 

области охра-

ны труда, по-

жарной без-

опасности, 

охраны окру-

жающей сре-

ды и рацио-

нального ис-

пользования 

природных 

ресурсов 

 

 

 

 

 

Сформиро-

ванные уме-

ния анализи-

ровать тен-

денции тех-

нологическо-

го и техниче-

ского разви-

 



Планируе-

мые резуль-

таты освое-

ния компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное  

средство 

неудовле-

творительно 

(минималь-

ный) 

удовлетво-

рительно 

(пороговый) 

Хорошо 

(средний) 

Отлично 

(высокий) 

      

Разрабаты-

вать перспек-

тивные и те-

кущие произ-

водственные 

планы строи-

тельной орга-

низации. 

Оценивать 

показатели 

выполнения 

текущих про-

изводствен-

ных проектов 

и планов 

строительной 

организации 

Владеть, 

трудовые 

действия: 

Разработка и 

контроль ис-

полнения л 

нормативных 

локальных, 

технических и 

методических 

документов, 

регламенти-

рующих про-

изводствен-

ную деятель-

ность строи-

тельной орга-

низации 

Организация 

работы строи-

тельного кон-

троля 

Обеспечение 

проведения 

проверок, 

контроля и 

оценки состо-

яния условий 

и охраны тру-

да 

строительной 

отрасли, раз-

рабатывать 

перспектив-

ные и теку-

щие произ-

водственные 

планы строи-

тельной орга-

низации, оце-

нивать пока-

затели вы-

полнения те-

кущих произ-

водственных 

проектов и 

планов строи-

тельной орга-

низации 

 

Слабо сфор-

мированные 

навыки раз-

работки и 

контроля ис-

полнения 

нормативных 

локальных, 

технических и 

методических 

документов, 

регламенти-

рующих про-

изводствен-

ную деятель-

ность строи-

тельной орга-

низации, ор-

ганизации 

работы строи-

тельного кон-

троля, прове-

дения прове-

рок, контроля 

и оценки со-

стояния усло-

вий и охраны 

труда 

строительной 

отрасли, раз-

рабатывать 

перспектив-

ные и теку-

щие произ-

водственные 

планы строи-

тельной орга-

низации, оце-

нивать пока-

затели вы-

полнения те-

кущих произ-

водственных 

проектов и 

планов строи-

тельной орга-

низации 

 

Фрагментар-

ные навыки 

разработки и 

контроля ис-

полнения 

нормативных 

локальных, 

технических и 

методических 

документов, 

регламенти-

рующих про-

изводствен-

ную деятель-

ность строи-

тельной орга-

низации, ор-

ганизации 

работы строи-

тельного кон-

троля, прове-

дения прове-

рок, контроля 

и оценки со-

стояния усло-

вий и охраны 

труда 

нологическо-

го и техниче-

ского разви-

тия строи-

тельной от-

расли, разра-

батывать пер-

спективные и 

текущие про-

изводствен-

ные планы 

строительной 

организации, 

оценивать 

показатели 

выполнения 

текущих про-

изводствен-

ных проектов 

и планов  

Сформиро-

ванные, но 

содержащне 

отдельные 

пробелы 

навыки раз-

работки и 

контроля ис-

полнения 

нормативных 

документов, 

регламенти-

рующих про-

изводствен-

ную деятель-

ность строи-

тельной орга-

низации, ор-

ганизации 

работы строи-

тельного кон-

троля, прове-

дения прове-

рок, контроля 

и оценки со-

стояния усло-

вий и охраны 

труда 

тия строи-

тельной от-

расли, разра-

батывать пер-

спективные и 

текущие про-

изводствен-

ные планы 

строительной 

организации, 

оценивать 

показатели 

выполнения 

текущих про-

изводствен-

ных проектов 

и планов 

строительной 

организации 

 

Сформиро-

ванные навы-

ки разработки 

и контроля 

исполнения 

нормативных 

локальных, 

технических и 

методических 

документов, 

регламенти-

рующих про-

изводствен-

ную деятель-

ность строи-

тельной орга-

низации, ор-

ганизации 

работы строи-

тельного кон-

троля, прове-

дения прове-

рок, контроля 

и оценки со-

стояния усло-

вий и охраны 

труда 

ПК-12 ‒ способность составлять отчеты по выполненным работам, участвовать во внедрении ре-

зультатов исследований и практических разработок 

Знать:      



Планируе-

мые резуль-

таты освое-

ния компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное  

средство 

неудовле-

творительно 

(минималь-

ный) 

удовлетво-

рительно 

(пороговый) 

Хорошо 

(средний) 

Отлично 

(высокий) 

      

Методы 

определения 

экономиче-

ской эффек-

тивности 

внедрения 

новых орга-

низационных 

и технологи-

ческих реше-

ний в строи-

тельном про-

изводстве. 

Законода-

тельство Рос-

сийской Фе-

дерации в об-

ласти реги-

страции и 

охраны ин-

теллектуаль-

ной собствен-

ности. 

Порядок 

внедрения 

новых орга-

низационных 

и строитель-

ных техноло-

гий, изобре-

тений и раци-

онализатор-

ских предло-

жений. 

Средства и 

методы орга-

низационной 

и технологи-

ческой опти-

мизации про-

изводства 

строительных 

работ 

Уметь: 

Анализиро-

вать норма-

тивно-

техническую 

документа-

цию, научно-

технические и 

Слабые пред-

ставления о 

методах 

определения 

экономиче-

ской эффек-

тивности 

внедрения 

новых орга-

низационных 

и технологи-

ческих реше-

ний в строи-

тельном про-

изводстве, о 

законодатель-

стве Россий-

ской Федера-

ции в области 

регистрации и 

охраны ин-

теллектуаль-

ной собствен-

ности, поряд-

ке внедрения 

новых орга-

низационных 

и строитель-

ных техноло-

гий, изобре-

тений и раци-

онализатор-

ских предло-

жений, сред-

ствах и мето-

дах организа-

ционной и 

технологиче-

ской оптими-

зации произ-

водства стро-

ительных ра-

бот 

 

Не сформиро-

ванные уме-

ния анализи-

ровать норма-

тивно-

техническую 

документа-

Фрагментар-

ные пред-

ставления о 

методах 

определения 

экономиче-

ской эффек-

тивности 

внедрения 

организаци-

онных и тех-

нологических 

решений в 

строительном 

производстве, 

о законода-

тельстве РФ в 

области реги-

страции и 

охраны ин-

теллектуаль-

ной собствен-

ности, поряд-

ке внедрения 

новых орга-

низационных 

и строитель-

ных техноло-

гий, изобре-

тений и раци-

онализатор-

ских предло-

жений, сред-

ствах и мето-

дах организа-

ционной и 

технологиче-

ской оптими-

зации произ-

водства стро-

ительных ра-

бот 

 

 

Фрагментар-

но сформиро-

ванные уме-

ния анализи-

ровать норма-

тивно-

техническую 

Сформиро-

ванные, но 

содержащне 

отдельные 

пробелы 

представле-

ния о методах 

определения 

экономиче-

ской эффек-

тивности 

внедрения 

организаци-

онных и тех-

нологических 

решений, о 

законодатель-

стве РФ в об-

ласти реги-

страции и 

охраны ин-

теллектуаль-

ной собствен-

ности, поряд-

ке внедрения 

новых орга-

низационных 

и строитель-

ных техноло-

гий, изобре-

тений и раци-

онализатор-

ских предло-

жений, сред-

ствах и мето-

дах организа-

ционной и 

технологиче-

ской оптими-

зации произ-

водства стро-

ительных ра-

бот 

 

Сформиро-

ванные, но 

содержащне 

отдельные 

пробелы уме-

ния анализи-

ровать норма-

Сформиро-

ванные пред-

ставления о 

методах 

определения 

экономиче-

ской эффек-

тивности 

внедрения 

новых орга-

низационных 

и технологи-

ческих реше-

ний в строи-

тельном про-

изводстве, о 

законодатель-

стве Россий-

ской Федера-

ции в области 

регистрации и 

охраны ин-

теллектуаль-

ной собствен-

ности, поряд-

ке внедрения 

новых орга-

низационных 

и строитель-

ных техноло-

гий, изобре-

тений и раци-

онализатор-

ских предло-

жений, сред-

ствах и мето-

дах организа-

ционной и 

технологиче-

ской оптими-

зации произ-

водства стро-

ительных ра-

бот 

Сформиро-

ванные уме-

ния анализи-

ровать норма-

тивно-

техническую 

документа-

 



Планируе-

мые резуль-

таты освое-

ния компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное  

средство 

неудовле-

творительно 

(минималь-

ный) 

удовлетво-

рительно 

(пороговый) 

Хорошо 

(средний) 

Отлично 

(высокий) 

      

информаци-

онные мате-

риалы в обла-

сти строи-

тельного про-

изводства 

Владеть, 

трудовые 

действия: 

Изучение и 

адаптация 

передового 

опыта строи-

тельного про-

изводства, 

изобретатель-

ства и рацио-

нализаторства 

цию, и другие 

материалы в 

области стро-

ительного 

производства 

 

 

 

 

Слабо сфор-

мированные 

навыки адап-

тации передо-

вого опыта 

строительно-

го производ-

ства, изобре-

тательства и 

рационализа-

торства 

документа-

цию, и другие 

материалы в 

области стро-

ительного 

производства 

 

 

 

Фрагментар-

но сформиро-

ванные навы-

ки адаптации 

передового 

опыта строи-

тельного про-

изводства, 

изобретатель-

ства и рацио-

нализаторства 

тивно-

техническую 

документа-

цию, и другие 

материалы в 

области стро-

ительного 

производства 

 

Сформиро-

ванные, но 

содержащне 

отдельные 

пробелы 

навыки адап-

тации передо-

вого опыта 

строительно-

го производ-

ства, изобре-

тательства и 

рационализа-

торства 

цию, и другие 

материалы в 

области стро-

ительного 

производства 

 

 

 

 

Сформиро-

ванные навы-

ки адаптации 

передового 

опыта строи-

тельного про-

изводства, 

изобретатель-

ства и рацио-

нализаторства 

ПСК-1.6 ‒ способность организовывать процесс возведения высотных и большепролетных соору-

жений и конструкций с применением новых технологий и современного оборудования, принимать 

самостоятельные технические решения 

Знать: 

Инновацион-

ные техноло-

гии возведе-

ния зданий и 

сооружений 

Порядок раз-

работки пер-

спективных и 

годовых пла-

нов техниче-

ского перево-

оружения и 

производ-

ственно-

хозяйствен-

ной деятель-

ности строи-

тельной орга-

низации 

Методы эко-

номического 

анализа про-

изводственно-

хозяйствен-

 

Слабые пред-

ставления об 

инновацион-

ных техноло-

гиях возведе-

ния зданий и 

сооружений,, 

порядке раз-

работки пер-

спективных и 

годовых пла-

нов техниче-

ского перево-

оружения и 

производ-

ственно-

хозяйствен-

ной деятель-

ности строи-

тельной орга-

низации, ме-

тодах эконо-

мического 

анализа про-

 

Фрагментар-

но сформиро-

ванные  пред-

ставления об 

инновацион-

ных техноло-

гиях возведе-

ния зданий и 

сооружений,, 

порядке раз-

работки пер-

спективных и 

годовых пла-

нов техниче-

ского перево-

оружения и 

производ-

ственной дея-

тельности 

строительной 

организации, 

методах эко-

номического 

анализа про-

 

Сформиро-

ванные, но 

содержащне 

отдельные 

пробелы 

представле-

ния об инно-

вационных 

технологиях 

возведения 

зданий и со-

оружений,, 

порядке раз-

работки пла-

нов техниче-

ского перево-

оружения и 

производ-

ственно-

хозяйствен-

ной деятель-

ности строи-

тельной орга-

низации, ме-

 

Сформиро-

ванные пред-

ставления об 

инновацион-

ных техноло-

гиях возведе-

ния зданий и 

сооружений,, 

порядке раз-

работки пер-

спективных и 

годовых пла-

нов техниче-

ского перево-

оружения и 

производ-

ственно-

хозяйствен-

ной деятель-

ности строи-

тельной орга-

низации, ме-

тодах эконо-

мического 

 



Планируе-

мые резуль-

таты освое-

ния компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное  

средство 

неудовле-

творительно 

(минималь-

ный) 

удовлетво-

рительно 

(пороговый) 

Хорошо 

(средний) 

Отлично 

(высокий) 

      

ной деятель-

ности строи-

тельной орга-

низации 

Методы 

определения 

экономиче-

ской эффек-

тивности 

внедрения 

новой техни-

ки, техноло-

гии и органи-

зации труда в 

строительном 

производстве 

Уметь: 

Составлять 

технические 

задания на 

проектирова-

ние и изго-

товление не-

стандартного 

оборудова-

ния, монтаж-

ной оснастки, 

закладных 

деталей 

Применять 

современные 

информаци-

онные техно-

логии при 

проектирова-

нии техноло-

гических 

процессов 

Внедрять 

энергосбере-

гающие тех-

нологии при 

производстве 

строительно-

монтажных 

работ 

Контролиро-

вать качество 

выполнения 

строительно-

монтажных 

изводственно-

хозяйствен-

ной деятель-

ности строи-

тельной орга-

низации, ме-

тодах опреде-

ления эконо-

мической эф-

фективности 

внедрения 

новой техни-

ки, техноло-

гии в строи-

тельном про-

изводстве 

 

Слабо сфор-

мированные 

умения со-

ставлять тех-

нические за-

дания на про-

ектирование и 

изготовление 

нестандарт-

ного обору-

дования, мон-

тажной 

оснастки, за-

кладных де-

талей, приме-

нять совре-

менные ин-

формацион-

ные техноло-

гии, внедрять 

энергосбере-

гающие тех-

нологии при 

производстве 

строительно-

монтажных 

работ, кон-

тролировать 

качество вы-

полнения 

строительно-

монтажных 

работ, ис-

пользовать 

изводственно-

хозяйствен-

ной деятель-

ности строи-

тельной орга-

низации, ме-

тодах опреде-

ления эконо-

мической эф-

фективности 

внедрения 

новой техни-

ки, техноло-

гии в строи-

тельном про-

изводстве 

 

Фрагментар-

но сформиро-

ванные уме-

ния состав-

лять техниче-

ские задания 

на проектиро-

вание и изго-

товление не-

стандартного 

оборудова-

ния, монтаж-

ной оснастки, 

закладных 

деталей, при-

менять со-

временные 

информаци-

онные техно-

логии, внед-

рять энерго-

сберегающие 

технологии 

при произ-

водстве стро-

ительно-

монтажных 

работ, кон-

тролировать 

качество вы-

полнения 

строительно-

монтажных 

работ, ис-

тодах эконо-

мического 

анализа стро-

ительной ор-

ганизации, 

методах 

определения 

экономиче-

ской эффек-

тивности 

внедрения 

новой техни-

ки, техноло-

гии в строи-

тельном про-

изводстве 

 

Сформиро-

ванные, но 

содержащне 

отдельные 

пробелы уме-

ния состав-

лять техниче-

ские задания 

на проектиро-

вание и изго-

товление не-

стандартного 

оборудова-

ния, монтаж-

ной оснастки, 

закладных 

деталей, при-

менять со-

временные 

информаци-

онные техно-

логии, внед-

рять энерго-

сберегающие 

технологии 

при произ-

водстве стро-

ительно-

монтажных 

работ, кон-

тролировать 

качество вы-

полнения 

строительно-

анализа про-

изводственно-

хозяйствен-

ной деятель-

ности строи-

тельной орга-

низации, ме-

тодах опреде-

ления эконо-

мической эф-

фективности 

внедрения 

новой техни-

ки, техноло-

гии в строи-

тельном про-

изводстве 

Сформиро-

ванные уме-

ния состав-

лять техниче-

ские задания 

на проектиро-

вание и изго-

товление не-

стандартного 

оборудова-

ния, монтаж-

ной оснастки, 

закладных 

деталей, при-

менять со-

временные 

информаци-

онные техно-

логии, внед-

рять энерго-

сберегающие 

технологии 

при произ-

водстве стро-

ительно-

монтажных 

работ, кон-

тролировать 

качество вы-

полнения 

строительно-

монтажных 

работ, ис-

пользовать 



Планируе-

мые резуль-

таты освое-

ния компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное  

средство 

неудовле-

творительно 

(минималь-

ный) 

удовлетво-

рительно 

(пороговый) 

Хорошо 

(средний) 

Отлично 

(высокий) 

      

работ 

Использовать 

компьютер-

ную технику 

в повседнев-

ной работе 

Владеть, 

трудовые 

действия: 

Разработка 

планов тех-

нического 

перевооруже-

ния и повы-

шения эффек-

тивности дея-

тельности 

строительной 

организации 

Организация 

разработки 

текущих пла-

нов и балан-

сов матери-

ально-

технического 

обеспечения 

производ-

ственной про-

граммы, со-

здания произ-

водственных 

запасов на 

основе опре-

деления по-

требности в 

материальных 

(материалах, 

оборудова-

нии, комплек-

тующих изде-

лиях, топливе, 

электроэнер-

гии) и трудо-

вых ресурсах 

Руководство 

разработкой 

норм расхода 

материалов, 

затрат труда 

на выполне-

компьютер-

ную технику 

в повседнев-

ной работе 

 

 

 

 

 

Слабо сфор-

мированные 

навыки раз-

работки пла-

нов техниче-

ского перево-

оружения и 

повышения 

эффективно-

сти деятель-

ности строи-

тельной орга-

низации,  

организация 

разработки 

текущих пла-

нов и балан-

сов матери-

ально-

технического 

обеспечения 

производ-

ственной про-

граммы, со-

здания произ-

водственных 

запасов на 

основе опре-

деления по-

требности в 

материальных 

(материалах, 

оборудова-

нии, комплек-

тующих изде-

лиях, топливе, 

электроэнер-

гии) и трудо-

вых ресурсах, 

руководства 

разработкой 

норм расхода 

пользовать 

компьютер-

ную технику 

в повседнев-

ной работе 

 

 

 

 

Фрагментар-

но сформиро-

ванные навы-

ки разработки 

планов тех-

нического 

перевооруже-

ния и повы-

шения эффек-

тивности дея-

тельности 

строительной 

организации,  

организация 

разработки 

текущих пла-

нов и балан-

сов матери-

ально-

технического 

обеспечения 

производ-

ственной про-

граммы, со-

здания произ-

водственных 

запасов на 

основе опре-

деления по-

требности в 

материальных 

(материалах, 

оборудова-

нии, комплек-

тующих изде-

лиях, топливе, 

электроэнер-

гии) и трудо-

вых ресурсах, 

руководства 

разработкой 

норм расхода 

монтажных 

работ, ис-

пользовать 

компьютер-

ную технику 

в повседнев-

ной работе 

 

 

Сформиро-

ванные, но 

содержащне 

отдельные 

пробелы 

навыки раз-

работки пла-

нов техниче-

ского перево-

оружения и 

повышения 

эффективно-

сти деятель-

ности строи-

тельной орга-

низации,  

организация 

разработки 

текущих пла-

нов и балан-

сов матери-

ально-

технического 

обеспечения 

производ-

ственной про-

граммы, со-

здания произ-

водственных 

запасов на 

основе опре-

деления по-

требности в 

материальных 

(материалах, 

оборудова-

нии, комплек-

тующих изде-

лиях, топливе, 

электроэнер-

гии) и трудо-

вых ресурсах, 

компьютер-

ную технику 

в повседнев-

ной работе 

 

 

 

 

 

Сформиро-

ванные навы-

ки разработки 

планов тех-

нического 

перевооруже-

ния и повы-

шения эффек-

тивности дея-

тельности 

строительной 

организации,  

организация 

разработки 

текущих пла-

нов и балан-

сов матери-

ально-

технического 

обеспечения 

производ-

ственной про-

граммы, со-

здания произ-

водственных 

запасов на 

основе опре-

деления по-

требности в 

материальных 

(материалах, 

оборудова-

нии, комплек-

тующих изде-

лиях, топливе, 

электроэнер-

гии) и трудо-

вых ресурсах, 

руководства 

разработкой 

норм расхода 

материалов, 



Планируе-

мые резуль-

таты освое-

ния компе-

тенции 

Уровень освоения 

Оценочное  

средство 

неудовле-

творительно 

(минималь-

ный) 

удовлетво-

рительно 

(пороговый) 

Хорошо 

(средний) 

Отлично 

(высокий) 

      

ние работ, не 

предусмот-

ренных дей-

ствующими 

нормативами 

Разработка 

мероприятий 

по снижению 

себестоимо-

сти строи-

тельно-

монтажных 

работ, повы-

шению про-

изводитель-

ности труда и 

качества 

строительно-

монтажных 

работ 

материалов, 

затрат труда 

на выполне-

ние работ, не 

предусмот-

ренных дей-

ствующими 

нормативами, 

разработки 

мероприятий 

по снижению 

себестоимо-

сти строи-

тельно-

монтажных 

работ, повы-

шению про-

изводитель-

ности труда и 

качества 

строительно-

монтажных 

работ 

материалов, 

затрат труда 

на выполне-

ние работ, не 

предусмот-

ренных дей-

ствующими 

нормативами, 

разработки 

мероприятий 

по снижению 

себестоимо-

сти строи-

тельно-

монтажных 

работ, повы-

шению про-

изводитель-

ности труда и 

качества 

строительно-

монтажных 

работ 

руководства 

разработкой 

норм расхода 

материалов, 

затрат труда 

на выполне-

ние работ, не 

предусмот-

ренных дей-

ствующими 

нормативами, 

разработки 

мероприятий 

по снижению 

себестоимо-

сти строи-

тельно-

монтажных 

работ, повы-

шению про-

изводитель-

ности труда и 

качества 

строительно-

монтажных 

работ 

затрат труда 

на выполне-

ние работ, не 

предусмот-

ренных дей-

ствующими 

нормативами, 

разработки 

мероприятий 

по снижению 

себестоимо-

сти строи-

тельно-

монтажных 

работ, повы-

шению про-

изводитель-

ности труда и 

качества 

строительно-

монтажных 

работ 

 

  



10.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необхо-

димые для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, ха-

рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы 

 

Для выполнения программы производственной практики обучающему-

ся выдается Индивидуальное задание, содержание которого согласовывается 

с руководителем практик от профильной организации.  

На основе задания утверждается рабочий график-план, в котором ука-

зываются: содержание выполняемых работ и ожидаемые результаты.  

В процессе прохождения практики обучающийся заполняет дневник о 

прохождении практики, в котором факт выполнения определенного задания 

подтверждается руководителем практики от предприятия.  

Средством оценки для производственной практики является отчет. 

Для оценки уровня освоения компетенций на этапе защиты отчета о 

прохождении практики используется оценочный лист. 

Вопросы для проведения защиты отчета по результатам производ-

ственной практики: 

1. Какая документация была изучена для использования на объекте 

строительства? 

2. Какие пункты инструктажа по технике безопасности были со-

блюдены при работе на объекте строительства? 

3. Какая была собрана и проанализирована информации о строи-

тельных технологиях, применяемых на объекте строительства? 

4. В качестве кого работали на объекте строительства во время про-

хождения практики? 

5. Какие функции выполнялись во время прохождения практики? 

6. Какие навыки практической работы были приобретены при вы-

полнении функций инженерно-технического работника на объекте строи-

тельства? 

7. Какие инструменты и машины использовались на объекте строи-

тельства во время прохождения практики? 

 

10.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценки 

знаний, умений и навыков и опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

 

Требования к отчету о прохождении производственной технологиче-

ской практики приведены в Методических указаниях по прохождению тех-

нологической практике, размещенных на странице кафедры строительного-

производства сайта КубГАУ.  



Критерии оценки и шкала оценивания результатов прохождения прак-

тики приведены в п. 10.2. 

При формулировании критериев оценки использовалось Положение 

системы менеджмента качества Пл КубГАУ 2.5.1 – «Текущий контроль успе-

ваемости и промежуточная аттестация обучающихся». 

Ниже представлены аттестационный оценочный лист для оценки защи-

ты отчета по прохождению технологической практики, а также критерии 

оценивания результатов обучения.  

 

Аттестационный лист по практике 

 
Ф.И.О 

Обучающийся _____ курса  направления подготовки ____________________ 

«________________», направленность «__________________________________________», 

успешно прошел производственную практику (научно-исследовательскую работу)  

в объеме___/____ часов/з.ед. (_______ недель) с «_____»____________________201__года  

по «_____»_____________201__года в организации_________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 

 

 

В ходе выполнения индивидуального задания и программы практики обучающийся осво-

ил следующие компетенции 

 

Наименование компетенций пороговый средний высокий 

    

ОПК-9 ‒ владение основными методами защиты произ-

водственного персонала и населения от возможных по-

следствий аварий, катастроф, стихийных бедствий 

   

ПК-4 ‒ владение технологией, методами доводки и 

освоения технологических процессов строительного 

производства 

   

ПК-5 ‒ способность вести организацию менеджмента 

качества и методов контроля качества технологических 

процессов на производственных участках, владением 

типовыми методами организации рабочих мест, осу-

ществлением контроля за соблюдением технологиче-

ской дисциплины и экологической безопасности 

   

ПК-12 ‒ способность составлять отчеты по выполнен-

ным работам, участвовать во внедрении результатов 

исследований и практических разработок 

   

ПСК-1.6 ‒ способность организовывать процесс возве-

дения высотных и большепролетных сооружений и 

конструкций с применением новых технологий и со-

временного оборудования, принимать самостоятельные 

технические решения 

   

 

Руководитель практики от университета 

__________________________________                     ______________        _______________ 



                                                                                                                                 (подпись)                                  (Ф.И.О.) 

 

 

Критерии оценивания результатов обучения 
 

Результаты выполнения и защиты отчета по производственной практи-

ке (учебной, научно-исследовательской работе) оцениваются «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно», или  «зачтено»,  

«не зачтено» и заносятся в зачетную книжку студента, протокол защиты от-

чета,  ведомость. 
 

Наименование 

оценочного  

средства 

Критерии 

оценивания 

компетенций 

(результатов) 

Оценка 
Критерии 

оценивания 

     

Письменный 

отчёт по 

практике 

(научно-

исследова-

тельская ра-

бота), рабо-

чий график 

(план) и 

дневник 

практики   

Выступление 

обучающего-

ся во время 

защиты отче-

та 

– соответствие 

структуры и со-

держания разде-

лов отчета по 

практике зада-

нию, требованиям 

и методическим 

рекомендациям; 

– степень раскры-

тия сущности во-

просов, качество 

представленных 

аналитических 

материалов, ха-

рактеризующих 

объект исследо-

вания 

– соблюдение 

требований к 

оформлению 

– грамотность ре-

чи и правильность 

использования 

профессиональ-

ной терминологии 

во время защиты 

отчета 

– полнота, точ-

ность, аргументи-

рованность отве-

тов во время за-

щиты отчета 

Высокий  

уровень «5» 

(зачтено) 

Оценку «отлично» или «зачтено» 

заслуживает обучающийся, который 

выполнил весь намеченный объем 

работы в срок и на высоком уровне 

в соответствии с программой прак-

тики, проявил самостоятельность, 

творческий подход и соответствую-

щую профессиональную подготов-

ку, показал владение теоретически-

ми знаниями и практическими 

навыками проведения аналитиче-

ского исследования, умение рабо-

тать с аналитической  информацией, 

и системно оценивать представлен-

ную в них информацию, а также 

умение делать выводы и аргументи-

ровать собственную позицию; тре-

бования к оформлению полностью 

соблюдены. 

Средний  

уровень «4» 

(зачтено) 

Оценку «хорошо» или «зачтено» 

заслуживает обучающийся, который 

полностью выполнил намеченную 

на период практики программу, од-

нако допустил незначительные про-

счеты методического характера при 

общем хорошем уровне профессио-

нальной подготовки, недостаточно 

полно представил аналитические 

материалы исследования, сформу-

лировал предложения по решению 

выявленных в процессе практики 

проблем, составляющих сферу 

научных интересов обучающегося; 

имеются упущения в оформлении 

отчета. 



Наименование 

оценочного  

средства 

Критерии 

оценивания 

компетенций 

(результатов) 

Оценка 
Критерии 

оценивания 

     

Пороговый 

уровень «3» 

(зачтено) 

Оценку «удовлетворительно» или 

«зачтено» заслуживает обучающий-

ся при частичном выполнении 

намеченной на период практики 

программы, если он допустил про-

счеты или ошибки методического 

характера, а представленный им ин-

формационный материал не позво-

ляет в полной мере сформировать 

аналитическую базу исследования и 

требует соответствующей дополни-

тельной обработки и систематиза-

ции; имеются существенные от-

ступления от требований к оформ-

лению отчета. 

Минимальный 

уровень «2»  

(не зачтено) 

Оценки «неудовлетворительно» или 

«не зачтено» заслуживает обучаю-

щийся, не выполнивший программу 

практики и представивший отчет, 

выполненный на крайне низком 

уровне; требования к оформлению 

отчета не соблюдены. 

 

11 Перечень основной и дополнительной учебной  

литературы 
 

Основная учебная литература  

1. Производственная (технологическая) практика: Методические указания 

по проведению производственной (технологической) практики для обу-

чающихся по специальности 08.05.01 «Строительство уникальных зданий 

и сооружений» / сост. Г.С. Молотков; – Краснодар : КубГАУ, 2018. – 29 с. 

 Текст : электронный // Образовательный портал Кубанского ГАУ : 

[сайт].  URL:  

https://edu.kubsau.ru/file.php/108/1_MU_tekhnologich_prakt_UZ_428294_v1

_.PDF 

2. Карпова, О. В. Контроль качества в строительстве : учебное пособие / О. 

В. Карпова, В. И. Логанина, Л. Н. Петрянина. — Саратов : Вузовское об-

разование, 2014. — 228 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/19519.html 

https://edu.kubsau.ru/file.php/108/1_MU_tekhnologich_prakt_UZ_428294_v1_.PDF
https://edu.kubsau.ru/file.php/108/1_MU_tekhnologich_prakt_UZ_428294_v1_.PDF
http://www.iprbookshop.ru/19519.html


3. Нормирование в строительстве : сборник нормативных актов и докумен-

тов / составители Ю. В. Хлистун. — Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2015. — 

423 c. — ISBN 978-5-905916-07-6. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/30232.html 

 

Дополнительная учебная литература  

1. Драпалюк, Д. А. Мониторинг состояния жилого фонда и его физический 

износ, проведение обследований строительных материалов и конструк-

ций : учебно-методическое пособие / Д. А. Драпалюк. — Воронеж : Во-

ронежский государственный архитектурно-строительный университет, 

ЭБС АСВ, 2013. — 82 c. — ISBN 978-5-89040-476-3. — Текст : электрон-

ный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/22674.html 

2. Зозуля, В. А. Словарь-справочник строительного эксперта / В. А. Зозуля. 

— Санкт-Петербург : Зодчий, 2016. — 568 c. — ISBN 978-5-904560-29-4. 

— Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS 

: [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/60759.html   

3. Белухина, С. Н. Строительная терминология : объяснительный словарь: 

Справочное пособие / Белухина С.Н., Ляпидевская О.Б., Безуглова Е.А., - 

2-е изд. - Москва :МИСИ-МГСУ, 2017. - 561 с.: ISBN 978-5-7264-1626-7. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/961949 

 

12 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 
 

№ 
Наименование 

ресурса 
Тематика Уровень доступа 

1 РГБ Авторефераты и диссертации Доступ с компьютеров библио-

теки (9 лицензий) 

2 Руконт + Росте-

хагро 

Универсальная Доступ с ПК университета 

3 Издательство 

«Лань» 

Универсальная Доступ с ПК университета 

4 IPRbook Универсальная Интернет доступ 

5 Гарант Правовая система Доступ с ПК университета 

6 Консультант 

Плюс 

Правовая система Доступ с ПК университета 

7 ВИНИТИ РАН Сельское хозяйство Доступ с ПК библиотеки 

8 Образователь-

ный портал 

КубГАУ 

Универсальная Доступ с ПК университета 

9 Эл. Каталог биб-

лиотеки КубГАУ 

Универсальная Доступ с ПК библиотеки 

http://www.iprbookshop.ru/30232.html
http://www.iprbookshop.ru/22674.html
http://www.iprbookshop.ru/60759.html
https://znanium.com/catalog/product/961949


13 Перечень информационных технологий, используемых 
при осуществлении образовательного процесса по практике, 
включая перечень программного обеспечения и 
информационно-справочных систем 

Информационные технологии, используемые при осуществлении 
образовательного процесса по практике позволяют: обеспечить 
взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 
синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети 
"Интернет"; фиксировать ход образовательного процесса, результатов 
промежуточной аттестации по практике и результатов освоения 
образовательной программы; организовать процесс образования путем 
визуализации изучаемой информации посредством использования 
презентаций, учебных фильмов; контролировать результаты обучения на 
основе компьютерного тестирования. 

 
В период прохождения исполнительской практики для сбора 

необходимой информации и оформления отчета по практике обучающиеся 
используют персональный компьютер с установленным пакетом Microsoft 
Office, а также графическим редактором AutoCAD. 
 

 

14 Описание материально-технической базы, необходимой 
для проведения практики 

Входная группа в главный учебный корпус и корпус зооинженерного факультета 
оборудован пандусом, кнопкой вызова, тактильными табличками, опорными поручнями, 
предупреждающими знаками, доступным расширенным входом, в корпусе есть 
специально оборудованная санитарная комната. Для перемещения инвалидов и ЛОВЗ в 
помещении имеется передвижной гусеничный ступенькоход. Корпуса  оснащены 
противопожарной звуковой и визуальной сигнализацией 

 
Наименование 

учебных 
предметов, курсов, 

дисциплин 
(модулей), 

практики, иных 
видов учебной 
деятельности, 

предусмотренных 
учебным планом 
образовательной 

программы 

Наименование помещений для проведения всех 
видов учебной деятельности, предусмотренной 
учебным планом, в том числе, помещений для 
самостоятельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-наглядных 
пособий и используемого программного 

обеспечения 

Адрес (местоположение) 
помещений для 

проведения всех видов 
учебной деятельности, 

предусмотренной 
учебным планом ( в 
случае реализации 
образовательных 

программ в сетевой 
форме дополнительно 

указывается 
наименование 

организации, с которой 
заключен договор) 

Б2.Б.02.02(П) 
Исполнительская 

Помещение №221 ГУК, площадь — 101 м²; 
посадочных мест 95,  учебная аудитория для 

350044, Краснодарский 
край, г. Краснодар, ул. им. 



Наименование 
учебных 

предметов, курсов, 
дисциплин 
(модулей), 

практики, иных 
видов учебной 
деятельности, 

предусмотренных 
учебным планом 
образовательной 

программы 

Наименование помещений для проведения всех 
видов учебной деятельности, предусмотренной 
учебным планом, в том числе, помещений для 
самостоятельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-наглядных 
пособий и используемого программного 

обеспечения 

Адрес (местоположение) 
помещений для 

проведения всех видов 
учебной деятельности, 

предусмотренной 
учебным планом ( в 
случае реализации 
образовательных 

программ в сетевой 
форме дополнительно 

указывается 
наименование 

организации, с которой 
заключен договор) 

практика проведения занятий лекционного типа, занятий 
семинарского типа, курсового  проектирования 

(выполнения курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации, в том числе для 
обучающихся с инвалидностью и ОВЗ  

специализированная мебель (учебная доска, 
учебная мебель) , в том числе для обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ; 
технические средства обучения, наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-
наглядных пособий (ноутбук, проектор, экран),  в 
том числе для обучающихся с инвалидностью и 

ОВЗ  

Калинина, 13 

Б2.Б.02.02(П) 
Исполнительская 
практика 

 Помещение №114 ЗОО, посадочных мест 
— 25; площадь — 43м²; учебная аудитория для 

проведения занятий семинарского типа, курсового  
проектирования (выполнения курсовых работ), 
групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации, в 
том числе для обучающихся с инвалидностью и 

ОВЗ 
специализированная мебель (учебная доска, 

учебная мебель), в том числе для обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ 

технические средства обучения, наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-

наглядных пособий (ноутбук, проектор, экран),  в 
том числе для обучающихся с инвалидностью и 

ОВЗ 

350044, Краснодарский 
край, г. Краснодар, ул. им. 

Калинина, 13 

 
15. Особенности организации и проведения практики для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  
 
При определении мест прохождения практик обучающимися 

инвалидами и лицами с ОВЗ учитываются рекомендации, содержащиеся в 
заключении психолого-медико-педагогической комиссии, или рекомендации 
медико-социальной экспертизы, содержащиеся в ИПРА инвалида.   

При необходимости для прохождения практики, профильной 
организацией по согласованию с Университетом, создаются специальные 
рабочие места в соответствии с характером нарушений здоровья, а также с 
учетом профессионального вида деятельности и характера труда, 
выполняемых обучающимися трудовых функций. 



Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма 
проведения практики устанавливается с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей. 

Учебная и (или) производственная практики могут проводиться в 
структурных подразделениях образовательной организации. 

При прохождении производственной практики должно быть 
организовано сопровождение обучающегося на предприятии лицом из числа 
представителей образовательной организации либо из числа работников 
предприятия. 

 
Для организации практического обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 
образовательным программам, разрабатывается индивидуальная программа 
практического обучения с учётом особенностей их психофизического 
развития и состояния здоровья. 

Индивидуальная программа практического обучения инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья разрабатывается на основе 
индивидуальной программы реабилитации инвалида или иного документа, 
содержащего сведения о противопоказаниях, доступных условиях и видах 
труда. Разработчиками индивидуальной программы практического обучения 
являются преподаватели кафедры, обеспечивающей соответствующий вид 
практики. 

 
Адаптация процедуры проведения промежуточной аттестации 
 
В ходе проведения промежуточной аттестации предусмотрено: 
 предъявление обучающимся печатных и (или) электронных 

материалов в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья; 
 возможность пользоваться индивидуальными устройствами и 

средствами, позволяющими адаптировать материалы, осуществлять приём и 
передачу информации с учетом их индивидуальных особенностей; 

 увеличение продолжительности проведения аттестации; 
 возможность присутствия ассистента и оказания им необходимой 

помощи (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 
задание, общаться с преподавателем). 

При проведении процедуры промежуточной аттестации необходимо 
учитывать индивидуальные и психофизические особенности 
обучающегося/обучающихся по АОПОП (устно, письменно на бумаге, 
письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.).  

 
 
Требования и создание специальных условий организации и 

проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья (по нозологиям) 

 



Студенты с нарушениями зрения 
 

1. Требования к материально-технической базе практики 
Противопоказанными являются условия прохождения практики, 

характеризующиеся наличием вредных производственных факторов, 
превышающих гигиенические нормативы и оказывающих неблагоприятное 
воздействие на организм инвалида и/или его потомство, и условия, 
воздействие которых создает угрозу для жизни, высокий риск возникновения 
тяжелых форм острых профессиональных поражений, а именно:  

 физические факторы (шум, вибрация, температура воздуха, 
влажность и подвижность воздуха, электромагнитные излучения, статическое 
электричество, освещенность и др.);  

 химические факторы (запыленность, загазованность воздуха 
рабочей зоны);  

 биологические факторы (патогенные микроорганизмы и 
продукты их жизнедеятельности);  

 физические, динамические и статические нагрузки при подъеме и 
перемещении, удержании тяжестей, работе в неудобных вынужденных позах, 
длительной ходьбе;  

 нервно-психические нагрузки (сенсорные, эмоциональные, 
интеллектуальные нагрузки, монотонность, работа в ночную смену, с 
удлиненным рабочим днем).  

Показанными условиями для прохождения практики инвалидов 
являются:  

 оптимальные и допустимые санитарно-гигиенические условия 
производственной среды по физическим (шум, вибрация, инфразвук, 
электромагнитные излучения, пыль, микроклимат), химическим (вредные 
вещества, вещества-аллергены, аэрозоли и др.) и биологическим 
(микроорганизмы, включая патогенные, белковые препараты) факторам;  

 работа с незначительной или умеренной физической, 
динамической и статической нагрузкой, в отдельных случаях с выраженной 
физической нагрузкой;  

 работа преимущественно в свободной позе, сидя, с 
возможностью смены положения тела, в отдельных случаях - стоя или с 
возможностью ходьбы;  

 рабочее место, соответствующее эргономическим требованиям;  
 работа, не связанная со значительными перемещениями 

(переходами); 
 недопустимость работы с источниками локальной вибрации и 

шума 
2. Специальные условия, обеспечиваемые в процессе организации 

и проведения практики 
 предоставление возможности выполнения заданий практики при 

минимальном зрительном контроле или без него;  



 предоставление образовательного контента в текстовом 
электронном формате, позволяющем переводить плоскопечатную 
информацию в аудиальную форму;  

 возможность использовать индивидуальные устройства и 
средства, позволяющие адаптировать материалы, осуществлять приём и 
передачу информации с учетом индивидуальных особенностей и состояния 
здоровья студента; 

 использование чёткого и увеличенного по размеру шрифта и 
графических объектов в предоставляемых материалах; 

 озвучивание визуальной информации, представленной 
обучающимся в ходе практики; 

 наличие подписей и описания у рисунков и иных графических 
объектов, что даёт возможность перевести письменный текст в аудиальный; 

 минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной 
аудиальной обстановки; 

  возможность вести запись информации студентами в удобной 
для них форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее 
подготовленном тексте); 

 минимизирование заданий, требующих активное использование 
зрительной памяти и зрительного внимания; 

 применение поэтапной системы контроля, более частый контроль 
выполнения заданий. 

 
Студенты с нарушениями опорно-двигательного аппарата  
(маломобильные студенты, студенты, имеющие трудности 

передвижения и патологию верхних конечностей) 
 

1. Требования к материально-технической базе практики 
Противопоказанными являются условия прохождения практики, 

характеризующиеся наличием вредных производственных факторов, 
превышающих гигиенические нормативы и оказывающих неблагоприятное 
воздействие на организм инвалида и/или его потомство, и условия, 
воздействие которых создает угрозу для жизни, высокий риск возникновения 
тяжелых форм острых профессиональных поражений, а именно:  

 физические факторы (шум, вибрация, температура воздуха, 
влажность и подвижность воздуха, электромагнитные излучения, статическое 
электричество, освещенность и др.);  

 химические факторы (запыленность, загазованность воздуха 
рабочей зоны);  

 биологические факторы (патогенные микроорганизмы и 
продукты их жизнедеятельности);  

 физические, динамические и статические нагрузки при подъеме и 
перемещении, удержании тяжестей, работе в неудобных вынужденных позах, 
длительной ходьбе;  



 нервно-психические нагрузки (сенсорные, эмоциональные, 
интеллектуальные нагрузки, монотонность, работа в ночную смену, с 
удлиненным рабочим днем).  

 Показанными условиями для прохождения практики инвалидов 
являются:  

 оптимальные и допустимые санитарно-гигиенические условия 
производственной среды по физическим (шум, вибрация, инфразвук, 
электромагнитные излучения, пыль, микроклимат), химическим (вредные 
вещества, вещества-аллергены, аэрозоли и др.) и биологическим 
(микроорганизмы, включая патогенные, белковые препараты) факторам;  

 работа с незначительной или умеренной физической, 
динамической и статической нагрузкой, в отдельных случаях с выраженной 
физической нагрузкой;  

 работа преимущественно в свободной позе, сидя, с 
возможностью смены положения тела, в отдельных случаях - стоя или с 
возможностью ходьбы;  

 рабочее место, соответствующее эргономическим требованиям;  
 работа, не связанная со значительными перемещениями 

(переходами). 
Для студентов, передвигающихся на коляске, предусмотрено: 
 обеспечение беспрепятственного доступа к месту прохождения 

практики, а также пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, 
поручней, расширенных дверных проёмов, лифтов, при - отсутствии лифтов 
место проведения практики должно располагаться на 1 этаже); 

 оснащение места прохождения практики адаптационной 
мебелью, механизмами, устройствами и оборудованием, обеспечивающим 
реализацию эргономических принципов и комфортное пребывание на месте в 
течение всего периода прохождения практики; 

 возможность выполнения заданий практики в режиме удалённого 
доступа; 

 предоставление услуг ассистента (тьютора), обеспечивающего 
техническое сопровождение прохождения практики. 

Для студентов, имеющих трудности передвижения, предусмотрено: 
 обеспечение беспрепятственного доступа в помещения баз 

практики, а также их пребывания в указанных помещениях; 
 наличие возможности использовать индивидуальные устройства 

и средства, позволяющие обеспечить реализацию эргономических принципов 
и комфортное пребывание на месте в течение всего периода прохождения 
практики. 

2.  Специальные условия, обеспечиваемые в процессе организации 
и проведения практики 

 возможность использовать специальное программное 
обеспечение и специальное оборудование, предоставляемое по линии ФСС и 
позволяющее компенсировать двигательный дефект (коляски, ходунки, 
трости и др.); 



 предоставление возможности предкурсового ознакомления с 
содержанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт 
размещения информации на корпоративном образовательном портале; 

 применение дополнительных средств активизации процессов 
запоминания и повторения; 

  опора на определенные и точные понятия;  
 использование для иллюстрации конкретных примеров; 
 применение вопросов для мониторинга понимания; 
 разделение изучаемого материала на небольшие логические 

блоки; 
 увеличение доли конкретного материала и соблюдение принципа 

от простого к сложному при объяснении материала; 
 наличие чёткой системы и алгоритма организации 

самостоятельных работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и 
комментариями; 

 увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение 
внимания, аппеляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, 
групповые задания др.); 

 обеспечение беспрепятственного доступа в помещения, а также 
пребывания них;  

 наличие возможности использовать индивидуальные устройства 
и средства, позволяющие обеспечить реализацию эргономических принципов 
и комфортное пребывание на месте в течение всего периода учёбы 
(подставки, специальные подушки и др.). 

 
Студенты с нарушениями слуха 

 (слабослышащие, позднооглохшие) 
 

1. Требования к материально-технической базе практики 
Противопоказанными являются условия прохождения практики, 

характеризующиеся наличием вредных производственных факторов, 
превышающих гигиенические нормативы и оказывающих неблагоприятное 
воздействие на организм инвалида и/или его потомство, и условия, 
воздействие которых создает угрозу для жизни, высокий риск возникновения 
тяжелых форм острых профессиональных поражений, а именно:  

 физические факторы (шум, вибрация, температура воздуха, 
влажность и подвижность воздуха, электромагнитные излучения, статическое 
электричество, освещенность и др.);  

 химические факторы (запыленность, загазованность воздуха 
рабочей зоны);  

 биологические факторы (патогенные микроорганизмы и 
продукты их жизнедеятельности);  

 физические, динамические и статические нагрузки при подъеме и 
перемещении, удержании тяжестей, работе в неудобных вынужденных позах, 
длительной ходьбе;  



 нервно-психические нагрузки (сенсорные, эмоциональные, 
интеллектуальные нагрузки, монотонность, работа в ночную смену, с 
удлиненным рабочим днем).  

Показанными условиями для прохождения практики инвалидов 
являются:  

 оптимальные и допустимые санитарно-гигиенические условия 
производственной среды по физическим (шум, вибрация, инфразвук, 
электромагнитные излучения, пыль, микроклимат), химическим (вредные 
вещества, вещества-аллергены, аэрозоли и др.) и биологическим 
(микроорганизмы, включая патогенные, белковые препараты) факторам;  

 работа с незначительной или умеренной физической, 
динамической и статической нагрузкой, в отдельных случаях с выраженной 
физической нагрузкой;  

 работа преимущественно в свободной позе, сидя, с 
возможностью смены положения тела, в отдельных случаях - стоя или с 
возможностью ходьбы;  

 рабочее место, соответствующее эргономическим требованиям;  
 работа, не связанная со значительными перемещениями 

(переходами). 
В процессе прохождения практики студентами с нарушениями слуха 

предусмотрено: 
 перевод аудиальной информации в письменную форму; 
 наличие возможности использовать индивидуальные 

звукоусиливающие устройства и сурдотехнические средства, позволяющие 
осуществлять приём и передачу информации; осуществлять взаимообратный 
перевод текстовых и аудиофайлов (блокнот для речевого ввода), а также 
запись и воспроизведение зрительной информации; 

 предоставление возможности выполнения заданий практики при 
минимальном слуховом контроле или без него; 

 недопустимость взаимодействия с пожаро- и взрывоопасными 
веществами; движущимися механизмами; в условиях интенсивного шума и 
локальной производственной вибрации; по производству веществ, 
усугубляющих повреждение органов слуха и равновесия. 

2. Специальные условия, обеспечиваемые в процессе организации 
и проведения практики 

 предоставление образовательного контента в текстовом 
электронном формате, позволяющем переводить аудиальную форму лекции в 
плоскопечатную информацию;  

 наличие возможности использовать индивидуальные 
звукоусиливающие устройства и сурдотехнические средства, позволяющие 
осуществлять приём и передачу информации; осуществлять взаимообратный 
перевод текстовых и аудиофайлов (блокнот для речевого ввода), а также 
запись и воспроизведение зрительной информации; 



 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию 
вербального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, 
опорные тексты, глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала 
(структурно-логические схемы, таблицы, графики, концентрирующие и 
обобщающие информацию, опорные конспекты, раздаточный материал);  

 наличие чёткой системы и алгоритма организации 
самостоятельных работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и 
комментариями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты 
заранее знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные 
слова и фрагменты; 

 особый речевой режим работы (отказ от длинных фраз и сложных 
предложений, хорошая артикуляция; четкость изложения, отсутствие лишних 
слов; повторение фраз без изменения слов и порядка их следования; 
обеспечение зрительного контакта во время говорения и чуть более 
медленного темпа речи, использование естественных жестов и мимики); 

 чёткое соблюдение алгоритма занятия и заданий для 
самостоятельной работы (называние темы, постановка цели, сообщение и 
запись плана, выделение основных понятий и методов их изучения, указание 
видов деятельности студентов и способов проверки усвоения материала, 
словарная работа); 

 соблюдение требований к предъявляемым учебным текстам 
(разбивка текста на части; выделение опорных смысловых пунктов; исполь-
зование наглядных средств); 

 минимизация внешних шумов; 
 предоставление возможности соотносить вербальный и 

графический материал; комплексное использование письменных и устных 
средств коммуникации при работе в группе; 

 сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности 
(говорения, слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица 
говорящего). 

 
 
 

Студенты с прочими нарушениями  
 (ДЦП с нарушениями речи, заболевания эндокринной, центральной 
нервной и сердечно-сосудистой систем, онкологические заболевания) 

 
1. Требования к материально-технической базе практики 
Противопоказанными являются условия прохождения практики, 

характеризующиеся наличием вредных производственных факторов, 
превышающих гигиенические нормативы и оказывающих неблагоприятное 
воздействие на организм инвалида и/или его потомство, и условия, 



воздействие которых создает угрозу для жизни, высокий риск возникновения 
тяжелых форм острых профессиональных поражений, а именно:  

 физические факторы (шум, вибрация, температура воздуха, 
влажность и подвижность воздуха, электромагнитные излучения, статическое 
электричество, освещенность и др.);  

 химические факторы (запыленность, загазованность воздуха 
рабочей зоны); 

 биологические факторы (патогенные микроорганизмы и 
продукты их жизнедеятельности);  

 физические, динамические и статические нагрузки при подъеме и 
перемещении, удержании тяжестей, работе в неудобных вынужденных позах, 
длительной ходьбе;  

 нервно-психические нагрузки (сенсорные, эмоциональные, 
интеллектуальные нагрузки, монотонность, работа в ночную смену, с 
удлиненным рабочим днем).  

Показанными условиями для прохождения практики инвалидов 
являются:  

 оптимальные и допустимые санитарно-гигиенические условия 
производственной среды по физическим (шум, вибрация, инфразвук, 
электромагнитные излучения, пыль, микроклимат), химическим (вредные 
вещества, вещества-аллергены, аэрозоли и др.) и биологическим 
(микроорганизмы, включая патогенные, белковые препараты) факторам;  

 работа с незначительной или умеренной физической, 
динамической и статической нагрузкой, в отдельных случаях с выраженной 
физической нагрузкой;  

 работа преимущественно в свободной позе, сидя, с 
возможностью смены положения тела, в отдельных случаях - стоя или с 
возможностью ходьбы;  

 рабочее место, соответствующее эргономическим требованиям;  
 работа, не связанная со значительными перемещениями 

(переходами); 
 недопустимость работы с источниками локальной вибрации и 

шума. 
Для студентов, с нарушениями речи, предусмотрено: 
наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 

средства, позволяющие усовершенствовать приём и передачу речевой 
информации (диктофон, ПК и др.); 
 предоставление возможности выполнения заданий практики при 

минимальном использовании устной речи. 
 
2.  Специальные условия, обеспечиваемые в процессе организации 

и проведения практики  
 наличие возможности использовать индивидуальные устройства 

и средства, позволяющие осуществлять приём и передачу информации; 



 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию 
вербального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, 
опорные тексты, глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала;  
 наличие чёткой системы и алгоритма организации 

самостоятельных работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и 
комментариями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты 
заранее знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные 
слова и фрагменты; 

 предоставление возможности соотносить вербальный и 
графический материал; комплексное использование письменных и устных 
средств коммуникации при работе в группе; 

 сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности 
(говорения, слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица 
говорящего); 

 возможность вести запись учебной информации студентами в 
удобной для них форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в 
заранее подготовленном тексте). 

 применение поэтапной системы контроля, более частый контроль 
выполнения заданий для самостоятельной работы; 

 стимулирование выработки у студентов навыков 
самоорганизации и самоконтроля; 

 наличие пауз для отдыха и смены видов деятельности по ходу 
занятия. 
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