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1 Цель производственной практики 
 
Целью производственной практики является расширение и закрепление 

планируемых результатов освоения образовательной программы, обеспечи-
вающих подготовку магистров по направлению 08.04.01 Строительство.   

 
2 Задачи производственной (учебной) практики  
 
Задачами производственной Проектной практики являются: 
 
– выполнение этапов работы определенных индивидуальным заданием 

на практику и календарным планом практики, а именно изучить объемно-
планировочные и конструктивные решения зданий и сооружений, аналогич-
ные теме выпускной квалификационной работы; освоить методы разработки 
конструктивных решений отдельных элементов и частей зданий в зависимо-
сти от принятого вида материала (железобетон, металл, камень, дерево и т. 
п.); изучить порядок расчетов основных несущих конструкций и их механи-
зацию с применением компьютерных программ; освоить методику технико-
экономических обоснований принятых конструкций отдельных зданий и 
комплекса в целом; приобрести навыки разработки ПОС, ППР и смет и при-
менения компьютерных программ при их разработке; изучить действующие 
технические условия и нормы проектирования;   

- разработка эскизных, технических и рабочих проектов сложных объ-
ектов, в том числе с использованием систем автоматизированного проекти-
рования;  

- вести сбор, анализ и систематизацию информации по теме исследова-
ния, готовить научно-технические отчеты, обзоры публикаций по теме ис-
следования;  

- способностью вести организацию, совершенствование и освоение но-
вых технологических процессов производственного процесса на предприятии 
или участке, контроль за соблюдением технологической дисциплины, обслу-
живанием технологического оборудования и машин;  

- вести организацию наладки, испытания и сдачи в эксплуатацию объ-
ектов, образцов новой и модернизированной продукции, выпускаемой пред-
приятием; 

- владением методами организации безопасного ведения работ, 
профилактики производственного травматизма, профессиональных заболе-
ваний, предотвращение экологических нарушений. 

- подготовка и проведение защиты полученных результатов. 
 
3 Вид практики, тип практики 
 
Данная практика является проектной. 
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4 Способ проведения производственной (учебной) практики  
 
Проектная практика проводится в стационарной и выездной формах. 
Место проведения практики – кафедры университета, специализиро-

ванные предприятия, научно-исследовательские организации 
 
 
5 Форма проведения практики  
 
Практика проводится: непрерывно (по семестрам в соответствии с 

учебным планом). 
 
6 Перечень планируемых результатов обучения при про-

хождении практики, соотнесенных с планируемыми результа-
тами освоения ОПОП ВО 
 

В результате прохождения практики Проектной обучающийся должен 
освоить следующие трудовые функции и действия: 

 
- Профессиональный стандарт «Специалист в области инженерно-

технического проектирования для градостроительной деятельности», утвер-
жденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации 28 декабря 2015 г. №1167н (зарегистрирован Министерством юс-
тиции Российской Федерации 28 января 2016 г., регистрационный № 40838), 
с изменениями, внесенными приказом Министерства труда и социальной за-
щиты Российской Федерации от 31 октября 2016 г. № 592н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 25 ноября 2016 г. регистра-
ционный № 44446); 

1. Регулирование, организация и планирование в сфере инженерно-
технического проектирования для градостроительной деятельно-
сти 
 Планирование в сфере инженерно-технического проектирования 

для градостроительной деятельности 
 Организация процессов и выполнения работ в сфере инженерно-

технического проектирования для градостроительной деятельности  
 Разработка, актуализация проектов правовых, нормативных, техни-

ческих, организационных и методических документов, регулирую-
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щих сферу инженерно-техническое проектирование для градостро-
ительной деятельности 

2. Проведение прикладных исследований в сфере инженерно-
технического проектирования для градостроительной деятельно-
сти   
 Проведение прикладных документальных исследований в отноше-

нии объекта градостроительной деятельности для использования в 
процессе инженерно-технического проектирования 

 Проведение работ по обследованию и мониторингу объекта градо-
строительной деятельности (при необходимости, во взаимодей-
ствии с окружением) 

 Проведение лабораторных испытаний, иных специальных приклад-
ных исследований по изучению материалов и веществ структуры, 
основания и окружения объекта градостроительной деятельности 

 Камеральная обработка и формализация результатов прикладных 
исследований, обследований, испытаний в виде отчетов и проект-
ной продукции 

3. Разработка проектной продукции по результатам инженерно-
технического проектирования для градостроительной деятельно-
сти   
 Разработка и оформление проектных решений по объектам градо-

строительной деятельности 
 Моделирование и расчетный анализ для проектных целей и обосно-

вания надежности и безопасности объектов градостроительной дея-
тельности 

 Согласование и представление проектной продукции заинтересо-
ванным лицам в установленном порядке   

 
 
- Профессиональный стандарт «Руководитель строительной организа-

ции», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 26 декабря 2014 г. №1182н (зарегистрирован Ми-
нистерством юстиции Российской Федерации 27 января 2015 г., регистраци-
онный № 35739), с изменениями, внесенными приказами Министерства тру-
да и социальной защиты Российской Федерации от 28 октября 2015 г. № 793н 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 3 декабря 
2015 г., регистрационный № 39947) и от 23 декабря 2016 г. №83 Он (зареги-
стрирован Министерством юстиции Российской Федерации 18 января 2017 
г., регистрационный № 45296); 

 
1. Управление специализированной строительной организацией 

 
 Управление деятельностью специализированной строительной 

организации 
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 Организация производственной деятельности специализирован-
ной строительной организации 

 Организация финансово-хозяйственной деятельности специали-
зированной строительной организации 

 Оптимизация производственной и финансово-хозяйственной дея-
тельности специализированной строительной организации 

 Формирование производственной культуры специализированной 
строительной организации 

 Руководство работниками специализированной строительной ор-
ганизации 

 Представление и защита интересов специализированной строи-
тельной организации 

 
2. Управление строительной организацией 

 Управление деятельностью строительной организации 
 Организация производственной деятельности строительной ор-

ганизации, в том числе на особо опасных, технически сложных и 
уникальных объектах 

 Организация строительного контроля в строительной организа-
ции 

 Организация финансово-хозяйственной деятельности строитель-
ной организации 

 Оптимизация производственной и финансово-хозяйственной дея-
тельности строительной организации 

 Формирование корпоративной культуры строительной организа-
ции 

 Руководство работниками строительной организации 
 Представление и защита интересов строительной организации 

 
 
- Профессиональный стандарт «Организатор проектного производства 

в строительстве», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 15 февраля 2017 г. № 183н (зарегистриро-
ван Министерством юстиции Российской Федерации 16 марта 2017 г., реги-
страционный № 45993); 

1. Организация подготовительного процесса разработки документа-
ции, необходимой для выполнения строительно-монтажных работ 
 
 Организация взаимодействия работников-проектировщиков и 

служб технического заказчика для составления задания на проекти-
рование объекта капитального строительства (строительство, ре-
конструкция, капитальный ремонт) 
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 Обобщение данных и составление задания на проектирование объ-
екта капитального строительства (строительство, реконструкция, 
капитальный ремонт) 

 Составление графика выполнения проектных работ и оформление 
договора на выполнение проектных работ для объекта капитального 
строительства (строительство, реконструкция, капитальный ремонт) 

 
2. Организация взаимодействия между работниками, осуществляю-

щими разработку документации, необходимой для выполнения со-
гласований и экспертиз, строительно-монтажных работ и автор-
ского надзора 
 
 Контроль хода организации выполнения проектных работ, соблю-

дения графика прохождения документации, взаимного согласова-
ния проектных решений инженерно-техническими работниками 
различных подразделений 

 Организация процессов выполнения проектных работ, проведения 
согласований и экспертиз и сдачи документации техническому за-
казчику 

 Организация процесса авторского надзора за соблюдением утвер-
жденных проектных решений 

 
В результате прохождения практики формируются следующие 

компетенции: 
УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуа-

ций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий;  
УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного 

цикла; 
УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, выра-

батывая командную стратегию для достижения поставленной цели; 
ПКС-1. Способность разрабатывать проектные решения и организовы-

вать проектирование в сфере промышленного и гражданского строительства; 
ПКС-2. Способность осуществлять и контролировать выполнение рас-

чётного обоснования проектных решений объектов промышленного и граж-
данского строительства; 

ПКС-9. Способность управлять производственно-хозяйственную дея-
тельностью организации в сфере промышленного и гражданского строитель-
ства; 

ПКС-10. Способность руководить коллективом организации в сфере 
промышленного и гражданского строительства; 

ПКС-12. Способность осуществлять и организовывать проведение ис-
пытаний, обследований строительных конструкций промышленного и граж-
данского назначения. 
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7 Место производственной (учебной) практики в структуре 
ОПОП ВО  

Практика Проектная является элементом части, формируемой участни-
ками образовательных отношений. 

Проектная практика проводится на 2 курсе в 4 семестре для очной фо-
ры обучения. 

Проектная практика проводится на 2 курсе в 4 семестре для заочной 
форы обучения. 

 
 
8 Содержание производственной (учебной) практики  

 
Общая трудоемкость производственной практики составляет 324 часов, 

9 зачетных единиц.  
Форма контроля - зачет  

 
 

Таблица 1 – Содержание и структура практики для очной формы обучения  

№ 
п/п 

Разделы (этапы) 
практики  

 

Содержание работы на практике, в часах 

Формы те-
кущего и 
промежу-
точного 

контроля 
 

контактная 
аудиторная  

контактная 
внеаудиторная  

иные фор-
мы  

итого 
        

1 Организация прак-
тики, подготови-
тельный этап 

 8 20 28 
Отчет по 
практике 

2 Учебный, обработ-
ка и анализ полу-
ченной информа-
ции, подготовка 
отчета по практике 

 64 232 296 
Отчет по 
практике 

        

 
Всего, час 

 
72 252 324 

Зачет 
 

 

 
Таблица 2 – Содержание и структура практики для заочной формы обучения  

№ 
п/п 

Разделы (этапы) 
практики  

 

Содержание работы на практике, в часах 

Формы те-
кущего и 
промежу-
точного 

контроля 
 

контактная 
аудиторная  

контактная 
внеаудиторная  

иные фор-
мы  

итого 
        

1 Организация прак-
тики, подготови-
тельный этап 

 8 20 28 
Отчет по 
практике 

2 Учебный, обработ-  40 256 296 Отчет по 
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№ 
п/п 

Разделы (этапы) 
практики  

 

Содержание работы на практике, в часах 

Формы те-
кущего и 
промежу-
точного 

контроля 
 

контактная 
аудиторная  

контактная 
внеаудиторная  

иные фор-
мы  

итого 
        

ка и анализ полу-
ченной информа-
ции, подготовка 
отчета по практике 

практике 

        

 
Всего, час 

 
48 276 324 

Зачет 
 

 
9 Требование к форме отчетности по практике. Промежу-

точная аттестация по итогам производственной (учебной) 
практики 
 

По окончании проектной практики производится обработка всех мате-
риалов, выполнение индивидуальных заданий и составляется отчет. Отчет 
составляет каждый магистрант индивидуально.  

На основании выполненных работ, работа в AutoCad, разработки чер-
тежей по индивидуальным заданиям и обработки литературных данных каж-
дый студент представляет письменный отчет по Проектной практике. Он со-
ставляется в период прохождения практики, состоит из пояснительной за-
писки и графических приложений и должен включать  следующие разделы:              

- Чертежи; 
- Пояснительную записку; 
- Отзыв; 
- Рецензию; 
- Доклад;  
- Иную информацию (если предусмотрено индивидуальным заданием); 
 
 Законченный и оформленный отчет представляется к защите. Простав-

ление зачета по практике производится после защиты отчета индивидуально 
каждым магистрантом.   

   Кроме отчета на кафедру обучающийся должен предоставить: инди-
видуальное задание, план-график, дневник, отзыв руководителя о прохожде-
нии практики. 

 

10 Фонд оценочных средств по производственной (учеб-
ной) практике 

 
10.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 

Номер семестра* 
Этапы формирования и проверки  компетенций и оценка 
уровня их сформированности по дисциплинам, практи-
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кам в процессе освоения ОПОП ВО 
УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на осно-
ве системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

1 Основы научных исследований 
1 Ознакомительная практика 
4  Научно-исследовательская работа 
4 Преддипломная практика 
4 Производственная практика 
4 Проектная практика 
4 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 
УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

2 Организация производственной деятельности 
2 Технологическая практика 
4 Преддипломная практика 
4 Проектная практика 
4 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 
УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 
командную стратегию для достижения поставленной цели 

1 Социальные коммуникации. Психология 
2 Технологическая практика 
4 Преддипломная практика 
4 Проектная практика 
4 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 
ПКС-1. Способность разрабатывать проектные решения и организовывать проек-
тирование в сфере промышленного и гражданского строительства 

2 Проектирование оснований и фундаментов реконструи-
руемых зданий 

3 Высотные здания в сейсмических районах 
3 Современные технологии в условиях реконструкции и 

геотехнического строительства 
4 Проектная практика 
4 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 
ПКС-2. Способность осуществлять и контролировать выполнение расчётного 
обоснования проектных решений объектов промышленного и гражданского стро-
ительства 

1 Численное моделирование в архитектурном и геотехни-
ческом проектировании 

2 Численное моделирование в архитектурном и геотехни-
ческом проектировании 

3 Высотные здания в сейсмических районах 
3 Экономическое обоснование проектных решений 
4 Проектная практика 
4 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 
ПКС-9. Способность управлять производственно-хозяйственную деятельностью 
организации в сфере промышленного и гражданского строительства 

4 Проектная практика 
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4 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 
квалификационной работы 

ПКС-10. Способность руководить коллективом организации в сфере промышлен-
ного и гражданского строительства 

4 Проектная практика 
4 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 
ПКС-12. Способность осуществлять и организовывать проведение испытаний, об-
следований строительных конструкций промышленного и гражданского назначе-
ния 

1 Инженерные изыскания в строительстве  
3 Реконструкция зданий и сооружений 
4 Проектная практика 
4 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 
* номер семестра соответствует этапу формирования компетенции  
 

10.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций 
на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 
Планируемые 

результаты 
освоения ком-
петенции (ин-
дикаторы до-

стижения ком-
петенций) 

Уровень освоения 

Оценочное  
средство 

неудовле-
творительно 
(минималь-
ный не до-
стигнут) 

удовлетво-
рительно 

(минималь-
ный, поро-

говый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий 
УК-1.1 Описа-
ние сути про-
блемной ситу-
ации 

Не владеет 
знаниями в 
области 
Описание 
сути про-
блемной си-
туации 

Имеет по-
верхностные 
знания в 
Описание 
сути про-
блемной си-
туации 

Знает мето-
дологию 
Описания 
сути про-
блемной 
ситуации 

Знает на 
высоком 
уровне ме-
тодологию 
Описания 
сути про-
блемной 
ситуации 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-1.2 Выяв-
ление состав-
ляющих про-
блемной ситу-
ации и связей 
между ними 

Не умеет 
Выявлять 
составляю-
щих про-
блемной си-
туации и 
связей меж-
ду ними 

Умеет на 
низком 
уровне Вы-
являть со-
ставляющих 
проблемной 
ситуации и 
связей меж-
ду ними 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Выявлять 
составляю-
щих про-
блемной 
ситуации и 
связей 
между ними 

На высо-
ком уровне 
умеет Вы-
являть со-
ставляю-
щих про-
блемной 
ситуации и 
связей 
между ни-
ми 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-1.3 Сбор и 
систематиза-
ция информа-

Не умеет 
осуществ-
лять Сбор и 

Умеет на 
низком 
уровне осу-

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 

На высо-
ком уровне 
умеет осу-

Защита отчета 
по практике. 
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Планируемые 
результаты 

освоения ком-
петенции (ин-
дикаторы до-

стижения ком-
петенций) 

Уровень освоения 

Оценочное  
средство 

неудовле-
творительно 
(минималь-
ный не до-
стигнут) 

удовлетво-
рительно 

(минималь-
ный, поро-

говый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

ции по про-
блеме 

системати-
зацию ин-
формации по 
проблеме 

ществлять 
Сбор и си-
стематиза-
цию инфор-
мации по 
проблеме 

осуществ-
лять Сбор и 
системати-
зацию ин-
формации 
по пробле-
ме 

ществлять 
Сбор и си-
стематиза-
цию ин-
формации 
по пробле-
ме 

Зачет 
 

УК-1.4 Оценка 
адекватности и 
достоверности 
информации о 
проблемной 
ситуации 

Не умеет 
Оценивать 
адекватно-
сти и досто-
верности 
информации 
о проблем-
ной ситуа-
ции 

Умеет на 
низком 
уровне Оце-
нивать адек-
ватности и 
достоверно-
сти инфор-
мации о 
проблемной 
ситуации 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Оценивать 
адекватно-
сти и до-
стоверности 
информа-
ции о про-
блемной 
ситуации 

На высо-
ком уровне 
умеет Оце-
нивать 
адекватно-
сти и до-
стоверно-
сти ин-
формации 
о проблем-
ной ситуа-
ции 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-1.5 Выбор 
методов кри-
тического ана-
лиза, адекват-
ных проблем-
ной ситуации 

Не умеет 
Выбирать 
методы кри-
тического 
анализа, 
адекватных 
проблемной 
ситуации 

Умеет на 
низком 
уровне Вы-
бирать мето-
ды критиче-
ского анали-
за, адекват-
ных про-
блемной си-
туации 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Выбирать 
методы 
критиче-
ского ана-
лиза, адек-
ватных 
проблемной 
ситуации 

На высо-
ком уровне 
умеет Вы-
бирать ме-
тоды кри-
тического 
анализа, 
адекватных 
проблем-
ной ситуа-
ции 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-1.6 Разра-
ботка и обос-
нование плана 
действий по 
решению про-
блемной ситу-
ации 

Не умеет 
Разрабаты-
вать и обос-
новывать 
план дей-
ствий по 
решению 
проблемной 
ситуации 

Умеет на 
низком 
уровне Раз-
рабатывать и 
обосновы-
вать план 
действий по 
решению 
проблемной 
ситуации 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Разрабаты-
вать и 
обосновы-
вать план 
действий по 
решению 
проблемной 
ситуации 

На высо-
ком уровне 
умеет Раз-
рабатывать 
и обосно-
вывать 
план дей-
ствий по 
решению 
проблем-
ной ситуа-
ции 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-1.7 Выбор 
способа обос-
нования реше-

Не умеет 
Выбирать 
способы 

Умеет на 
низком 
уровне Вы-

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 

На высо-
ком уровне 
умеет Вы-

Защита отчета 
по практике. 
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Планируемые 
результаты 

освоения ком-
петенции (ин-
дикаторы до-

стижения ком-
петенций) 

Уровень освоения 

Оценочное  
средство 

неудовле-
творительно 
(минималь-
ный не до-
стигнут) 

удовлетво-
рительно 

(минималь-
ный, поро-

говый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

ния (индукция, 
дедукция, по 
аналогии) про-
блемной ситу-
ации 

обоснования 
решения 
(индукция, 
дедукция, по 
аналогии) 
проблемной 
ситуации 

бирать спо-
собы обос-
нования ре-
шения (ин-
дукция, де-
дукция, по 
аналогии) 
проблемной 
ситуации 

Выбирать 
способы 
обоснова-
ния реше-
ния (индук-
ция, дедук-
ция, по ана-
логии) про-
блемной 
ситуации 

бирать 
способы 
обоснова-
ния реше-
ния (ин-
дукция, 
дедукция, 
по анало-
гии) про-
блемной 
ситуации 

Зачет 
 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 
УК-2.1 Форму-
лирование це-
ли, задач, зна-
чимости, ожи-
даемых ре-
зультатов про-
екта 

Не умеет 
Формулиро-
вать цели, 
задач, зна-
чимости, 
ожидаемых 
результатов 
проекта 

Умеет на 
низком 
уровне Фор-
мулировать 
цели, задач, 
значимости, 
ожидаемых 
результатов 
проекта 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Формули-
ровать це-
ли, задач, 
значимости, 
ожидаемых 
результатов 
проекта 

На высо-
ком уровне 
умеет 
Формули-
ровать це-
ли, задач, 
значимо-
сти, ожи-
даемых ре-
зультатов 
проекта 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-2.2 Опре-
деление по-
требности в 
ресурсах для 
реализации 
проекта 

Не умеет 
Определять 
потребности 
в ресурсах 
для реализа-
ции проекта 

Умеет на 
низком 
уровне 
Определять 
потребности 
в ресурсах 
для реализа-
ции проекта 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Определять 
потребно-
сти в ресур-
сах для реа-
лизации 
проекта 

На высо-
ком уровне 
умеет 
Определять 
потребно-
сти в ре-
сурсах для 
реализации 
проекта 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-2.3 Разра-
ботка плана 
реализации 
проекта 

Не умеет 
Разрабаты-
вать планы 
реализации 
проекта 

Умеет на 
низком 
уровне Раз-
рабатывать 
планы реа-
лизации 
проекта 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Разрабаты-
вать планы 
реализации 
проекта 

На высо-
ком уровне 
умеет Раз-
рабатывать 
планы реа-
лизации 
проекта 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-2.4 Кон-
троль реализа-
ции проекта 

Не умеет 
Контролиро-
вать реали-
зацию про-
екта 

Умеет на 
низком 
уровне Кон-
тролировать 
реализацию 
проекта 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Контроли-
ровать реа-
лизацию 

На высо-
ком уровне 
умеет Кон-
тролиро-
вать реали-
зацию про-

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
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Планируемые 
результаты 

освоения ком-
петенции (ин-
дикаторы до-

стижения ком-
петенций) 

Уровень освоения 

Оценочное  
средство 

неудовле-
творительно 
(минималь-
ный не до-
стигнут) 

удовлетво-
рительно 

(минималь-
ный, поро-

говый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

проекта екта 
УК-2.5 Оценка 
эффективности 
реализации 
проекта и раз-
работка плана 
действий по 
его корректи-
ровке 

Не умеет 
Оценивать 
эффектив-
ность реали-
зации проек-
та и разра-
ботка плана 
действий по 
его коррек-
тировке 

Умеет на 
низком 
уровне Оце-
нивать эф-
фективность 
реализации 
проекта и 
разработка 
плана дей-
ствий по его 
корректи-
ровке 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Оценивать 
эффектив-
ность реа-
лизации 
проекта и 
разработка 
плана дей-
ствий по 
его коррек-
тировке 

На высо-
ком уровне 
умеет Оце-
нивать эф-
фектив-
ность реа-
лизации 
проекта и 
разработка 
плана дей-
ствий по 
его коррек-
тировке 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая ко-
мандную стратегию для достижения поставленной цели 
УК-3.1 Разра-
ботка целей 
команды в со-
ответствии с 
целями проек-
та 

Не умеет 
Разрабаты-
вать цели 
команды в 
соответствии 
с целями 
проекта 

Умеет на 
низком 
уровне Раз-
рабатывать 
цели коман-
ды в соот-
ветствии с 
целями про-
екта 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Разрабаты-
вать цели 
команды в 
соответ-
ствии с це-
лями про-
екта 

На высо-
ком уровне 
умеет Раз-
рабатывать 
цели ко-
манды в 
соответ-
ствии с це-
лями про-
екта 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-3.2 Фор-
мирование со-
става команды, 
определение 
функциональ-
ных и ролевых 
критериев от-
бора участни-
ков 

Не умеет 
Формиро-
вать состав 
команды, 
определение 
функцио-
нальных и 
ролевых 
критериев 
отбора 
участников 

Умеет на 
низком 
уровне Фор-
мировать 
состав ко-
манды, 
определение 
функцио-
нальных и 
ролевых 
критериев 
отбора 
участников 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Формиро-
вать состав 
команды, 
определе-
ние функ-
циональных 
и ролевых 
критериев 
отбора 
участников 

На высо-
ком уровне 
умеет 
Формиро-
вать состав 
команды, 
определе-
ние функ-
циональ-
ных и ро-
левых кри-
териев от-
бора 
участников 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-3.3 Разра-
ботка и кор-
ректировка 
плана работы 
команды 

Не умеет 
Разрабаты-
вать и кор-
ректировать 
план работы 

Умеет на 
низком 
уровне Раз-
рабатывать и 
корректиро-

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Разрабаты-
вать и кор-

На высо-
ком уровне 
умеет Раз-
рабатывать 
и коррек-

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
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Планируемые 
результаты 

освоения ком-
петенции (ин-
дикаторы до-

стижения ком-
петенций) 

Уровень освоения 

Оценочное  
средство 

неудовле-
творительно 
(минималь-
ный не до-
стигнут) 

удовлетво-
рительно 

(минималь-
ный, поро-

говый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

команды вать план 
работы ко-
манды 

ректировать 
план рабо-
ты команды 

тировать 
план рабо-
ты коман-
ды 

УК-3.4 Выбор 
правил ко-
мандной рабо-
ты как основы 
межличност-
ного взаимо-
действия 

Не умеет 
Выбирать 
правила ко-
мандной ра-
боты как ос-
новы меж-
личностного 
взаимодей-
ствия 

Умеет на 
низком 
уровне Вы-
бирать пра-
вила ко-
мандной ра-
боты как ос-
новы меж-
личностного 
взаимодей-
ствия 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Выбирать 
правила 
командной 
работы как 
основы 
межлич-
ностного 
взаимодей-
ствия 

На высо-
ком уровне 
умеет Вы-
бирать 
правила 
командной 
работы как 
основы 
межлич-
ностного 
взаимодей-
ствия 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-3.5 Выбор 
способов мо-
тивации чле-
нов команды с 
учетом органи-
зационных 
возможностей 
и личностных 
особенностей 
членов коман-
ды 

Не умеет 
Выбирать  
способы мо-
тивации 
членов ко-
манды с уче-
том органи-
зационных 
возможно-
стей и лич-
ностных 
особенно-
стей членов 
команды 

Умеет на 
низком 
уровне Вы-
бирать  спо-
собы моти-
вации чле-
нов команды 
с учетом ор-
ганизацион-
ных воз-
можностей и 
личностных 
особенно-
стей членов 
команды 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Выбирать  
способы 
мотивации 
членов ко-
манды с 
учетом ор-
ганизаци-
онных воз-
можностей 
и личност-
ных осо-
бенностей 
членов ко-
манды 

На высо-
ком уровне 
умеет Вы-
бирать  
способы 
мотивации 
членов ко-
манды с 
учетом ор-
ганизаци-
онных воз-
можностей 
и личност-
ных осо-
бенностей 
членов ко-
манды 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-3.6 Выбор 
стиля управле-
ния работой 
команды в со-
ответствии с 
ситуацией 

Не умеет 
Выбирать 
стиль управ-
ления рабо-
той команды 
в соответ-
ствии с си-
туацией 

Умеет на 
низком 
уровне Вы-
бирать стиль 
управления 
работой ко-
манды в со-
ответствии с 
ситуацией 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Выбирать 
стиль 
управления 
работой 
команды в 
соответ-
ствии с си-
туацией 

На высо-
ком уровне 
умеет Вы-
бирать 
стиль 
управления 
работой 
команды в 
соответ-
ствии с си-
туацией 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-3.7 Пре- Не умеет со- Умеет на Умеет на На высо- Защита отчета 
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Планируемые 
результаты 

освоения ком-
петенции (ин-
дикаторы до-

стижения ком-
петенций) 

Уровень освоения 

Оценочное  
средство 

неудовле-
творительно 
(минималь-
ный не до-
стигнут) 

удовлетво-
рительно 

(минималь-
ный, поро-

говый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

зентация ре-
зультатов соб-
ственной и ко-
мандной дея-
тельности 

здавать Пре-
зентацию 
результатов 
собственной 
и командной 
деятельно-
сти 

низком 
уровне со-
здавать Пре-
зентацию 
результатов 
собственной 
и командной 
деятельно-
сти 

достаточ-
ном уровне 
создавать 
Презента-
цию ре-
зультатов 
собствен-
ной и ко-
мандной 
деятельно-
сти 

ком уровне 
умеет со-
здавать 
Презента-
цию ре-
зультатов 
собствен-
ной и ко-
мандной 
деятельно-
сти 

по практике. 
  
Зачет 
 

УК-3.8 Оценка 
эффективности 
работы коман-
ды 

Не умеет 
Оценивать 
эффектив-
ность рабо-
ты команды 

Умеет на 
низком 
уровне Оце-
нивать эф-
фективность 
работы ко-
манды 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Оценивать 
эффектив-
ность рабо-
ты команды 

На высо-
ком уровне 
умеет Оце-
нивать эф-
фектив-
ность рабо-
ты коман-
ды 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-3.9 Выбор 
стратегии 
формирования 
команды и 
контроль её 
реализации 

Не умеет 
Выбирать 
стратегии 
формирова-
ния команды 
и контроль 
её реализа-
ции 

Умеет на 
низком 
уровне Вы-
бирать стра-
тегии фор-
мирования 
команды и 
контроль её 
реализации 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Выбирать 
стратегии 
формирова-
ния коман-
ды и кон-
троль её 
реализации 

На высо-
ком уровне 
умеет Вы-
бирать 
стратегии 
формиро-
вания ко-
манды и 
контроль 
её реализа-
ции 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

УК-3.10 Кон-
троль реализа-
ции стратеги-
ческого плана 
команды 

Не умеет 
Контролиро-
вать реали-
зацию стра-
тегического 
плана ко-
манды 

Умеет на 
низком 
уровне Кон-
тролировать 
реализацию 
стратегиче-
ского плана 
команды 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
Контроли-
ровать реа-
лизацию 
стратегиче-
ского плана 
команды 

На высо-
ком уровне 
умеет Кон-
тролиро-
вать реали-
зацию 
стратеги-
ческого 
плана ко-
манды 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

ПКС-1. Способность разрабатывать проектные решения и организовывать проекти-
рование в сфере промышленного и гражданского строительства 
ПКС-1. Спо-
собность раз-
рабатывать 

Не умеет 
разрабаты-
вать проект-

Умеет на 
низком 
уровне раз-

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 

На высо-
ком уровне 
умеет раз-

Защита отчета 
по практике. 
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Планируемые 
результаты 

освоения ком-
петенции (ин-
дикаторы до-

стижения ком-
петенций) 

Уровень освоения 

Оценочное  
средство 

неудовле-
творительно 
(минималь-
ный не до-
стигнут) 

удовлетво-
рительно 

(минималь-
ный, поро-

говый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

проектные ре-
шения и орга-
низовывать 
проектирова-
ние в сфере 
промышленно-
го и граждан-
ского строи-
тельства 

ные решения 
и организо-
вывать про-
ектирование 
в сфере про-
мышленного 
и граждан-
ского строи-
тельства 

рабатывать 
проектные 
решения и 
организовы-
вать проек-
тирование в 
сфере про-
мышленного 
и граждан-
ского строи-
тельства 

разрабаты-
вать про-
ектные ре-
шения и 
организо-
вывать про-
ектирова-
ние в сфере 
промыш-
ленного и 
граждан-
ского стро-
ительства 

рабатывать 
проектные 
решения и 
организо-
вывать 
проектиро-
вание в 
сфере про-
мышленно-
го и граж-
данского 
строитель-
ства 

Зачет 
 

ПКС-2. Способность осуществлять и контролировать выполнение расчётного обос-
нования проектных решений объектов промышленного и гражданского строитель-
ства 
ПКС-2. Спо-
собность осу-
ществлять и 
контролиро-
вать выполне-
ние расчётного 
обоснования 
проектных ре-
шений объек-
тов промыш-
ленного и 
гражданского 
строительства 

Не умеет 
осуществ-
лять и кон-
тролировать 
выполнение 
расчётного 
обоснования 
проектных 
решений 
объектов 
промышлен-
ного и граж-
данского 
строитель-
ства 

Умеет на 
низком 
уровне осу-
ществлять и 
контролиро-
вать выпол-
нение рас-
чётного 
обоснования 
проектных 
решений 
объектов 
промышлен-
ного и граж-
данского 
строитель-
ства 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
осуществ-
лять и кон-
тролиро-
вать вы-
полнение 
расчётного 
обоснова-
ния проект-
ных реше-
ний объек-
тов про-
мышленно-
го и граж-
данского 
строитель-
ства 

На высо-
ком уровне 
умеет осу-
ществлять 
и контро-
лировать 
выполне-
ние рас-
чётного 
обоснова-
ния про-
ектных 
решений 
объектов 
промыш-
ленного и 
граждан-
ского стро-
ительства 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

ПКС-9. Способность управлять производственно-хозяйственную деятельностью ор-
ганизации в сфере промышленного и гражданского строительства 
ПКС-9. Спо-
собность 
управлять про-
изводственно-
хозяйственную 
деятельностью 
организации в 
сфере про-

Не умеет 
управлять 
производ-
ственно-
хозяйствен-
ную дея-
тельностью 
организации 

Умеет на 
низком 
уровне 
управлять 
производ-
ственно-
хозяйствен-
ную дея-

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
управлять 
производ-
ственно-
хозяйствен-
ную дея-

На высо-
ком уровне 
умеет 
управлять 
производ-
ственно-
хозяй-
ственную 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
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Планируемые 
результаты 

освоения ком-
петенции (ин-
дикаторы до-

стижения ком-
петенций) 

Уровень освоения 

Оценочное  
средство 

неудовле-
творительно 
(минималь-
ный не до-
стигнут) 

удовлетво-
рительно 

(минималь-
ный, поро-

говый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

мышленного и 
гражданского 
строительства 

в сфере про-
мышленного 
и граждан-
ского строи-
тельства 

тельностью 
организации 
в сфере про-
мышленного 
и граждан-
ского строи-
тельства 

тельностью 
организа-
ции в сфере 
промыш-
ленного и 
граждан-
ского стро-
ительства 

деятельно-
стью орга-
низации в 
сфере про-
мышленно-
го и граж-
данского 
строитель-
ства 

ПКС-10. Способность руководить коллективом организации в сфере промышленно-
го и гражданского строительства 
ПКС-10. Спо-
собность руко-
водить коллек-
тивом органи-
зации в сфере 
промышленно-
го и граждан-
ского строи-
тельства 

Не умеет ру-
ководить 
коллективом 
организации 
в сфере про-
мышленного 
и граждан-
ского строи-
тельства 

Умеет на 
низком 
уровне ру-
ководить 
коллективом 
организации 
в сфере про-
мышленного 
и граждан-
ского строи-
тельства 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
руководить 
коллекти-
вом органи-
зации в 
сфере про-
мышленно-
го и граж-
данского 
строитель-
ства 

На высо-
ком уровне 
умеет ру-
ководить 
коллекти-
вом орга-
низации в 
сфере про-
мышленно-
го и граж-
данского 
строитель-
ства 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
 

ПКС-12. Способность осуществлять и организовывать проведение испытаний, об-
следований строительных конструкций промышленного и гражданского назначения 
ПКС-12. Спо-
собность осу-
ществлять и 
организовы-
вать проведе-
ние испыта-
ний, обследо-
ваний строи-
тельных кон-
струкций про-
мышленного и 
гражданского 
назначения 

Не умеет 
осуществ-
лять и орга-
низовывать 
проведение 
испытаний, 
обследова-
ний строи-
тельных 
конструкций 
промышлен-
ного и граж-
данского 
назначения 

Умеет на 
низком 
уровне осу-
ществлять и 
организовы-
вать прове-
дение испы-
таний, об-
следований 
строитель-
ных кон-
струкций 
промышлен-
ного и граж-
данского 
назначения 

Умеет на 
достаточ-
ном уровне 
осуществ-
лять и ор-
ганизовы-
вать прове-
дение ис-
пытаний, 
обследова-
ний строи-
тельных 
конструк-
ций про-
мышленно-
го и граж-
данского 
назначения 

На высо-
ком уровне 
умеет осу-
ществлять 
и органи-
зовывать 
проведение 
испытаний, 
обследова-
ний строи-
тельных 
конструк-
ций про-
мышленно-
го и граж-
данского 
назначения 

Защита отчета 
по практике. 
  
Зачет 
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10.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необхо-
димые для оценки знаний, умений, навыков характеризующих этапы 
формирования компетенций в процессе освоения образовательной про-
граммы 

Для оценки знаний по проектной практике предусмотрено: 
Устный опрос - наиболее распространенный метод контроля знаний 

студентов. Вопросы фронтальной проверки формируются при защите кон-
трольного задания перед сдачей зачета. 

Критериями оценки устного опроса являются: степень раскрытия сущ-
ности вопроса 

Оценка «отлично» - ответ полный, не требует корректировки. 
Оценка «хорошо» - ответ содержит некоторые неточности. 
Оценка «удовлетворительно» - ответ не полный, требуется корректи-

ровка и уточнение. 
Оценка «неудовлетворительно» - нет ответа. 
 
Для выполнения программы производственной практики (Проектной) 

обучающемуся выдается Индивидуальное задание, содержание которого со-
гласовывается с руководителем практик от профильной организации. На ос-
нове задания утверждается рабочий график-план, в котором указываются: 
содержание выполняемых работ и ожидаемые результаты. В процессе про-
хождения практики обучающийся заполняет ежедневно (за несколько дней) 
дневник о прохождении практики, в котором факт выполнения определенно-
го задания подтверждается руководителем.  

Для производственной практики оценочным средством  является отчет. 
Для оценки уровня освоения компетенций на этапе защиты отчета о 

прохождении практики используется оценочный лист. 
 
Вопросы и задания для проведения промежуточного контроля (за-

чета,  зачета с оценкой)  
Вопросы к зачету: 

1. Изучить возможные направления проектной деятельности. 
2. Выбрать и согласовать задания для проектирования. 
3. Сформировать библиографический список и базу нормативных доку-
ментов по теме проектирования. 
4. Составить общий план проектной работы (перечень заданий и состав 
чертежей). 
5. Выполнить необходимые поверочные расчеты конструкций. 
6. Защитить проектное решение. 
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7. Описание структуры проектной организации. 
8. Материально-техническая база организации. 
9. Основы управления трудовыми коллективами. 
10. Характеристика проектируемых объектов. 
11. Наименование и название выполняемого объекта. 
12. Архитектурно-планировочное решение объекта. 
13. Конструктивное решение сооружения. 
14. Результаты научно-исследовательской работы и ее внедрение в произ-
водство. 
15. Материалы по курсовому проектированию. 
16. Материалы к выполнению выпускной квалификационной работы. 

 
10.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценки 

знаний, умений и навыков характеризующих этапы формирования ком-
петенций 

 
Требования к проведению устного опроса 
Фронтальная устная проверка проводится перед зачетом в течение 5-10 

минут. При устном контроле устанавливается непосредственный контакт 
между преподавателем и студентом, в процессе которого преподаватель 
определяет: степень усвоения лекционного и самостоятельно изученного 
учебного материала; степень осознания учебного материала; готовность сту-
дентов к практическому решению задач. Результатом устного вопроса явля-
ется повторение, углубление и закрепление теоретического материала; по-
буждение студентов к систематической работе; вскрытие недостатков в под-
готовке студентов, выяснение причин непонимания учебного материала, 
корректировка знаний; проверка выполнения домашнего задания. 

Критериями оценки, шкала оценивания устного опроса  
Оценка «отлично» - ответ в полной мере раскрывает всю тематику во-

проса, не требует корректировки. 
Оценка «хорошо» - ответ раскрывает тематику вопроса, при этом име-

ются некоторые неточности. 
Оценка «удовлетворительно» - ответ не полный, тематика вопроса не 

раскрыта. 
Оценка «неудовлетворительно» - нет ответа или ответ не связан с 

тематикой вопроса. 
 

 
Критерии оценивания результатов обучения по результатам про-

хождения практики 
 
Результаты выполнения и защиты отчета по производственной практи-

ке (Проектная практика) оцениваются «отлично», «хорошо», «удовлетвори-
тельно», «неудовлетворительно», или «зачтено», «не зачтено» и заносятся в 
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зачетную книжку обучающегося, протокол защиты отчета, ведомость. 
 

Наименование 
оценочного 

средства 

Критерии 
оценивания 

компетенций 
(результатов) 

Оценка 
Критерии 

оценивания 

     

Отчёт по прак-
тике  

– соответствие 
структуры и со-
держания разде-
лов отчета по 
практике зада-
нию, требованиям 
и методическим 
рекомендациям; 
– степень раскры-
тия сущности во-
просов, качество 
представленных 
аналитических 
материалов, ха-
рактеризующих 
объект исследо-
вания 
– соблюдение 
требований к 
оформлению 
– грамотность ре-
чи и правиль-
ность использо-
вания профессио-
нальной термино-
логии во время 
защиты отчета 
– полнота, точ-
ность, аргументи-
рованность отве-
тов во время за-
щиты отчета 

«отлично» 
(зачтено) 

Оценку «отлично» или «зачтено» 
заслуживает обучающийся, который 
выполнил весь намеченный объем 
работы в срок и на высоком уровне 
в соответствии с программой прак-
тики, проявил самостоятельность, 
творческий подход и соответству-
ющую профессиональную подго-
товку, показал владение теоретиче-
скими знаниями и практическими 
навыками проведения аналитиче-
ского исследования, умение рабо-
тать с аналитической  информацией, 
и системно оценивать представлен-
ную в них информацию, а также 
умение делать выводы и аргументи-
ровать собственную позицию; тре-
бования к оформлению полностью 
соблюдены. 

«хорошо» 
(зачтено) 

Оценку «хорошо» или «зачтено» 
заслуживает обучающийся, который 
полностью выполнил намеченную 
на период практики программу, од-
нако допустил незначительные про-
счеты методического характера при 
общем хорошем уровне профессио-
нальной подготовки, недостаточно 
полно представил аналитические 
материалы исследования, сформу-
лировал предложения по решению 
выявленных в процессе практики 
проблем, составляющих сферу 
научных интересов обучающегося; 
имеются упущения в оформлении 
отчета. 

«удовлетво-
рительно» 
(зачтено) 

Оценку «удовлетворительно» или 
«зачтено» заслуживает обучающий-
ся при частичном выполнении 
намеченной на период практики 
программы, если он допустил про-
счеты или ошибки методического 
характера, а представленный им ин-
формационный материал не позво-
ляет в полной мере сформировать 
аналитическую базу исследования и 
требует соответствующей дополни-
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Наименование 
оценочного 

средства 

Критерии 
оценивания 

компетенций 
(результатов) 

Оценка 
Критерии 

оценивания 

     

тельной обработки и систематиза-
ции; имеются существенные от-
ступления от требований к оформ-
лению отчета. 

«неудовле-
творитель-

но»  
(не зачтено) 

Оценки «неудовлетворительно» или 
«не зачтено» заслуживает обучаю-
щийся, не выполнивший программу 
практики и представивший отчет, 
выполненный на крайне низком 
уровне; требования к оформлению 
отчета не соблюдены. 

 
 
11 Перечень основной и дополнительной  

учебной литературы 
 

Основная учебная литература 
 
 
1. Проектная практика: метод. указания для самостоятельной работ/ 

сост. А.Ю. Маршалка : КубГАУ, 2019. – 15 с. 
https://kubsau.ru/upload/iblock/f10/f10afd7679ef1ffb56064a176e36fdff.pdf. 

2. Основы автоматизированного проектирования : учебник для вузов / 
И. П. Норенков. — 4-е изд. — Москва : Московский государственный техни-
че-ский университет имени Н.Э. Баумана, 2009. — 432 c. — ISBN 978-5-
7038-3275-2. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система 
IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/94044.html  

3. Компьютерная графика : метод. указания / сост. Е. Н. Долженко. – 
Краснодар : КубГАУ, 2019. – 44 с. 
https://kubsau.ru/upload/iblock/a1e/a1eef72e7e44cbda4d3a10773a3c4235.pdf  

4. Практические навыки построения плана, разреза и фасада здания в 
Аutocad : метод рекомендации / С. Л. Паниева. – Краснодар : КубГАУ, 2015. 
– 103с. 
https://kubsau.ru/upload/iblock/aa7/aa7bb2bc4d72c04b1ec96c93e9bd8cd6.pdf  

 
 
Дополнительная учебная литература  
 
1. Автоматизированное проектирование стального балочного перекры-

тия : учебное пособие / С. Б. Колоколов, О. В. Никулина, С. В. Лисов. — 
Оренбург : Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2014. — 
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136 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-
библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/33619.html  

2. Бабенко, В. М. AutoCAD Mechanical : учебное пособие / В.М. Бабен-
ко, О.В. Мухина. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 143 с. — (Высшее образо-
вание: Бакалавриат). Режим доступа: https://znanium.com/read?id=361583  

3. Основы автоматизированного проектирования изделий и технологи-
ческих процессов : учебное пособие / Н. Р. Галяветдинов, Р. Р. Сафин, Р. Р. 
Ха-саншин, П. А. Кайнов. — Казань : Казанский национальный исследова-
тельский технологический университет, 2013. — 112 c. — ISBN 978-5-7882-
1567-9. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 
BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/62519.html  

 
12 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 
 

№ Наименование Тематика Ссылка 

1. Znanium.com Универсальная https://znanium.com/ 

2. IPRbook Универсальная http://www.iprbookshop.ru/ 

3. Образовательный пор-
тал КубГАУ 

Универсальная https://edu.kubsau.ru/ 

 

– рекомендуемые интернет сайты: 
1. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы – 

http://ru.wikipedia.org 
2. Каталог Государственных стандартов – http://stroyinf.ru/cgi-

bin/mck/gost.cgi  
3. Научная электронная библиотека –  https://eLIBRARY.ru   
4. Образовательный портал КубГАУ [Электронный ресурс]: Режим 

доступа: https://edu.kubsau.ru  
5. Федеральный портал «Российское образование» –  http://edu.ru 
6. Черчение. Каталог. Единое окно доступа к образовательным ресур-

сам – http://window.edu.ru    
7. Специализированный портал для инженеров –  http://dwg.ru  
 
13 Перечень информационных технологий,  используемых 

при осуществлении образовательного процесса по практике, 
включая перечень программного обеспечения и информацион-
ных справочных систем 

Информационные технологии, используемые при осуществлении обра-
зовательного процесса по дисциплине позволяют: обеспечить взаимодей-
ствие между участниками образовательного процесса, в том числе синхрон-
ное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет"; фик-
сировать ход образовательного процесса, результатов промежуточной атте-
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стации по дисциплине и результатов освоения образовательной программы; 
организовать процесс образования путем визуализации изучаемой информа-
ции посредством использования презентаций, учебных фильмов; контроли-
ровать результаты обучения на основе компьютерного тестирования. 

 
Перечень лицензионного ПО 
№ Наименование Краткое описание 
1 Microsoft Windows Операционная система 
2 Microsoft Office (включаетWord, 

Excel,  
PowerPoint) 

Пакет офисных приложений 

3 Microsoft Visio Схемы и диаграммы 
4 Autodesk Autocad САПР 
5 Система тестирования  

INDIGO 
Тестирование 

 
Перечень профессиональных баз данных и информационных справоч-
ных систем 
№ Наименование Тематика Электронный адрес 
1 Научная электронная 

библиотека eLibrary 
Универсальная https://elibrary.ru/   

2 DWG.ru Универсальная  http://dwg.ru 
3 КонсультантПлюс Правовая https://www.consultant.ru/ 

 
14 Описание материально-технической базы, необходимой 

для проведения практики 
Входная группа в главный учебный корпус и корпус зооинженерного 

факультета оборудован пандусом, кнопкой вызова, тактильными табличками, 
опорными поручнями, предупреждающими знаками, доступным расширен-
ным входом, в корпусе есть специально оборудованная санитарная комната. 
Для перемещения инвалидов и ЛОВЗ в помещении имеется передвижной гу-
сеничный ступенькоход. Корпуса  оснащены противопожарной звуковой и 
визуальной сигнализацией 
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№ 
п/
п 

Наименование учебных 
предметов, курсов, дис-
циплин (модулей), прак-
тики, иных видов учеб-
ной деятельности, 
предусмотренных учеб-
ным планом образова-
тельной программы 

Наименование помещений 
для проведения всех видов 
учебной деятельности, 
предусмотренной учебным 
планом, в том числе помеще-
ния для самостоятельной ра-
боты, с указанием перечня 
основного оборудования, 
учебно-наглядных пособий 
и используемого программ-
ного обеспечения 

Адрес (местоположение) по-
мещений для проведения всех 
видов учебной деятельности, 
предусмотренной учебным 
планом (в случае реализации 
образовательной программы в 
сетевой форме дополнительно 
указывается наименование ор-
ганизации, с которой заключен 
договор) 

1 2 3 4 
1 Проектная практика Помещение №221 ГУК, площадь 

— 101 м²; посадочных мест 95,  
учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового  
проектирования (выполнения кур-
совых работ), групповых и инди-

видуальных консультаций, текуще-
го контроля и промежуточной ат-
тестации, в том числе для обучаю-

щихся с инвалидностью и ОВЗ  
специализированная мебель (учеб-
ная доска, учебная мебель) , в том 

числе для обучающихся с инвалид-
ностью и ОВЗ; 

технические средства обучения, 
наборы демонстрационного обору-
дования и учебно-наглядных посо-
бий (ноутбук, проектор, экран),  в 
том числе для обучающихся с ин-

валидностью и ОВЗ 
114 ЗОО учебная аудитория для 

проведения занятий семинарского 
типа, курсового  проектирования 

(выполнения курсовых работ), 
групповых и индивидуальных кон-

сультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации, в том 

числе для обучающихся с инвалид-
ностью и ОВЗ Помещение №114 
ЗОО, посадочных мест — 25; пло-
щадь — 43м²; учебная аудитория 
для проведения занятий семинар-
ского типа, курсового  проектиро-
вания (выполнения курсовых ра-

бот), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации, в 
том числе для обучающихся с ин-

валидностью и ОВЗ  
специализированная ме-

бель(учебная доска, учебная ме-
бель), в том числе для обучающих-

ся с инвалидностью и ОВЗ 
 

Помещение №221 ГУК, площадь 
— 101м²; посадочных мест — 95; 

учебная аудитория для проведения 

350044, Краснодарский край, г. 
Краснодар, ул. им. Калинина, 13 
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№ 
п/
п 

Наименование учебных 
предметов, курсов, дис-
циплин (модулей), прак-
тики, иных видов учеб-
ной деятельности, 
предусмотренных учеб-
ным планом образова-
тельной программы 

Наименование помещений 
для проведения всех видов 
учебной деятельности, 
предусмотренной учебным 
планом, в том числе помеще-
ния для самостоятельной ра-
боты, с указанием перечня 
основного оборудования, 
учебно-наглядных пособий 
и используемого программ-
ного обеспечения 

Адрес (местоположение) по-
мещений для проведения всех 
видов учебной деятельности, 
предусмотренной учебным 
планом (в случае реализации 
образовательной программы в 
сетевой форме дополнительно 
указывается наименование ор-
ганизации, с которой заключен 
договор) 

учебных занятий, для самостоя-
тельной работы обучающихся, в 

том числе для обучающихся с ин-
валидностью и ОВЗ 

специализированная мебель (учеб-
ная доска, учебная мебель), в т.ч 

для обучающихся с инвалидностью 
и ОВЗ; 

технические средства обучения, 
наборы демонстрационного обору-
дования и учебно-наглядных посо-
бий (ноутбук, проектор, экран), в 

т.ч для обучающихся с инвалидно-
стью и ОВЗ; 

программное обеспечение: 
Windows, Office. 

 
Помещение №114 ЗОО, площадь 
— 43м²; посадочных мест — 25; 

учебная аудитория для проведения 
учебных занятий, для самостоя-
тельной работы обучающихся, в 

том числе для обучающихся с ин-
валидностью и ОВЗ 

специализированная мебель (учеб-
ная доска, учебная мебель), в том 
числе для обучающихся с инвалид-
ностью и ОВЗ 

 

Для практики, проводимой выездным способом, материально-
техническое обеспечение прохождения практики обеспечивается профильной 
организацией не ниже уровня, указанного в программе практики в соответ-
ствии с ФГОС ВО.   

 
15. Особенности организации и проведения практики для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  
 
При определении мест прохождения практик обучающимися инвали-

дами и лицами с ОВЗ учитываются рекомендации, содержащиеся в заключе-
нии психолого-медико-педагогической комиссии, или рекомендации медико-
социальной экспертизы, содержащиеся в ИПРА инвалида.   

При необходимости для прохождения практики, профильной организа-
цией по согласованию с Университетом, создаются специальные рабочие ме-
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ста в соответствии с характером нарушений здоровья, а также с учетом про-
фессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых обуча-
ющимися трудовых функций. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма 
проведения практики устанавливается с учетом особенностей психофизиче-
ского развития, индивидуальных возможностей. 

Учебная и (или) производственная практики могут проводиться в 
структурных подразделениях образовательной организации. 

При прохождении производственной практики должно быть организо-
вано сопровождение обучающегося на предприятии лицом из числа предста-
вителей образовательной организации либо из числа работников предприя-
тия. 

 
Для организации практического обучения инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным обра-
зовательным программам, разрабатывается индивидуальная программа прак-
тического обучения с учётом особенностей их психофизического развития и 
состояния здоровья. 

Индивидуальная программа практического обучения инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья разрабатывается на основе индиви-
дуальной программы реабилитации инвалида или иного документа, содер-
жащего сведения о противопоказаниях, доступных условиях и видах труда. 
Разработчиками индивидуальной программы практического обучения явля-
ются преподаватели кафедры, обеспечивающей соответствующий вид прак-
тики. 

 
Адаптация процедуры проведения промежуточной аттестации 
 
В ходе проведения промежуточной аттестации предусмотрено: 
 предъявление обучающимся печатных и (или) электронных материа-

лов в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья; 
 возможность пользоваться индивидуальными устройствами и сред-

ствами, позволяющими адаптировать материалы, осуществлять приём и пе-
редачу информации с учетом их индивидуальных особенностей; 

 увеличение продолжительности проведения аттестации; 
 возможность присутствия ассистента и оказания им необходимой 

помощи (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить зада-
ние, общаться с преподавателем). 

При проведении процедуры промежуточной аттестации необходимо 
учитывать индивидуальные и психофизические особенности обучающего-
ся/обучающихся по АОПОП (устно, письменно на бумаге, письменно на 
компьютере, в форме тестирования и т.п.).  
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Требования и создание специальных условий организации и про-
ведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностя-
ми здоровья (по нозологиям) 

 
Студенты с нарушениями зрения 

 
1. Требования к материально-технической базе практики 

Противопоказанными являются условия прохождения практики, харак-
теризующиеся наличием вредных производственных факторов, превышаю-
щих гигиенические нормативы и оказывающих неблагоприятное воздействие 
на организм инвалида и/или его потомство, и условия, воздействие которых 
создает угрозу для жизни, высокий риск возникновения тяжелых форм ост-
рых профессиональных поражений, а именно:  

 физические факторы (шум, вибрация, температура воздуха, 
влажность и подвижность воздуха, электромагнитные излучения, статическое 
электричество, освещенность и др.);  

 химические факторы (запыленность, загазованность воздуха ра-
бочей зоны);  

 биологические факторы (патогенные микроорганизмы и продук-
ты их жизнедеятельности);  

 физические, динамические и статические нагрузки при подъеме и 
перемещении, удержании тяжестей, работе в неудобных вынужденных позах, 
длительной ходьбе;  

 нервно-психические нагрузки (сенсорные, эмоциональные, ин-
теллектуальные нагрузки, монотонность, работа в ночную смену, с удлинен-
ным рабочим днем).  

Показанными условиями для прохождения практики инвалидов явля-
ются:  

 оптимальные и допустимые санитарно-гигиенические условия 
производственной среды по физическим (шум, вибрация, инфразвук, элек-
тромагнитные излучения, пыль, микроклимат), химическим (вредные веще-
ства, вещества-аллергены, аэрозоли и др.) и биологическим (микроорганиз-
мы, включая патогенные, белковые препараты) факторам;  

 работа с незначительной или умеренной физической, динамиче-
ской и статической нагрузкой, в отдельных случаях с выраженной физиче-
ской нагрузкой;  

 работа преимущественно в свободной позе, сидя, с возможно-
стью смены положения тела, в отдельных случаях - стоя или с возможностью 
ходьбы;  

 рабочее место, соответствующее эргономическим требованиям;  
 работа, не связанная со значительными перемещениями (перехо-

дами); 
 недопустимость работы с источниками локальной вибрации и 

шума 
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2. Специальные условия, обеспечиваемые в процессе организации 

и проведения практики 

 предоставление возможности выполнения заданий практики при 
минимальном зрительном контроле или без него;  

 предоставление образовательного контента в текстовом элек-
тронном формате, позволяющем переводить плоскопечатную информацию в 
аудиальную форму;  

 возможность использовать индивидуальные устройства и сред-
ства, позволяющие адаптировать материалы, осуществлять приём и передачу 
информации с учетом индивидуальных особенностей и состояния здоровья 
студента; 

 использование чёткого и увеличенного по размеру шрифта и гра-
фических объектов в предоставляемых материалах; 

 озвучивание визуальной информации, представленной обучаю-
щимся в ходе практики; 

 наличие подписей и описания у рисунков и иных графических 
объектов, что даёт возможность перевести письменный текст в аудиальный; 

 минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиаль-
ной обстановки; 

  возможность вести запись информации студентами в удобной 
для них форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подго-
товленном тексте); 

 минимизирование заданий, требующих активное использование 
зрительной памяти и зрительного внимания; 

 применение поэтапной системы контроля, более частый контроль 
выполнения заданий. 

 
Студенты с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

(маломобильные студенты, студенты, имеющие трудности передвиже-
ния и патологию верхних конечностей) 

 
1. Требования к материально-технической базе практики 

Противопоказанными являются условия прохождения практики, харак-
теризующиеся наличием вредных производственных факторов, превышаю-
щих гигиенические нормативы и оказывающих неблагоприятное воздействие 
на организм инвалида и/или его потомство, и условия, воздействие которых 
создает угрозу для жизни, высокий риск возникновения тяжелых форм ост-
рых профессиональных поражений, а именно:  

 физические факторы (шум, вибрация, температура воздуха, 
влажность и подвижность воздуха, электромагнитные излучения, статическое 
электричество, освещенность и др.);  

 химические факторы (запыленность, загазованность воздуха ра-
бочей зоны);  

 биологические факторы (патогенные микроорганизмы и продук-
ты их жизнедеятельности);  
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 физические, динамические и статические нагрузки при подъеме и 
перемещении, удержании тяжестей, работе в неудобных вынужденных позах, 
длительной ходьбе;  

 нервно-психические нагрузки (сенсорные, эмоциональные, ин-
теллектуальные нагрузки, монотонность, работа в ночную смену, с удлинен-
ным рабочим днем).  

 Показанными условиями для прохождения практики инвалидов 
являются:  

 оптимальные и допустимые санитарно-гигиенические условия 
производственной среды по физическим (шум, вибрация, инфразвук, элек-
тромагнитные излучения, пыль, микроклимат), химическим (вредные веще-
ства, вещества-аллергены, аэрозоли и др.) и биологическим (микроорганиз-
мы, включая патогенные, белковые препараты) факторам;  

 работа с незначительной или умеренной физической, динамиче-
ской и статической нагрузкой, в отдельных случаях с выраженной физиче-
ской нагрузкой;  

 работа преимущественно в свободной позе, сидя, с возможно-
стью смены положения тела, в отдельных случаях - стоя или с возможностью 
ходьбы;  

 рабочее место, соответствующее эргономическим требованиям;  
 работа, не связанная со значительными перемещениями (перехо-

дами). 
Для студентов, передвигающихся на коляске, предусмотрено: 

 обеспечение беспрепятственного доступа к месту прохождения 
практики, а также пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, 
поручней, расширенных дверных проёмов, лифтов, при - отсутствии лифтов 
место проведения практики должно располагаться на 1 этаже); 

 оснащение места прохождения практики адаптационной мебе-
лью, механизмами, устройствами и оборудованием, обеспечивающим реали-
зацию эргономических принципов и комфортное пребывание на месте в те-
чение всего периода прохождения практики; 

 возможность выполнения заданий практики в режиме удалённого 
доступа; 

 предоставление услуг ассистента (тьютора), обеспечивающего 
техническое сопровождение прохождения практики. 

Для студентов, имеющих трудности передвижения, предусмотрено: 

 обеспечение беспрепятственного доступа в помещения баз прак-
тики, а также их пребывания в указанных помещениях; 

 наличие возможности использовать индивидуальные устройства 
и средства, позволяющие обеспечить реализацию эргономических принципов 
и комфортное пребывание на месте в течение всего периода прохождения 
практики. 

2.  Специальные условия, обеспечиваемые в процессе организации 

и проведения практики 
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 возможность использовать специальное программное обеспече-
ние и специальное оборудование, предоставляемое по линии ФСС и позво-
ляющее компенсировать двигательный дефект (коляски, ходунки, трости и 
др.); 

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с со-
держанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт размещения 
информации на корпоративном образовательном портале; 

 применение дополнительных средств активизации процессов за-
поминания и повторения; 

  опора на определенные и точные понятия;  
 использование для иллюстрации конкретных примеров; 
 применение вопросов для мониторинга понимания; 
 разделение изучаемого материала на небольшие логические бло-

ки; 
 увеличение доли конкретного материала и соблюдение принципа 

от простого к сложному при объяснении материала; 
 наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятель-

ных работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и коммента-
риями; 

 увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение 
внимания, аппеляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, 
групповые задания др.); 

 обеспечение беспрепятственного доступа в помещения, а также 
пребывания них;  

 наличие возможности использовать индивидуальные устройства 
и средства, позволяющие обеспечить реализацию эргономических принципов 
и комфортное пребывание на месте в течение всего периода учёбы (подстав-
ки, специальные подушки и др.). 

 
Студенты с нарушениями слуха 

 (слабослышащие, позднооглохшие) 
 

1. Требования к материально-технической базе практики 

Противопоказанными являются условия прохождения практики, харак-
теризующиеся наличием вредных производственных факторов, превышаю-
щих гигиенические нормативы и оказывающих неблагоприятное воздействие 
на организм инвалида и/или его потомство, и условия, воздействие которых 
создает угрозу для жизни, высокий риск возникновения тяжелых форм ост-
рых профессиональных поражений, а именно:  

 физические факторы (шум, вибрация, температура воздуха, 
влажность и подвижность воздуха, электромагнитные излучения, статическое 
электричество, освещенность и др.);  

 химические факторы (запыленность, загазованность воздуха ра-
бочей зоны);  
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 биологические факторы (патогенные микроорганизмы и продук-
ты их жизнедеятельности);  

 физические, динамические и статические нагрузки при подъеме и 
перемещении, удержании тяжестей, работе в неудобных вынужденных позах, 
длительной ходьбе;  

 нервно-психические нагрузки (сенсорные, эмоциональные, ин-
теллектуальные нагрузки, монотонность, работа в ночную смену, с удлинен-
ным рабочим днем).  

Показанными условиями для прохождения практики инвалидов явля-
ются:  

 оптимальные и допустимые санитарно-гигиенические условия 
производственной среды по физическим (шум, вибрация, инфразвук, элек-
тромагнитные излучения, пыль, микроклимат), химическим (вредные веще-
ства, вещества-аллергены, аэрозоли и др.) и биологическим (микроорганиз-
мы, включая патогенные, белковые препараты) факторам;  

 работа с незначительной или умеренной физической, динамиче-
ской и статической нагрузкой, в отдельных случаях с выраженной физиче-
ской нагрузкой;  

 работа преимущественно в свободной позе, сидя, с возможно-
стью смены положения тела, в отдельных случаях - стоя или с возможностью 
ходьбы;  

 рабочее место, соответствующее эргономическим требованиям;  
 работа, не связанная со значительными перемещениями (перехо-

дами). 
В процессе прохождения практики студентами с нарушениями слуха 

предусмотрено: 
 перевод аудиальной информации в письменную форму; 
 наличие возможности использовать индивидуальные звукоусили-

вающие устройства и сурдотехнические средства, позволяющие осуществ-
лять приём и передачу информации; осуществлять взаимообратный перевод 
текстовых и аудиофайлов (блокнот для речевого ввода), а также запись и 
воспроизведение зрительной информации; 

 предоставление возможности выполнения заданий практики при 
минимальном слуховом контроле или без него; 

 недопустимость взаимодействия с пожаро- и взрывоопасными 
веществами; движущимися механизмами; в условиях интенсивного шума и 
локальной производственной вибрации; по производству веществ, усугубля-
ющих повреждение органов слуха и равновесия. 

2. Специальные условия, обеспечиваемые в процессе организации 

и проведения практики 

 предоставление образовательного контента в текстовом элек-
тронном формате, позволяющем переводить аудиальную форму лекции в 
плоскопечатную информацию;  

 наличие возможности использовать индивидуальные звукоусили-
вающие устройства и сурдотехнические средства, позволяющие осуществ-
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лять приём и передачу информации; осуществлять взаимообратный перевод 
текстовых и аудиофайлов (блокнот для речевого ввода), а также запись и 
воспроизведение зрительной информации; 

 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию вер-
бального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные 
тексты, глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала 
(структурно-логические схемы, таблицы, графики, концентрирующие и 
обобщающие информацию, опорные конспекты, раздаточный материал);  

 наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятель-
ных работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и коммента-
риями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты за-
ранее знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова 
и фрагменты; 

 особый речевой режим работы (отказ от длинных фраз и сложных 
предложений, хорошая артикуляция; четкость изложения, отсутствие лишних 
слов; повторение фраз без изменения слов и порядка их следования; обеспе-
чение зрительного контакта во время говорения и чуть более медленного 
темпа речи, использование естественных жестов и мимики); 

 чёткое соблюдение алгоритма занятия и заданий для самостоя-
тельной работы (называние темы, постановка цели, сообщение и запись пла-
на, выделение основных понятий и методов их изучения, указание видов дея-
тельности студентов и способов проверки усвоения материала, словарная ра-
бота); 

 соблюдение требований к предъявляемым учебным текстам (раз-
бивка текста на части; выделение опорных смысловых пунктов; исполь-
зование наглядных средств); 

 минимизация внешних шумов; 
 предоставление возможности соотносить вербальный и графиче-

ский материал; комплексное использование письменных и устных средств 
коммуникации при работе в группе; 

 сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говоре-
ния, слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего). 

 
 
 

Студенты с прочими нарушениями  
 (ДЦП с нарушениями речи, заболевания эндокринной, центральной 
нервной и сердечно-сосудистой систем, онкологические заболевания) 

 
1. Требования к материально-технической базе практики 

Противопоказанными являются условия прохождения практики, харак-
теризующиеся наличием вредных производственных факторов, превышаю-
щих гигиенические нормативы и оказывающих неблагоприятное воздействие 
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на организм инвалида и/или его потомство, и условия, воздействие которых 
создает угрозу для жизни, высокий риск возникновения тяжелых форм ост-
рых профессиональных поражений, а именно:  

 физические факторы (шум, вибрация, температура воздуха, 
влажность и подвижность воздуха, электромагнитные излучения, статическое 
электричество, освещенность и др.);  

 химические факторы (запыленность, загазованность воздуха ра-
бочей зоны); 

 биологические факторы (патогенные микроорганизмы и продук-
ты их жизнедеятельности);  

 физические, динамические и статические нагрузки при подъеме и 
перемещении, удержании тяжестей, работе в неудобных вынужденных позах, 
длительной ходьбе;  

 нервно-психические нагрузки (сенсорные, эмоциональные, ин-
теллектуальные нагрузки, монотонность, работа в ночную смену, с удлинен-
ным рабочим днем).  

Показанными условиями для прохождения практики инвалидов явля-
ются:  

 оптимальные и допустимые санитарно-гигиенические условия 
производственной среды по физическим (шум, вибрация, инфразвук, элек-
тромагнитные излучения, пыль, микроклимат), химическим (вредные веще-
ства, вещества-аллергены, аэрозоли и др.) и биологическим (микроорганиз-
мы, включая патогенные, белковые препараты) факторам;  

 работа с незначительной или умеренной физической, динамиче-
ской и статической нагрузкой, в отдельных случаях с выраженной физиче-
ской нагрузкой;  

 работа преимущественно в свободной позе, сидя, с возможно-
стью смены положения тела, в отдельных случаях - стоя или с возможностью 
ходьбы;  

 рабочее место, соответствующее эргономическим требованиям;  
 работа, не связанная со значительными перемещениями (перехо-

дами); 
 недопустимость работы с источниками локальной вибрации и 

шума. 
Для студентов, с нарушениями речи, предусмотрено: 
наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 

средства, позволяющие усовершенствовать приём и передачу речевой 
информации (диктофон, ПК и др.); 
 предоставление возможности выполнения заданий практики при 

минимальном использовании устной речи. 
 
2.  Специальные условия, обеспечиваемые в процессе организации 

и проведения практики  

 наличие возможности использовать индивидуальные устройства 
и средства, позволяющие осуществлять приём и передачу информации; 
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 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию вер-
бального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные 
тексты, глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала;  
 наличие чёткой системы и алгоритма организации самостоятель-

ных работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и коммента-
риями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты за-
ранее знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова 
и фрагменты; 

 предоставление возможности соотносить вербальный и графиче-
ский материал; комплексное использование письменных и устных средств 
коммуникации при работе в группе; 

 сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говоре-
ния, слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего); 

 возможность вести запись учебной информации студентами в 
удобной для них форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в зара-
нее подготовленном тексте). 

 применение поэтапной системы контроля, более частый контроль 
выполнения заданий для самостоятельной работы; 

 стимулирование выработки у студентов навыков самоорганиза-
ции и самоконтроля; 

 наличие пауз для отдыха и смены видов деятельности по ходу за-
нятия. 

 
 
 


