
 

ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ВУЗЕ И МЕТОДИКА 

ПРЕПОДАВАНИЯ В ВЫСШЕЙ ШКОЛЕ 

 



       



1 Цель и задачи освоения дисциплины 

 

Целью освоения дисциплины «Организация учебной деятельности в 

ВУЗе и методика преподавания в высшей школе» является формирование 

комплекса знаний об организации учебной деятельности в вузе и методики 

преподавания в высшей школе в условиях модернизации российского обра- 

зования, умений организовать преподавание своей дисциплины, умений пе- 

редавать свои знания с использованием различных методов организации за- 

нятий, умений организовывать самостоятельную работу студентов. 

Виды и задачи профессиональной деятельности по дисциплине: 
- научно-исследовательская деятельность в области биологических 

наук;  

- преподавательская деятельность в области биологических наук. 

Задачи 

– дать представления об основных направлениях развития высшего 

профессионального образования в России и за рубежом; 
– ознакомить аспирантов с организацией основных видов учебных за- 

нятий, методами контроля усвоения учебного материала и формирования 

компетенций; 

– научить аспирантов готовить документацию, обеспечивающую реа- 

лизацию образовательного процесса. 

Дисциплина «Организация учебной деятельности в ВУЗе и методика 

преподавания в высшей школе» включена в перечень обязательных дисци- 

плин дисциплин в составе вариативной части Блока 1 «Дисциплины (моду- 

ли)». 
 

2 Перечень планируемых результатов по дисциплине, соотнесен- 

ных с планируемыми результатами освоения образовательной програм- 

мы 

 

В результате освоения дисциплины формируются следующие ком- 

петенции: 

ОПК-5 – Готовностью к преподавательской деятельности по основным 

образовательным программам высшего образования; 

УК-5 – способностью следовать этическим нормам в профессиональ- 

ной деятельности; 

УК-6 – способностью планировать и решать задачи собственного про- 

фессионального и личностного развития; 

ПК-8 – Способность преподавать дисциплины общее земледелие, рас- 

тениеводство и разрабатывать соответствующие учебно-методические мате- 

риалы в образовательных организациях высшего образования, дополнитель- 

ного про-фессионального образования, профессиональных образовательных 

организациях. 



3 Место дисциплины в структуре ОП аспирантуры 

«Организация учебной деятельности в ВУЗе и методика преподавания 

в высшей школе» является дисциплиной вариативной части ОПОП ВО под- 

готовки обучающихся по направлению подготовки научно-педагогических 

кадров в аспирантуре 35.06.01 «Сельское хозяйство», направленности «Об- 

щее земледелие, растениеводство». 

 
4 Объем дисциплины (108 часов, 3 зачетных единицы) 

Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная Заочная 

Контактная работа 31 21 

в том числе:   

– аудиторная по видам учеб- 30 20 

ных занятий   

– лекции 16 8 

– практические (лабора- 

торные) 
14 12 

– внеаудиторная 1 1 

– зачет 1 1 

– экзамен   

– защита курсовых работ 

(проектов) 
Не предусмотрена Не предусмотрена 

Самостоятельная работа 
в том числе: 

77 87 

– курсовая работа (проект) Не предусмотрена Не предусмотрена 

– прочие виды самостоя- 

тельной работы 
77 87 

Итого по дисциплине 108/3 108/3 

 

5 Содержание дисциплины 

По итогам изучаемого курса обучающиеся сдают зачет с оценкой. 

Дисциплина изучается на 2 курсе, в 3 семестре. 

Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 
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Основные вопросы. 
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Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах) 

 

Лекции 

Практические 

занятия 

Самостоя- 

тельная 

работа 

 
 

1 

Современные тенденции разви- 

тия образования. Болонский 

процесс. Причины, обуславли- 

вающие необходимость модер- 

низации системы высшего об- 

ОПК-5; 

УК-5; 

УК-6; 

ПК-8 

 
 

3 

 
 

2 

  
 

8 



 

 
№ 
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Тема. 

Основные вопросы. 
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Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов 
и трудоемкость (в часах) 

 

Лекции 

Практические 

занятия 

Самостоя- 

тельная 

работа 

 разования. Развитие дистанци- 

онного обучения. Тьюторство. 

Основные положения правовых 

документов, определяющих по- 

рядок организации учебной 

деятельности вуза. 

     

 

 

 

 

2 

Российские образовательные 

стандарты, их преемственность 

и развитие в соответствии с 

требованиями времени. Осо- 

бенности компетентностно- 

ориентированных образова- 

тельных стандартов и про- 

грамм. Управляемое самообу- 

чение - основная парадигма со- 

временного высшего образова- 

ния. 

 

 

 
ОПК-5; 

УК-5; 

УК-6; 

ПК-8 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

10 

 
 

3 

Образовательная программа 

высшего образования (ОП ВО), 

еѐ составные части. Связь ОП и 

образовательного стандарта. 

Управление ОП. 

ОПК-5; 

УК-5; 

УК-6; 

ПК-8 

 
 

3 

 
 

2 

 
 

2 

 
 

9 

 
 

4 

Формы организации учебного 

процесса в вузе. Дистанцион- 

ное обучение. Лучшие практи- 

ки дистанционного обучения. 

Сетевые методы обучения. 

ОПК-5; 

УК-5; 

УК-6; 

ПК-8 

 
 

3 

 
 

2 

 
 

2 

 
 

10 

 

 

 

 

 
5 

Виды учебных занятий, их ор- 

ганизация. Лекция - еѐ виды, 

достоинства и недостатки. Се- 

минарские и практические за- 

нятия в высшей школе. Лабо- 

раторные работы. Интерактив- 

ные методы обучения. Подго- 

товка преподавателя к заняти- 

ям. Организация само- 

стоятельной работы обучаю- 

щихся, пути повышения эффек- 

тивности самостоятельной ра- 

боты студентов. 

 

 

 

 
ОПК-5; 

УК-5; 

УК-6; 

ПК-8 

 

 

 

 

 
3 

 

 

 

 

 
2 

 

 

 

 

 
2 

 

 

 

 

 
10 

 

 
6 

Использование информацион- 

но-коммуникационных техно- 

логий в образовании. Обучаю- 

щие платформы, их особенно- 

сти. Чаты, форумы, вхождение 

в научно-образовательное со- 

 

ОПК-5; 

УК-5; 

УК-6; 

ПК-8 

 

 
3 

 

 
2 

 

 
2 

 

 
10 



 

 
№ 
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Тема. 

Основные вопросы. 
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Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов 
и трудоемкость (в часах) 

 

Лекции 

Практические 

занятия 

Самостоя- 

тельная 

работа 

 общество. Интегрированная 

учебная среда - основа совре- 

менных образовательных тех- 

нологий. 

     

 

 

 
7 

Оценка эффективности реали- 

зации ОП. Способы оценивания 

учебных достижений. Фонды 

оценочных средств. Тестирова- 

ние, его возможности и место в 

системе контроля знаний. Ме- 

тодологичекие основы подго- 

товки баз тестовых заданий. 

 
 

ОПК-5; 

УК-5; 

УК-6; 

ПК-8 

 

 

 
3 

 

 

 
2 

 

 

 
2 

 

 

 
10 

 

 

 

8 

Особенности практической 

подготовки обучающихся. Ла- 

бораторные практикумы, учеб- 

ные и производственные прак- 

тики. Подготовка к практикам, 

их планирование, отчѐты по 

практикам. Формы участия ра- 

ботодателей в подготовке и ре- 

ализации ООП. 

 

 
ОПК-5; 

УК-5; 

УК-6; 

ПК-8 

 

 

 

3 

 

 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

 

10 

Итого 16 14 77 
 

Содержание и структура дисциплины по заочной форме обучения 

 

 
№ 

п/п 

 

Наименование темы 

с указанием основных 

вопросов 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах) 

 

Лекции 

Практические 

занятия 

Самостоя- 

тельная 

работа 

 

 

 

 

1 

Российские образовательные 

стандарты, их преемственность 

и развитие в соответствии с 

требованиями времени. Осо- 

бенности компетентностно- 

ориентированных образова- 

тельных стандартов и про- 

грамм. Управляемое самообу- 

чение - основная парадигма со- 

временного высшего образова- 
ния. 

 

 

 
ОПК-5; 

УК-5; 

УК-6; 

ПК-8 

  

 

 

 

2 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

20 

 
2 

Формы организации учебного 

процесса в вузе. Дистанцион- 

ное обучение. Лучшие практи- 
ки дистанционного обучения. 

ОПК-5; 
УК-5; 

УК-6; 

ПК-8 

  
2 

 
4 

 
23 



 

 
№ 

п/п 

 

Наименование темы 

с указанием основных 

вопросов 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов 
и трудоемкость (в часах) 

 

Лекции 

Практические 

занятия 

Самостоя- 

тельная 

работа 

 Сетевые методы обучения.      

 

 

 

 
3 

Использование информацион- 

но-коммуникационных техно- 

логий в образовании. Обучаю- 

щие платформы, их особенно- 

сти. Чаты, форумы, вхождение 

в научно-образовательное со- 

общество. Интегрированная 

учебная среда - основа совре- 

менных образовательных тех- 

нологий. 

 

 

ОПК-5; 

УК-5; 

УК-6; 

ПК-8 

  

 

 

 
2 

 

 

 

 
2 

 

 

 

 
24 

 

 

 
4 

Оценка эффективности реали- 

зации ОП. Способы оценивания 

учебных достижений. Фонды 

оценочных средств. Тестирова- 

ние, его возможности и место в 

системе контроля знаний. Ме- 

тодологичекие основы подго- 

товки баз тестовых заданий. 

 
 

ОПК-5; 

УК-5; 

УК-6; 

ПК-8 

  

 

 
2 

 

 

 
4 

 

 

 
20 

Итого 8 12 87 

 

6 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятель- 

ной работы обучающихся по дисциплине 

 
1. Федулов Ю.П. Организация учебной деятельности в вузе и методика преподавания в 

высшей школе: курс лекций / Электронный ресурс, режим доступа: 

https://kubsau.ru/upload/iblock/c0c/c0c59d0cefdcfe2b3cfc35e5276e25a3.pdf 
2. Организация учебной деятельности в  вузе  и  методика  преподавания  в  высшей  шко-  

ле : учебно-методическое пособие для самостоятельной работы / Сост. Ю. П. Федулов. – Красно- 

дар, 2015. – Электронный ресурс, режим доступа: 

https://kubsau.ru/upload/iblock/6ff/6ff1e27a5c9d3da4419ac0a9c056022a.pdf 
3. Организация учебной деятельности  в  вузе  и  методика  преподавания  в  высшей  шко-  

ле : учебно-методическое пособие для практических занятий / Сост. Ю. П. Федулов. – Краснодар, 

2015. – Электронный ресурс, режим доступа: 

https://kubsau.ru/upload/iblock/e70/e704324409666682abd1de85139ce46b.pdf 

4. Организация учебной деятельности в вузе и методика преподавания в высшей школе : ме- 

тод. указания по самостоятельной работе обучающихся в аспирантуре по всем направлениям под- 

готовки / Сост. Ю. П. Федулов, С. П. Сенющенков. – Краснодар : КубГАУ, 2018. – 20 с. – Элек- 

тронный ресурс, режим доступа: 

https://kubsau.ru/upload/iblock/fc6/fc6743e8dbc578d0171ffe17f8e35d1e.pdf 

https://kubsau.ru/upload/iblock/c0c/c0c59d0cefdcfe2b3cfc35e5276e25a3.pdf
https://kubsau.ru/upload/iblock/6ff/6ff1e27a5c9d3da4419ac0a9c056022a.pdf
https://kubsau.ru/upload/iblock/e70/e704324409666682abd1de85139ce46b.pdf
https://kubsau.ru/upload/iblock/fc6/fc6743e8dbc578d0171ffe17f8e35d1e.pdf


7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной атте- 

стации 

 

7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 
Номер 

семестра* 
Этапы формирования и проверки уровня сформированности компетенций по 

дисциплинам, практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

ОПК-5 – готовностью к преподавательской деятельности по основным образовательным 

программам высшего образования 

2 Философия науки 

2, 3 Современные информационно-коммуникационные технологии в научно- 
исследовательской деятельности и образовании 

3 Организация учебной деятельности в Вузе и методика преподавания в выс- 
шей школе 

3 Основы педагогики и психологии 

3 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной дея- 
тельности (Педагогическая) 

8 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

УК-5 – способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности 

1,2,3,4 Научно-исследовательская деятельность 

1 История науки 

1 Философия науки 

1 Основы научно-исследовательской деятельности 

2 Философия культуры, научного исследования и прикладной коммуникации 

2,4 Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональ- 

ной деятельности 

3 Организация учебной деятельности в Вузе и методика преподавания в выс- 

шей школе 

3 Основы педагогики и психологии 

3 Планирование развития карьеры и личности 

3 Самоменеджмент. Управление временем 

3 Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональ- 

ной деятельности (Педагогическая) 

4 Общее земледелие, растениеводство 

4 Оптимизация условий жизни сельскохозяйственных культур 

4 Инновационные технологии в растениеводстве 

4 Адаптивное земледелие 

4 Проблемы повышения продуктивности полевых культур 

5,6,7 Научно-исследовательская деятельность 

8 Подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) 

8 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

8 Представление научного доклада об основных результатах подготовленной 

научно-квалификационной работы (диссертации) 

УК-6 – способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития 



ПК-8 – Способность преподавать дисциплины общее земледелие, растениеводство и раз- 

рабатывать соответствующие учебно-методические материалы в образовательных органи- 

зациях высшего образования, дополнительного профессионального образования, профес- 

сиональных образовательных организациях 

Номер 

семестра* 
Этапы формирования и проверки уровня сформированности компетенций по 

дисциплинам, практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

 
1,2,3,4 Научно-исследовательская деятельность 

1 Философия науки 

1,2 Иностранный язык 

2,4 Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональ- 

ной деятельности 

3 Организация учебной деятельности в Вузе и методика преподавания в выс- 

шей школе 

3 Основы педагогики и психологии 

3 Планирование развития карьеры и личности 

3 Самоменеджмент. Управление временем 

3 Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональ- 

ной деятельности (Педагогическая) 

4 Общее земледелие, растениеводство 

4 Оптимизация условий жизни сельскохозяйственных культур 

4 Инновационные технологии в растениеводстве 

4 Адаптивное земледелие 

4 Проблемы повышения продуктивности полевых культур 

5,6,7 Научно-исследовательская деятельность 

8 Подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) 

8 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

8 Представление научного доклада об основных результатах подготовленной 

научно-квалификационной работы (диссертации) 
 

 

3 Основы педагогики и психологии 

3 Организация учебной деятельности в Вузе и методика преподавания в выс- 
шей школе 

3 По получению профессиональных умений и опыта профессиональной дея- 
тельности (Педагогическая) 

8 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

* номер семестра соответствует этапу формирования компетенции 



ОПК-5 – готовностью к преподавательской деятельности по основным образовательным 

программам высшего образования 

7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания 

 

Планируемые ре- 

зультаты освоения 

компетенции 

Уровень освоения 
Оценоч- 

ное 

средство 

неудовлетвори- 
тельно 

(минимальный) 

удовлетво- 
ри-тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

 

 

Владеть: Фрагментар- Неполное Сформиро- Сформиро- Дискус- 

инновационными ное владение владение ванное, но ванное си- сия, 

технологиями в инновацион- инноваци- содержащие стематиче- докла- 

образовании, науч- ными техно- онными тех- отдельные ские владе- ды, 

ным стилем изло- логиями в об- нологиями в пробелы ин- ние иннова- кейс- 

жения собственной разовании, образова- новацион- ционными задания, 

концепции в под- научным сти- нии, науч- ными техно- технология- ответы 

готовке к публич- лем изложе- ным стилем логиями в ми в образо- на во- 

ному выступлению ния собствен- изложения образова- вании, науч- просы 

и дискуссии с ис- ной концеп- собственной нии, науч- ным стилем зачѐта 

пользованием но- ции в подго- концепции в ным стилем изложения  

вейших информа- товке к пуб- подготовке к изложения собственной  

ционно- личному вы- публичному собственной концепции в  

коммуникацион- ступлению и выступле- концепции в подготовке к  

ных технологий дискуссии с нию и дис- подготовке к публичному  

 использова- куссии с ис- публичному выступле-  

 нием новей- пользовани- выступле- нию и дис-  

 ших инфор- ем новей- нию и дис- куссии с ис-  

 мационно- ших инфор- куссии с ис- пользовани-  

 коммуника- мационно- пользовани- ем новей-  

 ционных тех- коммуника- ем новей- ших инфор-  

 нологий ционных ших инфор- мационно-  

  технологий мационно- коммуника-  

   коммуника- ционных  

   ционных технологий  

   технологий   

Уметь: Фрагмен- Неполное Сформиро- Сформиро- Дискус- 

применять полу- тарное уме- умение при- ванное, но ванное си- сия, 

ченные знания и ние приме- менять по- содержащие стематиче- реферат, 

методологию в нять получен- лученные отдельные ские умение докла- 

преподавательской ные знания и знания и ме- пробелы применять ды, 

деятельности по методологию тодологию в умениепри- полученные кейс- 

образовательным в преподава- преподава- менять по- знания и ме- задания, 

программам выс- тельской дея- тельской де- лученные тодологию в ответы 

шего образовании, тельности по ятельности знания и ме- преподава- на во- 

самостоятельно образователь- по образова- тодологию в тельской де- просы 

выбирать модель ным про- тельным преподава- ятельности зачѐта 

преподнесения ин- граммам программам тельской де- по образова-  

формации с мак- высшего об- высшего об- ятельности тельным  

симальной доступ- разовании, разовании, по образова- программам  



Планируемые ре- 

зультаты освоения 

компетенции 

Уровень освоения 
Оценоч- 

ное 

средство 

неудовлетвори- 
тельно 

(минимальный) 

удовлетво- 
ри-тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

 

ностью для ауди- самостоя- самостоя- тельным высшего об-  
тории, составлять тельно выби- тельно вы- программам разовании, 

рабочие програм- рать модель бирать мо- высшего об- самостоя- 

мы, фонды оце- преподнесе- дель пре- разовании, тельно вы- 

ночных средств и ния информа- поднесения самостоя- бирать мо- 

аннотации к рабо- ции с макси- информации тельно вы- дель пре- 

чим программам мальной до- с макси- бирать мо- поднесения 
 ступностью мальной до- дель пре- информации 
 для аудито- ступностью поднесения с макси- 
 рии, состав- для аудито- информации мальной до- 
 лять рабочие рии, состав- с макси- ступностью 
 программы, лять рабочие мальной до- для аудито- 
 фонды оце- программы, ступностью рии, состав- 
 ночных фонды оце- для аудито- лять рабочие 
 средств и ан- ночных рии, состав- программы, 
 нотации к ра- средств и лять рабочие фонды оце- 
 бочим про- аннотации к программы, ночных 
 граммам рабочим фонды оце- средств и 
  программам ночных аннотации к 
   средств и рабочим 
   аннотации к программам 
   рабочим  

   программам  

Знать: Фрагмен- Неполные Сформиро- Сформиро- Реферат, 

нормативно- тарные пред- представле- ванные, но ванные си- докла- 

правовые основы ставления о ния о норма- содержащие стематиче- ды, 

преподавательской нормативно- тивно- отдельные ские пред- ответы 

деятельности в си- правовых ос- правовых пробелы ставления о на во- 

стеме высшего об- новах препо- ос-новах представле- нормативно- просы 

разования, методо- давательской препо- ния о нор- правовых зачѐта 

логию преподава- деятельности даватель- мативно- основах  

тельской деятель- в системе ской дея- правовых преподава-  

ности по образова- высшего об- тельности в основах тельской де-  

тельным програм- разования, системе преподава- ятельности в  

мам высшего обра- методологии высшего об- тельской де- системе  

зования, способы преподава- разования, ятельности в высшего об-  

представления и тельской дея- методологии системе разования,  

методы передачи тельности по преподава- высшего об- методологии  

информации для образователь- тельской де- разования, преподава-  

различных контин- ным програм- ятельности методологии тельской де-  

гентов слушателей мам высшего по образова- преподава- ятельности  

 образования, тельным тельской де- по образова-  

 способах програм-мам ятельности тельным  

 представле- высшего об- по образова- программам  

 ния и методах разования, тель-ным высшего об-  

 передачи ин- способах програм- разования,  

 формации для представле- мам высше- способах  



УК-5 – Cпособностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности 

Планируемые ре- 

зультаты освоения 

компетенции 

Уровень освоения 
Оценоч- 

ное 

средство 

неудовлетвори- 
тельно 

(минимальный) 

удовлетво- 
ри-тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

 

 различных ния и мето- го образова- представле-  
контингентов дах переда- ния, спосо- ния и мето- 

слушателей чи инфор- бах пред- дах переда- 
 мации для ставления и чи ин- 
 различных методах пе- формации 
 континген- редачи ин- для различ- 
 тов слуша- формации ных контин- 
 телей для различ- гентов слу- 
  ных контин- шателей 
  гентов слу-  

  шателей  

 

 

 Владеть: культур- Фрагментарное Неполное Сформиро- Сформиро- Дискус- 

ной речью и спо- владение куль- владение ванное, но ванное си- сия, 

собностью донести турной речью культурной содержащие стематиче- докла- 

информацию до и способно- речью и спо- отдельные ские владение ды, 

обучающихся стью донести собностью пробелы вла- культурной кейс- 
 информацию донести ин- дение куль- речью и спо- задания, 
 до обучаю- формацию до турной речью собностью ответы 
 щихся обучающихся и способно- донести ин- на во- 
   стью донести формацию до просы 
   информацию обучающихся зачѐта 
   до обучаю-   

   щихся   

 Уметь: выразить Фрагментарное Неполное Сформиро- Сформиро- Дискус- 

свою мысль в до- умение выра- умение выра- ванное, но ванное си- сия, 

ступном виде для зить свою зить свою содержащие стематиче- реферат, 

подчиненных и ру- мысль в до- мысль в до- отдельные ские умение докла- 

ководителей; про- ступном виде ступном виде пробелы уме- выразить ды, 

водить занятия на для подчинен- для подчи- ние выразить свою мысль в ответы 

высоком уровне ных и руково- ненных и ру- свою мысль в доступном на во- 
 дителей; про- ководителей; доступном виде для под- просы 
 водить занятия проводить виде для под- чиненных и зачѐта 
 на высоком занятия на чиненных и руководите-  

 уровне высоком руководите- лей; прово-  

  уровне лей; прово- дить занятия  

   дить занятия на высоком  

   на высоком уровне  

   уровне   

 Знать: основные Фрагментар- Неполные Сформиро- Сформиро- Реферат, 

правила поведения ные представ- представле- ванные, но ванные си- докла- 

на производстве, в ления об ос- ния об основ- содержащие стематиче- ды, 

образовательных новных прави- ных правилах отдельные ские пред- ответы 

учреждениях и об- лах поведения поведения на пробелы ставления об на во- 



УК-6 – способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития 

Планируемые ре- 

зультаты освоения 

компетенции 

Уровень освоения 
Оценоч- 

ное 

средство 

неудовлетвори- 
тельно 

(минимальный) 

удовлетво- 
ри-тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

 

щественных местах на производ- производ- представле- основных просы 
 стве, в образо- стве, в обра- ния об основ- правилах по- зачѐта 
 вательных зовательных ных правилах ведения на  

 учреждениях и учреждениях поведения на производстве,  

 общественных и обще- производстве, в образова-  

 местах ственных ме- в образова- тельных  

  стах тельных учреждениях  

   учреждениях и обществен-  

   и обществен- ных местах  

   ных местах   

 

 

 Владеть: современ- 

ными нормативами 

для проведения 

планирования в 

профессиональной 

деятельности. 

Фрагментарное 

владение со- 

временными 

нормативами 

для проведения 

планирования 

в профессио- 

нальной дея- 

тельности 

Неполное 

владение со- 

временными 

нормативами 

для проведе- 

ния планиро- 

вания в про- 

фессиональ- 

ной деятель- 

ности 

Сформиро- 

ванное, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы вла- 

дение совре- 

менными 

нормативами 

для проведе- 

ния планиро- 

вания в про- 

фессиональ- 

ной деятель- 

ности 

Сформиро- 

ванное си- 

стематиче- 

ские владение 

современны- 

ми нормати- 

вами для про- 

ведения пла- 

нирования в 

профессио- 

нальной дея- 

тельности 

Дискус- 

сия, 

реферат, 

докла- 

ды, 

кейс- 

задания, 

ответы 

на во- 

просы 

зачѐта 

 Уметь: применять 

современные нор- 

мативы для прове- 

дения планирования 

в своей работе 

Фрагментарное 

умение приме- 

нять современ- 

ные нормативы 

для проведения 

планирования 

в своей работе 

Неполное 

умение : 

применять 

современные 

нормативы 

для проведе- 

ния планиро- 

вания в своей 

работе 

Сформиро- 

ванное, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы уме- 

ние приме- 

нять совре- 

менные нор- 

мативы для 

проведения 

планирования 

в своей рабо- 

те 

Сформиро- 

ванное си- 

стематиче- 

ские умение 

применять 

современные 

нормативы 

для проведе- 

ния планиро- 

вания в своей 

работе 

Дискус- 

сия, 

реферат, 

докла- 

ды, 

кейс- 

задания, 

ответы 

на во- 

просы 

зачѐта 

 Знать: современные 

нормативы для про- 
ведения планирова- 

Фрагментар- 

ные представ- 
ления о совре- 

Неполные 

представле- 
ния о совре- 

Сформиро- 

ванные, но 
содержащие 

Сформиро- 

ванные си- 
стематиче- 

Дискус- 

сия, 
реферат, 



ПК-8 – Способность преподавать дисциплины общее земледелие, растениеводство и раз- 

рабатывать соответствующие учебно-методические материалы в образовательных ор- 

ганизациях высшего образования, дополнительного профессионального образования, про- 

фессиональных образовательных организациях 

Планируемые ре- 

зультаты освоения 

компетенции 

Уровень освоения 
Оценоч- 

ное 

средство 

неудовлетвори- 
тельно 

(минимальный) 

удовлетво- 
ри-тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

 

ния, решения задачи менных норма- менных нор- отдельные ские пред- докла- 

собственного про- тивах для про- мативах для пробелы ставления о ды, 

фессионального и ведения пла- проведения представле- современных кейс- 

личностного разви- нирования, планирова- ния о совре- нормативах задания, 

тия. решения зада- ния, решения менных нор- для проведе- ответы 
 чи собственно- задачи соб- мативах для ния планиро- на во- 
 го профессио- ственного проведения вания, реше- просы 
 нального и профессио- планирова- ния задачи зачѐта 
 личностного нального и ния, решения собственного  

 развития личностного задачи соб- профессио-  

  развития ственного нального и  

   профессио- личностного  

   нального и развития  

   личностного   

   развития   

 

 

Владеть: Фрагментар- Неполное Сформиро- Сформиро-  
навыками органи- ное владение владение ванное, но ванное си- 

зации самостоя- навыками ор- навыками содержащие стематиче- 

тельной работы ганизации са- организации отдельные ские владе- 

обучающихся по мостоятель- самостоя- пробелы ние навыка- 

программам аспи- ной работы тельной ра- навыками ми органи- 

рантуры обучающихся боты обуча- организации зации само- 
 по програм- ющихся по самостоя- стоятельной 
 мам аспиран- программам тельной ра- работы обу- 
 туры аспирантуры боты обу- чающихся 
   чающихся по програм- 
   по програм- мам аспи- 
   мам аспи- рантуры 
   рантуры  

Уметь: Фрагмен- Неполное Сформиро- Сформиро-  
использовать сред- тарное уме- умение ис- ванное, но ванное си- 

ства педагогиче- ние использо- пользовать содержащие стематиче- 

ской поддержки вать средства средства пе- отдельные ские умение 

профессионально- педагогиче- дагогиче- пробелы использо- 

го самоопределе- ской под- ской под- умение ис- вать сред- 

ния и профессио- держки про- держки про- пользовать ства педаго- 

нального развития фессиональ- фессиональ- средства пе- гической 

обучающихся ного само- ного само- дагогиче- поддержки 
 определения и определения ской под- профессио- 
 профессио- и професси- держки нального 



Планируемые ре- 

зультаты освоения 

компетенции 

Уровень освоения 
Оценоч- 

ное 

средство 

неудовлетвори- 
тельно 

(минимальный) 

удовлетво- 
ри-тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 

 

 нального раз- 

вития обуча- 

ющихся 

онального 

развития 

обучающих- 

ся 

профессио- 

нального 

самоопреде- 

ления и 

профессио- 

нального 

развития 

обучающих- 
ся 

самоопреде- 

ления и 

профессио- 

нального 

развития 

обучающих- 

ся 

 

Знать: Фрагмен- Неполные Сформиро- Сформиро-  
современные обра- тарные пред- представле- ванные, но ванные си- 

зовательные тех- ставления о ния о совре- содержащие стематиче- 

нологии професси- современных менных об- отдельные ские пред- 

онального образо- образователь- разователь- пробелы ставления о 

вания в земледелии ных техноло- ных техно- представле- современ- 
 гиях профес- ло-гиях ния о совре- ных образо- 
 сионального профес- менных об- ватель-ных 
 образования в сионального разователь- техноло- 
 земледелии образования ных техно- гиях профес- 
  в земледе- ло-гиях сионального 
  лии профес- образования 
   сионального в земледе- 
   образования лии 
   в земледе-  

   лии  

 

 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необхо- 

димые для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, ха- 

рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы 
 

Материалы для оценки знаний, умений, навыков подготовлены в в со- 

ответствии с Пл КубГАУ 2.2.4 «Фонд оценочных средств» 

 

Кейс-задания 

Пример кейс-задания-1. Проанализируйте представленный рабочий 

учебный план и дайте аргументированное заключение о его соответствии 

ФГОС. 

Обучающемуся выдаѐтся в электронном виде рабочий учебный план с 

введѐнными в него пятью отступлениями от соответствующего ФГОС, кото- 

рые он должен выявить и аргументировано изложить, в чѐм состоит несоот- 

ветствие учебного плана требованиям ФГОС. 

Критерии оценивания решения кейс-задания-1: 



Оценка "отлично" - выявлены все 5 несоответствий ФГОС, аргумен- 

тировано изложена суть несоответствий. 

Оценка "хорошо" - выявлены 4 несоответствия ФГОС, суть несоответ- 

ствий изложена недостаточно аргументировано. 

Оценка "удовлетворительно" - выявлено 2 или 3 несоответствия 

ФГОС, суть несоответствий слабо аргументирована. 

Оценка "неудовлетворительно" - выявлено одно несоответствие, или 

они не выявлены. 
 

Пример кейс-задания-2. Проанализируйте предложенные тестовые 

задания и выявите, какие в них, на Ващ взгляд, содержат методические 

ошибки и некорректности. 

Обучающемуся выдаѐтся 5 тестовых заданий с внесѐнными в них мето- 

дическими погрешностями. Аспирант должен выявить эти несоответствия, 

аргументировано доказать и предложить свой вариант тестовых заданий. 

Критерии оценивания решения кейс-задания-2: 
Оценка "отлично" - выявлены все 5 методических некорректностей, 

аргументировано изложена их суть, предложены правильные варианты.. 

Оценка "хорошо" - выявлены 3-4 методических некорректности, суть 

некорректностей изложена недостаточно аргументировано, не для всех неор- 

ректностей предложены варианты исправлений. 

Оценка "удовлетворительно" - выявлено 2 или 3 некорректности, их 

суть слабо аргументирована, не предложено вариантв исправления.. 

Оценка "неудовлетворительно" - выявлена одна некорретность, или 

они не выявлены совсем.. 
 

Темы рефератов 

1. Болонский процесс: причины и основное содержание реформ европей- 

ского высшего образования. 

2. Влияние развития информационно-коммуникационных сервисов на ха- 

рактер обучения. 

3. Основные формы организации учебного процесса в вузе, их целевые 

группы. 

4. Традиционные и «нетрадиционные» виды лекций, их преимущества и 

недостатки. 

5. Связь лектора и аудитории, способы ее обеспечения. Способы воздей- 

ствия преподавателя на аудиторию. 

6. Организация сетевого обучения 

7. Вклад различных видов учебных занятий в формирование компетенций. 
8. Практико-ориентированный и проектный подход к обучениюю. 

9. Подготовка и эффективное проведение семинара. 

10. Подготовка и проведение лабораторных занятий. 

11. Интерактивные методы обучения. 
12. Организация контроля самостоятельной работы студентов. 



13. Преимущества и недостатки дистанционного обучения, перспективы 

его развития. 

14. Направления и перспективы использования информационно- 

коммуникационных технологий в образовательной деятельности вуза 

15. Образовательные платформы: организация, принципы работы, усло- 

вия использования. 

16. Интегрированная учебная среда как основа современных образова- 

тельных технологий. 

17. Преимущества и недостатки дистанционного обучения, перспективы 

его развития. 

18. Образовательные платформы: организация, принципы работы, усло- 

вия использования. 

19. Интегрированная учебная среда как основа современных образова- 

тельных технологий. 

20. Участие работодателей в подготовке образовательной программы и 

оценке эффективности ее реализации. 

Темы докладов 

1. Целесообразно ли для России присоединение к Болонскому процес- 

су? 
2. Причины, обуславливающие необходимость модернизации системы 

высшего образования России. 

3. Тьюторство на современном этапе развития образования. 

4. Основные отличия ФГОС ВПО и ФГОС+ ВО. 
5. Трудовые функции и требования к образованию преподавателей вузов, 

предусмотренные профессиональным стандартом «Педагог профессионального 

обучения, профессионального образования и дополнительного профессиональ- 

ного образования». 

6. Управление образовательной программой в Кубанском ГАУ: на матери- 

але локальных нормативных актов университета. 

7. Рабочая программы дисциплины, ее формирование и реализация. 

8. Компетентностный подход к обучению. 
9. Особенности компетентностно-ориентированных образовательных 

стандартов и программ. 

10. Поколения образовательных стандартов Российской Федерации. 

11. Номенклатура дел кафедры 
12. Используем ли мы в образовательном процессе все возможности ин- 

формационно-коммуникационных технологий? 

13. Направления и перспективы использования информационно- 

коммуникационных технологий в образовательном процессе в вузе. 

14. Подготовка мультимедийной презентации: основные правила и мето- 

дика создания. 

15. Использование тестов для оценки эффективности образовательного 

процесса: достоинства и недостатки. 



16. Образовательная программа высшего образования (ОП ВО) и ее со- 

ставные части. 

17. Управление образовательной программой: последовательность фор- 

мирования ОП, согласование, утверждение, контроль реализации, внесение из- 

менений. 

18. Цели и особенности организации учебных практик. 
19. Производственные практики, их задачи, формы проведения, докумен- 

тирование результатов практики. 

20. Производственные практики, их задачи, формы проведения, докумен- 

тирование результатов практики. 
 

Вопросы к зачету с оценкой 

1. Основные положения 273-ФЗ «Об образовании». 
2. Основные документы, регламентирующие работу вуза. 

3. Особенности действующих образовательных стандартов. 

4. Требования профессионального стандарта «Педагог профессионального 

обучения, профессионального образования и дополнительного професси- 

онального образования» к преподавателям вузов. 

5. Структура образовательной программы высшего образования, порядок ее 

формирования. 

6. Рабочая программа дисциплины, ее составные части. 
7. Номенклатура дел кафедры. 

8. Основные документы, которыми руководствуются в своей деятельности 

преподаватели. Должностные инструкции. 

9. Рабочий учебный план и его соответствие ФГОС. 
10. Рабочая программа дисциплины, ее составные части, требования к рабо- 

чей программе дисциплины. 

11. План работы кафедры и индивидуальный план работы преподавателя. 

12. Основные принципы педагогической деятельности в вузе. 
13. Связь лектора и аудитории, способы ее обеспечения. Способы воздей- 

ствия преподавателя на аудиторию. 

14. Организация и проведение семинарских занятий. 

15. Организация и проведение лабораторных занятий. 

16. Интерактивные методы обучения. 
17. Самостоятельная работа студентов, ее организация и контроль. 

18. Компьютеризация педагогического процесса. Развитие компьютерных и 

телекоммуникационных сетей в образовании. 

19. Дистанционное обучение, его достоинства и недостатки, направление 

развития. 

20. Сетевое обучение, его суть, преимущества и недостатки. 
21. Тестирование, его место в системе контроля освоения обучающимися 

учебных дисциплин. 

22. Требования к составлению тестовых заданий. 

23. Учебные практики: их цели, организация, отчет. 

24. Производственные практики: их планирование и организация. 



25. Участие работодателей в создании и реализации образовательных про- 

грамм. 

 
7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценива- 

ния знаний, умений и навыков и опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

Контроль освоения дисциплины «Организация учебной деятельности в 

вузе и методика преподавания в высшей школе» проводится в соответствии с 

Пл КубГАУ 2.5.1 «Текущий контроль успеваемости и промежуточная атте- 

стация студентов». 

Текущий контроль по дисциплине «Организация учебной деятельно- 

сти в вузе и методика преподавания в высшей школе» позволяет оценить 

степень восприятия учебного материала и проводится для оценки результа- 

тов изучения тем дисциплины. 

Текущий контроль проводится как контроль тематический (по итогам 

изучения определенных тем дисциплины) и рубежный (контроль определен- 

ного раздела или нескольких разделов, перед тем, как приступить к изучению 

очередной части учебного материала). 

Критериями оценки реферата являются: новизна текста, обоснован- 

ность выбора источников литературы, степень раскрытия сущности вопроса, 

соблюдения требований к оформлению. 

Оценка «отлично»  выполнены все требования к написанию рефера- 

та: обозначена проблема и обоснована еѐ актуальность; сделан анализ раз- 

личных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена соб- 

ственная позиция; сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, вы- 

держан объѐм; соблюдены требования к внешнему оформлению. 

Оценка «хорошо»  основные требования к реферату выполнены, но 

при этом допущены недочѐты. В частности, имеются неточности в изложе- 

нии материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не 

выдержан объѐм реферата; имеются упущения в оформлении. 

Оценка «удовлетворительно»  имеются существенные отступления 

от требований к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; 

допущены фактические ошибки в содержании реферата; отсутствуют выво- 

ды. 

Оценка «неудовлетворительно»  тема реферата не раскрыта, обнару- 

живается существенное непонимание проблемы или реферат не представлен 

вовсе. 

Критериями оценки доклада являются: новизна и оригинальность 

материала, обоснованность выбора источников литературы, аргументиро- 

ванная последовательность анализа темы, язык изложения, соблюдения тре- 

бований к представлению доклада и материалам, сопровождающим доклад 

(мультимедийное сопровождение, иллюстрации, таблицы, схемы, макеты, 

документы). 

Оценка «отлично»  выполнены все требования к изложению темы: 



обоснована актуальность анализируемой проблемы; проведено сравнение 

различных точек зрения на рассматриваемый вопрос и логично изложена 

собственная позиция; чѐтко сформулированы выводы, тема раскрыта полно- 

стью; доклад изложен грамматически правильным языком с уместным ис- 

пользованием необходимых научных терминов; выдержано отведѐнное для 

доклада время; соблюдены требования к сопровождению доклада иллюстра- 

тивным материалом, иллюстративный материал логично и синхронно сопро- 

вождает изложение. . 

Оценка «хорошо»  основные требования к докладу выполнены, но 

при этом допущены недочѐты. В частности, имеются неточности в изложе- 

нии материала; нарушена логическая последовательность изложения; не вы- 

держан объѐм доклада; имеются некорректности в языке изложения, в ис- 

пользовании терминов, а также упущения в оформлении. 

Оценка «удовлетворительно»  имеются существенные отступления 

от требований к докладу. В частности: доклад не структурирован, тема осве- 

щена лишь частично; допущены фактические ошибки при изложении мате- 

риала; не изложена собственная точка зрения, отсутствуют выводы. 

Оценка «неудовлетворительно»  доклад не представлен, тема доклада 

не раскрыта, в ходе доклада выявляется существенное непонимание докладчи- 

ком проблемы. 

Кейс-задания 

Результат выполнения кейс-задания оценивается с учетом следующих 

критериев: 

– полнота проработки ситуации; 
– полнота выполнения задания; 

– новизна и неординарность представленного материала и решений; 

– перспективность и универсальность решений; 

– умение аргументировано обосновать выбранный вариант решения. 
Если результат выполнения кейс-задания соответствует обозначенному 

критерию студенту присваивается один балл (за каждый критерий по 1 бал- 

лу). 

Оценка «отлично» – при наборе в 5 баллов. 

Оценка «хорошо» – при наборе в 4 балла. 

Оценка «удовлетворительно» – при наборе в 3 балла. 

Оценка «неудовлетворительно» – при наборе в 2 балла. 
 

Критерии оценки на зачѐте с оценкой 

Оценка «зачѐт, отлично»  выставляется обучающемуся, показав- 

шему всесторонние, систематизированные, глубокие знания вопросов экза- 

менационного билета и умение уверенно применять их на практике при ре- 

шении конкретных задач, свободное и правильное обоснование принятых 

решений. 

Оценка «зачѐт хорошо»  выставляется обучающемуся, если он 

твердо знает материал, грамотно и по существу излагает его, умеет приме- 

нять полученные знания на практике, но допускает в ответе или в решении 



задач некоторые неточности, которые может устранить с помощью дополни- 

тельных вопросов преподавателя. 

Оценка «зачѐт удовлетворительно»  выставляется обучающемуся, 

показавшему фрагментарный, разрозненный характер знаний, недостаточно 

правильные формулировки базовых понятий, нарушения логической после- 

довательности в изложении программного материала, но при этом он владеет 

основными понятиями выносимых на экзамен, необходимыми для дальней- 

шего обучения и может применять полученные знания по образцу в стан- 

дартной ситуации. 

Оценка «незачѐт»  выставляется обучающемуся, который не знает 

большей части основного содержания выносимых на экзамен вопросов тем 

дисциплины, допускает грубые ошибки в формулировках основных понятий 

и не умеет использовать полученные знания при решении типовых практиче- 

ских задач. 

8 Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

Основная учебная литература 

1. Блинов В. И., Виненко В. Г., Сергеев И. С. Методика преподавания в 

высшей школе. М. : Юрайт, 2015. 315 с. 

2. Попков В. А., Коржуев А. В. Теория и практика высшего профессио- 

нального образования. М. : Академический Проект, 2010. 343 c. [Электрон- 

ный ресурс]. Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/36602.html 

3. Шарипов Ф. В. Педагогика и психология высшей школы. Учебное по- 

собие. М. : Логос, 2016. 448 с. [Электронный ресурс]. Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/66421.html. 
4. Кох М.Н., Пешкова Т.Н. Методика преподавания в высшей школе: учебное 

пособие / Краснодар: КубГАУ, 2011. – 150 с. 

Дополнительная учебная литература 

1. Современные образовательные технологии: учеб.  пособие  /  под  ред. 

Н. В. Бордовской. М. : КноРус, 2013. 432 с. 

2. Психология и педагогика высшей школы / Л. Д. Столяренко [и др.]. 

Ростов н/Д : Феникс, 2014. 620 с. 

4. Смирнов С. Д. Педагогика и психология высшего об-разования: От 

деятельности к личности. 6-е изд., испр. М. : Академия, 2014. – 394 с. 

3. Плаксина И. В. Интерактивные образовательные технологии. 2-е 

изд., испр. и доп. М. : Юрайт, 2017. 163 с. 

4. Новые педагогические и информационные технологии в системе об- 

разования / Под ред. Е. С. Полат. 4 е изд., стер. М. : Академия, 2009. 269 с. 

5. Ширшов Е. В., Ефимова Е. В. Организация учебной деятельности в 

вузе на основе информационно-коммуникационных технологий. М. : Логос, 

2006. 269 с. 

http://www.iprbookshop.ru/36602.html
http://www.iprbookshop.ru/66421.html


6. Батурин Н. А., Курганский Н. А. Пособие по разработке тестов до- 

стижений. Челябинск: ЮУрГУ, 2001. 75 с. [Электронный ресурс]. Режим до- 

ступа: 

http://lib.susu.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000222122&dtype=F&etype=. 

pdf 

7. Звонников В. И. Челышкова М. Б. Оценка качества результатов обу- 

чения при аттестации (компетентностный подход). М. : Логос, 2012. 280 c. 

[Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/13010.html 

8. Звонников В. И., Челышкова М. Б. Современные средства оценива- 

ния результатов обучения. 5-е изд., перераб. М. : Академия, 2013. 304 с. 

9. Крокер Л., Алгина Дж. Введение в классическую и современную 

теорию тестов. М. : Логос, 2012. 668 c. [Электронный ресурс]. Режим досту- 

па: http://www.iprbookshop.ru/70689.html. 

10. Челышкова М. Б. Теория и практика конструирования педагогиче- 

ских тестов. М. : Логос, 2002. 432 с. 

 
9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной  сети 

«Интернет» 

– ЭБС 

№ Наименование Тематика Ссылка 

1 Znanium.com Универсальная https://znanium.com/ 

2 IPRbook Универсальная http://www.iprbookshop.ru/ 

3 Образовательный портал КубГАУ Универсальная https://edu.kubsau.ru/ 

 
Образовательный портал КубГАУ [Электронный ресурс]: Режим до- 

ступа: http://edu.kubsau.local 

Сайт «Законы России». Режим доступа: http://www.assessor.ru/zakon/ 

Научная электронная библиотека www.elibrary.ru 

10 Методические указания для обучающихся по освоению дисци- 

плины 
1. Федулов Ю.П. Организация учебной деятельности в вузе и методика преподавания в выс- 

шей школе: курс лекций / Электронный ресурс, режим доступа: 

https://kubsau.ru/upload/iblock/c0c/c0c59d0cefdcfe2b3cfc35e5276e25a3.pdf 
2. Организация  учебной  деятельности  в  вузе  и  методика  преподавания  в  высшей  шко-  

ле : учебно-методическое пособие для самостоятельной работы / Сост. Ю. П. Федулов. – Красно- 

дар, 2015. – Электронный ресурс, режим доступа: 

https://kubsau.ru/upload/iblock/6ff/6ff1e27a5c9d3da4419ac0a9c056022a.pdf 

3. Организация  учебной  деятельности  в  вузе  и  методика  преподавания  в  высшей  шко-  

ле : учебно-методическое пособие для практических занятий / Сост. Ю. П. Федулов. – Краснодар, 

2015. – Электронный ресурс, режим доступа: 

https://kubsau.ru/upload/iblock/e70/e704324409666682abd1de85139ce46b.pdf 
4. Организация учебной деятельности в вузе и методика преподавания в высшей школе : ме- 

тод. указания по самостоятельной работе обучающихся в аспирантуре по всем направлениям под- 

готовки / Сост. Ю. П. Федулов, С. П. Сенющенков. – Краснодар : КубГАУ, 2018. – 20 с. – Элек- 

http://lib.susu.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000222122&dtype=F&etype
http://lib.susu.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000222122&dtype=F&etype
http://www.iprbookshop.ru/13010.html
http://www.iprbookshop.ru/70689.html
https://znanium.com/
http://www.iprbookshop.ru/
https://edu.kubsau.ru/
http://edu.kubsau.local/
http://www.assessor.ru/zakon/
http://www.elibrary.ru/
https://kubsau.ru/upload/iblock/c0c/c0c59d0cefdcfe2b3cfc35e5276e25a3.pdf
https://kubsau.ru/upload/iblock/6ff/6ff1e27a5c9d3da4419ac0a9c056022a.pdf
https://kubsau.ru/upload/iblock/e70/e704324409666682abd1de85139ce46b.pdf


тронный ресурс, режим доступа: 

https://kubsau.ru/upload/iblock/fc6/fc6743e8dbc578d0171ffe17f8e35d1e.pdf 

 

Нормативная литература 

Устав федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего профессионального образования «Кубанский государ- 

ственный аграрный университет», утверждѐн приказом МСХ РФ от 

30.05.2011 г, №198-у. 

Пл КубГАУ 2.2.4 – 2017 «Фонд оценочных средств» (утверждено 

28.08.2017). 

6. Пл КубГАУ 2.5.1 – 2017 «Текущий контроль успеваемости и проме- 

жуточная атте стация обучающихся» (утверждено 20.03.2017). 

7. Пл КубГАУ 2.5.2 – 2016 «Критерии оценки качества занятий» 

(утверждено 23.09.2016). 

8. Пл КубГАУ 2.5.28 – 2017 «Порядок организации и проведения ком- 

пьютерного тестирования обучающихся» (утверждено 22.05.2017). 

9. Пл КубГАУ 2.5.29 – 2017 «О формах, методах и средствах, применя- 

емых в учебном процессе» (утверждено 28.08.2017). 

10. Пл КубГАУ 2.2.1 – 2017 «Рабочая программа дисциплины, практи- 

ки» (утверждено 28.08.2017). 

11. Пл КубГАУ 2.5.13 – 2017 «Порядок проведения практики обучаю- 

щихся» (утверждено 28.08.2017). 

 
11 Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая пе- 

речень программного обеспечения и информационно-справочных си- 

стем 

 

Информационные технологии, используемые при осуществлении обра- 

зовательного процесса по дисциплине позволяют: обеспечить взаимодей- 

ствие между участниками образовательного процесса, в том числе синхрон- 

ное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет"; фик- 

сировать ход образовательного процесса, результатов промежуточной атте- 

стации по дисциплине и результатов освоения образовательной программы; 

организовать процесс образования путем визуализации изучаемой информа- 

ции посредством использования презентаций, учебных фильмов; контроли- 

ровать результаты обучения на основе компьютерного тестирования. 

 

11.1. Перечень программного обеспечения 
 
 

№ Наименование Краткое описание 

1 Microsoft Windows Операционная система 

2 Microsoft Office (включает Word, Пакет офисных приложений 

https://kubsau.ru/upload/iblock/fc6/fc6743e8dbc578d0171ffe17f8e35d1e.pdf


 Excel, PowerPoint)  

 

11.2. Перечень профессиональных баз данных и информационных справоч- 

ных систем 

№ Наименование Тематика 

1 Научная электронная библиотека 
eLibrary 

Универсальная 

2 Информационно-правовой портал 
«Гарант» 

Правовая 

3 КонсультантПлюс Правовая 

4 «Российское образование» Федеральный портал (http://edu.ru) 

5 «Единое окно доступа к образова- 
тельным ресурсам» 

Информационная система 
(http://window.edu.ru) 

6 Политематический сетевой элек- 

тронный научный журнал Кубан- 

ского государственного аграрного 

университета (Научный журнал 

КубГАУ) 

Универсальная 

7 Труды КубГАУ Универсальная 

8 Образовательный портал КубГАУ Универсальная 

 
11.3. Доступ к сети Интернет 

Доступ к сети Интернет, доступ в электронную информационно-образовательную 

среду университета. 

 

12 Материально-техническое обеспечение для обучения по дисци- 

плине 
Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятельно- 

сти 
 

№ 

п/п 

Наименование 

учебных предме- 

тов, курсов, дис- 

циплин (модулей), 

практики, иных 

видов учебной дея- 

тельности, преду- 

смотренных учеб- 

ным планом обра- 

зовательной про- 

граммы 

Наименование помещений для проведения всех 

видов учебной деятельности, предусмотренной 

учебным планом, в том числе помещения для само- 

стоятельной работы, с указанием перечня основно- 

го оборудования, учебно-наглядных пособий и ис- 

пользуемого программного обеспечения 

Адрес (местоположе- 

ние) помещений для 

проведения всех видов 

учебной деятельности, 

предусмотренной учеб- 

ным планом (в случае 

реализации образова- 

тельной программы в 

сетевой форме допол- 

нительно указывается 

наименование органи- 

зации, с которой за- 
ключен договор) 

1 2 3 4 

1 Организация учеб- 

ной деятельности в 

Вузе и методика 

преподавания в 

высшей школе 

"Помещение №110 ЗР, посадочных мест — 96; пло- 

щадь — 79,9м2; помещение для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, груп- 

повых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации. 

специализированная мебель(учебная доска, учебная 
мебель); 

350044, Краснодарский 

край, г. Краснодар, ул. 

им. Калинина, 13 



1 2 3 4 

  технические средства обучения, наборы демонстраци- 

онного оборудования и учебно-наглядных пособий 

(ноутбук, проектор, экран); 

программное обеспечение: Windows, Office." 
 

Помещение №112 ЗР, посадочных мест — 96; площадь 

— 49,7м2; помещение для проведения занятий лекци- 

онного типа, занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

специализированная мебель(учебная доска, учебная 

мебель); 

технические средства обучения, наборы демонстраци- 

онного оборудования и учебно-наглядных пособий 

(ноутбук, проектор, экран); 

программное обеспечение: Windows, Office." 

 

Помещение №107 ЗР, посадочных мест — 25; площадь 

— 39,3м²; Лаборатория "Агрономическая" (кафедры 

физиологии и биохимии растений) . 

холодильник — 1 шт.; 

лабораторное оборудование 

(оборудование лабораторное — 10 шт.; 

микроскоп — 1 шт.; 

шкаф лабораторный — 1 шт.; 

весы — 2 шт.; 

анализатор — 1 шт.; 

иономер — 2 шт.; 

дистиллятор — 1 шт.; 

центрифуга — 2 шт.; 

бур — 1 шт.; 

генератор — 1 шт.; 

осциллограф — 1 шт.; 

термостат — 3 шт.;); 

технические средства обучения 

(ноутбук — 1 шт.; 

ибп — 1 шт.; 

компьютер персональный — 1 шт.); 

программное обеспечение: Windows, Office; 

специализированная мебель(учебная доска, учебная 

мебель). 

 

Помещение №226 ГУК, посадочных мест — 16; пло- 

щадь — 35,9 м2 помещение для самостоятельной рабо- 

ты. 

технические средства обучения 

(компьютер персональный — 13 шт.); 

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информационно- 

образовательную среду университета; 

специализированная мебель (учебная мебель). 

Программное обеспечение: Windows, Office, специали- 

зированное лицензионное и свободно распространяе- 

мое программное обеспечение, предусмотренное в 
рабочей программе 

 

 


