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1 Цель производственной (учебной) практики 

 

Целью производственной (учебной) практики «По получению професси- 

ональных умений и опыта профессиональной деятельности (педагогическая)» яв- 

ляется практическое ознакомление аспиранта с основами функционирования 

системы высшего образования и документальным обеспечением учебного 

процесса, а также формирование навыков и компетенций по взаимодействию 

с электронной информационно-образовательной средой вуза и документо- 

оборотом структурных подразделений вуза. 

 

2 Задачи производственной (учебной) практики 
 

Задачами производственной практики «По получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности (педагогическая)» являются: 

- развитие способностей аспиранта к самостоятельной деятельности 

в процессе разработки методического обеспечения учебного процесса; 

- формирование представления о системе высшего образования и 

месте подразделений университета в обеспечении учебного процесса; 

- формирование навыков по работе в электронной информационно- 

образовательной среде университета; 

- формирование навыков и компетенций по коммуникации с раз- 

личными подразделениями вуза в части, касающейся обеспечения учеб- 

ного процесса; 

- приобретение навыков по разработке методической документа- 

ции, являющейся составной частью документального обеспечения учеб- 

ного процесса. 

 

3 Вид практики, тип практики 

Вид практики – производственная (учебная). 

Тип практики – педагогическая. 

 

4 Способ проведения производственной (учебной) практики 

Педагогическая практика проводится на 2 году обучения аспирантуры 

(3 семестр) и входит в блок Б.2 «Практика» ФГОС по направлению подго- 

товки ВО 35.06.01 Сельское хозяйство, направленность «Селекция и 

семеноводство сельскохозяйственных растений». Практика проводится 

стационарно на базе кафедры генетики селекции и семеноводства факультета 

агрономии и экологии ФГБОУ ВО «Кубанский государственный аграрный 

университет им. И. Т. Трубилина»  

 

5 Форма проведения практики 

Практика проводится дискретно. Она включает: 

- проведение аспирантом самостоятельно выбранной лекции; 

- проведение семинарских, лабораторных и практических занятий; 

- педагогическое общение с преподавателями; 



- умение объективно оценивать знания обучающихся. 

 

6 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами образователь- 

ной программы 
 

В результате прохождения практики формируются следующие 

компетенции: 

 

ОПК-2 – владением культурой научного исследования в области сель- 

ского хозяйства, агрономии, защиты растений, селекции и генетики сельско- 

хозяйственных культур, почвоведения, агрохимии, ландшафтного обустрой- 

ства территорий, технологий производства сельскохозяйственной продукции, 

в том числе с использованием новейших информационно- 

коммуникационных технологий; 

ОПК-5 – готовностью к преподавательской деятельности по основным 

образовательным программам высшего образования; 

ПК-6 – способность преподавать дисциплины селекция и 

семеноводство сельскохозяйственных растений и разрабатывать 

соответствующие учебно-методические материалы в образовательных 

организациях высшего образования,  дополнительного профессионального 

образования, профессиональных образовательных организациях; 

УК-6 – способностью планировать и решать задачи собственного про- 

фессионального и личностного развития. 

 

Формирование содержания практики в соответствии 

с профессиональными стандартами 

 

 
Трудовые функции 

Результаты 

(освоенные 

компетен- 
ции) 

 

Виды работ на практике, 

трудовые действия 

вид деятельности 

Организация учебной деятельности обучаю- 

щихся по освоению учебных предметов, кур- 

сов, дисциплин (модулей) программ профес- 

сионального обучения, СПО и (или) ДПП 
Код А/01.6 Уровень квалификации 6.1 

ОПК-2, 

ОПК-5, 

ПК-6, 

УК-6 

 

Организация практики. 

Организационно- 

педагогический этап 

Преподавание учебных курсов, дисциплин 

(модулей) или проведение отдельных видов 

учебных занятий по программам бакалавриа- 

та и (или) ДПП, код H/01.6 Уровень (подуро- 
вень) квалификации 6.2 

ОПК-2, 

ОПК-5, 

ПК-6, 

УК-6 

Работа с нормативной до- 

кументацией: методические 

материалы, документация 

СМК, должностные ин- 
струкции 

Преподавание учебных курсов, дисциплин 

(модулей) или проведение отдельных видов 

учебных занятий по программам бакалавриа- 

та и (или) ДПП, код H/01.6 Уровень (подуро- 

вень) квалификации 6.2 

 
ПК-6, 

УК-6 

 

Изучение методических ма- 

териалов, педагогических 

процессов 

Организация учебной деятельности обучаю- ОПК-2, Обработка, анализ и синтез 



 
Трудовые функции 

Результаты 

(освоенные 

компетен- 

ции) 

 

Виды работ на практике, 

трудовые действия 

щихся по освоению учебных предметов, кур- 

сов, дисциплин (модулей) программ профес- 

сионального обучения, СПО и (или) ДПП 

Код А/01.6 Уровень квалификации 6.1. 

 

Преподавание учебных курсов, дисциплин 

(модулей) или проведение отдельных видов 

учебных занятий по программам бакалавриа- 

та и (или) ДПП, код H/01.6 Уровень (подуро- 

вень) квалификации 6.2 

ОПК-5, 

ПК-6 

полученной информации: 

применение знаний в прак- 

тической деятельности 

Организация учебной деятельности обучаю- 

щихся по освоению учебных предметов, кур- 

сов, дисциплин (модулей) программ профес- 

сионального обучения, СПО и (или) ДПП 

Код А/01.6 Уровень квалификации 6.1. 

Преподавание учебных курсов, дисциплин 

(модулей) или проведение отдельных видов 

учебных занятий по программам бакалавриа- 

та и (или) ДПП, код H/01.6 Уровень (подуро- 

вень) квалификации 6.2. 

 

 

ОПК-2, 

ОПК-5, 

ПК-6, 

УК-6 

 

 

Подготовка рекомендаций 

по улучшению и оптимиза- 

ции производственного 

процесса подразделения 

 

7 Место производственной (учебной) практики в структуре ОПОП 

ВО аспирантуры 

Педагогическая практика проводится на 2 году обучения аспирантуры 

(3  семестр)  очного и  заочного обучения  аспирантуры  и входит  в блок  Б.2 

«Практика» ФГОС по направлению подготовки ВО 35.06.01 Сельское хозяй- 

ство, направленность «Селекция и семеноводство сельскохозяйственных 

растений» Практика проводится стационарно на базе кафедры  генетики 

селекции и семеноводства факультета агрономии и экологии ФГБОУ ВО 

«Кубанский  государственный  аграрный  университет  им.  И.  Т.  

Трубилина». 

 
 

8 Содержание производственной (учебной) практики 
 

Общая трудоемкость производственной практики составляет 216 часов, 

6,0 зачетных единиц. 

Форма контроля – зачет с оценкой. 



№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Содержание работы на практике, в часах Формы 

текущего 

и проме- 

жуточного 

контроля 

контактная 

аудиторная 

(сбор, об- 

работка и 

системати- 

зация фак- 

тического и 

норматив- 

ного мате- 

риала) 

контактная 

внеауди- 

торная 

(производ- 

ственный 

инструк- 

таж) 

иные формы Итого 

выпол- 

нение 

произ- 

вод- 

ствен- 

ных 

заданий 

участие в 

практиче- 

ской дея- 

тельности 

под- 

разделения 

1 2 3 4  5 6 7 

 
 

1 

Организация 

практики 
 
 

10 

 
 

2 

 
 

10 

 
 

– 

 
 

22 

Произ- 

вод- 

ственный 

инструк- 

таж 

 

 
2 

Организационно- 

педагогический 

этап 

 

 
20 

 

 
2 

 

 
22 

 

 
24 

 

 
68 

Проверка 

Научно- 

производ 

вод- 

ственно- 

го этапа 

 

 

 

3 

Работа с норма- 

тивной докумен- 

тацией: методи- 

ческие материа- 

лы, документа- 

ция СМК, долж- 

ностные ин- 

струкции 

 

 

 

– 

 

 

 

2 

 

 

 

4 

 

 

 

20 

 

 

 

26 

Проверка 

результа- 

тов осво- 

ения ме- 

тодик 

проведе- 

ния ис- 

следова- 

ний 

 

 

 

 

4 

Изучение мето- 
дических матери- 

алов, педагогиче- 

ских процессов 

 

 

 

 

– 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

10 

 

 

 

 

16 

Проверка 

работы с 

живот- 

ными и 

оборудо- 

ванием 

по  

направ- 

лению 

исследо- 

ваний 

 

 

5 

Обработка, ана- 

лиз и синтез по- 

лученной инфор- 

мации: примене- 

ние знаний в 

практической де- 

ятельности 

 

 

30 

 

 

2 

 

 

16 

 

 

– 

 

 

48 

 

Проверка 

результа- 

тов ис- 

следова- 

ний 

6 Подготовка ре- 10 – – 12 22 Проверка 



№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Содержание работы на практике, в часах Формы 

текущего 

и проме- 

жуточного 

контроля 

контактная 

аудиторная 

(сбор, об- 

работка и 

системати- 

зация фак- 

тического и 

норматив- 

ного мате- 

риала) 

контактная 

внеауди- 

торная 

(производ- 

ственный 

инструк- 

таж) 

иные формы Итого 

выпол- 

нение 

произ- 

вод- 

ствен- 

ных 

заданий 

участие в 

практиче- 

ской дея- 

тельности 

под- 

разделения 

1 2 3 4  5 6 7 

 комендаций по 

улучшению и оп- 

тимизации про- 

изводственного 

процесса подраз- 

деления 

     результа- 

тов пуб- 

ликации 

научной 

статьи 

 

 

7 

Подготовка 

отчета по прак- 

тике 

 

 

6 

 

 

2 

 

 

6 

 

 

– 

 

 

14 

Защита 

дневни- 

ков- 

отчетов с 

выстав- 

лением 

оценки 

 Всего, час 
76 12 62 66 216 

Зачет с 

оценкой 
 

9 Требование к форме отчетности по практике. Промежуточная ат- 

тестация по итогам производственной (учебной) практики 
 

Промежуточная аттестация практики осуществляется руководителем 

практики в форме проверки материалов по окончании периода практики. Пе- 

ред началом практики каждый аспирант получает индивидуальной задание 

(Приложение А). В период практики аспирантам рекомендуется составить 

план и график выполняемой деятельности (приложение Б) и вести дневник 

прохождения практики (Приложение В). По окончанию практики аспиранты 

пишут отчет, титульный лист оформляется по определенной форме (прило- 

жение Г). К отчету прикладывается отзыв руководителя практики (приложе- 

ние Д). Составление и защита отчета должны быть произведены не позднее 

семи рабочих дней после окончания практики. Защита отчета по практике 

происходит в виде презентации с использованием мультимедиа-технологий и 

ответов на контрольные вопросы. Формой аттестации по итогам практики 

является дифференцированный зачет. 

По итогам промежуточной аттестации выставляется зачет с оценкой. 



ОПК-2 – владением культурой научного исследования в области сельского хозяйства, аг- 

рономии, защиты растений, селекции и генетики сельскохозяйственных культур, почво- 

ведения, агрохимии, ландшафтного обустройства территорий, технологий производ- 

ства сельскохозяйственной продукции, в том числе с использованием новейших инфор- 

мационно-коммуникационных технологий 

ОПК-5 – готовностью к преподавательской деятельности по основным обра- 

зовательным программам высшего образования 

10 Фонд оценочных средств по практике 

 
10.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 

 

 
Номер семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня сформированности 

компетенций по дисциплинам, 

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

 

 

Указываются номер 
семестра по возрастанию 

Указываются последовательно дисциплины, практики 

1,2,3,4 Научные исследования в семестре рассредоточенные 

1 Философия науки 

1 Основы научно-исследовательской деятельности 

2,3 Современные информационно-коммуникационные техноло- 

гии в научно-исследовательской деятельности и образова- 
нии 

2,4 Практика по получению профессиональных умений и опыта 
профессиональной деятельности 

3 Практика по получению профессиональных умений и опыта 
профессиональной деятельности (педагогическая) 

4 Общее земледелие, растениеводство 

4 Оптимизация условий жизни сельскохозяйственных культур 

4 Инновационные технологии в растениеводстве 

4 Адаптивное земледелие 

4 Проблемы повышения продуктивности полевых культур 

5,6,7 Научные исследования в семестре концентрированные 

8 Подготовка научно-квалификационной работы (диссерта- 
ции) 

8 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

8 Представление научного доклада об основных результатах 

подготовленной научно-квалификационной работы (диссер- 
тации) 

 

 

Указываются номер 

семестра по возрастанию 
Указываются последовательно дисциплины, практики 

1 Философия науки 

2,3 Современные информационно-коммуникационные техноло- 

гии в научно-исследовательской деятельности и образова- 
нии 

3 Организация учебной деятельности в Вузе и методика пре- 



ПК-6 -способность преподавать дисциплины селекция и семеноводство 

сельскохозяйственных растений и разрабатывать соответствующие учебно-

методические материалы в образовательных организациях высшего образования,  

дополнительного профессионального образования, профессиональных образовательных 

организациях 

УК-6 – способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития 

 
Номер семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня сформированности 

компетенций по дисциплинам, 

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

 
 подавания в высшей школе 

3 Основы педагогики и психологии 

3 Практика по получению профессиональных умений и опыта 
профессиональной деятельности (педагогическая) 

8 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 
 

 

Указываются номер 
семестра по возрастанию 

Указываются последовательно дисциплины, практики 

3 Организация учебной деятельности в Вузе и методика пре- 
подавания в высшей школе 

3 Основы педагогики и психологии 

3 По получению профессиональных умений и опыта профес- 
сиональной деятельности (Педагогическая) 

8 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

 

 

Указываются номер 
семестра по возрастанию 

Указываются последовательно дисциплины, практики 

1,2,3,4 Научные исследования в семестре рассредоточенные 

1 Философия науки 

1,2 Иностранный язык 

2 Философия культуры, научного исследования и прикладной 
коммуникации 

2,4 Практика по получению профессиональных умений и опыта 
профессиональной деятельности 

3 Организация учебной деятельности в Вузе и методика пре- 
подавания в высшей школе 

3 Основы педагогики и психологии 

3 Планирование развития карьеры и личности 

3 Самоменеджмент. Управление временем 

3 Практика по получению профессиональных умений и опыта 
профессиональной деятельности (Педагогическая) 

4 Общее земледелие, растениеводство 

4 Оптимизация условий жизни сельскохозяйственных культур 

4 Инновационные технологии в растениеводстве 

4 Адаптивное земледелие 

4 Проблемы повышения продуктивности полевых культур 

4 Гражданско-правовая защита интеллектуальных прав 

5,6,7 Научные исследования в семестре концентрированные 

8 Подготовка научно-квалификационной работы (диссерта- 



 
Номер семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня сформированности 

компетенций по дисциплинам, 

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

 
 ции) 

8 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

8 Представление научного доклада об основных результатах 

подготовленной научно-квалификационной работы (диссер- 
тации) 

 

 

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 
Компетенция Содержание 

в соответствии с ФГОС ВО 

Этап (период) прохождения практики, в те- 

чение которого формируется компетенция 

ОПК-2 – владением культурой 

научного исследования в 

области сельского хозяй- 

ства, агрономии, защиты 

растений, селекции и гене- 

тики сельскохозяйственных 

культур, почвоведения, аг- 

рохимии, ландшафтного 

обустройства территорий, 

технологий производства 

сельскохозяйственной про- 

дукции, в том числе с ис- 

пользованием новейших 

информационно- 

коммуникационных техно- 

логий 

Организация практики. 

Организационно-педагогический этап. 

Обработка, анализ и синтез полученной ин- 

формации: применение знаний в практиче- 

ской деятельности. 

Подготовка рекомендаций по улучшению и 

оптимизации производственного процесса 

подразделения. 

ОПК-5 – готовностью к преподава- 

тельской деятельности по 

основным образовательным 

программам высшего обра- 

зования 

Организация практики. 

Организационно-педагогический этап. 

Обработка, анализ и синтез полученной ин- 

формации: применение знаний в практиче- 

ской деятельности. 

Подготовка рекомендаций по улучшению и 

оптимизации производственного процесса 

подразделения. 

ПК-6 – способность преподавать 

дисциплины селекция и 

семеноводство 
сельскохозяйственных 

растений и разрабатывать 

соответствующие учебно-

методические материалы в 
образовательных организациях 

высшего образования,  

дополнительного 
профессионального 

образования, 

профессиональных 
образовательных организациях 
 

Организация практики. 

Организационно-педагогический этап. 

Работа с нормативной документацией: ме- 

тодические материалы, документация СМК, 

должностные инструкции. 

Изучение методических материалов, педа- 

гогических процессов. 

Обработка, анализ и синтез полученной ин- 

формации: применение знаний в практиче- 

ской деятельности. 
Подготовка рекомендаций по улучшению и 
оптимизации производственного процесса 
подразделения. 



ОПК-2 – владением культурой научного исследования в области сельского хозяйства, 

агрономии, защиты растений, селекции и генетики сельскохозяйственных культур, 

почвоведения, агрохимии, ландшафтного обустройства территорий, технологий про- 

изводства сельскохозяйственной продукции, в том числе с использованием новейших 

информационно-коммуникационных технологий 

Компетенция Содержание 

в соответствии с ФГОС ВО 

Этап (период) прохождения практики, в те- 

чение которого формируется компетенция 

УК-6 – способностью планировать 

и решать задачи собственно- 

го профессионального и 

личностного развития 

Организация практики. 

Организационно-педагогический этап. 

Работа с нормативной документацией: ме- 

тодические материалы, документация СМК, 

должностные инструкции. 
 

10.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Планируемые ре- Уровень освоения Оценочное 

зультаты освоения 

компетенции 

средство 

неудовле- 
творительно 

удовлетво- 
рительно 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

 (минималь- (пороговый)    

 ный)     

 

 

 Владеть: научным Фрагмен- Неполное Сформиро- Сформиро- рефераты, 

стилем изложения тарное вла- владение ванное, но ванное си- тесты 

собственной кон- дение науч- научным содержащие стематиче-  

цепции в подготов- ным стилем стилем из- отдельные ские владе-  

ке к публичному изложения ложения пробелы ние науч-  

выступлению и собственной собственной владение ным стилем  

дискуссии с ис- концепции в концепции в научным из-ложения  

пользованием но- подготовке подготовке стилем из- собственной  

вейших информа- к публич- к публич- ложения концепции в  

ционно- ному вы- ному вы- собственной подготовке  

коммуникационных ступлению ступле-нию концепции в к публич-  

технологий, инно- и дискуссии и дис- подготовке ному вы-  

вационными техно- с использо- куссии с к публич- ступле-нию  

логиями в научных ванием но- использова- ному вы- и дис-  

исследованиях вейших ин- нием но- ступле-нию куссии с  

 формацион- вейших ин- и дис- использова-  

 нокоммуни- формацион- куссии с нием но-  

 кационных нокоммуни- использова- вейших ин-  

 технологий, кационных нием но- формацион-  

 инноваци- технологий, вейших ин- нокоммуни-  

 онными инноваци- формацион- кационных  

 техно- онными нокоммуни- технологий,  

 логиями в техно- кационных инноваци-  

 научных логиями в технологий, онными  

 исследова- научных инноваци- техно-  

 ниях исследова- онными логиями в  



Планируемые ре- Уровень освоения Оценочное 

зультаты освоения 
компетенции 

средство 

неудовле- 
творительно 

удовлетво- 
рительно 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

 (минималь- (пороговый)    

 ный)     

 

  ниях техно- 

логиями в 

научных 

исследова- 

ниях 

научных 

исследова- 

ниях 

 

 Уметь: обосновать Фрагмен- Неполное Сформиро- Сформиро-  
актуальность, но- тарное уме- умение ванное, но ванное си- 

визну, теоретиче- ние обосно- обосновать содержащие стематиче- 

скую и практиче- вать акту- актуаль- отдельные ские умение 

скую значимость альность, ность, но- пробелы обосновать 

научных исследо- новизну, визну, тео- умение актуаль- 

ваний, использо- теоретиче- ретическую обосновать ность, но- 

вать оп-тимальные скую и и практиче- актуаль- визну, тео- 

методы научных практиче- скую зна- ность, но- ретическую 

исследований, са- скую зна- чимость визну, тео- и практиче- 

мостоятельно вы- чимость научных ретическую скую зна- 

бирать модель пре- научных исследова- и практиче- чимость 

поднесения инфор- исследова- ний, ис- скую зна- научных 

мации с максималь- ний, ис- пользовать чимость исследова- 

ной доступностью пользовать оп- научных ний, ис- 

для аудитории оп- тимальные исследова- пользовать 
 тимальные методы ний, ис- оп- 
 методы научных пользовать тимальные 
 научных исследова- оп- методы 
 исследова- ний, само- тимальные научных 
 ний, само- стоятельно методы исследова- 
 стоятельно выбирать научных ний, само- 
 выбирать модель пре- исследова- стоятельно 
 модель пре- поднесения ний, само- выбирать 
 поднесения информации стоятельно модель пре- 
 информации с макси- выбирать поднесения 
 с макси- мальной модель пре- информации 
 мальной доступно- поднесения с макси- 
 доступно- стью для информации маль-ной 
 стью для аудитории с макси- доступно- 
 аудитории  мальной стью для 
   доступно- аудитории 
   стью для  

   аудитории  

 Знать: методы и Фрагмен- Неполные Сформиро- Сформиро-  
методики научных тарные представле- ванные, но ванные си- 

исследований, эти- представле- ния о мето- содержащие стематиче- 

ку использования ния о мето- дах и мето- отдельные ские пред- 

научной информа- дах и мето- диках науч- пробелы ставления о 

ции, систему ан- диках науч- ных иссле- представле- о методах и 



ОПК-5 — готовность к преподавательской деятельности по основным образователь- 

ным программам высшего образования 

Планируемые ре- Уровень освоения Оценочное 

зультаты освоения 
компетенции 

средство 

неудовле- 
творительно 

удовлетво- 
рительно 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

 (минималь- (пороговый)    

 ный)     

 

типлагиата ных иссле- дований, ния о мето- методиках  
 дований, этике ис- дах и мето- научных 
 этике ис- пользова- диках науч- исследова- 
 пользования ния научной ных иссле- ний, этике 
 научной информа- дований, использова- 
 информа- ции, систе- этике ис- ния научной 
 ции, систе- ме антипла- пользования информа- 
 ме антипла- гиа-та научной ции, систе- 
 гиата  информа- ме антипла- 
   ции, систе- гиата 
   ме антипла-  

   гиата  

 

 

 Владеть: иннова- Фрагмен- Неполное Сформиро- Сформиро- рефераты, 

ционными техноло- тарное вла- владение ванное, но ванное си- тесты 

гиями в образова- дение инно- инноваци- содержащие стематиче-  

нии, научным сти- вационными онными отдельные ские владе-  

лем изложения соб- технологи- технологи- пробелы ние иннова-  

ственной концеп- ями в обра- ями в обра- владение ционными  

ции в подготовке к зовании, зовании, инноваци- технологи-  

публичному вы- научным научным онными ями в обра-  

ступлению и дис- стилем из- стилем из- технологи- зовании,  

куссии с использо- ложения ложения ями в обра- научным  

ванием новейших собственной собственной зовании, стилем из-  

информационно- концепции в концепции в научным ложения  

коммуникационных подготовке подготовке стилем из- собственной  

технологий к публич- к публич- ложения концепции в  

 ному вы- ному вы- собственной подготовке  

 ступлению ступлению концепции в к публич-  

 и дискуссии и дискуссии подготовке ному вы-  

 с использо- с использо- к публич- ступлению  

 ванием но- ванием но- ному вы- и дискуссии  

 вейших ин- вейших ин- ступлению с использо-  

 формацион- формацион- и дискуссии ванием но-  

 но- но- с использо- вейших ин-  

 коммуника- коммуника- ванием но- формацион-  

 ционных ционных вейших ин- но-  

 технологий технологий формацион- коммуника-  

   но- ционных  

   коммуника- технологий  

   ционных   

   технологий   

 Уметь: применять Фрагмен- Неполное Сформиро- Сформиро-  



Планируемые ре- Уровень освоения Оценочное 

зультаты освоения 
компетенции 

средство 

неудовле- 
творительно 

удовлетво- 
рительно 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

 (минималь- (пороговый)    

 ный)     

 

полученные знания тарное уме- умение ванное, но ванное си-  
и методологию в ние приме- применять содержащие стематиче- 

преподавательской нять полу- полученные отдельные ские умение 

деятельности по ченные зна- знания и пробелы применять 

образовательным ния и мето- методоло- умение полученные 

программам выс- дологию в гию в пре- применять знания и 

шего образовании, преподава- подаватель- полученные методоло- 

самостоятельно тельской ской дея- знания и гию в пре- 

выбирать модель деятельно- тельности методоло- подаватель- 

преподнесения ин- сти по обра- по образо- гию в пре- ской дея- 

формации с макси- зователь- вательным подаватель- тельности 

мальной доступно- ным про- программам ской дея- по образо- 

стью для аудито- граммам высшего тельности вательным 

рии, составлять высшего образова- по образо- программам 

рабочие програм- образова- нии, само- вательным высшего 

мы, фонды оценоч- нии, само- стоятельно программам образова- 

ных средств и ан- стоятельно выбирать высшего нии, само- 

нотации к рабочим выбирать модель пре- образова- стоятельно 

программам модель пре- поднесения нии, само- выбирать 
 поднесения информации стоятельно модель пре- 
 информации с макси- выбирать поднесения 
 с макси- мальной модель пре- информации 
 мальной доступно- поднесения с макси- 
 доступно- стью для информации мальной 
 стью для аудитории, с макси- доступно- 
 аудитории, составлять мальной стью для 
 составлять рабочие доступно- аудитории, 
 рабочие программы, стью для составлять 
 программы, фонды оце- аудитории, рабочие 
 фонды оце- ночных составлять программы, 
 ночных средств и рабочие фонды оце- 
 средств и аннотации к программы, ночных 
 аннотации к рабочим фонды оце- средств и 
 рабочим программам ночных аннотации к 
 программам  средств и рабочим 
   аннотации к программам 
   рабочим  

   программам  

 Знать: норматив- Фрагмен- Неполные Сформиро- Сформиро-  
но-правовые осно- тарные представле- ванные, но ванные си- 

вы преподаватель- представле- ния о нор- содержащие стематиче- 

ской деятельности ния о нор- мативно- отдельные ские пред- 

в системе высшего мативно- правовых пробелы ставления о 

образования, мето- правовых основах представле- нормативно- 

дологию препода- основах преподава- ния о нор- правовых 

вательской дея- преподава- тельской мативно- основах 



ПК-6 - способность преподавать дисциплины селекция и семеноводство 

сельскохозяйственных растений и разрабатывать соответствующие учебно-

методические материалы в образовательных организациях высшего образования,  

дополнительного профессионального образования, профессиональных 

образовательных организациях 

Планируемые ре- Уровень освоения Оценочное 

зультаты освоения 
компетенции 

средство 

неудовле- 
творительно 

удовлетво- 
рительно 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

 (минималь- (пороговый)    

 ный)     

 

тельности по обра- тельской деятельно- правовых преподава-  
зовательным про- деятельно- сти в систе- основах тельской 

граммам высшего сти в систе- ме высшего преподава- деятельно- 

образования, спо- ме высшего образова- тельской сти в систе- 

собы представле- образова- ния, мето- деятельно- ме высшего 

ния и ме-тоды пе- ния, мето- дологии сти в систе- образова- 

редачи информации дологии преподава- ме высшего ния, мето- 

для различных кон- преподава- тельской образова- дологии 

тингентов слушате- тельской деятельно- ния, мето- преподава- 

лей деятельно- сти по обра- дологии тельской 
 сти по обра- зователь- преподава- деятельно- 
 зователь- ным про- тельской сти по обра- 
 ным про- граммам деятельно- зователь- 
 граммам высшего сти по обра- ным про- 
 высшего образова- зователь- граммам 
 образова- ния, спосо- ным про- высшего 
 ния, спосо- бах пред- граммам образова- 
 бах пред- ставления и высшего ния, спосо- 
 ставления и методах образова- бах пред- 
 методах передачи ния, спосо- ставления и 
 передачи ин- бах пред- методах 
 информации формации ставления и передачи 
 для различ- для различ- методах информации 
 ных контин- ных контин- передачи для различ- 
 гентов слу- гентов слу- информации ных контин- 
 шателей шателей для различ- гентов слу- 
   ных контин- шателей 
   гентов слу-  

   шателей  

 

 

 Владеть: навыками Фрагмен- Неполное Сформиро- Сформиро- рефераты, 

организации само- тарное вла- владение ванное, но ванное си- тесты 

стоятельной работы дение навы- навыками содержащие стематиче-  

обучающихся по ками орга- организации отдельные ские владе-  

программам аспи- низации самостоя- пробелы ние навы-  

рантуры самостоя- тельной ра- владение ками орга-  

 тельной ра- боты обу- навыками низации  

 боты обу- чающихся организации самостоя-  

 чающихся по про- самостоя- тельной ра-  

 по про- граммам тельной ра- боты обу-  

 граммам аспиранту- боты обу- чающихся  



Планируемые ре- Уровень освоения Оценочное 

зультаты освоения 
компетенции 

средство 

неудовле- 
творительно 

удовлетво- 
рительно 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

 (минималь- (пороговый)    

 ный)     

 

 аспиранту- 

ры 

ры чающихся 

по про- 

граммам 

аспиранту- 

ры 

по про- 

граммам 

аспиранту- 

ры 

 

 Уметь: использо- 

вать средства педа- 

гогической под- 

держки профессио- 

нального само- 

определения и 

профессионального 

развития обучаю- 

щихся 

Фрагмен- 

тарное уме- 

ние исполь- 

зовать сред- 

ства педаго- 

гической 

поддержки 

профессио- 

нального 

самоопре- 

деления и 

профессио- 

нального 

развития 

обучаю- 

щихся 

Неполное 

умение ис- 

пользовать 

средства 

педагогиче- 

ской под- 

держки 

профессио- 

нального 

самоопре- 

деления и 

профессио- 

нального 

развития 

обучаю- 

щихся 

Сформиро- 

ванное, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы 

использо- 

вать сред- 

ства педаго- 

гической 

поддержки 

профессио- 

нального 

самоопре- 

деления и 

профессио- 

нального 

развития 

обучаю- 
щихся 

Сформиро- 

ванное си- 

стематиче- 

ские умение 

использо- 

вать сред- 

ства педаго- 

гической 

поддержки 

профессио- 

нального 

самоопре- 

деления и 

профессио- 

нального 

развития 

обучаю- 

щихся 

 

 Знать: современ- 

ные образователь- 

ные технологии 

профессионального 

образования в зем- 

леделии 

Фрагмен- 

тарные 

представле- 

ния о со- 

временных 

образова- 

тельных 

технологиях 

профессио- 

нального 

образования 

в земледе- 

лии 

Неполные 

представле- 

ния о со- 

временных 

образова- 

тельных 

технологиях 

профессио- 

нального 

образования 

в земледе- 

лии 

Сформиро- 

ванные, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы 

представле- 

ния о со- 

временных 

образова- 

тельных 

технологиях 

профессио- 

нального 

образования 

в земледе- 

лии 

Сформиро- 

ванные си- 

стематиче- 

ские пред- 

ставления о 

со-    

временных 

образова- 

тельных 

технологиях 

профессио- 

нального 

образования 

в земледе- 

лии 

 

УК-6 – способностью планировать и решать задачи собственного профессионального 
и личностного развития 

 



Планируемые ре- Уровень освоения Оценочное 

зультаты освоения 
компетенции 

средство 

неудовле- 
творительно 

удовлетво- 
рительно 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

 (минималь- (пороговый)    

 ный)     

 

 Владеть: совре- Фрагмен- Неполное Сформиро- Сформиро- рефераты, 

менными нормати- тарное вла- владение ванное, но ванное си- тесты 

вами для проведе- дение со- современ- содержащие стематиче-  

ния планирования в временными ными нор- отдельные ские владе-  

профессиональной норматива- мативами пробелы ние совре-  

деятельности. ми для про- для прове- владение менными  

 ведения дения пла- современ- норматива-  

 планирова- нирования в ными нор- ми для про-  

 ния в про- профессио- мативами ведения  

 фессио- нальной для прове- планирова-  

 нальной деятельно- дения пла- ния в про-  

 деятельно- сти нирования в фессио-  

 сти  профессио- нальной  

   нальной деятельно-  

   деятельно- сти  

   сти   

 Уметь: применять Фрагмен- Неполное Сформиро- Сформиро-  
современные нор- тарное уме- умение : ванное, но ванное си- 

мативы для прове- ние приме- применять содержащие стематиче- 

дения планирова- нять совре- современ- отдельные ские умение 

ния в своей работе менные ные норма- пробелы применять 
 нормативы тивы для умение современ- 
 для прове- проведения применять ные норма- 
 дения пла- планирова- современ- тивы для 
 нирования в ния в своей ные норма- проведения 
 своей рабо- работе тивы для планирова- 
 те  проведения ния в своей 
   планирова- работе 
   ния в своей  

   работе  

 Знать: современ- Фрагмен- Неполные Сформиро- Сформиро-  
ные нормативы для тарные представле- ванные, но ванные си- 

проведения плани- представле- ния о со- содержащие стематиче- 

рования, решения ния о со- временных отдельные ские пред- 

задачи собственно- временных нормативах пробелы ставления о 

го профессиональ- нормативах для прове- представле- современ- 

ного и личностного для прове- дения пла- ния о со- ных норма- 

развития. дения пла- нирования, временных тивах для 
 нирования, решения нормативах проведения 
 решения задачи соб- для прове- планирова- 
 задачи соб- ственного дения пла- ния, реше- 
 ственного профессио- нирования, ния задачи 
 профессио- нального и решения собственно- 
 нального и личностного задачи соб- го профес- 
 личностного развития ственного сионального 
 развития  профессио- и личност- 



Планируемые ре- Уровень освоения Оценочное 

зультаты освоения 
компетенции 

средство 

неудовле- 
творительно 

удовлетво- 
рительно 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

 (минималь- (пороговый)    

 ный)     

 

   нального и 

личностного 

развития 

ного разви- 

тия 
 

 

10.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необхо- 

димые для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, ха- 

рактеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы 

 

Для оценки форсированности профессиональных компетенций, полу- 

ченных на учебной практики, приводятся задания в виде кейсов, содержащих 

данные, характерные для реальной производственной ситуации. 

Кейс-задания 

Пример задания. 

1. Вы приступили к проведению урока, все учащиеся успокоились, настала 

тишина, и вдруг в классе кто-то громко засмеялся. Когда вы, не успев ничего 

сказать, вопросительно и удивленно посмотрели на обучающего, который за- 

смеялся, он, смотря вам прямо в глаза, заявил: «Мне всегда смешно глядеть на 

вас, и хочется смеяться, когда вы начинаете вести занятия». Как вы отреагиру- 

ете на это? Выберите и отметьте подходящий вариант словесной реакции из 

числа предложенных ниже. 

1. «Вот тебе и на!» 

2. «А что тебе смешно?» 

3. «Ну, и ради бога!» 

4. «Ты что, дурачок?» 

5. «Люблю веселых людей». 

6. «Я рад(а), что создаю у тебя веселое настроение». 

2. В самом начале занятия или уже после того, как вы провели несколько 

занятий, обучающийся заявляет вам: «Я не думаю, что вы, как педагог, смо- 

жете нас чему-то научить». 

Ваша реакция: 

1. «Твое дело - учиться, а не учить учителя». 

2. «Таких, как ты, я, конечно, ничему не смогу научить». 

3. «Может быть, тебе лучше перейти в другой класс или учиться у другого 

учителя?». 

4. «Тебе просто не хочется учиться». 

5. «Мне интересно знать, почему ты так думаешь». 

6. «Давай поговорим об этом подробнее. В моем поведении, наверное, есть 

что-то такое, что наводит тебя на подобную мысль». 



3. Педагог дает обучающемуся задание, а тот не хочет его выполнять 

и при этом заявляет: «Я не хочу это делать!» – Какой должна быть реакция 

учителя? 

1. «Не хочешь - заставим!». 

2. «Для чего же ты тогда пришел учиться?». 

3. «Тем хуже для тебя, оставайся неучем. Твое поведение похоже на пове- 

дение человека, который назло своему лицу хотел бы отрезать себе нос». 

4. «Ты отдаешь себе отчет в том, чем это может для тебя окончить- 

ся?».  

5. «Не мог бы ты объяснить, почему?». 

6. «Давай сядем и обсудим - может быть, ты и прав». 
 

Для выполнения программы производственной (учебной) практики 

обучающемуся выдается индивидуальное задание, содержание которого со- 

гласовывается с руководителем практик от профильной организации. На ос- 

нове задания утверждается рабочий график-план, в котором указываются: 

содержание выполняемых работ и ожидаемые результаты. В процессе про- 

хождения практики обучающийся заполняет ежедневно (за несколько дней) 

дневник о прохождении практики, в котором факт выполнения определенно- 

го задания подтверждается руководителем. 

Для производственной практики средством оценки является отчет. 

Для оценки уровня освоения компетенций на этапе защиты отчета о 

прохождении практики используется оценочный лист. 

 
Вопросы к зачету 

1. Назовите нормативные документы, упорядочивающих деятельность 

кафедр и про-фессорско-преподавательского состава университета. 

2. Перечислите методы, приемы, технологии педагогической деятель- 

ности в высшей школе. 

3. Организация учебно-воспитательного процесса в Кубанском ГАУ. 

4. Специфика деятельности преподавателя кафедры микробиологии, 

эпизоотологии и вирусологии. 

5. Как конструируют преподаваемый курс дисциплины, его содержания 

в соответствии с требованиями стандарта, спецификой вуза и кафедры. 

6. Учебно-воспитательная работа с аспирантами. 

7. Основные требования закона РФ «Об образовании». 

8. Федеральный закон «О высшем и послевузовском профессиональном 

образовании». 

9. Система менеджмента качества Кубанского ГАУ. 

10. Требования по составлению рабочих программ дисциплин. 



10.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценки 

знаний, умений и навыков и опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

 

Проводится согласно с Положением системы менеджмента качества 

нормативный акт университета Пл КубГАУ 2.5.1 «Текущий контроль успева- 

емости и промежуточная аттестация обучающихся». 

Кейс-задания 

Кейс-задание является одним из способов эффективного применения 

теории в реальной жизни через решение учебно-конкретных ситуаций. Кейс- 

метод предусматривает письменно представленное описание определенных 

условий из жизни хозяйствующего субъекта, ориентирующее обучающихся 

на формулирование проблемы и поиск вариантов ее решения. 

Результат выполнения кейс-задания оценивается с учетом следующих 

критериев: 

– полнота проработки ситуации; 

– полнота выполнения задания; 

– новизна и неординарность представленного материала и решений; 

– перспективность и универсальность решений; 

– умение аргументировано обосновать выбранный вариант решения. 

Если результат выполнения кейс-задания соответствует обозначенному 

критерию аспиранту присваивается один балл (за каждый критерий по 1 бал- 

лу). 

Оценка «отлично» – при наборе в 5 баллов. 

Оценка «хорошо» – при наборе в 4 балла. 

Оценка «удовлетворительно» – при наборе в 3 балла. 

Оценка «неудовлетворительно» – при наборе в 2 балла. 

 
Критерии оценки компетенций на этапах их формирования 

Критериями оценивания компетенций (результатов) являются: 

– соответствие структуры содержания разделов отчета по практике за- 

данию, требованиям и методическим рекомендациям; 

– степень раскрытия сущности вопросов, качество представленных 

аналитических материалов, характеризующих объект исследования; 

– соблюдение требований к оформлению; 

– грамотность речи и правильность использования профессиональной 

терминологии во время защиты отчета; 

– полнота, точность, аргументированность ответов во время защиты 

отчета. 

оценка «отлично» (зачтено) заслуживает обучающийся, который вы- 

полнил весь намеченный объем работы в срок и на высоком уровне в соот- 

ветствии с программой практики, проявил самостоятельность, творческий 

подход и соответствующую профессиональную подготовку, показал владе- 



ние теоретическими знаниями и практическими навыками проведения анали- 

тического исследования, умение работать с аналитической информацией, и 

системно оценивать представленную в них информацию, а также умение де- 

лать выводы и аргументировать собственную позицию; требования к оформ- 

лению полностью соблюдены. 

Оценка «хорошо» (зачтено) заслуживает обучающийся, который пол- 

ностью выполнил намеченную на период практики программу, однако допу- 

стил незначительные просчеты методического характера при общем хорошем 

уровне профессиональной подготовки, недостаточно полно представил ана- 

литические материалы исследования, сформулировал предложения по реше- 

нию выявленных в процессе практики проблем, составляющих сферу науч- 

ных интересов обучающегося; имеются упущения в оформлении отчета. 

Оценка «удовлетворительно» (зачтено) заслуживает обучающийся 

при частичном выполнении намеченной на период практики программы, ес- 

ли он допустил просчеты или ошибки методического характера, а представ- 

ленный им информационный материал не позволяет в полной мере сформи- 

ровать аналитическую базу исследования и требует соответствующей допол- 

нительной обработки и систематизации; имеются существенные отступления 

от требований к оформлению отчета. 

Оценка «неудовлетворительно» (не зачтено) заслуживает обучаю- 

щийся, не выполнивший программу практики и представивший отчет, вы- 

полненный на крайне низком уровне; требования к оформлению отчета не 

соблюдены. 



Аттестационный лист защиты отчета о прохождении практики 

Иванова Ярослава Владимировича 
Ф.И.О 

 

Аспирант 2 курса направления подготовки 35.06.01 Сельское хозяйство, направленность 

«Селекция и семеноводство сельскохозяйственных растений», успешно прошел 

производственную практику в объе ме    216 часов    / 6    з.ед.    (4    недели)    с «_        » 

 20 года по 

«_        »_  20 года в организации  ФГБОУ ВО  «Кубанский государствен-  

ный аграрный университет имени И.Т. Трубилина» 

 

В ходе выполнения индивидуального задания и программы практики аспирант освоил 

следующие компетенции 

 
 

Наименование компетенций 

 

отлично 

 

хорошо 

удовле- 

твори- 

тельно 

неудовле- 

твори- 

тельно 

ОПК-1 – владением методологией теоре- 

тических и экспериментальных исследо- ваний в 

области сельского хозяйства, аг- рономии, 

защиты растений, селекции и генетики 

сельскохозяйственных культур, почвоведения, 

агрохимии, ландшафтного обустройства 

территорий, технологий производства 

сельскохозяйственной продукции 

    

ОПК-2 – владением культурой научного 

исследования в области сельского хозяйства, 
агрономии, защиты растений, селекции и 

генетики сельскохозяйственных культур, 

почвоведения, агрохимии, ландшафтного 

обустройства территорий, технологий 

производства сельскохозяйственной продукции, в 

том числе с использованием новейших 

информационно-коммуникационных технологий  

    

ПК-6 способность преподавать дисциплины 

селекция и семеноводство сельскохозяйственных 

растений и разрабатывать соответствующие 

учебно-методические материалы в 

образовательных организациях высшего 
образования,  дополнительного 

профессионального образования, 

профессиональных образовательных 

организациях 

    

УК-6 – способностью планировать и ре- шать 

задачи собственного профессио- 

нального и личностного развития 

    

Итоговая оценка сформированности 

компетенций (средняя) 

 

Руководитель практики от университета 
 

(подпись) (Ф.И.О 
 
 
 

 
 



Критерии оценивания результатов обучения 
 

Результаты выполнения и защиты отчета по производственной практи- 

ке (учебной практике, научно-исследовательской работе) оцениваются «от- 

лично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно», или «за- 

чтено», «не зачтено» и заносятся в зачетную книжку обучающегося, прото- 

кол защиты отчета, ведомость. 
 

Наименование 

оценочного 

средства 

Критерии 

оценивания 

компетенций 

(результатов) 

Оценка Критерии 

оценивания 

Письменный – соответствие «отлично» Оценку «отлично» или «зачтено» за- 

отчѐт по прак- структуры и со- (зачтено) служивает обучающийся, который 

тике, рабочий держания разде-  выполнил весь намеченный объем 

график (план) лов отчета по  работы в срок и на высоком уровне в 

и дневник практике зада-  соответствии с программой практики, 

практики нию, требованиям  проявил самостоятельность, творче- 

Выступление и методическим  ский подход и соответствующую 

обучающегося рекомендациям;  профессиональную подготовку, пока- 

во время защи- – степень раскры-  зал владение теоретическими знания- 

ты отчета тия сущности во-  ми и практическими навыками прове- 
 просов, качество  дения аналитического исследования, 
 представленных  умение работать с аналитической 
 аналитических  информацией, и системно оценивать 
 материалов, ха-  представленную в них информацию, а 
 рактеризующих  также умение делать выводы и аргу- 
 объект исследо-  ментировать собственную позицию; 
 вания  требования к оформлению полностью 
 – соблюдение  соблюдены. 
 требований к «хорошо» Оценку «хорошо» или «зачтено» за- 
 оформлению (зачтено) служивает обучающийся, который 
 – грамотность ре-  полностью выполнил намеченную на 
 чи и правиль-  период практики программу, однако 
 ность использо-  допустил незначительные просчеты 
 вания профессио-  методического характера при общем 
 нальной термино-  хорошем уровне профессиональной 
 логии во время  подготовки, недостаточно полно 
 защиты отчета  представил аналитические материалы 
 – полнота, точ-  исследования, сформулировал пред- 
 ность, аргументи-  ложения по решению выявленных в 
 рованность отве-  процессе практики проблем, состав- 
 тов во время за-  ляющих сферу научных интересов 
 щиты отчета  обучающегося; имеются упущения в 
   оформлении отчета. 
  «удовле- Оценку «удовлетворительно» или 
  творитель- «зачтено» заслуживает обучающийся 
  но» (зачте- при частичном выполнении намечен- 
  но) ной на период практики программы, 
   если он допустил просчеты или 
   ошибки методического характера, а 



Наименование 

оценочного 

средства 

Критерии 

оценивания 

компетенций 

(результатов) 

Оценка Критерии 

оценивания 

   представленный им информационный 

материал не позволяет в полной мере 

сформировать аналитическую базу 

исследования и требует соответству- 

ющей дополнительной обработки и 

систематизации; имеются существен- 

ные отступления от требований к 

оформлению отчета. 

«неудовле- Оценки «неудовлетворительно» или 

творитель- «не зачтено» заслуживает обучаю- 

но» щийся, не выполнивший программу 

(не зачте- практики и представивший отчет, 

но) выполненный на крайне низком 
 уровне; требования к оформлению 
 отчета не соблюдены. 

 
 

11 Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

 

Основная учебная литература 

1. Андреева И.Н. История образования и педагогической мысли за 

рубежом и в России / И.Н. Андреева. – М.: «Академия», 2006. – 432с. 

2. Борытко Н.М. Педагогика / Н.М. Борытко. – М.: «Академия», 

2007. – 430с. 

3. Орлова Т.В. Педагогика: учебное пособие / Т.В. Орлова. – М.: 

Высшее образование, 2007. – 430с. 

4. Смирнов С.А. Педагогика: теории, системы, технологии / С.А. 

Смирнов. – М. «Академия», 2007– 384с. 

5. Резник С.Д. Студент вуза: технологии и организации обучения / 

С.Д. Резник. – М.:ИНФРА, 2009. – 457с. 

6. Шаманова Т.И. Управление образовательными системами Т.И. 

Шаманова. – М. .: «Академия», 2007-384. 

7. Денисова О. П. Психология и педагогика: учеб. пособие / 

8. О. П. Денисова ; Рос. акад. образования, Моск. психол.-соц. ин-т 

М.: Флинта : МПСИ , 2008 . – 235с. 

9. Соловова Е.Н. Методика обучения генетики. Базовый курс: посо- 

бие для пед. вузов и учителей / Е.Н. Соловова. – М.: АСТ: Астрель: Поли- 

графиздат, 2010 – 238 с. 

 

Дополнительная литература 

1. Котова, И.Б. Педагогика. Педагогические теории, системы, техно- 

логии: Учеб. для высш. и сред. учеб. заведений по пед. специальностям и 



направлениям. / И.Б. Котова, Е.Н. Шиянов, С.А. Смирнов – М.: Академия, 

2003. – 509 с. 

2. Синергетическая парадигма. Синергетика образования: сб. ст.: по- 

свящ. С. П. Курдюмову / Рос. акад. наук, Ин-т философии ; ред.- сост. О. Н. 

Астафьева, Г. Ю. Ризниченко М. : Прогресс-Традиция , 2007. – 592 с. 

3. Колеченко, А. К. Энциклопедия педагогических технологий: пособие 

для преподавателей / А. К. Колеченко СПб.: Каро, 2008 . – 367с. 

 
12. Перечень информационных технологий, используемых при осу-

ществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень 

программного обеспечения и информационных справочных систем 

 

Информационные технологии, используемые при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине позволяют: обеспечить взаимодействие 

между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) 

асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет"; фиксировать ход 

образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации по 

дисциплине и результатов освоения образовательной программы; организовать 

процесс образования путем визуализации изучаемой информации посредством 

использования презентаций, учебных фильмов; контролировать результаты 

обучения на основе компьютерного тестирования.  

 

12.1 Перечень программного обеспечения 

 

№ Наименование Краткое описание 

1 Microsoft Windows Операционная система 

2 Microsoft Office (включает 

Word, Excel, PowerPoint) 

Пакет офисных 

приложений 

3 Система тестирования 

INDIGO 

Тестирование 

 

12.2 Перечень профессиональных баз данных и информационных 

справочных систем 

 

№ Наименование Тематика Электронный адрес 

1 Научная 

электронная 

библиотека 

eLаbrary 

Универсальная https://elibrary.ru/   

2 Гарант Правовая https://www.garant.ru/ 

3 Консультант Плюс Правовая https://www.consultant.r

u/ 

 

 

 

 

https://elibrary.ru/
https://www.garant.ru/
https://www.consultant.ru/
https://www.consultant.ru/


 
13 Материально-техническое обеспечение для обучения по дисциплине в 

соответствии в ФГОС ВО и ОПОП ВО по направлению  

 

Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятельности 
№ 

п/ 
п 

Наименование учебных 

предметов, курсов, дисцип- 

лин (модулей), практики, 

иных видов учебной деятель- 

ности, предусмотренных 

учебным планом образова- 

тельной программы 

Наименование помещений для прове- 

дения всех видов учебной деятельно- 

сти, предусмотренной учебным пла- 

ном, в том числе, помещений для са- 

мостоятельной работы, с указанием 

перечня основного оборудования, 

учебно-наглядных пособий и исполь- 

зуемого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) по- 

мещений для проведения всех 

видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным 

планом (в случае реализации 

образовательных программ в 

сетевой форме дополнитель- 

но указывается наименование 

организации, с которой за- 
ключен договор) 

1 2 3 4 

 Практика по получению 
профессиональных умений и 

опыта профессиональной 
деятельности (Педагогическая) 

Помещение №741 ГУК, площадь — 
52,6кв.м;  Инновационная лаборатория 

генетики, селекции и контрольно-
семенного анализа (кафедры генетики, 

селекции и семеноводства) . 
холодильник — 1 шт.; 

лабораторное оборудование 
(оборудование лабораторное — 7 шт.; 

микроскоп — 5 шт.; 
шкаф лабораторный — 4 шт.; 

весы — 4 шт.; 
инкубатор — 1 шт.; 

стол лабораторный — 1 шт.; 
измельчитель — 1 шт.; 
встряхиватель — 1 шт.; 

пурка — 1 шт.; 
тестомесилка — 1 шт.; 
диафаноскоп — 1 шт.; 

мельница — 1 шт.; 
термостат — 4 шт.;); 

технические средства обучения 
(экран — 1 шт.; 

видео/фото камера — 1 шт.; 
компьютер персональный — 1 шт.); 

Доступ к сети «Интернет»; 
Доступ в электронную образовательную 

среду университета; программное 
обеспечение: Windows, Office. 

специализированная мебель(учебная 
доска, учебная мебель). 

 
Помещение №728 ГУК, площадь — 
35кв.м; помещение для хранения и 
профилактического обслуживания 

оборудования. 

350044, Краснодарский край, г. 
Краснодар, ул. им. Калинина, 13 

 

 

14. Особенности организации обучения лиц с ОВЗ и инвалидов 

 
Для инвалидов и лиц с ОВЗ может изменяться объѐм дисциплины 

интеллектуальная собственность и технологические инновации в часах, 

выделенных на контактную работу обучающегося с преподавателем (по видам 

учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающегося (при этом не 

увеличивается количество зачѐтных единиц, выделенных на освоение 

дисциплины).  



Фонды оценочных средств адаптируются к ограничениям здоровья и 

восприятия информации обучающимися.  

Основные формы представления оценочных средств – в печатной форме или 

в форме электронного документа. 

 

Формы контроля и оценки результатов обучения инвалидов и лиц с 

ОВЗ 

 
Категории 

студентов с 

ОВЗ и 

инвалидностью 

Форма контроля и оценки результатов обучения 

С нарушением  

зрения 

 устная проверка: дискуссии, тренинги, круглые столы, 

собеседования, устные коллоквиумы и др.; 

 с использованием компьютера и специального ПО: работа с 

электронными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, 

курсовые проекты, дистанционные формы, если позволяет острота 

зрения - графические работы и др.; 

при возможности письменная проверка с использованием рельефно- 

точечной системы Брайля, увеличенного шрифта, использование 

специальных технических средств (тифлотехнических средств): 

контрольные, графические работы, тестирование, домашние задания, 

эссе, отчеты и др. 

С нарушением 

слуха 

 письменная проверка: контрольные, графические работы, 

тестирование, домашние задания, эссе, письменные коллоквиумы, 

отчеты и др.; 

  с использованием компьютера: работа с электронными 

образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые 

проекты, графические работы, дистанционные формы и др.;  

при возможности устная проверка с использованием специальных 

технических средств (аудиосредств, средств коммуникации, 

звукоусиливающей аппаратуры и др.): дискуссии, тренинги, круглые 

столы, собеседования, устные коллоквиумы и др. 

С нарушением  

опорно- 

двигательного  

аппарата 

 письменная проверка с использованием специальных 

технических средств (альтернативных средств ввода, управления 

компьютером и др.): контрольные, графические работы, тестирование, 

домашние задания, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.; 

 устная  проверка, с использованием специальных 

технических средств (средств коммуникаций): дискуссии, тренинги, 

круглые столы, собеседования, устные коллоквиумы и др.; 

с использованием компьютера и специального ПО (альтернативных 

средств ввода и управления компьютером и др.): работа с 

электронными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, 

курсовые проекты, графические  работы, дистанционные 

формы предпочтительнее обучающимся, ограниченным в передвижении 

и др. 

 

 

 

 



Адаптация процедуры проведения промежуточной аттестации 

для инвалидов и лиц с ОВЗ: 

 
В ходе проведения промежуточной аттестации предусмотрено: 

 предъявление обучающимся печатных и (или) электронных 

материалов в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья; 

 возможность пользоваться индивидуальными устройствами и 

средствами, позволяющими адаптировать материалы, осуществлять приѐм и 

передачу информации с учетом их индивидуальных особенностей; 

 увеличение продолжительности проведения аттестации; 

 возможность присутствия ассистента и оказания им необходимой 

помощи (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, 

общаться с преподавателем). 

Формы промежуточной аттестации для инвалидов и лиц с ОВЗ должны  

учитывать индивидуальные и психофизические особенности 

обучающегося/обучающихся по АОПОП ВО (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.).  

 

Специальные условия, обеспечиваемые в процессе 

преподавания дисциплины 

Студенты с нарушениями зрения 

 предоставление образовательного контента в текстовом электронном 

формате, позволяющем переводить плоскопечатную информацию в аудиальную 

или тактильную форму;  

 возможность использовать индивидуальные устройства и средства, 

позволяющие адаптировать материалы, осуществлять приѐм и передачу 

информации с учетом индивидуальных особенностей и состояния здоровья 

студента; 

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с 

содержанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счѐт размещения 

информации на корпоративном образовательном портале; 

 использование чѐткого и увеличенного по размеру шрифта и 

графических объектов в мультимедийных презентациях; 

 использование инструментов «лупа», «прожектор» при работе с 

интерактивной доской; 

 озвучивание визуальной информации, представленной обучающимся в 

ходе занятий; 

 обеспечение раздаточным материалом, дублирующим информацию, 

выводимую на экран; 

 наличие подписей и описания у всех используемых в процессе 

обучения рисунков и иных графических объектов, что даѐт возможность перевести 

письменный текст в аудиальный, 

 обеспечение особого речевого режима преподавания: лекции читаются 

громко, разборчиво, отчѐтливо, с паузами между смысловыми блоками 



информации, обеспечивается интонирование, повторение, акцентирование, 

профилактика рассеивания внимания; 

 минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной аудиальной 

обстановки; 

  возможность вести запись учебной информации студентами в удобной 

для них форме (аудиально, аудиовизуально, на ноутбуке, в виде пометок в заранее 

подготовленном тексте); 

 увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение 

внимания, апелляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, 

групповые задания и др.) на практических и лабораторных занятиях; 

 минимизирование заданий, требующих активного использования зрительной 

памяти и зрительного внимания; 

 применение поэтапной системы контроля, более частый контроль выполнения 

заданий для самостоятельной работы. 

 
 

Студенты с нарушениями опорно-двигательного аппарата 
(маломобильные студенты, студенты, имеющие трудности передвижения и 

патологию верхних конечностей) 

 

 возможность использовать специальное программное обеспечение и 

специальное оборудование и позволяющее компенсировать двигательное 

нарушение (коляски, ходунки, трости и др.); 

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с 

содержанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счѐт размещения 

информации на корпоративном образовательном портале; 

 применение дополнительных средств активизации процессов 

запоминания и повторения; 

  опора на определенные и точные понятия;  

 использование для иллюстрации конкретных примеров; 

 применение вопросов для мониторинга понимания; 

 разделение изучаемого материала на небольшие логические блоки; 

 увеличение доли конкретного материала и соблюдение принципа от 

простого к сложному при объяснении материала; 

 наличие чѐткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

 увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение 

внимания, аппеляция к ограничениям по времени, контактные виды работ, 

групповые задания др.); 

 обеспечение беспрепятственного доступа в помещения, а также 

пребывания них;  

 наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 

средства, позволяющие обеспечить реализацию эргономических принципов и 

комфортное пребывание на месте в течение всего периода учѐбы (подставки, 

специальные подушки и др.). 

 

Студенты с нарушениями слуха 



 (глухие, слабослышащие, позднооглохшие) 

 

 предоставление образовательного контента в текстовом электронном 

формате, позволяющем переводить аудиальную форму лекции в плоскопечатную 

информацию;  

 наличие возможности использовать индивидуальные звукоусиливающие 

устройства и сурдотехнические средства, позволяющие осуществлять приѐм и 

передачу информации; осуществлять взаимообратный перевод текстовых и 

аудиофайлов (блокнот для речевого ввода), а также запись и воспроизведение 

зрительной информации. 

 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию вербального 

материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные тексты, 

глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала (структурно-

логические схемы, таблицы, графики, концентрирующие и обобщающие 

информацию, опорные конспекты, раздаточный материал);  

 наличие чѐткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты заранее 

знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и 

фрагменты; 

 особый речевой режим работы (отказ от длинных фраз и сложных 

предложений, хорошая артикуляция; четкость изложения, отсутствие лишних 

слов; повторение фраз без изменения слов и порядка их следования; обеспечение 

зрительного контакта во время говорения и чуть более медленного темпа речи, 

использование естественных жестов и мимики); 

 чѐткое соблюдение алгоритма занятия и заданий для самостоятельной 

работы (называние темы, постановка цели, сообщение и запись плана, выделение 

основных понятий и методов их изучения, указание видов деятельности студентов 

и способов проверки усвоения материала, словарная работа); 

 соблюдение требований к предъявляемым учебным текстам (разбивка 

текста на части; выделение опорных смысловых пунктов; использование 

наглядных средств); 

 минимизация внешних шумов; 

 предоставление возможности соотносить вербальный и графический 

материал; комплексное использование письменных и устных средств 

коммуникации при работе в группе; 

– сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, 

слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего). 

 

Студенты с прочими видами нарушений  

(ДЦП с нарушениями речи, заболевания эндокринной, центральной нервной 

и сердечно-сосудистой систем, онкологические заболевания) 

 

 наличие возможности использовать индивидуальные устройства и 

средства, позволяющие осуществлять приѐм и передачу информации; 



 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию вербального 

материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, опорные тексты, 

глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала;  

 наличие чѐткой системы и алгоритма организации самостоятельных 

работ и проверки заданий с обязательной корректировкой и комментариями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты заранее 

знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и непонятные слова и 

фрагменты; 

 предоставление возможности соотносить вербальный и графический 

материал; комплексное использование письменных и устных средств 

коммуникации при работе в группе; 

 сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, 

слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего); 

 предоставление образовательного контента в текстовом электронном 

формате;  

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с содержанием 

учебной дисциплины и материалом по курсу за счѐт размещения информации на 

корпоративном образовательном портале; 

 возможность вести запись учебной информации студентами в удобной для 

них форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в заранее подготовленном 

тексте). 

 применение поэтапной системы контроля, более частый контроль 

выполнения заданий для самостоятельной работы,  

 стимулирование выработки у студентов навыков самоорганизации и 

самоконтроля; 

 наличие пауз для отдыха и смены видов деятельности по ходу занятия. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение А 
(рекомендательное) 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 
«КУБАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ И.Т.ТРУБИЛИНА» 
 

Факультет агрономии и экологии 

 
Кафедра генетики селекции и семеноводства 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

 

Аспиранта 
 

курса 2 очной (заочной) формы обучения 
 

Направление подготовки 35.06.01 «Сельское хозяйство»  

Направленность «Селекция и семеноводство сельскохозяйственных растений» 

Вид практики производственная практика 

  Тип практики педагогическая практика  
 

 

№ 

п/п 
Содержание задания Ожидаемый результат 

   

   

 

 

Аспирант 

 
 

Ф.И.О.,подпись 

 

Руководитель программы 

 
 

должность, Ф.И.О.,подпись 

 

Руководитель практики 

«_  »_  20  г. 

 

 
должность, Ф.И.О.,подпись 

 

 

Ожидаемые результаты прохождения практики соответствуют программе и 

заявленным компетенциям 



Приложение Б 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 
«КУБАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ И.Т.ТРУБИЛИНА» 
 

Факультет агрономии и экологии 

 
Кафедра генетики селекции и семеноводства 

 
 

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) 

 

Аспиранта 
 

курса 2 очной (заочной) формы обучения 
 

Направление подготовки 35.06.01 «Сельское хозяйство» 

Направленность «селекция и семеноводство 

сельскохозяйственных растений» 

 Вид практики производственная практика 

Тип практики педагогическая практика 
 

 

 

 

Дата Краткое содержание работы Ожидаемый результат 
   

   

 

Подпись руководителя программы 

 

 
должность, Ф.И.О.,подпись 

 

Подпись руководителя практики 

 

 

должность, Ф.И.О.,подпись 

 

 
 

должность, Ф.И.О., подпись 

 

«_  »_  20  г. 



Приложение В 
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 
«КУБАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ И.Т.ТРУБИЛИНА» 

Факультет агрономии и экологии 

Кафедра генетики селекции и семеноводства 

ДНЕВНИК 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ: 

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

Аспиранта 
 

курса 2 очной (заочной) формы обучения 
 

Направление подготовки 35.06.01 «Сельское хозяйство» 

Направленность «селекция и семеноводство 

сельскохозяйственных растений»  

Вид практики производственная практика 

Тип практики педагогическая практика 
 

Направляется на практику ФГБОУ ВО «Кубанский государственный аграрный 
 

наименование организации или кафедры университета 

университет имени И.Т.Трубилина», Г. Краснодар, ул. Калинина, 13 
 

адрес профильной организации (не заполняется, если практика проводится на кафедре университета)  

 

Период практики с  по  20  г. 

Руководитель практики 

 
Руководитель программы 

должность, ученая степень, звание, Ф.И.О. 

 

 
должность, ученая степень, звание, Ф.И.О 

Кафедра генетики, селекции и семеноводства 
 

 

 
 

Дата 

 
 

Содержание работы 

 
Полученные 

результаты 

Отметка 

руководителя 

практики о 

выполнении 
работы 

    

    

    
 

Аспирант 

Подпись руководителя программы 

Подпись руководителя практики 

 
 

Ф.И.О., подпись 

 
должность, Ф.И.О.,подпись 

должность, Ф.И.О.,подпись 

 

 

«_  »_  20  г. 



Приложение Г 
(обязательное) 

Пример оформления титульного листа отчета по педагогической практике 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«КУБАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ И. Т. ТРУБИЛИНА» 
 

Факультет агрономии и экологии 

 

Кафедра генетики селекции и семеноводства 

 

 

ОТЧЕТ 

 

 

по педагогической практике. 
Место прохождения практики: Кафедра генетики селекции и семеноводства 

 

Руководитель программы 

профессор        Зеленский Г.Л. 
(подпись, дата) 

 

Научный руководитель, 

профессор 

 

   
(подпись, дата) 

 

Руководитель практики 
профессор    

(подпись, дата) 

 

Аспирант    /    
(подпись, дата) Ф.И.О. 

 

 

 

 

 

 
Краснодар 20    



Приложение Д 
(обязательное) 

 

Отзыв 

руководителя практики 

 

 
 

В период с    

по   

аспирант(ка) (_Ф.И.О.)  

проходил(а) практику    
(название организации, отдела) 

 

 

За время прохождения практики   
 

Аспирант (ка) изучил(а) вопросы:   
 

 

 

 

 

 

 

Самостоятельно провел(а) следующую работу:   
 

 

 

 

 

 

 

При прохождении практики аспирант(ка) 

проявил 
(а)   

(отношение к делу; реализация умений и навыков) 

 
 

 

 

 

 

Подпись руководителя практики    



 


