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1 Цель и задачи освоения дисциплины 
 
Целью изучения дисциплины «Налоговое консультирование» является 

формирование у обучающихся комплекса знаний нормативно-правовых до-
кументов в области налогового законодательства, порядка исчисления нало-
говых обязательств организации, умений и навыков составлять, анализиро-
вать и интерпретировать финансовую и налоговую информацию, осуществ-
лять контроль ее качества. 

Задачи дисциплины: 
– изучение основных нормативно-правовых положенийв области нало-

гового законодательства РФ; 
– формирование знаний в области налогообложения экономических 

субъектов и организации расчетов с бюджетом по налогам и сборам; 
–владение знаниями о содержании и методиках исчисления налоговых 

баз и применения налоговых льгот; 
– освоить умения и навыки расчета сумм налоговых платежей, подле-

жащих внесению в бюджет, составления налоговых деклараций, осуществ-
лять контроль качества финансовой информации налогоплательщика. 

 

2 Перечень планируемых результатов обучения по дисци-
плине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 
ОПОП ВО 

 
В результате освоения дисциплины формируется следующие ком-

петенции: 
ПК 1–способен формировать документированную систематизирован-

ную информацию об учетных объектах и составлять на ее основе бухгалтер-
скую финансовую и налоговую отчетность. 

ПК 5 – способен осуществлять контроль финансовой и нефинансовой 
информации, генерируемой экономическим субъектом, процессов ее форми-
рования, и консультирование по вопросам повышения ее качественных ха-
рактеристик. 

В результате изучения дисциплины «Налоговое консультирование» 
обучающийся готовится к освоению трудовых функций и выполнению тру-
довых действий: 

Профессиональный стандарт «Бухгалтер» 
Трудовая функция 3.2.3 «Ведение налогового учета, составление нало-

говых расчетов и деклараций, налоговое планирование» 
Профессиональный стандарт«Внутренний аудитор» 
Трудовая функция 3.1.2 «Выполнение консультационного проекта в со-

ставе группы» 
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3 Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 
 

«Налоговое консультирование» является дисциплиной части, форми-

руемой участниками образовательных отношений, ОПОП ВО подготовки 

обучающихся по направлению 38.03.01 Экономика, направленность «Бизнес-

аналитика». 

 
4 Объем дисциплины (72 часа, 2 зачетные единицы) 

 

Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная Очно-заочная 
   

Контактная работа 
в том числе: 
 аудиторная по видам 
учебных занятий 

37 15 
 

36 14 

 лекции 18 6 

 практические 18 8 

 внеаудиторная 1 1 

 зачет 1 1 

Самостоятельная работа 35 57 
   

Итого по дисциплине  72 72 

 

5 Содержание дисциплины 
 

По итогам изучаемой дисциплины студенты (обучающиеся) сдают за-

чет. 

Дисциплина изучается на 2курсе в 3 семестре по учебному плану очной 

и очно-заочной формы обучения. 
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Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 
 

№ 
п/п 

Тема. 
Основные вопросы 

Ф
ор

м
и

р
у

ем
ы

е 
к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, включая  
самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 
Практические 

занятия  
 

Самостоятельная  
работа 

           

1 

Основы налоговогоконсультиро-
вания 
1. Сущность, предмет и задачи на-
логового консультирования.  
2. Модели налогового консультиро-
вания. Их общая характеристика и 
условия применения. 
3.Этапы процесса налогового кон-
сультирования. 
4. Профессиональная этика и стан-
дарты профессиональной деятель-
ности налогового консультанта. 
5. Принципы оказания услуг по на-
логовому консультированию. От-
ветственность налогового консуль-
танта. 
 

ПК-
1 

3 2 2 4 

2 

Налоговая система РФ 
1.Структура налоговой системы РФ, 
принципы ее построения. 
2. Виды, классификация, функции 
налогов РФ. 
3. Элементы налога и их характери-
стика. 
4. Законодательная база налоговой 
системы РФ. 

 

ПК-
1 

3 2 2 4 

3 

Налоговое консультирование по 
НДС  
1 Экономическая роль и платель-
щики налога. 2. Определение объ-
екта налогообложения и формиро-
вание налоговой базы. 
3. Налоговый период и налоговые 
ставки. Налоговые льготы, условия 
и возможности их применения. 
4. Порядок исчисления и сроки уп-
латы. Порядок возмещения налога.  
3. Налог на доходы физических 
лиц. 

ПК-
1 

ПК-
5 

3 2 2 4 
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4 

Налоговое консультирование по 
налогу на прибыль организаций 
1.Понятие, плательщики, объект 
налогообложения и налоговая база, 
налоговые ставки, налоговые льго-
ты.  
2.Налоговый и отчетный периоды. 
Классификация доходов. Группи-
ровка расходов.  
3. Порядок исчисления и сроки уп-
латы налога. 
 

ПК-
1 

ПК-
5 

3 2 2 4 

5 

Налоговое консультирование по 
налогу на доходы физических лиц 
1.Плательщики. Объект налогооб-
ложения. Налоговая база. Налого-
вый период. Ставки налога. 
2. Налоговые вычеты. 
3. Порядок исчисления и сроки уп-
латы налога и авансовых платежей. 
4. Особенности исчисления НДФЛ 
отдельными категориями физиче-
ских лиц. 
 

ПК-
1 

ПК-
5 

3 2 2 4 

6 

Налоговое консультирование по 
прочим федеральным налогам и 
сборам 
1. Акцизы: экономическое содер-
жание акцизов, элементы акцизов. 
Виды подакцизных товаров. Опера-
ции, не подлежащие налогообложе-
нию. 
2. Налог на добычу полезных иско-
паемых. 
Налогоплательщики. Элементы на-
лога. 
3. Водный налог 
Налогоплательщики. Элементы на-
лога. 
4. Сборы за пользование объектами 
животного мира и за пользование 
объектами водных биологических 
ресурсов. 
 

ПК-
1 

ПК-
5 

3 2 2 4 

7 

Налоговое консультирование на-
логоплательщиков по региональ-
ным и местным налогам 
1. Налог на имуществоорганизаций.  

 Плательщики налога. Объект об-

ложения. Порядок определения на-

ПК-
1 
ПК-

5 

3 2 2 4 
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логовой базы. Ставка налога. Поря-

док исчисления и сроки уплаты на-

лога  

2. Транспортный налог 

Налоговая база, налоговый период, 

налоговые ставки. Порядок исчис-

ления и сроки уплаты налога. 

3. Земельный налог. 

Плательщики земельного налога. 

Объекты налогообложения. Поря-

док исчисления и сроки уплаты зе-

мельного налога. 

4 Налог на имущество физических 

лиц. Плательщики, объект обложе-

ния, ставки, льготы, порядок и сро-

ки уплаты в бюджет. 

8 

Консультирование налогопла-
тельщиков по условиям приме-
нения специальных налоговых 
режимов 
1. Единый сельскохозяйственный 
налог. Условия применения. Нало-
гоплательщики. Объект налогооб-
ложения. Налоговая база. Налого-
вый период. Порядок исчисления и 
уплаты налога. 
2. Упрощенная система налогооб-
ложения. Налогоплательщики. По-
рядок и условия применения УСН. 
Объекты налогообложения. Нало-
говая база. Налоговый период. 
Ставки. Порядок исчисления и уп-
латы налога.  
3. Патентная система налогообло-
жения.  
Основные понятия. Налогопла-
тельщики. Объект налогообложе-
ния, налоговая база. Налоговый пе-
риод. Налоговая ставка. 
 

ПК-
1 

ПК-
5 

3 2 2 4 

9 

Налоговый контроль и налого-
вые 
правонарушения. 
1.Общие методические приемы 
осуществления контрольных про-
цедур по проверке налоговых обя-
зательств организации. 
2. Налоговое правонарушение: по-
нятие и сущность.  

ПК-
1 

ПК-
5 

3 2 2 3 
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3. Виды налоговыхправонаруше-
ний.  
4. Ответственность за совершение-
налогового правонарушения 

           

Итого 18 18 35 
 
 

Содержание и структура дисциплины по очно-заочной форме 
обучения 

 

№ 
п/п 

Тема. 
Основные вопросы 

Ф
ор

м
и

р
у

ем
ы

е 
к

о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, включая  
самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 
Практические 

занятия  
 

Самостоятельная  
работа 

           

1 

Основы налоговогоконсультиро-
вания 
1. Сущность, предмет и задачи на-
логового консультирования.  
2. Модели налогового консультиро-
вания. Их общая характеристика и 
условия применения. 
3.Этапы процесса налогового кон-
сультирования. 
4. Профессиональная этика и стан-
дарты профессиональной деятель-
ности налогового консультанта. 
5. Принципы оказания услуг по на-
логовому консультированию. От-
ветственность налогового консуль-
танта. 
 

ПК-
1 

3 0,5 1 6 

2 

Налоговая система РФ 
1.Структура налоговой системы РФ, 
принципы ее построения. 
2. Виды, классификация, функции 
налогов РФ. 
3. Элементы налога и их характери-
стика. 
4. Законодательная база налоговой 
системы РФ. 

 

ПК-
1 

3 0,5 0,5 6 

3 

Налоговое консультирование по 
НДС  
1 Экономическая роль и платель-
щики налога.  
2. Определение объекта налогооб-

ПК-
1 

ПК-
5 

3 0,5 1 6 
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ложения и формирование налого-
вой базы. 
3. Налоговый период и налоговые 
ставки. Налоговые льготы, условия 
и возможности их применения. 
4. Порядок исчисления и сроки уп-
латы. Порядок возмещения налога.  
 

4 

Налоговое консультирование по 
налогу на прибыль организаций 
1.Понятие, плательщики, объект 
налогообложения и налоговая база, 
налоговые ставки, налоговые льго-
ты.  
2.Налоговый и отчетный периоды. 
Классификация доходов. Группи-
ровка расходов.  
3. Порядок исчисления и сроки уп-
латы налога. 
 

ПК-
1 

ПК-
5 

3 0,5 1 6 

5 

Налоговое консультирование по 
налогу на доходы физических лиц 
1.Плательщики. Объект налогооб-
ложения. Налоговая база. Налого-
вый период. Ставки налога. 
2. Налоговые вычеты. 
3. Порядок исчисления и сроки уп-
латы налога и авансовых платежей. 
4. Особенности исчисления НДФЛ 
отдельными категориями физиче-
ских лиц. 
 

ПК-
1 

ПК-
5 

3 0,5 1 6 

6 

Налоговое консультирование по 
прочим федеральным налогам и 
сборам 
1. Акцизы: экономическое содер-
жание акцизов, элементы акцизов. 
Виды подакцизных товаров. Опера-
ции, не подлежащие налогообложе-
нию. 
2. Налог на добычу полезных иско-
паемых. 
Налогоплательщики. Элементы на-
лога. 
3. Водный налог 
Налогоплательщики. Элементы на-
лога. 
4. Сборы за пользование объектами 
животного мира и за пользование 
объектами водных биологических 
ресурсов. 
 

ПК-
1 

ПК-
5 

3 1 1 7 
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7 

Налоговое консультирование на-
логоплательщиков по региональ-
ным и местным налогам 
1. Налог на имуществоорганизаций.  

 Плательщики налога. Объект об-

ложения. Порядок определения на-

логовой базы. Ставка налога. Поря-

док исчисления и сроки уплаты на-

лога  

2. Транспортный налог 

Налоговая база, налоговый период, 

налоговые ставки. Порядок исчис-

ления и сроки уплаты налога. 

3. Земельный налог. 

Плательщики земельного налога. 

Объекты налогообложения. Поря-

док исчисления и сроки уплаты зе-

мельного налога. 

4 Налог на имущество физических 

лиц. Плательщики, объект обложе-

ния, ставки, льготы, порядок и сро-

ки уплаты в бюджет. 

ПК-
1 

ПК-
5 

3 1 1 7 

8 

Консультирование налогопла-
тельщиков по применению спе-
циальных налоговых режимов 
1. Единый сельскохозяйственный 
налог. Условия применения. Нало-
гоплательщики. Объект налогооб-
ложения. Налоговая база. Налого-
вый период. Порядок исчисления и 
уплаты налога. 
2. Упрощенная система налогооб-
ложения. Налогоплательщики. По-
рядок и условия применения УСН. 
Объекты налогообложения. Нало-
говая база. Налоговый период. 
Ставки. Порядок исчисления и уп-
латы налога.  
3. Патентная система налогообло-
жения.  
Основные понятия. Налогопла-
тельщики. Объект налогообложе-
ния, налоговая база. Налоговый пе-
риод. Налоговая ставка. 
 

ПК-
1 

ПК-
5 

3 1 1 7 

9 

Налоговый контроль и налого-
вые 
правонарушения. 
1.Общие методические приемы 

ПК-
1 

ПК-
5 

3 0.5 0,5 6 
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осуществления контрольных про-
цедур по проверке налоговых обя-
зательств организации. 
2. Налоговое правонарушение: по-
нятие и сущность.  
3. Виды налоговыхправонаруше-
ний.  
4. Ответственность за совершение-
налогового правонарушения. 
 

           

Итого 6 8 57 
 

6 Перечень учебно-методического обеспечения для само-
стоятельной работы обучающихся по дисциплине  
 
1. Налоговое консультирование : учеб. пособие / М. Ф. Сафонова, Д. С. 

Резниченко. – Краснодар :КубГАУ, 2021. – 112 с. 
https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=10300 

2. Налоговое консультирование : метод. указания для контактной и 
самостоятельной работы / сост. М. Ф. Сафонова, Ю. Н. Шоль. – Краснодар 
:КубГАУ, 2022. – 69 с.:  
https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=11658 

 

7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 
аттестации 

 
7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения ОПОП ВО  
 

Номер семестра* 
Этапы формирования и проверки уровня сформированно-

сти компетенций по дисциплинам,  
практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

 

 

ПК 1 – способен формировать документированную систематизированную инфор-
мацию об учетных объектах и составлять на ее основе бухгалтерскую финансовую и нало-
говую отчетность.  

 

3 Налоговое консультирование 

3,4 Бухгалтерский финансовый учет 

4 Производственная практика: практика по получению на-
выков профессиональной деятельности 

5,6 Бухгалтерская финансовая отчетность 

6 Налоговый учет и налоговая оптимизация 
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Номер семестра* 
Этапы формирования и проверки уровня сформированно-

сти компетенций по дисциплинам,  
практикам в процессе освоения ОПОП ВО 

 

 

6 Бухгалтерские компьютерные программы 

7 Международные стандарты финансовой отчетности 

7 Компьютерные технологии составления отчетности 

8 Производственная практика: преддипломная практика 

8 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной ква-
лификационной работы 

ПК 5 – способен осуществлять контроль финансовой и нефинансовой информации, 
генерируемой экономическим субъектом, процессов ее формирования, и консультирова-
ние по вопросам повышения ее качественных характеристик. 

 

3 Налоговое консультирование 

6,7 Аудит 

7 Производственная практика: практика по получению про-
фессиональных умений и опыта профессиональной дея-
тельности 

8 Контроль и управление проектами 

8 Аудит с использованием информационных технологий 

8 Внутренний аудит  

8 Производственная практика: преддипломная практика 

8 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной ква-
лификационной работы 

* номер семестра соответствует этапу формирования компетенции 

 
7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания  
 

Планируемые 
результаты 
освоения 

компетенции 
(индикаторы 
достижения 

компетенции)  

Уровень освоения 

Оценочное 
средство 

неудовлетво-
рительно 

(минимальный 
не достигнут) 

удовлетво-
рительно 

(минималь-
ный порого-

вый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

ПК-1 - способен формировать документированную систематизированную информацию об 
учетных объектах и составлять на ее основе бухгалтерскую финансовую и налоговую от-
четность.  

Индикаторы  Уровень Минимально Уровень Уровень Устный опрос 
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Планируемые 
результаты 
освоения 

компетенции 
(индикаторы 
достижения 

компетенции)  

Уровень освоения 

Оценочное 
средство 

неудовлетво-
рительно 

(минимальный 
не достигнут) 

удовлетво-
рительно 

(минималь-
ный порого-

вый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

достижения 
компетен-
ций: 
ПК-1.2 -

формирует 

информацию 

о налоговых 

базах, состав-

ляет налого-

вые расчеты и 

декларации, 

осуществляет 

налоговое 

планирова-

ние. 

 

знаний о 
формирова-
нии исход-
ных данных 
для прове-
дения нало-
говых расче-
тов, состав-
лении нало-
говых дек-
лараций, 
осуществле-
нии налого-
вого плани-
рования на 
основе типо-
вых методик 
с учетом 
действую-
щей норма-
тивно-
правовой 
базыниже 
минималь-
ных требо-
ваний, име-
ли место 
грубые 
ошибки. 
 
 При реше-
нии стан-
дартных за-
дач не про-
демонстри-
рованы ос-
новные уме-
ния собирать 
информацию 
и системати-
зировать для 
целей нало-
гообложе-
ния, анали-
зировать по-

допустимый 
уровень зна-
ний о фор-
мировании 
исходных 
данных для 
проведения 
налоговых 
расчетов, 
составлении 
налоговых 
деклараций, 
осуществле-
нии налого-
вого плани-
рования на 
основе типо-
вых методик 
с учетом 
действую-
щей норма-
тивно-
правовой 
базы. 
 
При реше-
нии стан-
дартных за-
дач проде-
монстриро-
ваны основ-
ные умения 
собирать 
информацию 
и системати-
зировать для 
целей нало-
гообложе-
ния, анали-
зировать в 
полученную 
информацию 
и формули-
ровать вы-
воды по ито-

знаний о 
формирова-
нии исход-
ных данных 
для прове-
дения нало-
говых расче-
тов, состав-
ления нало-
говых дек-
лараций, 
осуществле-
нии налого-
вого плани-
рования на 
основе типо-
вых методик 
с учетом 
действую-
щей норма-
тивно-
правовой 
базыв объе-
ме, соответ-
ствующем 
программе 
подготовки, 
допущено 
несколько 
негрубых 
ошибок. 
 
 Продемон-
стрированы 
основные 
умения со-
бирать ин-
формацию и 
системати-
зировать для 
целей нало-
гообложе-
ния, анали-
зировать по-
лученную 

знаний о 
формирова-
нии исход-
ных данных 
для проведе-
ния налого-
вых расче-
тов, состав-
ления нало-
говых дек-
лараций, 
осуществле-
нии налого-
вого плани-
рования на 
основе типо-
вых методик 
с учетом 
действую-
щей норма-
тивно-
правовой 
базыв объе-
ме, соответ-
ствующем 
программе 
подготовки, 
без ошибок. 
 
Продемон-
стрированы 
все основ-
ные умения 
собирать 
информацию 
и системати-
зировать для 
целей нало-
гообложе-
ния, анали-
зировать по-
лученную 
информацию 
и формули-
ровать вы-

(знания) 
 
Реферат (знания, 
умения)  
 
Задача (умения, 
навыки) 
 
 
Тест (знания, 
умения, навыки) 
 
Вопросы и зада-
ния для прове-
дения зачета 
(знания, умения, 
навыки) 
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Планируемые 
результаты 
освоения 

компетенции 
(индикаторы 
достижения 

компетенции)  

Уровень освоения 

Оценочное 
средство 

неудовлетво-
рительно 

(минимальный 
не достигнут) 

удовлетво-
рительно 

(минималь-
ный порого-

вый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

лученную 
информацию 
и формули-
ровать вы-
воды по ито-
гам ее ана-
лиза. 
Не проде-
монстриро-
ваны базо-
вые навыки 
применения 
типовых ме-
тодик расче-
та и исчис-
ления нало-
говой базы и 
соответст-
вующих ей 
налоговых 
расчетов, 
исчисления 
и уплаты 
взносов в 
государст-
венные вне-
бюджетные 
фонды, со-
ставления 
соответст-
вующей от-
четности.  

гам ее ана-
лиза. 
Имеется ми-
нимальный 
набор навы-
ков приме-
нения типо-
вых методик 
расчета и 
исчисления 
налоговой 
базы и соот-
ветствую-
щих ей на-
логовых 
расчетов, 
исчисления 
и уплаты 
взносов в 
государст-
венные вне-
бюджетные 
фонды, со-
ставления 
соответст-
вующей от-
четности.  

информацию 
и формули-
ровать вы-
воды по ито-
гам ее ана-
лиза, реше-
ны все ос-
новные за-
дачи с не-
грубыми 
ошибками. 
 
Продемон-
стрированы 
базовые на-
выкиприме-
нения типо-
вых методик 
расчета и 
исчисления 
налоговой 
базы и соот-
ветствую-
щих ей на-
логовых 
расчетов, 
исчисления 
и уплаты 
взносов в 
государст-
венные вне-
бюджетные 
фонды, со-
ставления, 
соответст-
вующей от-
четности.  

воды по ито-
гам ее ана-
лиза,решены 
все основ-
ные задачи с 
отдельными 
несущест-
венными не-
дочетами,  
 
Продемон-
стрированы 
навыкипри-
менения ти-
повых мето-
дик расчета 
и исчисле-
ния налого-
вой базы и 
соответст-
вующих ей 
налоговых 
расчетов, 
исчисления 
и уплаты 
взносов в 
государст-
венные вне-
бюджетные 
фонды, со-
ставления   
соответст-
вующей от-
четности.  

 
ПК 5 – способен осуществлять контроль финансовой и нефинансовой информации, генери-
руемой экономическим субъектом, процессов ее формирования, и консультирование по во-
просам повышения ее качественных характеристик. 
 
ПК-5.2 -
консульти-
рует по во-

 Уровень 
знаний зако-
нодательных 

Минимально 
допустимый 
уровень зна-

Уровень 
знаний зако-
нодательных 

Уровень 
знаний зако-
нодательных 

Устный опрос 
(знания) 
 
Реферат (знания, 
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Планируемые 
результаты 
освоения 

компетенции 
(индикаторы 
достижения 

компетенции)  

Уровень освоения 

Оценочное 
средство 

неудовлетво-
рительно 

(минимальный 
не достигнут) 

удовлетво-
рительно 

(минималь-
ный порого-

вый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

просам по-
строения 
контрольных 
процедур, 
повышению 
достоверно-
сти генери-
руемой эко-
номическим 
субъектом 
финансовой 
и нефинан-
совой ин-
формации и 
ее соответ-
ствия требо-
ваниям нор-
мативно-
правовых 
актов. 

и норматив-
но-правовых 
актов, отно-
сящихся к 
объекту кон-
сультирова-
ния, прин-
ципов и по-
рядка фор-
мирования 
налоговой 
отчетности 
экономиче-
ского субъ-
екта, проце-
дур контро-
ля 
ниже мини-
мальных 
требований, 
имели место 
грубые 
ошибки. 
При реше-
нии стан-
дартных за-
дач не про-
демонстри-
рованы ос-
новные уме-
ния приме-
нять на 
практике 
способность 
анализиро-
вать и оце-
нивать ин-
формацию, 
выявлять 
причинно-
следствен-
ные связи, 
делать вы-
воды, коор-
динировать 

ний законо-
дательных и 
нормативно-
правовых 
актов, отно-
сящихся к 
объекту кон-
сультирова-
ния, прин-
ципов и по-
рядка фор-
мирования 
налоговой 
отчетности 
экономиче-
ского субъ-
екта, проце-
дур контро-
ля, допуще-
но много не-
грубых 
ошибок 
 

Продемон-
стрированы 
основные 
умения ана-
лизировать и 
оценивать 
информа-
цию, выяв-
лять при-
чинно-
следствен-
ные связи, 
делать вы-
воды, коор-
динировать 
свою дея-
тельность, 
ставить за-
дачи и кон-
тролировать 
их исполне-

и норматив-
но-правовых 
актов, отно-
сящихся к 
объекту кон-
сультирова-
ния, прин-
ципов и по-
рядка фор-
мирования 
управленче-
ской, финан-
совой (бух-
галтерской) 
и прочих ви-
дов отчетно-
сти эконо-
мического 
субъекта, 
ключевых 
рисков, 
средств и 
процедур в 
объеме, со-
ответст-
вующем 
программе 
подготовки, 
допущено 
несколько 
негрубых 
ошибок.  
Продемон-
стрированы 
все основ-
ные умения 
анализиро-
вать и оце-
нивать ин-
формацию, 
выявлять 
причинно-
следствен-
ные связи, 
делать вы-

и норматив-
но-правовых 
актов, отно-
сящихся к 
объекту кон-
сультирова-
ния, прин-
ципов и по-
рядка фор-
мирования 
управленче-
ской, финан-
совой (бух-
галтерской) 
и прочих ви-
дов отчетно-
сти эконо-
мического 
субъекта, 
ключевых 
рисков, 
средств и 
процедур 
контроля в 
объеме, со-
ответствую-
щем про-
грамме под-
готовки, без 
ошибок. 
Продемон-
стрированы 
все основ-
ные умения 
анализиро-
вать и оце-
нивать ин-
формацию, 
выявлять 
причинно-
следствен-
ные связи, 
делать вы-
воды, коор-
динировать 

умения)  
 
Задача (умения, 
навыки) 
 
 
Тест (знания, 
умения, навыки) 
 
Вопросы и зада-
ния для прове-
дения зачета 
(знания, умения, 
навыки 
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Планируемые 
результаты 
освоения 

компетенции 
(индикаторы 
достижения 

компетенции)  

Уровень освоения 

Оценочное 
средство 

неудовлетво-
рительно 

(минимальный 
не достигнут) 

удовлетво-
рительно 

(минималь-
ный порого-

вый) 

хорошо 
(средний) 

отлично 
(высокий) 

      

свою дея-
тельность, 
ставить за-
дачи и кон-
тролировать 
их исполне-
ние.  

Не проде-
монстриро-
ваны базо-
вые навыки 
выполнения 
контрольных 
процедур, 
составления 
отчета по 
завершению 
проекта, на-
выки кон-
сультирова-
ния заказчи-
ка по вопро-
сам по-
строения 
эффективно-
сти кон-
трольных 
процедур в 
области на-
логообложе-
ния деятель-
ности заказ-
чика.  

ние.  

Имеется ми-
нимальный 
набор навы-
ков выпол-
нения кон-
трольных 
процедур, 
составления 
отчета по 
завершению 
проекта, на-
выков кон-
сультирова-
ния заказчи-
ка по вопро-
сам по-
строения и 
функциони-
рования эф-
фективности 
контрольных 
процедур в 
области на-
логообложе-
ния деятель-
ности заказ-
чика 

 

воды, коор-
динировать 
свою дея-
тельность, 
ставить за-
дачи и кон-
тролировать 
их исполне-
ние.  

Продемон-
стрированы 
базовые на-
выки подго-
товки про-
граммы кон-
сультацион-
ного проек-
та, выполне-
ния кон-
трольных 
процедур, 
составления 
отчета по 
завершению 
проекта, на-
выки кон-
сультирова-
ния заказчи-
ка по вопро-
сам по-
строения 
эффективно-
сти кон-
трольных 
процедур в 
области на-
логообложе-
ния деятель-
ности заказ-
чика 

свою дея-
тельность, 
ставить за-
дачи и кон-
тролировать 
их исполне-
ние.  
 
Продемон-
стрированы 
все основ-
ные навыки 
подготовки 
программы 
консульта-
ционного 
проекта, вы-
полнения 
контрольных 
процедур, 
составления 
отчета по 
завершению 
проекта, на-
выки кон-
сультирова-
ния заказчи-
ка по вопро-
сам по-
строения 
эффективно-
сти кон-
трольных 
процедур в 
области на-
логообложе-
ния деятель-
ности заказ-
чика 

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необхо-
димые для оценки знаний, умений, навыков, характеризующих этапы 
формирования компетенций в процессе освоения ОПОП ВО 
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Вопросы для устного опроса 
 
1. Что такое налоговое консультирование? 
2. Перечислите и охарактеризуйте принципы профессиональной 

деятельности налогового консультанта. 
3. Перечислите основные модели налогового консультирования. 
4. Охарактеризуйте достоинства и недостатки моделей налогового 

консультирования. 
5. Назовите права и должностные обязанности, установленные для на-

логового консультанта. 
6. Характеристика основных систем налогообложения, введенных в 

РФ. 
7. Цели и виды, характеристика налогового консалтинга. 
8. Консультационный проект и риски в связи с его осуществлением. 
9. Налоговое бремя: экономический смысл и порядок расчета. 
10. Цель налогового планирования, применяемые методы, виды нало-

гового планирования. 
11. Особенности исчисления и уплаты НДС. 
12. Элементы обложения НДС. 
13. Доходы, принимаемые для расчета налога на прибыль. 
14. Расходы, уменьшающие налогооблагаемую базу по налогу на при-

быль. 
15. Элементы обложения налогом на прибыль. 
16. Сравнительная характеристика специальных налоговых режимов в 

РФ. 
17. Порядок исчисления и уплаты налога на доходы физических лиц. 
18. Опишите методику исчисления налога на прибыль организации. 
19. Назовите основные контрольные процедуры, применяемые налого-

вым консультантом при проверке правильности определения налоговой базы 
по НДС. 

20. Типичные ошибки налогоплательщиков, применяющих УСН. 
21. Определите степень ответственности налогового консультанта при 

использовании проектной модели. 
22. В каких случаях применяются нормы КоАП?  
23. Применяется ли прецедентное право в России?  
24. Что собой представляют льготы по НДС?Составьте общий алго-

ритм применения льгот по НДС.  
25. Какие льготы установлены по налогу на прибыль? Составьте общий 

алгоритм льгот по налогу на прибыль.  
 
Темы рефератов  
 
1. Международный опыт налогового консультирования: границы и 

возможности использования в России.  
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2. Особенности налогового консультирования в России.  
3. Организационные и экономические различия проектного и постоян-

ного консультирования.  
4. Кодекс этики налогового консультанта.  
5. Роль налогового консультанта в формировании налоговой культуры 

российских налогоплательщиков.  
6. Независимые практикующие налоговые консультанты: условия и 

особенности их деятельности.  
7. Значение налогового консультирования для реализации фискальной 

и регулирующей функций налоговой системы в современных условиях.  
8. Виды услуг по налоговому консультированию.  
9. Профессиональные риски в налоговом консультировании.  
10. Принципы профессионального оказания услуг по налоговому кон-

сультированию.  
11. Общая характеристика законодательных актов, используемых в ра-

боте налогового консультанта. 
12. Использование материалов судебной и арбитражной практики в ра-

боте налогового консультанта.  
13. Общая характеристика и специфика различных моделей налогового 

консультирования.  
14. Профессиональная этика налогового консультанта.  
15. Общая характеристика, налогоплательщики, объект 

налогообложения, налоговая база по налогу на прибыль организации. 
16. Общая характеристика НДС. Порядок исчисления и сроки уплаты 

налога. Налоговая декларация. 
17. Налоговые ставки по НДФЛ. Доходы, не подлежащие 

налогообложению. 
18. Налоговая база и порядок ее определения по налогу на имущество 

организаций. Налоговый (отчетный) период. Налоговая ставка, налоговые 
льготы. 

19. Особенности исчисления НДФЛ отдельных категорий налогопла-
тельщиков. 

20. Преимущества применения специальных налоговых рефимов. 
 
Задачи 
Задача 1 
В практике консультационной деятельности сложились три модели ор-

ганизации клиент-консультантских отношений.  
Распределите возможные функции, выполняемые клиентом в разных 

моделях консультирования. 
Проанализируйте предложенную ситуацию. Заполните таблицу.  
 

Возможные функции, выполняемые клиентом при разных моделях кон-
сультирования 

Функции, выполняемые клиентом Модели консульти-



17 
 

рования 
А В С 

Самостоятельное определение проблемы    
Определение проблемы совместное консультантами    
Контроль за деятельностью консультантов    
Усвоение и организация внедрений рекомендаций 
консультантов 

   

Сбор данных и подготовка их в форме, необходимой 
консультантам 

   

Участие в диагностике    
Формирование команды для работы с консультантом    
Обучение персонала новым методам работы    
Участие в выработке рекомендаций    
Определение перспектив дальнейшего сотрудниче-
ства 

   

Оценка рекомендаций и результатов консультирова-
ния 

   

Примечание к таблице: А - Экспертное (нормативное); В - Консульти-
рование проектное (доктор-пациент); С - Консультирование процессное (со-
трудничество). 

 
Задача 2 
 

Процесс консультирования представляет собой логическую цепочку про-
цедур, выполняемых совместными усилиями консультанта и клиента для ре-
шения проблем и осуществления изменений организации-клиента.  

Поясните, какими процедурами отличается каждый этап консультацион-
ного процесса и на кого могут возлагаться функции исполнителя (должность) 
этих процедур. Заполните таблицу. 

 
Организация работ в процессе консультирования 

Этапы консультационно-
го процесса 

Процедуры Исполнители 

Диагностика   
Планирование действий   
Обучение   
Внедрение предложений   
Мониторинг   
 

Задача 3 
 

Основные критерии эффективной деятельности налогового  
консультанта. 

Знания и опыт. 
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Профессиональная компетентность.  
Беспристрастность, объективность и добросовестность.  
Конфиденциальность.  
Экономическая результативность деятельности.  
Внешний вид и привычки. 
Определите, какой на Ваш взгляд критерий наиболее эффективно оце-

нивает деятельность налоговогоконсультанта? Представьте «рейтинг» оценки 
качества услуг налоговогоконсультанта. Сформулируйте Ваше понимание 
самоконтроля поведения налоговогоконсультанта. Какие факторы могут яв-
ляться причинами неудовлетворённости клиентов работой налогового кон-
сультанта?  

 
Задача 4  
 
У производственного объединения «Вектор» имеются два поставщика 

одного и того же производственного ресурса:  
- поставщик X предлагает его по цене 400 руб. включая НДС; 
 - поставщик У предлагает ее по цене 380 руб., но без НДС. Производ-

ственное объединение «Вектор» является потребителем ресурса, необходи-
мого для производства продукции, и добавленная стоимость фабрики (зара-
ботная плата, амортизация и др.) составляет 1000 руб. на единицу выпущен-
ной продукции.   

Определить: у кого из поставщиков (X или У) выгоднее покупать этот 
ресурс для производственного объединения «Вектор». 

 
Задача 5 
 
Организация имеет в штате 12 работников с фондом оплаты 64 000руб. 

в месяц. Объем реализации продукции без НДС — 600 000 руб. в месяц. Се-
бестоимость реализованной продукции 390 000руб., в том числе материаль-
ные затраты 175 000 руб.  

Определить: основные налоговые платежи за отчетный период, если 
организация находится на общей системе налогообложения.  Предложите 
схему минимизации налогообложения, воспользовавшись льготой ст. 149 НК 
РФ по привлечению в штат организации инвалидов. Обоснуйте предложен-
ную схему оптимизации налогообложения. 

Задача 6 
 
За выполнение трудовых обязанностей физическому лицу ежемесячно 

начисляется заработная плата в размере 45800 руб. Налогоплательщик имеет 
одного ребенка в возрасте до 24 лет и является одиноким родителем. Ребенок 
является студентом очной формы обучения. В течение года налогоплатель-
щиком оплачено за обучение ребенка на очной форме обучения в вузе 98 тыс. 
руб. В апреле налогоплательщик продал автомобиль, который находился в 
его собственности 4 года за 650000 руб. 
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Определите сумму НДФЛ, подлежащего уплате в бюджет по итогам 
каждого месяца и за календарный год в целом.  

 
Задача 7 
 
Определить размер платежа, уплачиваемого в связи с применением уп-

рощенной системы налогообложения, за текущий год в случае, если органи-
зация в качестве объекта налогообложения применяет: 

а) доходы;  
б) доходы, уменьшенные на величину расходов, если известно, доходы 

организации, принимаемые к учету в целях налогообложения за текущий год 
составили 8 780000 руб., расходы организации, принимаемые к учету в целях 
налогообложения, составили 5235000 руб.  

 
Задача 8 
 
Арендатор по договору аренды обязан произвести неотделимые улуч-

шения (установка перегородок) в арендованном помещении. Договором так-
же предусмотрено, что затраты на возведение перегородок засчитываются в 
счет арендной платы в первые два месяца аренды.  

Какие налоговые последствия ожидают арендодателя (для учета дохо-
дов и расходов в целях налогообложения прибыли он применяет метод на-
числения)?  

 
Задача 9 
 
Организация отгружает товары покупателям с отсрочкой платежа. По 

условиям одних договоров покупатель должен уплатить проценты за пользо-
вание отсрочкой, по условиям других дополнительная плата за отсрочку пла-
тежа не взимается.  

Имеет ли право организация осуществлять указанные операции? Какие 
налоговые риски возникают при заключении таких договоров?  

 
 
 
 
Задача 10 
Строительная организация в рекламных целях на безвозмездной основе 

отремонтировала квартиру, принадлежащую на праве собственности физиче-
скому лицу.  

Будет ли выполненный ремонт считаться доходом физического лица, 
полученным в натуральной форме? Если да, то кто должен исчислить и пере-
числить в бюджет НДФЛ с этого дохода?  

 
Задача 11 
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Унитарное предприятие получило от собственника имущества в хозяй-

ственное ведение основные средства, стоимость которых превышает сумму 
уставного фонда. Каким образом следует отразить получение основных 
средств в бухгалтерском учете? Является ли в данной ситуации стоимость 
основных средств в момент их передачи объектом налогообложения налогом 
на прибыль у получающей стороны и объектом налогообложения НДС у пе-
редающей стороны? 

 
 Задача 12  
 
Организация, применяющая упрощенную систему налогообложения 

(«доходы – расходы»), в 20__ г. направила своего штатного работника на 
курсы повышения квалификации. 

Может ли организация учесть эти расходы в целях исчисления единого 
налога? Следует ли стоимость обучения включать в налоговую базу по 
НДФЛ? Уплачиваются ли с указанных сумм взносы в ПФР? Рассмотрите два 
варианта:  

а) у обучающей организации есть лицензия;  
б) у обучающей организации нет лицензии.  
 
Задача 13 
 
Организация - поставщик намерена выставить счет на уплату пени по-

купателю, который нарушил срок предварительной оплаты по договору по-
ставки. Причем сделка по поставке конкретного товара не состоялась. Со-
гласно ст. 153 НК РФ налоговая база по НДС определяется исходя из всех 
доходов, связанных с расчетами по оплате товаров, работ и слуг, имущест-
венных прав, полученных в денежной или натуральной форме. 

Подлежат ли обложению НДС пени по предварительному договору по-
ставки, если сделка так и не состоялась?  
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Тесты  
 

 1. Налоговое консультирование — это: 
а) сфера услуг; 
б) разновидность аудиторской деятельности; 

 в) способ снижения налоговых платежей конкретного налогоплательщи-
ка; 
 г) самостоятельный вид предпринимательской деятельности; 
 д) вид деятельности, жестко контролируемый государственными орга-
нами. 

 
 2. Процесс налогового консультирования — это: 
 а) последовательная серия действий и мероприятий, осуществляемая на-
логовым консультантом; 
 б) произвольная деятельность налогового консультанта по снижению на-
логовых издержек клиента; 
 в) законодательно определенные этапы оказания услуг по налоговому 
консультированию; 
 г) целенаправленная деятельность налогового консультанта по сниже-
нию налоговых обязательств клиента. 
  

3. Профессия «консультант по налогам и сборам» официально 
появилась в России: 

а) в 1992 г.; 
б) в 2000 г.; 
в) в 2002 г.; 
д) в 2006 г. 
 
4. Наиболее распространенными являются консалтинговые услуги по: 
а) составлению учредительных документов; 
б) оптимизации налогообложения; 
в) выявлению способов взыскания дебиторской задолженности; 
г) налоговому планированию. 
 

 7. Цель налогового консультирования с точки зрения консультанта: 
 а) получение достойной оплаты за качественное предоставление своих 
услуг; 
 б) обеспечение интересов клиента по снижению налоговых издержек; 
 в) обеспечение интересов государства по максимальному поступлению 
доходов в бюджет. 
 
 8. Какие виды услуг не являются сферой деятельности налогового кон-
сультанта: 
 а) порядок применение налоговых льгот; 
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 б) подтверждение достоверности финансовой отчетности клиента; 
 в) налоговое планирование; 
 г) разработка способов взыскания задолженностей. 
 
 9. Внешние консультанты – это: 
 а) независимые консультанты – фирмы или индивидуальные консультан-
ты, оказывающиеуслуги клиентам на договорной основе; 
 б) специалисты по налогам и сборам, числящиеся в штате организации; 
 в) специалисты налоговых органов, помогающие оптимизации налогооб-
ложения налогоплательщикам; 
 г) штатный специалист организации-заказчика. 
 
 10. Внутренние консультанты – это: 
 а) бухгалтер по налогам, состоящий в штате бухгалтерии; 
 б) отдел организации, отвечающий за минимизацию налоговых плате-
жей; 
 в) специалисты налоговых органов, консультирующие клиентов в ходе 
налогового контроля; 
 г) внутренний аудитор. 
 

11. Экономическая информация, используемая в практике налогового 
консультирования, классифицируется по следующим признакам: 

а) по роли в процессе налогового консультирования; 
б) по мнению работников экономической службы; 
в) по усмотрению работников управленческого звена; 
г) по усмотрению руководства экономического субъекта. 
 

 12. По роли в процессе налогового консультирования экономическая 
информация подразделяется на: 
 а) произвольную; 
 б) исходную  
 в) конечную; 
 г) дополнительную. 
 
 13. Не являются источниками внешней информации для налогового 
консультанта:  
 а) нормативно-правовые акты, принятые высшими органами госу-
дарственной власти и управления; 

б) информация ЦБ РФ, касающаяся денежного обращения; 
 в) решения органов местного самоуправления по различным вопросам 
предпринимательской деятельности. 
 г) материалы проверок, проводимых налоговыми органами в фирме кли-
ента. 
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 14. Субъект налогообложения — это: 
а) организации и физические лица, на которых НК РФ возложена обя-

занность уплачивать соответствующие налоги и сборы; 
б) индивидуальные предприниматели и физические лица, на которых 

НК РФ возложена обязанность уплачивать соответствующие налоги и сборы; 
в) организации, на которых НК РФ возложена обязанность уплачивать 

соответствующие налоги и сборы; 
г) организации и физические лица, которые являются резидентами Рос-

сийской Федерации и на которых НК РФ возложена обязанность уплачивать 
соответствующие налоги и сборы. 

 
15. Налоговая ставка — это: 
а) размер налога на единицу налогообложения; 
б) размер налога на налогооблагаемую базу; 
в) размер налоговых начислений на единицу измерения налоговой ба-

зы; 
г) размер налога, подлежащий уплате за календарный месяц. 
 
10. Налоговая   база — это: 
а) стоимостная, физическая или иная характеристика объекта налого-

обложения; 
б) только стоимостная характеристика объекта налогообложения, вы-

раженная в рублях или иностранной валюте; 
в) стоимостная, физическая или иная характеристика объекта налого-

обложения, учитываемая по правилам бухгалтерского учета; 
г) стоимостная, физическая или иная характеристика объекта налого-

обложения, находящегося на территории Российской Федерации. 
 

 16. В случае если обязанность по исчислению налога возложена на 
налоговый орган, то он не позднее ...дней до наступления срока платежа на-
правляет налогоплательщику налоговое уведомление, в котором должны 
быть указаны размер налога, подлежащего уплате, расчет налоговой базы, а 
также срок уплаты налога: 
 а) 15 дней; 
 б) 20 дней; 
 в) 10 дней; 
 г) 30 дней. 

 
17. В каких случаях налоговый орган проверяет правильность приме-

нения цены товара, работы, услуги: 
а) при проведении любой проверки за полнотой исчисления налогов; 
б) при совершении внешнеторговых сделок; 
в) между взаимозависимыми лицами; 
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г) при отклонении более чем на 20% в сторону повышения или сниже-
ния от уровня цен, применяемых налогоплательщиком по идентичным това-
рам в пределах непродолжительного периода. 

 
18 . Нулевая ставка НДС применяется при реализации: 
а) масла растительного; 
б) товаров для детей; 
в) лекарственных средств; 
г) изделий медицинского назначения; 
д) товаров, продаваемых на экспорт; 
е) товаров, ввозимых на таможенную территорию РФ. 
 
19. В РФ самая высокая ставка НДФЛ установлена в размере: 
а) 30%, б) 35%, в) 13%, г) 40%. 
 
20.Доходы, полученные российской организацией от источника за пре-

делами страны, при исчислении облагаемой базы по налогу на прибыль: 
а) учитываются в полном объеме с учетом расходов; 
б) не учитываются; 
в) учитываются в полном объеме с учетом расходов, но сумма налога 

уменьшается на размер налога, уплаченного за границей; 
г) учитываются в полном объеме с учетом расходов, при этом сумма 

налога уменьшается на размер налога, уплаченного за границей, но не пре-
вышает размера налога, пересчитанного по российскому законодательству. 

 
 
Промежуточная аттестация 
 
Вопросы к зачету: 
 
ПК 1 - Способен формировать документированную систематизирован-

ную информацию об учетных объектах и составлять на ее основе бухгалтер-
скую финансовую и налоговую отчетность. 

 
1. Основные направления и область налогового консультирования, по-

нятие и сущность.  
3. Виды налогового консультирования, их характеристика. 
4. Принципы профессионального оказания услуг по налоговому кон-

сультированию.  
5. Стандарты налогового консультирования, их виды и значение. 
6. Оформление промежуточных и итоговых отчетов налоговых кон-

сультантов о проделанной работе. 
7. Оценка налоговых рисков клиента. 
8 Классификация информационных данных, используемых в прак-

тике налогового консультирования 
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9. Роль налогового консультанта при проведении мероприятий на-
логового контроля 

10. Программное обеспечение налогового учета и отчетности. 
11. Основные критерии эффективной деятельности налогового кон-

сультанта, ее характеристика.  
12. Внутренние и внешние налоговые консультанты, особенности их 

деятельности.  
13. Кодекс этики налогового консультанта, его содержание. 
14. Методика налогового консультирования, понятие, ее содержание. 

 14. Плательщики налога на прибыль. Ставки по налогу на прибыль ор-
ганизаций.Отчетность по налогу. 

15.Группировка доходов и расходов организации для целей исчисления 
налога на прибыль организаций. Налоговый период. 

16.Объект налогообложения и налоговая база по налогу на прибыль ор-
ганизаций. Порядок исчисления налога и авансовых платежей. Особенности 
налогообложения при получении убытка. 

17. Плательщики налога на добавленную стоимость. Объект налогооб-
ложения. Отчетность по налогу 

18. Операции, не подлежащие обложению НДС. Налоговая база и 
налоговый период по НДС. 

19. Ставки НДС, его роль в формировании бюджетов различных 
уровней. 

20. Порядок исчисления НДС. 
21. Порядок и сроки уплаты НДС в бюджет. Отчетность по налогу. 

Возмещение НДС из бюджета. 
22. Плательщики акцизов, виды подакцизных товаров. 
23. Объект налогообложения акцизами. Операции, не подлежащие 

налогообложению. 
24. Налоговая база, налоговый период и ставки акцизов. 
25. Порядок исчисления акциза. Сроки и порядок уплаты акцизов. 
26. Порядок возмещения акциза из бюджета. 
27. Налог на доходы физических лиц: понятие, плательщики, объект.  
29. Налоговая база, ставки, порядок и сроки уплаты НДФЛ в бюджет. 
30. Вычеты по НДФЛ. Отчетность по налогу. 
 

Задания для проведения зачета 

Задание 1 
Налоговая база организации, исчисленная по итогам девяти месяцев 

202_г., составила500 000 руб., витом числе: 
- по итогам I квартала 202_ г. - 250 000 руб.; 
- по итогам полугодия 202_ г.- убыток 150 000 руб. 
Ставка налога, соответствующая налоговой базе организации «Сигма», 

составляет 20%. Ежемесячные авансовые платежи в течение каждого кварта-
ла организация «Сигма» не уплачивала. 
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Исчислить квартальные авансовые платежи и определить сумму, подле-
жащую уплате организацией за каждый отчетный период 202_ г.  

 
Задание 2 
Организация осуществляет торговую деятельность. Отчетными перио-

дами дляорганизации являются квартал, полугодие и девятьмесяцев. Доходы 
и расходы для целей налогового учета определяются методом начисления. 
Выручка, определенная в соответствии сост. 271НК РФ, составила: 

- вIII квартале 2019г. - 12 000 000 руб.; 
- вIV квартале 2019г. - 18 000 000 руб.; 
- вI квартале 2020г. - 23 000 000 руб.; 
- воII квартале 2020г. - 12 000 000 руб.; 
- вIIIквартале 2020г. – 2 000 000 руб.; 
- вIV квартале 2020 г. - 24 000 000 руб. 
Определим, обязана ли организация «Альфа» уплачивать ежемесячные 

авансовые платежи в течениеIII,IV кварталов 2020г. иI квартала 2021г. 
 
Задание 3 
 Определить сумму налога на имущество организаций к уплате за II 

квартал текущего года, если по балансу предприятия остаточная стоимость 
облагаемого налогом имущества составила: на 1.01.г. - 1200,0 тыс. руб.; на 
1.02.. - 1250,0 тыс. руб.; на 1.03. - 1300,0 тыс. руб.; на 1.04 - 1220,0 тыс. руб.; 
на 1.05. - 1240,0 тыс. руб.; на 1.06. - 1300,0 тыс. руб.; на 1.07.. - 1600,0 тыс. 
руб.  

Назовите элементы налога. 
 
Задание 4.  
На балансе предприятия имеется и поставлено на учете в органах 

ГИБДД два грузовых автомобиля с мощностью двигателя 150 л.с. и 250 л.с. 
18 июля куплен и поставлен на учете автобус с мощностью двигателя 180 л.с. 
Исчислите транспортный налог за текущий год.  

Назовите порядок и сроки уплаты налога, если предприятие находится в 
г. Краснодаре. 

 
Задание 5. 
Исчислить сумму транспортного налога, подлежащего уплате в бюджет 

за истекший год, если на балансе предприятия числятся транспортные сред-
ства, зарегистрированные в ГИБДД г. Краснодара: 

грузовой автомобиль с мощностью двигателя 240 л.с., 
грузовой автомобиль с мощностью двигателя 196 л.с., 
вертолет санитарной авиации с мощностью двигателя 1250 л.с. 
15 апреля приобретен, а 25 апреля зарегистрирован автобус с мощно-

стью двигателя 280 л.с. 
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Задание 6.  
На 1 января 2021 года организация имела в собственности земельный 

участок кадастровой стоимостью 7525 тыс. руб., на котором размещены ком-
мерческие помещения. Организация 25 января приобрела еще в собствен-
ность земельный участок кадастровой стоимостью 5728 тыс. руб. под торго-
вый объект.  

Определить сумму земельного налога, которую необходимо уплатить 
организации за 2020 г. Примените ставки налога, установленные в г. Красно-
даре. 

 
Задание 7 
ЗАО «Колос» является сельскохозяйственным товаропроизводителем, с 

2020 г. перешло на уплату единого сельскохозяйственного налога. В соответ-
ствии с налоговым учетом по результатам прошлого года получило доходы 
от реализации 32600 тыс. руб., из них от сельскохозяйственной продукции – 
27000 тыс. руб.; внереализационные доходы – 4230 тыс. руб. Расходы, исчис-
ленные в соответствии с требованиями налогового учета для сельскохозяйст-
венных товаропроизводителей составили за налоговый период 25800 тыс. 
руб. и внереализационные расходы – 2120 тыс. руб. 

Исчислить единый сельскохозяйственный налог за отчетный год. На-
звать основные элементы налога, порядок перехода на уплату единого сель-
скохозяйственного налога. 

 
Задание 8 
 
Организация применяет упрощенную систему налогообложения. В каче-

стве объекта налогообложения выбраны «доходы, уменьшенные на величину 
расходов». 

В 1 квартале текущего года были осуществлены следующие операции: 
1. Реализовано продукции на сумму – 1620 тыс. руб.; 
2. Приобретено и оплачено сырье для производства продукции на сумму 

420 тыс. руб., в том числе НДС – 70 тыс. руб. 
3. Произведена оплата за аренду производственного помещения в сумме 

300 тыс. руб., в том числе НДС – 50 тыс. руб.; 
4. Затраты на оплату труда составили – 152 тыс. руб. 
5. Перечислены взносы во внебюджетные социальные фонды в сумме 42 

тыс. руб. 
Определить налоговую базу и сумму налога по упрощенной системе на-

логообложения за 1 квартал отчетного года. 
 
Задание 9 
Сельскохозяйственное предприятие реализовало продукции на сумму 

220,0 тыс. руб. (по ставке НДС 10%), и на сумму 360,0 тыс. руб. (по ставке 
НДС 20%). За отчетный период приобретены и оприходованы для производ-
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ственных нужд материалы на сумму 150,0 тыс. руб., включая НДС по ставке 
НДС 20%, услуг производственного характера на сумму 60,0 тыс. руб., вклю-
чая НДС по ставке НДС 20%. 

Определить сумму НДС, подлежащую уплате в бюджет или зачету из 
бюджета. Назовите сроки уплаты налога. 

 
Задание 10 
 
Организация продает производственное здание по цене 400,0 тыс. руб., 

построенное хозяйственным способом, балансовой стоимостью 350,0 тыс. 
руб., в т.ч. НДС.  

Определить сумму НДС для перечисления в бюджет по данной опера-
ции. 

 
 

ПК 5 - Способен осуществлять контроль финансовой и нефинансовой 
информации, генерируемой экономическим субъектом, процессов ее форми-
рования, и консультирование по вопросам повышения ее качественных ха-
рактеристик  

Вопросы к зачету: 
 

1. Плательщики, объект налогообложения, по налогу на имущество ор-
ганизаций. 

2. Плательщики, объект налогообложения и порядок формирования на-
логовой базы по транспортному налогу. 

3.  Ставки, порядок и сроки уплаты в бюджет транспортного налога. 
4. Плательщики земельного налога.  
5. Налог на имущество физических лиц. Налогоплательщики и объект 

обложения. 
6. Налог на доходы физических лиц. Налогоплательщики и объект об-

ложения.  
7. Налоговая база, ставки, порядок и сроки уплаты НДФЛ в бюджет. 
8. Водный налог. Элементы налога. 
9. Налог на добычу полезных ископаемых. Элементы налога. 
9. Общие условия применения системы налогообложения для сель-

скохозяйственных товаропроизводителей (единого сельскохозяйственного 
налога). 

10. Порядок и условия перехода на уплату единого сельскохозяйствен-
ного налога. 

11. Экономическая характеристика УСН. 
12. Налогоплательщики УСН. 
13.  Порядок и условия применения упрощенной системы налогообло-

жения. 
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14. Доходы физических лиц, не подлежащие обложению НДФЛ. 

15. Стандартные и социальные налоговые вычеты по НДФЛ. 

16. Имущественные и профессиональные налоговые вычеты по НДФЛ. 

17. Налоговые ставки, порядок и сроки уплаты НДФЛ. Налоговая дек-

ларация. 

18. Государственная пошлина. 

19. Платежи за пользование природными ресурсами. 

20. Плательщики и объект налогообложения налога на имущество 

предприятий. 

21. Определение налоговой базы, ставка, порядок и сроки уплаты нало-

га на имущество предприятий. 

22. Налоговое консультирование по применению налоговых льгот со-

гласно НК РФ. 

23. Земельный налог. 

24. Единый налог для сельскохозяйственных товаропроизводителей. 

25. Упрощенная система налогообложения для субъектов малого биз-

неса. 

26 Патентная система налогообложения. Условия применения и ха-

рактеристика элементов. 

27 Права, обязанности и ответственность налогоплательщиков. 

28 Сборы за пользование объектами животного мира и за пользова-

ние объектами водных биологических ресурсов. 

29. Методика осуществления налогового контроля деятельности эко-

номического субъекта. 

30. Вилы налоговых правонарушений и ответственность за их. Совер-

шение. 

 

Задания для проведения зачета 

Задание 1 
 
В торговойорганизации работают три продавца. Двое из них иностран-

цы, один – гражданин РФ. 
Первый иностранец проживает на территории РФ с 01.08.2019 г., вто-

рой с 03.03.2020 г. 
Организация начислила им заработную плату за июнь 2020г: 
1му работнику (иностранный гражданин) 15 000 руб. 
2му работнику (иностранный гражданин) 20 000 руб. 
3му работнику (гражданин РФ) 20 000 руб. 
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Также третий гражданин предоставил займ данной организации и по-
лучил по нему доход 10 000 руб.  

Исчислить НДФЛ по каждому работнику и общий. 
 
Задание 2 
 
Организация произвела и продала товар на сумму 370 000 р. в т.ч. НДС 

20%. Расходы в данном периоде составили 240 000 руб. в т.ч. НДС 20%. 
Также в данном периоде этой организацией безвозмездно был получен про-
изводственный комплекс (здание) от другой организации, рыночной стоимо-
стью 2 000 000 руб. 

Найти НДС к уплате в бюджет или к возмещению из бюджета. 
 
Задание 3 
 
В июне 2020 г. Иванов И.С. внес благотворительный взнос 130 тыс. 

руб. Деньги направлены на нужды детской хоккейной команды. 
Годовой заработок Иванова составил 480 тыс. руб. (оклад 40 000). 
По окончании 2020 г. Иванов обратился в ИФНС с просьбой предоста-

вить ему социальный налоговый вычет и сдал все необходимые документы. 
Определить сумму социального налогового вычета. Как он будет учтен 

в расчетах с Ивановым? Определить сумму НДФЛ к возврату. 
 
Задание 4 
 
Работник предприятия, имеющий одного несовершеннолетнего ребен-

ка, получил заработную плату: январь – 20 000 руб., февраль – 25 000 руб., 
март – 25 000 руб. Кроме того, в марте ему выдана материальная помощь на 
лечение – 5 000 руб. 

Определить сумму налога на доходы физических лиц за каждый месяц. 
 
Задание 5 
Иванову В.И. ежемесячно начисляется заработная плата в размере 20 

000 руб. Иванов В.И. инвалид 2 группы, кроме того, имеет трех несовершен-
нолетних детей. 

Рассчитать общую сумму вычетов, сумму налога на доходы физиче-
ских лиц за год. 

 
Задание 6 
Физическое лицо является участником ликвидации последствий аварий 

на ЧАЭС и Героем Советского Союза. Имеет одного ребенка 20 лет, являю-
щего студентом вуза (дневная форма обучения). В текущем налоговом пе-
риоде ежемесячная заработная плата физического лица составила 20 тыс. 
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руб. Кроме того, в феврале  и мае им была получена материальная помощь по 
4 тыс. руб., а в июле – подарок в честь юбилея на сумму – 7 тыс. руб. 

Определите: 
-размер стандартных налоговых вычетов, на которые имеет право фи-

зическое лицо за налоговый период; 
- сумму перечисленного НДФЛ за налоговый период. 
 
Задание 7 
Физическому лицу за июль месяц налоговый агент произвел следую-

щие виды выплат: 
- начисленная сдельная заработная плата- 20 000 руб.; 
- премия в размере 20% заработной платы; 
- надбавка за сверхурочную работу – 1000 руб.; 
- пособие по временной нетрудоспособности – 10 500 руб.; 
- дивиденды за прошедший налоговый период – 25 000 руб.; 
- материальная помощь – 4 500 руб.; 
- оплата обедов в заводской столовой – 600 руб. 
Исчислить сумму НДФЛ, подлежащую уплате в бюджет. 
 
Задание 8 
Предприятие шьет меховые шапки. Себестоимость одной шапки – 800 

рублей. Стоимость приобретенного и оприходованного меха и материала, от-
носимых из издержки производства 500 рублей, НДС по ним – 100 рублей. 
Плановая рентабельность – 30% Ставка НДС готового изделия – 20%. Опре-
делить: сумму НДС для перечисления в бюджет. Определить добавленную 
стоимость и сделать проверку 

 
 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры 
оценивания знаний, умений, навыков характеризующих этапы 
формирования компетенций 

 
Контроль освоения дисциплины, оценка знаний и умений обучающихся 

на экзамене производится в соответствии с ПлКубГАУ 2.5.1 «Текущий кон-
троль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся». 
 

Оценочные средства: 
1. Устный опрос – средство контроля, организованное как специальная 

беседа преподавателя с обучающимся на темы, связанные с изучаемыми дис-
циплинами, позволяет определить объем знаний обучающегося по опреде-
ленному разделу.  

Критерии оценки знаний обучаемых при проведении опроса. 
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Оценка «отлично» выставляется за полный ответ на поставленный во-
прос с включением в содержание ответа лекции, материалов учебников, до-
полнительной литературы без наводящих вопросов. 

Оценка «хорошо» выставляется за полный ответ на поставленный во-
прос в объеме лекции с включением в содержание ответа материалов учеб-
ников с четкими положительными ответами на наводящие вопросы препода-
вателя. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется за ответ, в котором озвуче-
но более половины требуемого материала, с положительным ответом на 
большую часть наводящих вопросов. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется за ответ, в котором озву-
чено менее половины требуемого материала или не озвучено главное в со-
держании вопроса с отрицательными ответами на наводящие вопросы или 
студент отказался от ответа без предварительного объяснения уважительных 
причин. 

2. Реферат – продукт самостоятельной работы студента, представляю-
щий собой краткое изложение в письменном виде полученных результатов 
теоретического анализа определенной учебно-исследовательской темы, где 
автор раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит различные точки 
зрения, а также собственные взгляды на нее. 

Критериями оценки реферата являются: новизна текста, обоснован-
ность выбора источников литературы, степень раскрытия сущности вопроса, 
соблюдения требований к оформлению. 

Оценка «отлично»  выполнены все требования к написанию рефера-
та: обозначена проблема и обоснована её актуальность; сделан анализ раз-
личных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена соб-
ственная позиция; сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, вы-
держан объём; соблюдены требования к внешнему оформлению. 

Оценка «хорошо»  основные требования к реферату выполнены, но 
при этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложе-
нии материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не 
выдержан объём реферата; имеются упущения в оформлении. 

Оценка «удовлетворительно»  имеются существенные отступления 
от требований к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; 
допущены фактические ошибки в содержании реферата; отсутствуют выво-
ды. 

Оценка «неудовлетворительно»  тема реферата не раскрыта, обнару-
живается существенное непонимание проблемы или реферат не представлен 
вовсе. 

3. Задача – средство, позволяющее оценить умение и навыки обучаю-
щегося применять стандартные методы решения поставленной задачи с ис-
пользованием имеющейся инструментальной базы, проводить анализ полу-
ченного результата работы. 

Критерии оценивания выполнения задачи. 
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Отметка «отлично»: задача выполнена в полном объеме с соблюдением 
установленных правил и уместных методик; в ответе корректно выполнены 
все записи и вычисления. 

Отметка «хорошо»: задание выполнено правильно с учетом 1-2 мелких 
погрешностей или 2-3 недочетов, исправленных самостоятельно по требова-
нию преподавателя. 

Отметка «удовлетворительно»: задание выполнено правильно не менее 
чем наполовину, допущены 1-2 погрешности или одна грубая ошибка. 

Отметка «неудовлетворительно»: допущены две (и более) грубые 
ошибки в ходе выполнения задания, которые обучающийся не может испра-
вить даже по требованию преподавателя или работа не выполнена полно-
стью. 

4. Тест – система стандартизированных заданий, позволяющая 
автоматизировать процедуру измерения уровня знаний и умений 
обучающегося. 

Критерии оценивания по итогам тестирования обучающихся. 
Оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа 

студента более чем на 85 % тестовых заданий. 
Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа 

студента на 71-85 % тестовых заданий. 
Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного 

ответа студента на 51-70 % тестовых заданий.  
Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии 

неправильного ответа студента на 50 % и более тестовых заданий. 
5. Зачет – является формой проверки успешного выполнения  обу-

чающимися лабораторных, расчетно-графических работ, усвоения учебного 
материала лекционных, практических и лабораторных занятий.  

Оценка «зачтено» должна соответствовать параметрам любой из поло-
жительных оценок («отлично», «хорошо», «удовлетворительно»), «незачте-
но» - параметрам оценки «неудовлетворительно». 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, который обладает все-
сторонними, систематизированными и глубокими знаниями материала учеб-
ной программы, умеет свободно выполнять задания, предусмотренные учеб-
ной программой, усвоил основную и ознакомился с дополнительной литера-
турой, рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка «отлич-
но» выставляется обучающемуся усвоившему взаимосвязь основных поло-
жений и понятий дисциплины в их значении для приобретаемой специально-
сти, проявившему творческие способности в понимании, изложении и ис-
пользовании учебного материала, правильно обосновывающему принятые 
решения, владеющему разносторонними навыками и приемами выполнения 
практических работ. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, обнаружившему пол-
ное знание материала учебной программы, успешно выполняющему преду-
смотренные учебной программой задания, усвоившему материал основной 
литературы, рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка 
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«хорошо» выставляется обучающемуся, показавшему систематизированный 
характер знаний по дисциплине, способному к самостоятельному пополне-
нию знаний в ходе дальнейшей учебной и профессиональной деятельности, 
правильно применяющему теоретические положения при решении практиче-
ских вопросов и задач, владеющему необходимыми навыками и приемами 
выполнения практических работ. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, который 
показал знание основного материала учебной программы в объеме, достаточ-
ном и необходимым для дальнейшей учебы и предстоящей работы по специ-
альности, справился с выполнением заданий, предусмотренных учебной про-
граммой, знаком с основной литературой, рекомендованной учебной про-
граммой. Как правило, оценка «удовлетворительно» выставляется обучаю-
щемуся, допустившему погрешности в ответах на экзамене или выполнении 
экзаменационных заданий, но обладающему необходимыми знаниями под 
руководством преподавателя для устранения этих погрешностей, нарушаю-
щему последовательность в изложении учебного материала и испытываю-
щему затруднения при выполнении практических работ. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, не 
знающему основной части материала учебной программы, допускающему 
принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных учебной програм-
мой заданий, неуверенно с большими затруднениями выполняющему прак-
тические работы. Как правило, оценка «неудовлетворительно» выставляется 
обучающемуся, который не может продолжить обучение или приступить к 
деятельности по специальности по окончании университета без дополни-
тельных занятий по соответствующей дисциплине. 

 

8 Перечень основной и дополнительной учебной литературы 
 
Основная учебная литература  
 
1. Боброва, А. В. Налоги и налогообложение. Теория налогов и налого-

вая система : учебное пособие / А. В. Боброва. — 2-е изд. — Челябинск, Са-
ратов : Южно-Уральский институт управления и экономики, Ай Пи Эр Ме-
диа, 2019. — 273 c. — ISBN 978-5-4486-0667-0. — Текст : электронный // 
Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/81486.html 

2. Гринкевич, А. М. Налоги и налогообложение: теория и практика : 
учебное пособие / А. М. Гринкевич. — Томск : Издательство Томского госу-
дарственного университета, 2021. — 132 c. — ISBN 978-5-907442-05-4. — 
Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 
[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/116819.html 

3. Налоговое консультирование : учеб. пособие / М. Ф. Сафонова, Д. С. 
Резниченко. – Краснодар :КубГАУ, 2021. – 112 с. 
https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=10300 
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4.  Налоговое консультирование: теория и практика : учебник / под ред. 
Н. И. Малис. — Москва : Магистр : ИНФРА-М, 2020. — 416 с. - ISBN 978-5-
9776-0452-9. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1047314 

5. Сидорова, Е. Ю. Налоги и налогообложение (бакалавриат) : практи-
кум / Е. Ю. Сидорова, Д. Ю. Бобошко. — Москва : Издательский Дом МИ-
СиС, 2021. — 113 c. — Текст : электронный // Цифровой образовательный 
ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/116948.html 

 
Дополнительная учебная литература 
 
1. Блюмин, А. М. Информационный консалтинг: Теория и практика 

консультирования : учебник для бакалавров / А. М. Блюмин. — 2-е изд. — 
Москва : Дашков и К, 2019. — 363 c. — ISBN 978-5-394-03243-1. — Текст : 
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 
URL: https://www.iprbookshop.ru/85734.html 

2. Михайлюк, О. Н. Налоги и налогообложение : учебное пособие / О. 
Н. Михайлюк, О. А. Беликова. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 98 c. — 
ISBN 978-5-4497-1189-2. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 
система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/109156.html 

3.  Налоги и предпринимательство : учебник / под научн. ред. д-ра 
экон. наук, проф. Л. И. Гончаренко. — Москва : Магистр : ИНФРА-М, 2020. 
— 432 с. - (Магистратура). - ISBN 978-5-9776-0473-4. - Текст : электронный. - 
URL: https://znanium.com/catalog/product/1124347 

4. Надеждина, С. Д. Налоговые расчеты в системе принятия и обосно-
вания бизнес-решений : практикум / С. Д. Надеждина. — Новосибирск : Но-
восибирский государственный университет экономики и управления 
«НИНХ», 2018. — 78 c. — ISBN 978-5-7014-0870-6. — Текст : электронный // 
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/87137.html 

5.Шарова, С. В. Налоги и налоговая система: практикум : учебно-
методическое пособие по выполнению практических заданий для студентов 
очной формы обучения направления подготовки 38.03.01 «Экономика» / С. 
В. Шарова. — Москва : Научный консультант, 2019. — 56 c. — ISBN 978-5-
907196-62-9. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс 
IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/104962.html 

 
9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 
 

Перечень ЭБС  
№ Наименование Тематика 
1 Znanium.com Универсальная 
2 IPRbook Универсальная 
3 Образовательный портал КубГАУ Универсальная 
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Перечень Интернет сайтов:   
– Официальный сайт Министерства финансов РФ. – Режим досту-

па:https://www.minfin.ru/ru, свободный. – Загл. с экрана. 

– Официальный сайт Федеральной налоговой службы РФ. – Режим 

доступа: https://www.nalog.gov.ru/rn40/, свободный. – Загл. с экрана. 

– Официальный сайт Федеральной службы по финансовому монито-

рингу. – Режим доступа: https://www.fedsfm.ru, свободный. – Загл. с экрана. 

– GAAP.RU теория и практика финансового учета [Электронный ре-
сурс]. – Режим доступа: http://www.gaap.ru, свободный. – Загл. с экрана; 

– Институт профессиональных бухгалтеров и аудиторов России (ИПБ 
России) [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://www.ipbr.ru,свободный. – Загл. с экрана. 

– Профессиональный сайт «Бухгалтерский учет. Налоги. Аудит» [Элек-
тронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.audit-it.ru, свободный. – Загл. с 
экрана. 

– Профессиональный сайт Бухгалтерского методологического центра. – 
Режим доступа: http://bmcenter.ru, свободный. – Загл. с экрана. 

 

 

10 Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины  
1. Налоговое консультирование : метод. указания для контактной и 

самостоятельной работы / сост. М. Ф. Сафонова, Ю. Н. Шоль. – Краснодар 
:КубГАУ, 2022. – 69 с.:  

https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=11658 

11 Перечень информационных технологий,используемых 
при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, 
включая перечень программного обеспечения и информацион-
ных справочных систем 

 

Информационные технологии, используемые при осуществлении обра-
зовательного процесса по дисциплине позволяют: 

- обеспечить взаимодействие между участниками образовательного 
процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие по-
средством сети «Интернет»; 

- фиксировать ход образовательного процесса, результатов промежу-
точной аттестации по дисциплине и результатов освоения образовательной 
программы; 

- организовать процесс образования путем визуализации изучаемой 
информации посредством использования презентаций, учебных фильмов; 

- контролировать результаты обучения на основе компьютерного тес-
тирования. 
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Перечень лицензионного ПО  
№ Наименование Краткое описание 
1 Microsoft Windows Операционная система 
2 Microsoft Office (включает Word, Excel, PowerPoint) Пакет офисных приложений 
3 Систематестирования INDIGO Тестирование 

 

Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем  
№ Наименование  Тематика   Электронный адрес  

1 Гарант  Правовая  https://www.garant.ru/ 

2 Консультант  Правовая  https://www.consultant.ru/ 

3 Научная электронная 

библиотека eLibrary 

Универсальная http://elibrary.ru/ 

 

Доступ к сети Интернет 

Доступ к сети Интернет, доступ в электронную информационно-

образовательную среду университета. 

12 Материально-техническое обеспечение для обучения по 
дисциплине для лиц с ОВЗ и инвалидов 
 

Входная группа в главный учебный корпус и корпус зооинженерного 
факультета оборудованы пандусом, кнопкой вызова, тактильными табличка-
ми, опорными поручнями, предупреждающими знаками, доступным расши-
ренным входом, в корпусе есть специально оборудованная санитарная ком-
ната. Для перемещения инвалидов и ЛОВЗ в помещении имеется передвиж-
ной гусеничный ступенькоход. Корпус оснащен противопожарной звуковой 
и визуальной сигнализацией. 

 
Планируемые помещения для проведения всех видов учебной 

деятельности 
№
п/
п 

Наименование 
учебных предме-
тов, курсов, дис-
циплин (моду-
лей), практики, 

иных видов 
учебной деятель-

ности, преду-
смотренных 

учебным планом 
образовательной 

программы 

Наименование помещений для проведе-
ния всех видов учебной деятельности, 

предусмотренных учебным планом, в том 
числе помещения для самостоятельной 
работы, с указанием перечня основного 

оборудования, учебно-наглядных пособий 
и используемого программного обеспече-

ния 

Адрес (местоположе-
ние) помещений для 

проведения всех видов 
учебной деятельности, 

предусмотренных 
учебным планом (в 

случае реализации об-
разовательной про-

граммы в сетевой фор-
ме дополнительно ука-
зывается наименование 
организации, с которой 

заключен договор) 
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1 Налоговое кон-
сультирование 

Помещение №221 ГУК, площадь – 101 м²; 
посадочных мест – 95; учебная аудитория 
для проведения занятий лекционного ти-
па, занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и про-
межуточной аттестации, самостоятельной 
работы, в том числе для обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ.  
 
технические средства обучения, наборы 
демонстрационного оборудования и учеб-
но-наглядных пособий (ноутбук, проек-
тор, экран), в т.ч для обучающихся с ин-
валидностью и ОВЗ; 
программное обеспечение: Windows, 
Office; 
специализированная мебель(учебная дос-
ка, учебная мебель), в т.ч для обучающих-
ся с инвалидностью и ОВЗ. 

350044, Краснодарский 
край, г. Краснодар, ул. 
им. Калинина, 13 

2 Налоговое кон-
сультирование 

Помещение №114 ЗОО, площадь –43м²; 
посадочных мест – 25; учебная аудитория 
для проведения занятий семинарского ти-
па, курсового проектирования (выполне-
ния курсовых работ), групповых и инди-
видуальных консультаций, текущего кон-
троля и промежуточной аттестации, само-
стоятельной работы, в том числе для обу-
чающихся с инвалидностью и ОВЗ. 
 
специализированная мебель(учебная дос-
ка, учебная мебель), в том числе для обу-
чающихся с инвалидностью и ОВЗ 

350044, Краснодарский 
край, г. Краснодар, ул. 
им. Калинина, 13 

 
 
 

13 Особенности организации обучения лиц с ОВЗ и 
инвалидов 

 
Для инвалидов и лиц с ОВЗ может изменяться объём дисциплины 

(модуля) в часах, выделенных на контактную работу обучающегося с 
преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 
обучающегося (при этом не увеличивается количество зачётных единиц, 
выделенных на освоение дисциплины).  

Фонды оценочных средств адаптируются к ограничениям здоровья и 
восприятия информации обучающимися.  

Основные формы представления оценочных средств – в печатной 
форме или в форме электронного документа. 
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Формы контроля и оценки результатов обучения инвалидов и лиц 
с ОВЗ 

 
Категории 
студентов с 
ОВЗ и инва-
лидностью 

Форма контроля и оценки результатов обучения 

С нарушением  
зрения 

– устная проверка: дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседования, 
устные коллоквиумы и др.; 

– с использованием компьютера и специального ПО: работа с электрон-
ными образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые 
проекты, дистанционные формы, если позволяет острота зрения - графи-
ческие работы и др.; 
при возможности письменная проверка с использованием рельефно- то-
чечной системы Брайля, увеличенного шрифта, использование специ-
альных технических средств (тифлотехнических средств): контрольные, 
графические работы, тестирование, домашние задания, эссе, отчеты и 
др. 

С нарушением 
слуха 

– письменная проверка: контрольные, графические работы, тестирова-
ние, домашние задания, эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.; 

– с использованием компьютера: работа с электронными образователь-
ными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, графиче-
ские работы, дистанционные формы и др.;  
при возможности устная проверка с использованием специальных 
технических средств (аудиосредств, средств коммуникации, звукоуси-
ливающей аппаратуры и др.): дискуссии, тренинги, круглые столы, со-
беседования, устные коллоквиумы и др. 

С нарушением 
опорно- 
двигательного  
аппарата 

– письменная проверка с использованием специальных технических 
средств (альтернативных средств ввода, управления компьютером и др.): 
контрольные, графические работы, тестирование, домашние задания, 
эссе, письменные коллоквиумы, отчеты и др.; 

– устная проверка, с использованием специальных технических средств 
(средств коммуникаций): дискуссии, тренинги, круглые столы, собесе-
дования, устные коллоквиумы и др.; 
с использованием компьютера и специального ПО (альтернативных 
средств ввода  и управления компьютером и др.): работа с электронными 
образовательными ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проек-
ты, графические работы, дистанционные формы предпочтительнее обу-
чающимся, ограниченным в передвижении и др. 

 
 

Адаптация процедуры проведения промежуточной атте-
стации для инвалидов и лиц с ОВЗ: 

 
В ходе проведения промежуточной аттестации предусмотрено: 
– предъявление обучающимся печатных и (или) электронных 

материалов в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья; 
– возможность пользоваться индивидуальными устройствами и 
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средствами, позволяющими адаптировать материалы, осуществлять приём и 
передачу информации с учетом их индивидуальных особенностей; 

– увеличение продолжительности проведения аттестации; 
– возможность присутствия ассистента и оказания им необходимой 

помощи (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 
задание, общаться с преподавателем). 

Формы промежуточной аттестации для инвалидов и лиц с ОВЗ должны 
учитывать индивидуальные и психофизические особенности 
обучающегося/обучающихся по АОПОП ВО (устно, письменно на бумаге, 
письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.).  

 
Специальные условия, обеспечиваемые в процессе 

преподавания дисциплины 

Студенты с нарушениями зрения 

 предоставление образовательного контента в текстовом 
электронном формате, позволяющем переводить плоскопечатную 
информацию в аудиальную или тактильную форму;  

 возможность использовать индивидуальные устройства и 
средства, позволяющие адаптировать материалы, осуществлять приём 
и передачу информации с учетом индивидуальных особенностей и 
состояния здоровья студента; 

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с 
содержанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт 
размещения информации на корпоративном образовательном портале; 

 использование чёткого и увеличенного по размеру шрифта и 
графических объектов в мультимедийных презентациях; 

 использование инструментов «лупа», «прожектор» при работе с 
интерактивной доской; 

 озвучивание визуальной информации, представленной 
обучающимся в ходе занятий; 

 обеспечение раздаточным материалом, дублирующим 
информацию, выводимую на экран; 

 наличие подписей и описания у всех используемых в процессе 
обучения рисунков и иных графических объектов, что даёт 
возможность перевести письменный текст в аудиальный, 

 обеспечение особого речевого режима преподавания: лекции 
читаются громко, разборчиво, отчётливо, с паузами между 
смысловыми блоками информации, обеспечивается интонирование, 
повторение, акцентирование, профилактика рассеивания внимания; 

 минимизация внешнего шума и обеспечение спокойной 
аудиальной обстановки; 

  возможность вести запись учебной информации студентами в 
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удобной для них форме (аудиально, аудиовизуально, на ноутбуке, в 
виде пометок в заранее подготовленном тексте); 

 увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение 
внимания, апелляция к ограничениям по времени, контактные виды 
работ, групповые задания и др.) на практических и лабораторных 
занятиях; 

 минимизирование заданий, требующих активного 
использования зрительной памяти и зрительного внимания; 

 применение поэтапной системы контроля, более частый 
контроль выполнения заданий для самостоятельной работы. 

 
Студенты с нарушениями опорно-двигательного аппарата 
(маломобильные студенты, студенты, имеющие трудности  

передвижения и патологию верхних конечностей) 
 

 возможность использовать специальное программное 
обеспечение и специальное оборудование и позволяющее 
компенсировать двигательное нарушение (коляски, ходунки, трости и 
др.); 

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с 
содержанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт 
размещения информации на корпоративном образовательном портале; 

 применение дополнительных средств активизации процессов 
запоминания и повторения; 

  опора на определенные и точные понятия;  
 использование для иллюстрации конкретных примеров; 
 применение вопросов для мониторинга понимания; 
 разделение изучаемого материала на небольшие логические 

блоки; 
 увеличение доли конкретного материала и соблюдение 

принципа от простого к сложному при объяснении материала; 
 наличие чёткой системы и алгоритма организации 

самостоятельных работ и проверки заданий с обязательной 
корректировкой и комментариями; 

 увеличение доли методов социальной стимуляции (обращение 
внимания, аппеляция к ограничениям по времени, контактные виды 
работ, групповые задания др.); 

 обеспечение беспрепятственного доступа в помещения, а также 
пребывания них;  

 наличие возможности использовать индивидуальные устройства 
и средства, позволяющие обеспечить реализацию эргономических 
принципов и комфортное пребывание на месте в течение всего периода 
учёбы (подставки, специальные подушки и др.). 

 
Студенты с нарушениями слуха  



42 
 

(глухие, слабослышащие, позднооглохшие) 
 

 предоставление образовательного контента в текстовом 
электронном формате, позволяющем переводить аудиальную форму 
лекции в плоскопечатную информацию;  

 наличие возможности использовать индивидуальные 
звукоусиливающие устройства и сурдотехнические средства, 
позволяющие осуществлять приём и передачу информации; 
осуществлять взаимообратный перевод текстовых и аудиофайлов 
(блокнот для речевого ввода), а также запись и воспроизведение 
зрительной информации. 

 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию 
вербального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, 
опорные тексты, глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала 
(структурно-логические схемы, таблицы, графики, концентрирующие и 
обобщающие информацию, опорные конспекты, раздаточный 
материал);  

 наличие чёткой системы и алгоритма организации 
самостоятельных работ и проверки заданий с обязательной 
корректировкой и комментариями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты 
заранее знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и 
непонятные слова и фрагменты; 

 особый речевой режим работы (отказ от длинных фраз и 
сложных предложений, хорошая артикуляция; четкость изложения, 
отсутствие лишних слов; повторение фраз без изменения слов и 
порядка их следования; обеспечение зрительного контакта во время 
говорения и чуть более медленного темпа речи, использование 
естественных жестов и мимики); 

 чёткое соблюдение алгоритма занятия и заданий для 
самостоятельной работы (называние темы, постановка цели, сообщение 
и запись плана, выделение основных понятий и методов их изучения, 
указание видов деятельности студентов и способов проверки усвоения 
материала, словарная работа); 

 соблюдение требований к предъявляемым учебным текстам 
(разбивка текста на части; выделение опорных смысловых пунктов; 
использование наглядных средств); 

 минимизация внешних шумов; 
 предоставление возможности соотносить вербальный и 

графический материал; комплексное использование письменных и 
устных средств коммуникации при работе в группе; 
– сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности (говорения, 

слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица говорящего). 
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Студенты с прочими видами нарушений  

(ДЦП с нарушениями речи, заболевания эндокринной, центральной 
нервной и сердечно-сосудистой систем, онкологические заболевания) 

 
 наличие возможности использовать индивидуальные 

устройства и средства, позволяющие осуществлять приём и передачу 
информации; 

 наличие системы заданий, обеспечивающих систематизацию 
вербального материала, его схематизацию, перевод в таблицы, схемы, 
опорные тексты, глоссарий; 

 наличие наглядного сопровождения изучаемого материала;  
 наличие чёткой системы и алгоритма организации 

самостоятельных работ и проверки заданий с обязательной 
корректировкой и комментариями; 

 обеспечение практики опережающего чтения, когда студенты 
заранее знакомятся с материалом и выделяют незнакомые и 
непонятные слова и фрагменты; 

 предоставление возможности соотносить вербальный и 
графический материал; комплексное использование письменных и 
устных средств коммуникации при работе в группе; 

 сочетание на занятиях всех видов речевой деятельности 
(говорения, слушания, чтения, письма, зрительного восприятия с лица 
говорящего); 

 предоставление образовательного контента в текстовом 
электронном формате;  

 предоставление возможности предкурсового ознакомления с 
содержанием учебной дисциплины и материалом по курсу за счёт 
размещения информации на корпоративном образовательном портале; 

 возможность вести запись учебной информации студентами в 
удобной для них форме (аудиально, аудиовизуально, в виде пометок в 
заранее подготовленном тексте). 

 применение поэтапной системы контроля, более частый 
контроль выполнения заданий для самостоятельной работы,  

 стимулирование выработки у студентов навыков 
самоорганизации и самоконтроля; 

 наличие пауз для отдыха и смены видов деятельности по ходу 
занятия. 


	Формы контроля и оценки результатов обучения инвалидов и лиц с ОВЗ

	Адаптация процедуры проведения промежуточной аттестации для инвалидов и лиц с ОВЗ:

	Специальные условия, обеспечиваемые в процессе преподавания дисциплины

	Студенты с нарушениями зрения


	 минимизирование заданий, требующих активного использования зрительной памяти и зрительного внимания;

	 применение поэтапной системы контроля, более частый контроль выполнения заданий для самостоятельной работы.

	Студенты с нарушениями опорно-двигательного аппарата



