
Аннотация рабочей программы практики 

по профилю профессиональной деятельности  

 

Цель практики закрепление, расширение, углубление и систематизация знаний, 

полученных при изучении дисциплин образовательной программы магистратуры в 

производственных условиях;  приобретение практических умений и компетенций по 

планированию, организации и управлению финансовой деятельностью в организациях и банках, 

опыта самостоятельной профессиональной деятельности.  

Задачи практики:  

- ознакомиться с общими принципами и методами аналитической работы, связанными с 

финансовыми аспектами деятельности коммерческих и некоммерческих организаций различных 

организационно-правовых форм, в том числе финансово-кредитных, органов государственной 

власти и местного самоуправления; 

- выявлять и проводить исследование актуальных научных проблем в области финансов и 

кредита;  

- ознакомиться с системой информационного обеспечения в организации, банке и 

технологиями информационной поддержки принятия управленческих решений в области 

финансов; 

- разработать и обосновать финансово-экономические показатели, характеризующие 

деятельность коммерческих и некоммерческих организаций различных организационно-правовых 

форм, включая финансово-кредитные, органов государственной власти и местного 

самоуправления и методики их расчета; 

- проводить исследование эффективных направлений финансового обеспечения 

инновационного развития на микро-, мезо- и макроуровне; 

- собрать информацию, необходимую для подготовки практической части выпускной 

квалификационной работы, приобрести навыки по ее обработке и анализу; 

- получить и обобщить данные, подтверждающие выводы и основные положения 

выпускной работы, апробировать ее важнейшие результаты и предложения. 

Вид, тип практики, способ проведения: производственная; тип:  практика по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (в том числе технологическая 

практика); способ: стационарная или выездная.  

В результате прохождения практики обучающиеся осваивают следующие виды работ 

(трудовые действия): составление перечня рекомендаций по управлению инвестиционным риском; 

составление инвестиционного портфеля; выявление качественных и количественных свойств 

рисков в предполагаемых к использованию финансовых продуктах; проведение расчетов 

величины портфеля, достаточной для покрытия финансовых целей; расчет размера инвестиций, 

необходимого для достижения целей клиента; расчет целевой доходности в зависимости от 

финансовых целей и начального капитала; анализ финансового положения клиента; выявление 

несоответствий текущего финансового состояния клиента его финансовым целям; подбор классов 

активов и финансовых продуктов в соответствии с потребностями клиента; проведение стресс-

тестов и сценарного анализа; моделирование целевого портфеля клиента; расчет параметров 

целевого инвестиционного портфеля; формирование финансового плана и критериев мониторинга 

его выполнения; определение и согласование правил информирования клиента; установление 

критериев оценки показателей инвестиционного портфеля; пересмотр (ребалансировка) состава 

активов клиентского портфеля; анализ изменения стоимости капитала инвестиционного портфеля; 

составление прогноза денежного потока; оптимизация финансового плана; анализ использования 

заемных средств (кредитные продукты).   

Практика состоит из следующих разделов: 

1. Подготовительный этап (организация практики). 

2. Производственный этап (сбор, обработка и систематизация фактического и 

литературного материала) 

3. Аналитический этап (обработка и анализ полученной информации). 

4. Отчетный этап (подготовка отчета по практике). 

Объем практики 12 з. е. 

Форма промежуточного контроля – зачет с оценкой, выполняют отчет о прохождении 

практики. 

  


