
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Муниципальный менеджмент» 

1 Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель дисциплины – анализ сущности и содержания муниципального менеджмента 

в современных условиях и формирование у будущих специалистов знаний, умений и 

навыков в области конкретных механизмов управления муниципальным образованием в 

направлении его комплексного развития.  

Задачи 

– формирование профессиональной компетенции в области муниципального 

менеджмента;  

– теоретическое и практическое освоение инструментов специальных 

экономических дисциплин (маркетинг, финансовый менеджмент, логистика, проектный 

менеджмент и др.) в системе управления МО;  

– формирование навыков анализа муниципальных ресурсов, мониторинга 

социально-экономического положения, ресурсного обеспечения проектов и их 

применение в процессах бюджетного планирования, а также оценки эффективности 

бюджетных расходов; 

– теоретическое и практическое обучение основам управления отраслевыми 

комплексами МО (социальная сфера, ЖКХ), эффективного построения взаимодействий с 

вышестоящей администрацией и бизнесом; 

– изучение основных положений законодательных и нормативно-методических 

актов, определяющих порядок документирования и организация работы с 

организационно-распорядительными документами в процессе организации внутренних 

коммуникаций и организационного взаимодействия с внешними организациями и 

гражданами; 

– обучение навыкам оценки эффективности деятельности структурных 

подразделений и муниципальных служащих администрации МО. 

2 Перечень планируемых результатов по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами образовательной программы 

В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции: 

ОК-7 – способностью к самоорганизации и самообразованию 

ОПК-2 – способностью находить организационно-управленческие решения, 

оценивать результаты и последствия принятого управленческого решения и готовность 

нести за них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений 

ПК-21 – умение определять параметры качества управленческих решений и 

осуществления административных процессов, выявлять отклонения и принимать 

корректирующие меры  

ДПК-2 – способностью использовать современные методы государственного и 

муниципального управления, обеспечивающие  устойчивое развитие сельских территорий 

3. Содержание дисциплины  

В результате освоения дисциплины обучающиеся изучат теоретический и 

практический материал по следующим темам: 

1. Понятие и содержание муниципального менеджмента; 

2. Методология стратегического управления муниципальным образованием; 

3. Управление финансовыми ресурсами МО; 

4. Проектный менеджмент в системе управления МО; 

5. Маркетинговый подход в системе муниципального менеджмента; 

6. Логистика в системе управления МО; 

7. Организация управления отраслевыми комплексами на территории МО: 

управление ЖКХ; 

8. Организация управления отраслевыми комплексами на территории МО: 

регулирование малого бизнеса; 



9. Оценка профессиональной деятельности муниципальных служащих. 

4. Трудоемкость дисциплины и форма промежуточной аттестации  

Объем дисциплины 108 часов, 3 зачетные единицы. Дисциплина изучается: очное 

обучение – на 4 курсе, в 8 семестре; заочное обучение – на 5 курсе, в 9 семестре. По 

итогам изучаемого курса студенты сдают экзамен. 
 


