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ВВЕДЕНИЕ

Административное право — одна из комплексных отраслей российского права, поскольку призвана регулировать разнообразные общественные отношения в одной из самых многосторонних сфер — в сфере государственного управления. 

Основной целью освоения дисциплины «Административное право» является освоение студентами: правовых основ государственного управления  в рамках курса «Административное право», его особенностей, роли и места в системе российского права; основ статуса субъектов административного права, государственной службы, форм и методов государственного управления, государственного контроля, а также познание основных источников, регламентирующих административное право и направлено на формирование у будущих бакалавров: а) теоретических знаний в области правового механизма регулирования общественных отношений, являющихся предметом административного права; б) навыков грамотного применения на практике положений нормативных правовых актов, содержащих административно-правовые нормы, в ходе осуществления профессиональной деятельности; в) навыков в разрешении задач, поставленных административно-правовой политикой  нашего государства.
Задачи изучения дисциплины «Административное право»:
- изучить понятия и категории административного права;

- изучить отечественные источники административного права и их соотношение с международными нормативными правовыми актами;

- уяснить сущность и содержание системы, подотраслей и институтов административного права;

- уяснить сущность и природу административно-правового регулирования;

- формировать знания об особенностях управленческих процедур и административно-деликтного процесса в их соотношении с административным судопроизводством;

- уяснить сущность и природу как коллективных, так и индивидуальных субъектов административного права;

- овладение практическим навыками составления процессуальных документов.
Дисциплина «Административное право» является базовой частью профессионального учебного цикла Б3 ОП по направлению подготовки 40.03.01 «Юриспруденция» (программа бакалавриата) направленность подготовки государственно-правовая, гражданско-правовая, уголовно-правовая.

1. ВИДЫ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ* 

	№№

п/п

№
	Темы дисциплины
	Компе-

тенции
	Виды самостоятельной работы 

	11
	Понятие, содержание и основные принципы исполнительной власти и управления.
	ОПК-1;
ПК-3; ПК-4.
	1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка сообщения
3. Тестовые задания
4. Подготовка к научной дискуссии 
5. Подготовка к решению кейс-задания 

	32
	Административное право как отрасль российского права.
	ОПК-1;
ПК-3; ПК-4.
	1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка сообщения 

3. Подготовка к дискуссии

	43
	Граждане как субъекты административного права. 
	ОПК-1;
ПК-3; ПК-4.
	1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка сообщения 

3. Подготовка к решению задач 

	54
	Предприятия, учреждения и общественные объединения как субъекты административного права.
	ОПК-1;
ПК-3; ПК-4.
	1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка сообщения 

3. Подготовка к дискуссии


	65
	Органы исполнительной власти как субъекты административного права. 
	ОПК-1;
ПК-3; ПК-4.
	1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка сообщения 

3. Подготовка к дискуссии

	76
	Государственная служба в РФ.
	ОПК-1;
ПК-3; ПК-4.
	1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка сообщения 

3.Подготовка к дискуссии

	77
	Административно-правовые формы и методы государственного управления. 
	ОПК-1;
ПК-3; ПК-4.
	1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка к дискуссии


	8
	Административное принуждение.
	ОПК-1;
ПК-3; ПК-4.
	1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка сообщения 

3. Подготовка к дискуссии

	9
	Административные правонарушения и меры административной ответственности.
	ОПК-1;
ПК-3; ПК-4.
	1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка к решению задач


	10
	Административный процесс и административно-процессу-альное право.
	ОПК-1;
ПК-3; ПК-4.
	1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка к решению задач


	11
	Производство по делам об административных правонарушениях.
	ОПК-1;
ПК-3; ПК-4.
	1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка к решению задач


	12
	Контроль и надзор в государственном управлении.


	ОПК-1;
ПК-3; ПК-4.
	1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка к решению задач


	13
	Правовые основы государственного управления в области экономики.
	ОПК-1;
ПК-3; ПК-4.
	1. Подготовка к устному опросу



	14
	Государственное управление в административно-полити-ческой сфере.
	ОПК-1;
ПК-3; ПК-4.
	1. Подготовка к устному опросу



	15
	Правовые основы государственного управления социально-культурной сферой.
	ОПК-1;
ПК-3; ПК-4.
	1. Подготовка к устному опросу



	Подготовка контрольной работы**
Подготовка к зачету***

Подготовка к экзамену****


* Количество часов, отведенных для самостоятельной работы обучающихся соответствуют рабочей программе дисциплины на текущий учебный год.

** Подготовка контрольной работы как вид самостоятельной работы предусмотрена для обучающихся заочной формы обучения.
*** Вопросы, выносимые на зачет, соответствуют рабочей программе дисциплины на текущий учебный год.
**** Вопросы, выносимые на экзамен, соответствуют рабочей программе дисциплины на текущий учебный год.
2.  ТРЕБОВАНИЯ 

К ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

2.1.  Подготовка к устному опросу

Устный опрос – метод (форма) учебной работы, который позволяет оценить знания и кругозор обучающихся, умение логически построить ответ, владение монологической речью и иные коммуникативные навыки. 

Устные опросы проводятся на каждом практическом (семинарском) занятии, с целью контроля и подготовки обучающихся к изучению новой темы. Основные вопросы для опроса доводятся до сведения учащихся на предыдущем практическом (семинарском) занятии.

Устные опросы необходимо строить так, чтобы в тему обсуждения было вовлечено максимальное количество обучающихся в группе, проводить параллели с уже пройденным учебным материалом данной дисциплины и смежными курсами, находить удачные примеры из современной действительности, что в свою очередь увеличит эффективность усвоения материала.

2.2. Подготовка сообщения 
Подготовка сообщения представляет собой вид вне​аудиторной самостоятельной работы по подготовке небольшого по объему устного сообщения, представляющего собой краткое изложение содержания и результатов индивидуальной учебно-исследовательской деятельности.  Сообщаемая информация должна носить характер уточнения или обобщения, новизну, а также отражать современ​ный взгляд по определенным проблемам.

Сообщение отличается от докладов и рефератов объемом и характером информации, так как, сообщения дополня​ют изучаемый вопрос фактическими или статистическими мате​риалами.

Оформляется сообщение письменно, может включать элементы наглядности (иллюстрации, демонстрацию); объем – 1-3 страницы; озвучивается на практическом (семинарском) занятии (регламент времени на озвучивание – до 10 мин).

Основными требованиями к содержанию сообщения являются: краткий анализ содержания нормативного материала по исследуемому вопросу (при необходимости); анализ правоприменительной практики (при необходимости); разработка предложений по совершенствованию действующего законодательства (при необходимости); обобщение имеющихся положений теории; правильная постановка правовой проблемы.

2.3. Подготовка к научной дискуссии 
Дискуссия – метод (форма) учебной работы, в рамках которого обучающиеся целенаправленно, коллективно обсуждают (исследуют, разбирают) конкретную проблему, заданную преподавателем, обмениваясь при этом собственными мнениями (идеями, суждениями).

Цели дискуссии: проведение сравнительного анализа различных точек зрения; интенсивное и продуктивное решение групповой задачи (спорного вопроса, проблемы) в процессе совместной деятельности обучающихся. 
Основная задача дискуссии – выявление существующего многообразия точек зрения участников на вопрос (проблему) и при необходимости всесторонний анализ каждой из них. 

При подготовке к дискуссии обеспечивается: теоретический уровень знаний; владение нормативным материалом; практический уровень знаний. 

При проведении каждого практического (семинарского) занятия организуются и проводятся дискуссии, при которых обсуждаемые вопросы (проблемы) связаны с темой практического занятия. Преподаватель доводит до сведения обучающихся тему дискуссии (обсуждаемые вопросы, проблемы) и рекомендуемые источники, изучение которых необходимо для ее проведения. 

Проведение дискуссий в итоге подразумевает написание эссе (небольшая по объему самостоятельная письменная работа). Важно при написании эссе раскрыть не только суть проблемы, привести различные точки зрения, но и выразить собственные взгляды на нее. 

Требования к эссе: самостоятельность выполнения; способность аргументировать положения и выводы; обоснованность, четкость, лаконичность, оригинальность постановки проблемы; уровень освоения темы и изложения материала. Объем эссе – 1-3 страницы текста

2.4. Подготовка к решению задач 

Учебные конкретные ситуации специально разрабатываются на основе фактического материала с целью последующего разбора на учебных занятиях. До проведения занятия обучающийся получает кейс и список рекомендованной литературы, после чего индивидуально готовится к занятию. Требования к решению задач.

1. Приступая к выполнению задания, обучающийся должен уяснить для себя цель задания, содержание поставленного вопроса и на этой основе определить порядок работы, то есть уточнить, какие источники необходимо усвоить для ответа, в какой форме осуществить их конспектирование, какой дополнительный нормативный и учебный материал может быть использован при написании работы.

2. Основное место при выполнении задания должно занять изучение и глубокое усвоение действующего законодательства и рекомендованной литературы, а также других дополнительных источников, которые можно подобрать самостоятельно и использовать в целях более полного изложения темы. 

При этом обучающийся должен творчески подходить к изучению рекомендованного материала, избегать механического переписывания ответа на поставленные вопросы, уметь высказать собственное мнение по основным положениям изучаемого вопроса.

3. Обязательным является использование методики решения задач, заключающейся в следующем: определение вида возникшего правоотношения; определение нормативных правовых актов, подлежащих применению; формулировка обоснованного ответа со ссылкой на нормы права; анализ материалов судебной практики по аналогичным делам; анализ теоретических положений, имеющих отношение к рассматриваемому спору.

При работе у обучающихся формируются следующие компоненты ключевых компетенций: умение решать проблемы; общаться; применять предметные знания на практике; умение вести переговоры; брать на себя ответственность; толерантность; рефлексивные умения.

2.5. Подготовка к тестированию
Тестовый контроль – это оперативная проверка качества усвоения знаний, немедленное исправление ошибок и восполнение пробелов. 

Основным критерием успешного прохождения тестирования является знание содержания источников, предлагаемых к изучению в виде заданий к практическим (семинарским) занятиям. 

2.6. Подготовка контрольной работы

Контрольная работа представляет собой письменный ответ на теоретический вопрос (задание) и (или) решение задачи (практической ситуации). 

Основные требования, предъявляемые к обучающимся при написании контрольной работы: знание теории вопроса и понятийного аппарата по теме задания; понимание механизма практической деятельности местных органов власти зарубежных стран, а также функционирования системы местного самоуправления (управления); умение выделять проблемные аспекты в практике реализации законодательных положений в области организации местного самоуправления (управления) в зарубежных странах и предлагать пути их решения. 

Требования к выполнению контрольной работы: объём, как правило, не должен превышать 8-10 страниц рукописного текста, либо 5-7 страниц печатного текста (интервал – 1,5); листы должны быть пронумерованы; должны быть оставлены поля (на каждой странице) для замечаний проверяющего. 

2.7. Зачет

Общими критериями, определяющими оценку знаний на зачете являются: 

- для оценки «зачтено» минимально необходимые требования - наличие твердых знаний пройденного материала, изложение ответов с ошибками, уверенно исправляемыми после дополнительных вопросов, необходимость наводящих вопросов, правильные действия по применению знаний на практике; 

- для оценки «не зачтено» - наличие грубых ошибок в ответе, непонимание сущности излагаемого вопроса, неумение применять знания на практике, неуверенность и неточность ответов на дополнительные и наводящие вопросы.

2.8. Экзамен

Общими критериями, определяющими оценку знаний на экзамене являются: 

- для оценки «отлично» - наличие глубоких и исчерпывающих знаний в объёме пройденного программного материала, правильные и уверенные действия по применению полученных знаний на практике, грамотное и логически стройное изложение материала при ответе, знание дополнительно рекомендованной литературы; 

- для оценки «хорошо» - наличие твердых и достаточно полных знаний программного материала, незначительные ошибки при освещении заданных вопросов, правильные действия по применению знаний на практике, четкое изложение материала; 

- для оценки «удовлетворительно» - наличие твердых знаний пройденного материала, изложение ответов с ошибками, уверенно исправляемыми после дополнительных вопросов, необходимость наводящих вопросов, правильные действия по применению знаний на практике; 

- для оценки «неудовлетворительно» - наличие грубых ошибок в ответе, непонимание сущности излагаемого вопроса, неумение применять знания на практике, неуверенность и неточность ответов на дополнительные и наводящие вопросы.
3. ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Тема 1.

Понятие, содержание и основные принципы
исполнительной власти и управления
1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка сообщения

3. Тестовые задания

4. Подготовка к научной дискуссии 
5. Подготовка к решению кейс-задания 

1. Подготовка к устному опросу

1. Общее понятие управления. 

2. Государственное управление: сущность, функции, основные черты. 

3. Исполнительная власть: понятие, признаки, место в механизме разделения властей. 

4. Основные принципы деятельности исполнительной власти. 

5. Соотношение государственного управления и исполнительной власти.
2. Подготовка сообщения
1. Принципы государственного управления.
2. Функции государственного управления..

3. История развития административного права..

4. Административно-правовая наука: понятие, предмет, история. Камералистика. Полицейское право.

5. Принципы организации и функционирования исполнительной власти.

6. Административно-правовая политика.
3. Тестовые задания

 Примерная тематика вопросов к тестированию:

Взаимодействие судебной власти с исполнительной заключается в том, что

А) суды подчиняются исполнительной власти

Б) суды финансируются из местного бюджета

В) органы исполнительной власти  контролируют работу судов

Г) исполнительная власть обеспечивает условия для нормального функционирования судебной системы (материально-техническое обеспечение)

4. Подготовка к научной дискуссии 
Могут ли органы государственной власти субъектов РФ и органы местного самоуправления устанавливать особые формы документации для региональных и местных органов власти соответственно? Обоснуйте свой ответ ссылками на законодательство. Каковы полномочия органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления по изданию актов управления?
5. Подготовка к решению кейс-задания 
В чем выражается коренное отличие государственного управления от местного самоуправления? Обоснуйте свой ответ приводя конкретные отличительные черты государственного управления от местного самоуправления.
Тема 2.

Административное право как отрасль российского права
1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка сообщения 

3. Подготовка к дискуссии
1. Подготовка к устному опросу

1.Понятие, предмет и метод административного права. 

2. Система административного права Его взаимодействие с другими отраслями права. 

3. Источники административного права. 

4. Систематизация и кодификация административного права. 
5. Административно-правовые нормы: понятие, структура, особенности, классификация. 
6. Административные правоотношения: понятие, структура, особенности, классификация. 
2. Подготовка сообщения 
1) Административное право как наука.
2) Административное право Германии.
3) Административное право США.
4) Правовая природа административных отношений.
5) Органы исполнительной власти в административно-правовых отношениях.
6) История развития административного права. 
3. Подготовка к дискуссии 

1). Дайте определение понятия административное право.
2). Назовите основные компоненты понятия «административное 
право».
3). Разграничьте административное право от других отраслей права (на 
выбор).
4). Что понимается под предметом административного права?
5). В чем особенность общественных отношений, составляющих 
предмет административного права?
6). Назовите основные принципы административного права.
8). Назовите основные функции административного права.
9). Назовите методы административного права.
10). Дайте общую характеристику субъектам административного 
права.
Тема 3.

Граждане как субъекты административного права
1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка сообщения 

3. Подготовка к решению задач
1. Подготовка к устному опросу

1. Основы административно-правового статуса гражданина. 

2. Права и обязанности граждан РФ в сфере государственного управления. 

3. Административно-правовые гарантии прав и свобод граждан. 

4. Административно-право-вой статус иностранных граждан и лиц без гражданства. 
5. Административно-правовой статус беженцев и вынужденных переселенцев.
2. Подготовка сообщения 

1). Понятие субъекта административного права и административно- правовых отношений. 
2). Виды субъектов административного права. 
3. Подготовка к решению задач

Задание No1. 
Ознакомьтесь с Федеральным законом «О правовом положении иностранных граждан в РФ» от 25.07.2002 г. No115-ФЗ и выпишите по 3 обязывающих, управомочивающих и запрещающих нормы административного права, а также по 3 материальных и процессуальных нормы. 
Задание No2. 
16–летний гражданин Российской Федерации Нестеров на протяжении шести месяцев уклонялся от медицинского обследования. Об этом стало известно участковому уполномоченному полиции, который составил протокол об административном правонарушении, предусмотренном статьей 21.6 КоАП РФ, и наложил на него административный штраф в размере четырехсот рублей. 
Правомерно ли поступил участковый уполномоченный полиции? Каков порядок взаимодействия военных комиссариатов с территориальными органами внутренних дел по обеспечению исполнения гражданами воинской обязанности? 
Задание No3. 
Военнослужащий, старший лейтенант Лесков был задержан на улице сотрудниками полиции за то, что находился в нетрезвом состоянии, нецензурно выражался, приставал к гражданам. За совершение данного правонарушения начальник ОМВД назначил Лескову административное наказание в виде штрафа, а командир воинской части, где он проходил службу, объявил ему о неполном служебном соответствии. 
Какие нарушения закона вы здесь усматриваете?
Тема 4.

Предприятия, учреждения и общественные объединения 
как субъекты административного права
1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка сообщения 

3. Подготовка к дискуссии

1. Подготовка к устному опросу

1. Понятие и признаки предприятия и учреждения. Виды предприятий и учреждений. 
2. Административно-правовой статус государственных и муниципальных предприятий и учреждений. 
3. Административно-правовой статус негосударственных предприятий и учреждений. 
4. Понятие общественных объединений и виды общественных объединений. 
5. Основы административно-правового статуса общественных объединений.
2. Подготовка сообщения 

1. Административно-правовой статус государственных корпораций. 
3. Подготовка к дискуссии
1. Назовите особенности административно-правового статуса государственных предприятий. 
2. Что относится к учредительным документам унитарного предприятия? 
3. С какого момента предприятия и учреждения считаются созданными? 
4. В чем состоит отличие государственных предприятий и учреждений от государственных органов? 
5. Какие виды организаций Вы знаете? 
6. В чем заключаются особенности административно-правового 
статуса предприятий и учреждений? 
7. В чем проявляются административно-правовые гарантии самостоятельности предприятий и учреждений? 
8. Охарактеризуйте административно-правовой статус коммерческих организаций, укажите основные источники его установления. 
9. Какими нормативными актами регламентируется правовой статус общественных объединений? 
10. В чем заключается сущность административно-правового статуса общественных объединений? 
11. Какие виды общественных объединений Вы знаете? 
12. Проведите классификацию общественных объединений по 
различным критериям. 
Тема 5.
Органы исполнительной власти как субъекты административного права
1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка сообщения 

3. Подготовка к дискуссии

1. Подготовка к устному опросу

1.Понятие и виды органов исполнительной власти. 

2. Полномочия Президента РФ в сфере исполнительной власти. 

3. Правительство РФ в системе органов исполнительной власти: состав, порядок формирования, компетенция. 

4. Федеральные министерства и ведомства. 

5. Территориальные подразделения федеральных органов исполнительной власти. 

6. Органы исполнительной власти субъектов РФ. 
2. Подготовка сообщения
1). Ответственность органов исполнительной власти и их должностных лиц за вред, причинённый служебной деятельностью. 
2). Территориальные органы исполнительной власти.
3). Управленческие функции органов местного самоуправления. 
3. Подготовка к дискуссии
1).  Дайте понятие органа исполнительной власти. 
2).  Назовите основные черты органа исполнительной власти. 
3).  В чем отличие органа исполнительной власти от иных органов 
государства, организаций, учреждений, негосударственных организаций и общественных объединений? 
4). Перечислите основные принципы организации и деятельности органов исполнительной власти. Где они закреплены? В чем их значение? 
5). Что понимается под компетенцией органа исполнительной власти? 
6). В чем проявляется и где закрепляется единство системы органов исполнительной власти? 
7). Назовите основные полномочия Президента Российской Федерации в сфере исполнительной власти. 
8). В чем заключается взаимодействие Полномочных представителей Президента Российской Федерации в федеральных округах с органами исполнительной власти? 
9). Каков состав Правительства и порядок его формирования? 
10). Назовите основные полномочия Правительства Российской Федерации. 
11). Какими полномочиями в сфере нормотворчества обладает Правительство Российской Федерации? 
12). Какими нормативными правовыми актами установлена современная система и структура федеральных органов исполнительной власти? 
Тема 6.

Государственная служба в РФ
1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка сообщения 

3. Подготовка к дискуссии

1. Подготовка к устному опросу

1.Государственная служба: понятие, виды, содержание. 

2. Принципы государственной службы. 

3. Правовой статус государственного служащего. 

4. Должность государственной службы: понятие, виды. 

5. Поступление на государственную службу. 

6. Прохождение и прекращение государственной службы. Служебная дисциплина.
2. Подготовка сообщения 

1).  Зарождение и развитие государственной службы в России. 
2).  Понятие и принципы муниципальной службы. 
3).  Порядок прохождения муниципальной службы. 
4).  Административно-правовой статус муниципального служащего. 
5).  Административно-правовой статус военнослужащего. 
6).  Административно-правовой статус служащего правоохранительной 
службы. 
7).  Государственная гражданская служба Краснодарского края. 
8).  Коррупция в системе государственной службы. 
3. Подготовка к дискуссии
1). Назовите правовые источники государственной службы.
2). Действует ли в системе государственной службы трудовое 
законодательство?
3). Дайте понятие «государственная служба».
4). Что такое государственная должность? Какие виды 
государственных должностей Вы знаете? 
5).  На каких принципах строится система государственной службы? 
6).  Назовите виды государственной службы. 
7). Из каких элементов складывается процесс прохождения 
государственной службы?
8). В чем заключается административная правосубъектность 
государственного служащего?
9). Назовите правовые основы государственной гражданской 
службы.
10). Как осуществляется поступление на государственную 
гражданскую службу?

Тема 7.

Административно-правовые формы и методы 
государственного управления
1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка к дискуссии
1. Подготовка к устному опросу

1.Понятие и особенности метода осуществления управленческих действий. 

2. Виды методов государственного управления. Убеждение. Поощрение. Прямое и косвенное административное воздействие. 

3. Понятие и классификация правовых актов управления. Требования, предъявляемые к содержанию и форме правовых актов управления. 

4. Порядок принятия и вступления в силу правовых актов управления. 

5. Отмена, приостановление, изменение правовых актов управления в административном и судебном порядке. 

6. Понятие и признаки административных договоров. Классификация административных договоров.
2. Подготовка к дискуссии
1). Какие виды форм реализации исполнительной власти Вы знаете? 
2). В чем сущность правовых и неправовых форм реализации 
исполнительной власти?
3). Дайте понятие административно-правовой формы деятельности 
органа исполнительной власти.
4). Что такое правовой акт управления? 
5). Чем отличается правовой акт управления от иных правовых актов и документов, имеющих юридическое значение? 
 
6). Классифицируйте правовые акты управления по различным основаниям. 
7).  Что такое нормативно-правовой акт управления? 
8).  Какие виды правовых актов управления Вы знаете? 
9).  Что такое индивидуально-правовой акт управления? 
10).  Какие виды индивидуально-правовых актов управления Вы 
знаете? 
11).  Какие требования предъявляются к правовым актам управления? 
12).  В чем заключаются последствия несоблюдения требований, 
предъявляемых к правовым актам управления?

Тема 8.

Административное принуждение 

1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка сообщения 

3. Подготовка к дискуссии

1. Подготовка к устному опросу

1.Понятие, признаки и особенности административного принуждения. 

2. Классификация мер административного принуждения. 

3. Административно-предупредительные меры. 

4. Административное пресечение. 

5. Административно-восстанови-тельные меры.  

6. Административная ответственность как комплексный вид административного принуждения.

2. Подготовка сообщения 

1). Административное принуждение в системе государственного принуждения. 
2). Меры, обеспечивающие производство по делам об административных правонарушениях. 
3). Специальные средства обеспечения правопорядка, общественного порядка и общественной безопасности.
3. Подготовка к дискуссии

1). Составьте перечень предупредительных, пресекательных, восстановительных, мер административного наказания, применение которых отнесено к компетенции полиции. 
2). Что понимается под методом реализации исполнительной власти? 
3). Какие признаки характерны для методов реализации исполнительной власти? 
4). Какова юридическая роль административного принуждения? 
5). Назовите особенности административного принуждения. 
6). Каковы цели административного принуждения? 
7). Приведите примеры процессуальных норм, регулирующих порядок применения мер административного принуждения. 
8). Какие меры административного принуждения могут применяться сотрудниками полиции? 
Тема 9.
Административные правонарушения и меры 

административной ответственности
1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка к решению задач 
1. Подготовка к устному опросу

1.Понятие, признаки и принципы административной ответственности. 

2. Субъекты административной ответственности. 

3. Основания административной ответственности. Освобождение от административной ответственности. 

4. Виды административных наказаний. 

5. Правила назначения административных наказаний.
2. Подготовка к решению задач 

Задание No 1. 
Что относится к административным правонарушениям?
- опоздание на работу бухгалтера Симоновой на 40 минут;
- засорение гражданином Каваровым части территории парка им. 
Горького бытовыми отходами и отбросами;
- неоказание необходимой помощи врачом Тереховым гражданину 
Пегову, находящемуся в опасном для жизни состоянии;
- управление Молотовым автомобилем «ВАЗ 2114» в состоянии 
опьянения. 
Задание No2. 
Гражданин Елисеев за совершение хулиганских действий был доставлен в ОМВД г. Пятигорска и задержан до вынесения обстоятельств по факту совершения им административного правонарушения. 
По результатам рассмотрения дела о правонарушении, подпадающем под признаки ст. 20.1 КоАП РФ, совершенном гражданином Елисеевым, судом было вынесено постановление о применении к нарушителю общественного порядка, административного наказания в виде штрафа в размере 500 рублей и административного ареста на срок 10 суток. 
После ознакомления с данным решением, Елисеев заявил, что не согласен с этим наказанием, поскольку суд не принял во внимание смягчающие его вину обстоятельства - наличие малолетнего ребенка и совершение правонарушения в невменяемом состоянии, вызванным тяжелой степенью алкогольного опьянения и что он намерен обжаловать решение судьи. 
Дайте юридически обоснованное заключение по поводу изложенного эпизода. 
Задание No 3. 
Военнослужащий Соломин, возвращаясь со службы на личном автомобиле, превысил установленную скорость на 25 км/ч. Инспектор ГИБДД квалифицировал данное правонарушение по ч.2 ст.12.9 КоАП РФ и наложил на Соломина административный штраф в размере 300 рублей. С целью обеспечения исполнения наказания инспектор изъял у Соломина водительское удостоверение и снял передний номерной знак с автомобиля. После того, как Соломин принес квитанцию об уплате штрафа, инспектор вернул ему водительское удостоверение и номерной знак. 
Были ли нарушены права Соломина? Дайте анализ сложившейся ситуации. 
Задание No 4. 
Составьте таблицу характерных черт административной ответственности, позволяющих отличить ее от уголовной, гражданско- правовой и дисциплинарной ответственности (сходство и отличие). 
Задание No 5. 
В отношении общества с ограниченной ответственностью «Лира» было возбуждено дело об административном правонарушении в связи с непредставлением им сведений, необходимых для налогового контроля. В процессе производства по делу об административном правонарушении указанное юридическое лицо прекратило самостоятельное существование и в результате слияния присоединилось к обществу с ограниченной ответственностью «Рапид». С учетом изложенного, дело в отношении «Лира» было прекращено и возбуждено в отношении ООО «Рапид». На рассмотрении дела представители ООО «Рапид» заявили свое категорическое несогласие с возбуждением дела в их отношении, ссылаясь на ч.1 ст.1.5 КоАП РФ, согласно которой лицо подлежит административной ответственности только за те правонарушения, в отношении которых установлена его вина. Поскольку данное правонарушение было совершено ООО «Лира», а не ООО «Рапид», то соответственно оно и не может быть виновно в деянии, совершенном иным лицом. 
Кто в данной ситуации должен выступать в качестве субъекта административной ответственности? Какое решение следует принять при рассмотрении данного дела? 
Задание No 6. 
Шитов был задержан сотрудниками таможенной службы при попытке пересечения Государственной границы Российской Федерации без таможенного контроля. Давая объяснения по поводу своих действий, Шитов пояснил, что следовал из Казахстана в Российскую Федерацию к своему старшему брату, проживающему в Перми. Для сокращения времени пути Шитов решил ехать через степь и вскоре заблудился, сбился с дороги. Кроме того испортились погодные условия – началась гроза, сильный дождь, также вышли из строя стеклоочистители автомобиля. Но Шитов, несмотря на это, решил продолжить путь и при попытке выехать на близлежащую дорогу был задержан сотрудниками таможни. О том, что он уже пересек границу Российской Федерации Шитов не знал. 
Подлежит ли Шитов административной ответственности? Образует ли данное деяние состав административного правонарушения? 
Тема 10.

Административный процесс и 
административно-процессуальное право
1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка к решению задач 
1. Подготовка к устному опросу

1.Административный процесс как разновидность юридического процесса. 

2. Понятие и виды административного процесса. 

3. Система принципов и стадии административного процесса. 

4. Административно-процессуальное право.

2. Подготовка к решению задач 
Задание No 1. 
Соболев эксплуатировал автомобиль, на котором прогорел глушитель, вследствие чего при движении транспортное средство издавало шумы. Заметив это, инспектор ГИБДД остановил автомобиль Соболева, снял государственный номер автомобиля и оштрафовал нарушителя. 
Как квалифицировать данное деяние? Какие нарушения закона вы здесь усматриваете? 
Задание No 2. 
Сотрудник полиции Балашов и его жена, отдыхая в лесу в выходной день, нарушили правила пожарной безопасности, в результате чего директор лесхоза, на территории которого произошло правонарушение, принял следующие меры: оштрафовал каждого из них на 1000 рублей и сообщил о происшедшем в ОМВД, где работает Балашов. Начальник ОМВД в свою очередь объявил Балашову выговор и обязал его возместить материальный ущерб, причиненный лесхозу. 
Законны ли действия директора лесхоза и начальника ОМВД?
Задание No 3.
Проезжавшие на служебной машине сотрудники ГИБДД, обратили 
внимание что молодой человек, сильно бьёт сумкой по терминалу оплаты услуг телефонной связи. На вопрос сотрудников ГИБДД учащийся 7 класса Рогов пояснил, что терминал не принимает денежные купюры и он не может внести деньги на счет, чтобы позвонить другу. Осмотрев аппарат, полицейские установили, что стойка терминала, по которой удары наносились, повреждена. Сотрудники привлекли Рогова к административной ответственности в виде административного штрафа в сумме 500 рублей и обязали отремонтировать поврежденную деталь. Через три дня на имя командира подразделения, в котором служили полицейские, поступила жалоба от матери Рогова на действия данных сотрудников, т.к. они назначили два административных наказания за действия её сына. 
Какие нарушения законодательства и юридические ошибки были совершены, кем они были допущены? 
Тема 11.

Производство по делам об административных правонарушениях
1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка к решению задач 
1. Подготовка к устному опросу

1. Понятие, задачи, принципы и виды производства. 

2. Субъекты, уполномоченные рассматривать дела об административных правонарушениях. 

3. Стадии производства. 

4. Участники производства.

2. Подготовка к решению задач 
Задание No 1. 
Казаков сделал замечание своему соседу Леванову за распитие спиртных напитков с несовершеннолетними. В ответ Казаков нецензурно выругался. Леванов был вынужден обратиться к сотруднику полиции. 
Проанализируйте сложившуюся ситуацию.
Задание No 2.
В августе семья Улановых, приобретя дачу в живописном дачном 
посёлке, перевозила необходимое имущество. После установки всего имущества осталось большое количество картона и других упаковочных материалов. Уланов с сыном вынесли весь мусор на поляну, расположенную вблизи леса и разожгли костер с целью уничтожения данных материалов. Уланов был привлечён к административной ответственности в виде штрафа в сумме 1700 рублей государственным инспектором в зоне деятельности лесхоза по контролю за состоянием, использованием, охраной и защитой лесного фонда. Уланов отказался выплатить указанный штраф, поясняя это тем, что только органы, осуществляющие государственный пожарный надзор, могут привлечь его к соответствующей ответственности за указанные действия. 
Оцените законность действия государственного инспектора.
Задание No 3.
Ученик 9 класса Панов, выбежав на проезжую часть улицы, оказался 
виновным в создании аварийной ситуации, однако дорожно-транспортного происшествия удалось избежать. За это ему сотрудником ГИБДД был назначен административный штраф в размере трехсот рублей. 
Как квалифицировать данное деяние? Правильно ли назначено административное наказание? 
Тема 12.

Контроль и надзор в государственном управлении
1. Подготовка к устному опросу

2. Подготовка к решению задач 
1. Подготовка к устному опросу

1.Обеспечение режима законности в государственном управлении: содержание, особенности и способы. 

2. Понятие и виды контроля. 

3. Президентский контроль. 

4. Парламентский контроль. 

5. Деятельность Уполномоченных по правам человека в РФ, по правам ребенка в РФ и по защите прав предпринимателей в РФ. 

6. Контроль органов исполнительной власти. 

7. Судебный контроль. 

8. Прокурорский надзор.

2. Подготовка к решению задач 

Задание No 1. 
5 октября Гражданин Бурыкин обратился к начальнику ОМВД с жалобой на действия сотрудников патрульно-постовой службы, указав, что 1 октября в 14-00 часов он был остановлен на площади перед зданием универмага, где сотрудники ППС без объяснения причин потребовали от него предъявить паспорт. Поскольку паспорта в тот момент у него с собой не оказалось, сотрудники полиции потребовали от него проследовать с ними в дежурную часть для установления личности, не смотря на то, что он предъявил им свой студенческий билет. В дежурной части он находился в течение трех часов, после чего был отпущен без объяснения причин его доставления и без выдачи ему каких-либо процессуальных документов. 
10 ноября начальник ОМВД возвратил жалобу Бурыкина на действия сотрудников ППС без рассмотрения, сообщив в письме, что не вправе разрешать такие жалобы и посоветовал ему обратиться в суд. 
Бурыкин обжаловал действия сотрудников полиции в районный суд. 
Какое решение должен вынести суд? Являются ли действия сотрудников полиции законными? Соблюден ли установленный порядок рассмотрения административной жалобы? 
Задание No 2. 
Найдите конкретные нормы, посвященные законности, в Конституции РФ и в действующем законодательстве об организации и деятельности органов государственной власти, в том числе правоохранительных органов. 
Задание No 3. 
Какие нормы Конституции РФ и какие именно федеральные законы составляют конституционные основы судебного контроля в сфере реализации исполнительной власти? Какие конкретно формы и методы судебного контроля предусматриваются действующим законодательством? В чем принципиальное различие судебно-контрольной деятельности Верховного Суда РФ, Высшего Арбитражного Суда РФ (и территориальных судов), с одной стороны, и Конституционного Суда РФ, а также уставных судов субъектов Федерации - с другой стороны? 
Ответы обоснуйте ссылками на конкретные нормы действующего законодательства и постановления судебных органов. 
Тема 13.

Правовые основы государственного управления 
в области экономики
1. Подготовка к устному опросу

1.Правовые основы государственного управления промышленностью и торговлей. 

2. Правовые основы государственного управления сельским хозяйством. 

3. Правовые основы государственного управления в области строительства и ЖКХ. 

4. Правовые основы государственного управления коммуникациями. 

5. Правовые основы государственного управления финансами и кредитом. 

6. Государственное управление в экологической сфере. 

7. Правовые основы государственного управления торговлей. 

8. Управление внешнеэкономической деятельностью.

Тема 14.

Государственное управление 
в административно-политической сфере
1. Подготовка к устному опросу

1.Правовые основы государственного управления обороной. 

2. Управление в области государственной безопасности. 

3. Правовые основы государственного управления внутренними делами. 

4. Правовые основы государственного управления иностранными делами. 

5. Правовые основы государственного управления в сфере юстиции.
Тема 15.

Правовые основы государственного управления социально-культурной сферой
1. Подготовка к устному опросу
1.Правовые основы государственного управления образованием и наукой. 

2. Правовые основы государственного управления здравоохранением. 

3. Правовые основы государственного управления в сфере труда и социальной защиты. 

4. Правовые основы государственного управления в области культуры.

Задания для контрольной работы 

Пример задания по контрольной работе

1.Составьте таблицу соотношения важнейших признаков административного и гражданского права.
	
	Административное право
	Гражданское право

	1 .Предмет регулирования
	
	

	2. Метод регулирования
	
	

	3. Субъекты права
	
	

	4. Принципы права
	
	

	5. Источники права
	
	

	6. Основные институты отрасли
	
	


1. Охарактеризуйте понятие, правовую природу органов исполнительной власти и их виды.
2. Решите задачу:
Несовершеннолетний гражданин Сидоров 16-ти лет, житель Украины, приехав с родителями в город Краснодар к бабушке, был задержан органами внутренних дел, когда он разбивал витрину продовольственного магазина. В УВД он требовал от лиц, его задержавших, уведомить своих родственников о том, где он находится, но его требование было проигнорировано. Как следует квалифицировать действия несовершеннолетнего Сидорова? Законны и правомерны ли действия ОВД? Можно ли подвергнуть Сидорова административному наказанию?

ПОДГОТОВКА К ЗАЧЕТУ
(Вопросы, выносимые на зачет, соответствуют рабочей программе дисциплины на текущий учебный год)
Вопросы к зачету
1. Понятие и признаки государственного управления, его место в системе социального управления.

2. Принципы государственного управления.

3. Соотношение государственного управления и исполнительной власти.

4. Понятие административного права. Административное право как часть публичного права, его отграничение от других отраслей права.

5. Предмет, метод, функции административного права.

6. Система административного права: основные подотрасли и институты.

7. Источники административного права.

8. Понятие, особенности и виды административно-правовых норм. 

9. Структура административно – правовых норм.

10. Понятие, признаки и структура административных правоотношений. Основания возникновения административных правоотношений.

11. Виды административных правоотношений.

12. Понятие субъекта государственного управления и субъекта административного права.

13. Виды субъектов административного права.

14. Административная правосубъектность.

15. Компетенция субъекта государственного управления: понятие, значение, структура.

16. Основные права и обязанности граждан РФ в сфере государственного управления. 

17. Основы административно – правового статуса иностранцев и лиц без гражданства. Дипломатический и консульский статус.

18. Гарантии управленческих прав физических лиц. Порядок рассмотрения предложений, заявлений и жалоб граждан.

19. Понятие и правовой статус органа исполнительной власти, его административная правосубъектность и компетенция.

20. Полномочия Президента РФ в сфере исполнительной власти. 

21. Административно-правовой статус Правительства РФ.

22. Федеральные органы исполнительной власти.

23. Органы исполнительной власти субъектов РФ.

24. Управленческие функции органов местного самоуправления.

25. Ответственность органов исполнительной власти за вред, причинённый служебной деятельностью.

26.  Государственная должность: понятие и виды.

27. Понятие, принципы и виды государственной службы. Особенности муниципальной службы.

28. Государственный служащий: понятие, виды, правовой статус.

29. Дисциплинарная ответственность государственных служащих.

30. Порядок прохождения государственной гражданской службы. Аттестация. 

31. Виды квалификационных разрядов (специальных званий, чинов и рангов).

32. Прекращение государственной службы.

33. Административно – правовой статус организаций.

34. Государственная регистрация юридических лиц.

35. Формы государственного управления: правовые и неправовые.

36. Предприятия и учреждения как субъекты административного права.

37. Общественные и религиозные объединения как субъекты административного права.

ПОДГОТОВКА К ЭКЗАМЕНУ
(Вопросы, выносимые на экзамен, соответствуют рабочей программе дисциплины на текущий учебный год)
Экзаменационные вопросы по дисциплине «Административное право»
1. Понятие и признаки государственного управления, его место в системе социального управления. 

2. Принципы государственного управления. 

3. Соотношение государственного управления и исполнительной власти. 

4. Понятие административного права. Административное право как часть публичного права, его отграничение от других отраслей права. 

5. Предмет, метод, функции административного права. 

6. Система административного права: основные подотрасли и институты. 

7. Источники административного права.

8. Понятие, особенности и виды административно-правовых норм. 

9. Структура административно – правовых норм.

1. Понятие, признаки и структура административных правоотношений. Основания возникновения административных правоотношений.

2. Виды административных правоотношений.

3. Понятие субъекта государственного управления и субъекта административного права.

4. Виды субъектов административного права.

5. Административная правосубъектность.

6. Компетенция субъекта государственного управления: понятие, значение, структура.

7. Основные права и обязанности граждан РФ в сфере государственного управления. 

8. Основы административно – правового статуса иностранцев и лиц без гражданства. Дипломатический и консульский статус.

9. Гарантии управленческих прав физических лиц. Порядок рассмотрения предложений, заявлений и жалоб граждан.

10. Понятие и правовой статус органа исполнительной власти, его административная правосубъектность и компетенция.

11. Полномочия Президента РФ в сфере исполнительной власти. 

12. Административно-правовой статус Правительства РФ.

13. Федеральные органы исполнительной власти.

14. Органы исполнительной власти субъектов РФ.

15. Управленческие функции органов местного самоуправления.

16. Ответственность органов исполнительной власти за вред, причинённый служебной деятельностью.

17.  Государственная должность: понятие и виды.

18. Понятие, принципы и виды государственной службы. Особенности муниципальной службы.

19. Государственный служащий: понятие, виды, правовой статус.

20. Дисциплинарная ответственность государственных служащих.

21. Порядок прохождения государственной гражданской службы. Аттестация. 

22. Виды квалификационных разрядов (специальных званий, чинов и рангов).

23. Прекращение государственной службы.

24. Административно – правовой статус организаций.

25. Государственная регистрация юридических лиц.

26. Формы государственного управления: правовые и неправовые.

27. Предприятия и учреждения как субъекты административного права.

28. Общественные и религиозные объединения как субъекты административного права

29. Методы государственного управления. Государственное регулирование.

30. Понятие и признаки актов управления.

31. Виды актов управления.

32. Порядок издания актов управления.

33. Отмена и приостановление актов управления.

34. Административный договор.

35. Контроль и надзор в государственном управлении: понятие, виды, содержание.

36. Прокурорский надзор в государственном управлении.

37. Понятие и правовая природа административного принуждения.

38. Административно – предупредительные меры.

39. Административное пресечение.

40. Административно – восстановительные меры.

41. Административное принуждение в условиях чрезвычайного положения.

42. Понятие и признаки административной ответственности.

43. Субъекты административной ответственности.

44. Юридические лица как субъекты административной ответственности.

45. Должностные лица и индивидуальные предприниматели как субъекты административной ответственности.

46. Основания административной ответственности. Освобождение от административной ответственности.

47. Система административных наказаний.

48.  Предупреждение как вид административного наказания.

49.  Административный штраф.

50.  Возмездное изъятие орудия совершения или предмета административного проступка.

51.  Конфискация орудия совершения или предмета административного проступка.

52.  Лишение специального права, как вид административного наказания.

53.  Административный арест.

54.  Административное выдворение за пределы РФ иностранного гражданина или лица без гражданства.

55.  Дисквалификация, как вид административного наказания.

56.  Административное приостановление деятельности.

57. Правила назначения административных наказаний.

58. Подсудность дел об административных правонарушениях.

59. Подведомственность дел об административных правонарушениях.

60. Структура административного процесса. Соотношение административного процесса и административного производства. 

61.  Возбуждение и расследование дел об административных правонарушениях.

62.  Рассмотрение дел об административных правонарушениях.

63.  Пересмотр постановлений и решений по делам об административных правонарушениях.

64.  Исполнение постановлений по делам об административных правонарушениях.

65. Административное судопроизводство: понятие, правовое регулирование, проблемы организации.

66. Правовые основы государственного управления промышленностью и торговлей.

67. Правовые основы государственного управления сельским хозяйством.

68. Правовые основы государственного управления в области  спорта, туризма и молодежной политики. 

69. Правовые основы государственного управления экономическим развитием РФ.

70. Правовые основы государственного управления финансами. 

71. Правовые основы государственного управления природными ресурсами и экологией.

72. Правовые основы государственного управления транспортом.

73. Правовые основы государственного управления  в сфере связи и массовых коммуникаций. 

74. Правовые основы государственного управления обороной.

75. Правовые основы управления в области государственной безопасности.

76. Правовые основы управления внутренними делами.

77. Правовые основы управления иностранными делами.

78. Правовые основы управления в сфере юстиции.

79. Правовые основы государственного управления образованием и наукой.

80. Правовые основы государственного управления в области культуры.

81. Правовые основы государственного управления в области здравоохранения и социального развития.

92. Полномочия органов местного самоуправления в области охраны окружающей среды и природопользования.

93.Полномочия органов местного самоуправления в области охраны общественного порядка, обеспечения безопасности, предупреждения чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны

4. КРИТЕРИИ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ И НАВЫКОВ 

И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ 

ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ

4.1. Критериями оценки устного опроса являются: 

Оценка «отлично» выставляется, если учащийся полно и аргументировано отвечает по содержанию задания; обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить знания на практике, привести необходимые примеры не только ссылаясь на научную, учебную или нормативную литературу, но и самостоятельно составленные; показывает знание специальной литературы; дает исчерпывающие ответы на уточняющие и дополнительные вопросы; излагает материал логично, последовательно и правильно. 

Оценка «хорошо» выставляется, если обучающийся полно и правильно отвечает по содержанию задания с соблюдением логики изложения материала, но допустил при ответе определенные неточности (1-2 ошибки), не имеющие принципиального характера, которые сам же исправил. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если учащийся показал неполные знания данного преподавателем материала; допустил ошибки и неточности при ответе; продемонстрировал неумение логически выстраивать ответ и формулировать свою позицию по проблемным вопросам; при ответе опирался только на учебную литературу.

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если обучающийся обнаруживает незнание ответа на данное преподавателем задание; допускает ошибки в формулировке определений, искажающие их смысл; беспорядочно и неуверенно излагает материал; не смог ответить на дополнительные и уточняющие вопросы; в случае, если учащийся вообще отказался отвечать на вопросы, по причине незнания материала.

4.2. Критериями оценки сообщения являются: 

Оценка «отлично» выставляется, если выполнены все требования, предъявляемые к написанию сообщения: обозначена проблема и обоснована её актуальность; сделан анализ различных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция; сформулированы выводы; выдержан объём. 

Оценка «хорошо» выставляется, если основные требования, предъявляемые к написанию сообщения выполнены, но при этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не выдержан объём.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если имеются существенные отступления от требований, предъявляемых к написанию сообщения. В частности, тема освещена лишь частично; допущены фактические ошибки в содержании; отсутствуют выводы.

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если тема сообщения не раскрыта, обнаруживается существенное непонимание проблемы или сообщение не представлено вовсе.

4.3. Критериями оценки дискуссии являются:
Оценка «отлично» выставляется, если: аргументы приводились по существу, кратко, лаконично, с использованием необходимой терминологии, в понятной и доступной форме; форма подачи информации соответствовала ее содержанию; имело место быть владение вниманием аудитории, корректное и уважительное отношение к остальным участникам дискуссии; в выступлении факты были отделены от собственного мнения; использовались примеры; присутствовало видение сути проблемы, а также умение ориентироваться в меняющейся ситуации.

Оценка «хорошо» выставляется, если: аргументы приводились по существу, но были отклонения от сути вопроса, при аргументации присутствовали долгие вступления и пояснения, не требующие необходимости; форма подачи информации не всегда была уместна, в вязи с чем терялось владение вниманием аудитории, корректное и уважительное отношение к остальным участникам дискуссии; в выступлении факты смешивались с собственным мнением, что порождало споры; терминология использовалась в речи не совсем точная и правильная.

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если обучающийся не ориентировался в ситуации или ориентировался не полностью, не мог привести аргументы на поставленные вопросы, а также не показал умение вести дискуссию в соответствующей форме.

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если обучающийся отказался участвовать в дискуссии по причине незнания материала.

4.4. Критериями оценки решения задач 

Оценка «отлично» выставляется, если ситуация была проработана полностью, даны ответы на все вопросы задания; была предложена новизна и неординарность представленного материала и решений; имели место быть перспективность и универсальность решений; выбранный вариант решений был аргументирован и обоснован.

Оценка «хорошо» выставляется, если ситуация была проработана, однако ответы на вопросы задания были даны не в полном объеме; кейс решен верно, но без грамотной аргументации.

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если ситуация была проработана не полностью, отсутствовали выводы и предложения по предлагаемому решению.

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если решение задания было полностью неправильным или кейс в целом не решен.

4.5. Критерии оценки тестирования
Оценка «отлично» выставляется при условии правильного ответа обучающегося не менее чем на 85 % тестовых заданий.

Оценка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа обучающегося не менее чем на 70 % тестовых заданий.

Оценка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа обучающегося не менее чем на 50 % тестовых заданий.

Оценка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа обучающегося менее чем на 50 % тестовых заданий.

4.6. Критерии оценки контрольной работы

Для выставления итоговой оценки используется следующая 30-ти балльная система. 

Задания №1, №2, №3 оцениваются по шкале от 0 до 10 баллов: правильный и полный ответ – 9,0–10,0 баллов; точный, но не полный ответ либо полный, но не точный ответ – 5,0–6,0 баллов; 

неполный и неточный ответ или неправильный ответ – 0 баллов.

Оценка может быть снижена если: использованы нормативные правовые акты, утратившие силу (до 0 баллов); не использована научная и учебная литература (на 3-4 балла); работа содержит описание вопроса, но не содержит его решения и вывода (на 2-3 балла); задание выполнено без соблюдения табличной формы (на 4-5 баллов); работа выполнена небрежно, содержит недопустимые сокращения, зачеркивания, непонятный (неразборчивый) почерк (на 1-2 балла).

Работа выставляется в размере 0 баллов (считается не зачтенной) если: аналогичная работа была сдана другим обучающимся; работа была сдана позднее установленного срока без указания уважительных причин; работа была скопирована из Интернета без ссылки на первоисточник.  

Работа оценивается положительной (считается зачтенной), если выполнены все 3 задания и в сумме набрано не менее 15 баллов.
4.7.  Критерии оценки зачета
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, который обладает всесторонними, систематизированными и глубокими знаниями материала учебной программы, умеет свободно выполнять задания, предусмотренные учебной программой, усвоил основную и ознакомился с дополнительной литературой, рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка «отлично» выставляется обучающемуся, усвоившему взаимосвязь основных положений и понятий дисциплины в их значении для приобретаемой специальности, проявившему творческие способности в понимании, изложении и использовании учебного материала, правильно обосновывающему принятые решения, владеющему разносторонними навыками и приемами выполнения практических работ.
Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, обнаружившему полное знание материала учебной программы, успешно выполняющему предусмотренные учебной программой задания, усвоившему материал основной литературы, рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, показавшему систематизированный характер знаний по дисциплине, способному к самостоятельному пополнению знаний в ходе дальнейшей учебной и профессиональной деятельности, правильно применяющему теоретические положения при решении практических вопросов и задач, владеющему необходимыми навыками и приемами выполнения практических работ.

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, который показал знание основного материала учебной программы в объеме, достаточном и необходимым для дальнейшей учебы и предстоящей работы по специальности, справился с выполнением заданий, предусмотренных учебной программой, знаком с основной литературой, рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, допустившему погрешности в ответах или выполнении заданий, но обладающему необходимыми знаниями под руководством преподавателя для устранения этих погрешностей, нарушающему последовательность в изложении учебного материала и испытывающему затруднения при выполнении практических работ. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, не знающему основной части материала учебной программы, допускающему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных учебной программой заданий, неуверенно с большими затруднениями выполняющему практические работы. Как правило, оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не может продолжить обучение или приступить к деятельности по специальности по окончании университета без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине.
4.8.  Критерии оценки экзамена
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, который обладает всесторонними, систематизированными и глубокими знаниями материала учебной программы, умеет свободно выполнять задания, предусмотренные учебной программой, усвоил основную и ознакомился с дополнительной литературой, рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка «отлично» выставляется обучающемуся, усвоившему взаимосвязь основных положений и понятий дисциплины в их значении для приобретаемой специальности, проявившему творческие способности в понимании, изложении и использовании учебного материала, правильно обосновывающему принятые решения, владеющему разносторонними навыками и приемами выполнения практических работ.
Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, обнаружившему полное знание материала учебной программы, успешно выполняющему предусмотренные учебной программой задания, усвоившему материал основной литературы, рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, показавшему систематизированный характер знаний по дисциплине, способному к самостоятельному пополнению знаний в ходе дальнейшей учебной и профессиональной деятельности, правильно применяющему теоретические положения при решении практических вопросов и задач, владеющему необходимыми навыками и приемами выполнения практических работ.

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, который показал знание основного материала учебной программы в объеме, достаточном и необходимым для дальнейшей учебы и предстоящей работы по специальности, справился с выполнением заданий, предусмотренных учебной программой, знаком с основной литературой, рекомендованной учебной программой. Как правило, оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, допустившему погрешности в ответах или выполнении заданий, но обладающему необходимыми знаниями под руководством преподавателя для устранения этих погрешностей, нарушающему последовательность в изложении учебного материала и испытывающему затруднения при выполнении практических работ. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, не знающему основной части материала учебной программы, допускающему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных учебной программой заданий, неуверенно с большими затруднениями выполняющему практические работы. Как правило, оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не может продолжить обучение или приступить к деятельности по специальности по окончании университета без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине.
Контроль освоения дисциплины и оценка знаний обучающихся на зачете, экзамене производится в соответствии с Пл. КубГАУ 2.5.1 ( 2017 (версия 2.3) «Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся»
.
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СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ПРИ ПОДГОТОВКЕ К

ЗАНЯТИЯМ

1. Консультант плюс http://www.consultant.ru/

2. Государственная система распространения правовых актов http://pravo.msk.rsnet.ru/

3. Кодекс http://www.kodeks.ru/

4. Гарант http://www.garant.ru/

5. НТЦ «Система» http://www.systema.ru/

6. Справочно-правовая система РЕФЕРНТ http://www.referent.ru/
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� � Контроль осуществляется преподавателем в соответствии с локальными нормативными актами, действующими в университете в текущем учебному году.
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