
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Экономика организации» 

 

Целью освоения дисциплины «Экономика организации» является формирование 

базовых знаний в области экономики организации и приобретение умений, навыков 

расчета и интерпретации экономических показателей деятельности организации в 

современных условиях. 

Задачи дисциплины 

–  формирование знаний об основных экономических категориях, используемых в 

различных сферах деятельности; 

– выработка умений и навыков сбора исходных данных для   расчета  и анализа 

экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; 

– формирование знаний о типовых методиках и действующей нормативно-

правовой базы  расчета  экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов; 

– формирование умений и навыков   выполнения  расчетов  для составления планов 

развития организации.  

Тема. Основные вопросы 

1. Организация как субъект и объект экономики 

1. Понятие, цели и функции организации. 2. Классификация организаций. 3. Место 

и роль малых организаций в экономике страны. 4. Внутренняя и внешняя среда 

функционирования организации. 5. Сущность, методы и инструменты государственного 

регулирования деятельности организаций 

2.Основные средства организации 

1. Имущество и капитал организации. 2. Основные средства: сущность, состав, 

структура, методы оценки и переоценки. 3. Сущность износа и амортизации. 4. Формы 

воспроизводства основных средств и источники их финансирования. 5.Основные 

показатели использования основных средств 

3.Оборотные средства организации 

1. Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств. 2. 

Планирование и нормирование оборотных средств на предприятии. 3. Источники 

формирования и показатели использования оборотных средств 

4. Трудовые ресурсы организации 

1. Профессионально-квалификационный состав рабочей силы. 2. Показатели 

оценки использования трудовых ресурсов организации. 3. Производительность труда: 

понятие и показатели. 4. Нормирование труда на предприятии. 5. Организация оплаты 

труда работников 

5. Производственная и организационная структура предприятия (организации) 

1. Формы организации производства. 2. Интенсивный и экстенсивный способы 

процесса производства. 3. Типы организации производства. 4. Производственные 

процессы: признаки, классификация и принципы. 5. Структура предприятия: 

производственная, организационная, управленческая. 6. Производственная программа и 

мощность организации 

6. Ценовая политика организации 

1. Сущность и функции цены как экономической категории. 2. Система цен и их 

классификация. 3. Этапы и методы ценообразования. 4. Стратегический и тактический 

уровни ценообразования 

7. Расходы организации 

1. Понятие и виды расходов, затрат, издержек и себестоимости продукции. 2. 

Состав и классификация затрат по экономическим элементам и статьям калькуляции. 3. 

Основные направления снижения себестоимости продукции на предприятии 

8. Доходы организации 



1. Показатели состава и объема продукции предприятия. 2. Финансовые ресурсы 

организации. 3. Доходы организации: сущность, функции и виды 

9. Финансовые результаты и рентабельность организации 

1. Прибыль: сущность, функции и виды. 2. Рентабельность: понятие и показатели. 

3. Методы планирования прибыли. 4. Распределение и использование прибыли 

организации. 5. Система показателей эффективности производства и финансового 

состояния предприятия 

10. Экономический механизм функционирования организации 

1. Качество и конкурентоспособность продукции: сущность, значение и показатели. 

2. Система технического регулирования в РФ. 3. Прогнозирование и планирование 

деятельности организации. 4. Управление рисками коммерческой организации 

11. Инновационная и инвестиционная деятельность организации 

1. Понятие, организация и финансирование инновационной деятельности 

предприятия. 2. Сущность и виды инвестиций организации. 3. Сущность, классификация и 

структура капитальных вложений. 4. Методика оценки экономической эффективности 

капитальных и инвестиционных вложений. 5. Источники и методы финансирования 

инвестиций организации 

Объем дисциплины 6 з. е. 

Форма промежуточного контроля – экзамен, выполняют курсовую работу. 
 


