
 
 
 



2 
 

 
 
 
 



3 
 

 
СОДЕРЖАНИЕ 

 
1 Общие положения …………………………………………………………………….…. 4 

1.1 Основная профессиональная образовательная программа высшего образования 
(ОПОП ВО) ……………………………………..…………………………………………….... 

 
4 

1.2 Нормативные документы для разработки ОПОП ВО ……………………………… 4 
2 Характеристика профессиональной деятельности выпускника …………………... 5 

2.1 Область профессиональной деятельности выпускника ……………………………. 5 
2.2 Объекты профессиональной деятельности выпускника …………………………… 5 
2.3 Виды профессиональной деятельности выпускника ……………………….............. 6 
2.4 Задачи профессиональной деятельности выпускника ……………………………… 6 

3 Требования к результатам освоения ОПОП ВО ……………………………………… 7 
4 Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 
процесса при реализации ОПОП ВО …………………………………………………….. 

 
10 

4.1 Календарный учебный график …………………………………………...………….. 10 
4.2 Учебный план …………………………………………………………………...……. 10 
4.3 Рабочие программы дисциплин  …………………………………..……………….... 12 
4.4 Рабочие программы практик ……………………………………………………….. 13 
4.5 Государственная итоговая аттестация ……………………………………………..... 14 

5 Оценочные средства ОПОП ВО………………………………………………………… 14 
6 Условия реализации ОПОП ВО………………………………………………………… 15 

6.1 Общесистемные условия реализации ОПОП ВО …………………………………... 15 
6.2 Кадровое обеспечение реализации ОПОП ВО ……………………………………... 16 
6.3 Учебно-методическое обеспечение ОПОП ВО …………………………………..… 16 
6.4 Материально-техническое обеспечение ОПОП ВО ……………………………...… 17 
6.5 Финансовое обеспечение реализации ОПОП ВО ………………………………….. 17 

7 Условия реализации ОПОП ВО для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья…………………………………………………………………... 

 
18 

8 Воспитательная работа с обучающимися при освоении ОПОП ВО…..………….. 19 
Приложение – Матрица соответствия составных частей ОПОП ВО и формируемых 
компетенций …………………………...................................................................................... 

 
23 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
  



4 
 

1 Общие положения 
 
1.1 Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования (ОПОП ВО) 
 
Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образованияспециалитета, реализуемая ФГБОУ ВО Кубанский ГАУ по направлению 
подготовки 36.05.01Ветеринария,специализация«Ветеринария» (далее 
ОПОП ВО)представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную 
университетом с учетом требований рынка труда на основе федерального государственного 
образовательного стандарта по направлению подготовки высшего образования (ФГОС ВО), 
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
03.09.2015 №962. 

ОПОП ВО представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, 
содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм 
аттестации, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, 
рабочих программ дисциплин (модулей), программ практик, программы ГИА, а также 
оценочных и методических материалов, рабочей программы воспитания и календарного 
плана воспитательной работы 

Обучение по ОПОП ВО осуществляется в очной и заочной формах обучения.  
Срок освоения ОПОП ВОспециалитета в очной форме обучения составляет 5лет, 

включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой 
аттестации вне зависимости от применяемых образовательных технологий. Объем ОПОП ВО 
в очной форме обучения, реализуемый за один учебный год, составляет не более60 з.е. 

В заочной форме обучения срок освоения ОПОП ВО составляет 5лет и 8 
месяцев.Объем ОПОП ВО за один учебный год в заочной форме обучения составляет не 
более 75 з.е. 

Объем ОПОП ВО за один учебный год при обучении по индивидуальному плану вне 
зависимости от формы обучения составляет не более 75 з.е. 

Реализация ОПОП ВО осуществляется с использованием современных 
образовательных технологий, в том числе с применением электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий. 

Выпускнику, освоившему ОПОП ВО, присваивается квалификация«Ветеринарный 
врач», выдается диплом специалиста. 

Трудоемкость ОПОП ВО составляет 300 зачетных единиц за весь период обучения. 
Зачетная единица эквивалентна 36 академическим часам (при продолжительности 

академического часа 45 минут). 
Реализация ОПОП ВО осуществляется на государственном языке Российской 

Федерации – русском языке. 
 
 
1.2 Нормативные документы для разработки ОПОП ВО 
 
Нормативную правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 
- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. 

№ 273-ФЗ; 
- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 6 

апреля 2021 г. № 245 «Об утверждении порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – 
программам специалитета»; 

-  Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 
специальности 36.05.01 Ветеринария, утвержденный приказом Министерства образования и 
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науки Российской Федерации 03.09.2015 №962; 
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.09.2013 

№ 1061 «Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего 
образования»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.06.2015 
№ 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 
специалитета и программам магистратуры»; 

- Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020 
«О практической подготовке обучающихся»; 

- Приказ Минобрнауки России от 26.03.2021 № 209 «Об утверждении Общих 
требований к определению нормативных затрат на оказание государственных 
(муниципальных) услуг в сфере высшего образования и дополнительного профессионального 
образования для лиц, имеющих или получающих высшее образование, молодежной 
политики, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения государственного (муниципального) задания на оказание государственных 
(муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) 
учреждением» (Зарегистрировано в Минюсте России 28.05.2021 №63676); 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 12.10.2021 № 712н «Об 
утверждении профессионального стандарта «Работник в области ветеринарии»; 

- Устав ФГБОУ ВО «Кубанский государственный аграрный университет имени 
И.Т. Трубилина», утвержденный приказом Министерства сельского хозяйства РФ 
28.09.2021 г. № 669. 

 
2 Характеристика профессиональной деятельности выпускника  
 
2.1 Область профессиональной деятельности выпускника 
 
Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших ОПОП 

ВОвключает: 
- сохранение и обеспечение здоровья животных и человека, профилактику особо 

опасных болезней животных и человека, улучшение продуктивных качеств животных, 
диагностику и профилактику болезней различной этиологии, лечение животных, судебно-
ветеринарную экспертизу, ветеринарно-санитарную экспертизу, государственный 
ветеринарный надзор, разработку и обращение лекарственных средств для животных. 

 
2.2 Объекты профессиональной деятельности выпускника  
 
Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших ОПОП 

ВОявляются: 
- сельскохозяйственные, домашние, лабораторные, экзотические, дикие и 

промысловые животные, птицы, пчелы, рыбы, гидробионты и другие объекты морского и 
речного промысла, клеточные культуры, микробиологические и вирусные штаммы, сырье и 
готовая продукция животного и растительного происхождения, продукция пчеловодства, 
корма и кормовые добавки, места их заготовки и хранения, лекарственные средства и 
биологические препараты, технологические линии по производству препаратов, продуктов и 
кормов, помещения для содержания животных, пастбища, водоемы, убойные пункты, 
скотомогильники, транспортные средства для перевозки животных, а также предприятия по 
производству, переработке, хранению, реализации пищевых продуктов и кормов животного и 
растительного происхождения. 
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2.3 Виды профессиональной деятельности выпускника 
 
Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоившие 

ОПОП ВО: 
-  врачебная;  
- экспертно-контрольная; 
- организационно-управленческая; 
- производственно-технологическая; 
- проектно-консультативная; 
- научно-исследовательская. 

 
2.4 Задачи профессиональной деятельности выпускника 
 
Выпускник, освоивший ОПОП ВО,в соответствии свидами профессиональной 

деятельности,должен быть готов решать следующие профессиональные задачи: 
 врачебная деятельность: 
- профилактика, диагностика болезней различной этиологии и лечение животных; 
экспертно-контрольная деятельность: 
- организация и проведение экспертизы и контроля технологических процессов, 

зданий и сооружений для содержания животных и технологических операций по переработке 
сырья животного и растительного происхождения;  

- ветеринарно-санитарный контроль продуктов и сырья животного и растительного 
происхождения, продукции пчеловодства и водного промысла;  

- организация и проведение контроля по транспортировке животных, сырья, 
продукции животного и растительного происхождения, продукции пчеловодства и водного 
промысла;  

- охрана населения от болезней, общих для человека и животных;  
- охрана территорий Российской Федерации от заноса заразных болезней из других 

государств;  
организационно-управленческая деятельность: 
- руководство профессиональным коллективом, осуществляющим врачебную и 

экспертно-контрольную деятельность;  
- организация и проведение мониторинга возникновения и распространения 

инфекционных, инвазионных и других болезней, биологического загрязнения окружающей 
среды;  

- оценка экономической эффективности ветеринарных мероприятий;  
- оценка и прогноз экономического развития ветеринарной службы; 
- перспективное планирование работы ветеринарных и производственных 

подразделений;  
- организация труда в ветеринарных учреждениях и ведение ветеринарной 

документации;  
производственно-технологическая деятельность: 
- организация контроля технологических процессов по производству, переработке, 

хранению, транспортировке и реализации продукции животного и растительного 
происхождения;  

- организация эффективного использования лекарственного сырья, лекарственных 
препаратов, биологически активных добавок, участие в разработке новых методов, способов 
и приемов изготовления и контроля качества лекарственных средств;  

проектно-консультативная деятельность: 
- участие в разработке проектов по строительству животноводческих комплексов, 
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технологических линий по переработке продукции животноводства и их экспертизе согласно 
ветеринарно-санитарным и гигиеническим требованиям;  

- консультативная деятельность в области профилактики, диагностики болезней и 
лечения животных, ветеринарно-санитарной экспертизы, судебно-ветеринарной экспертизы, 
организации ветеринарного дела и ветеринарного предпринимательства; 

научно-исследовательская: 
- совершенствование методологии научных исследований, разработка и внедрение в 

производство инновационных технологий в области ветеринарии и животноводства; 
- сбор научной информации, подготовка образцов, аннотаций, составление рефератов 

и отчетов, библиографий, анализ информации по объектам исследования; 
- участие в научных дискуссиях и процедурах защиты научных работ 

различногоуровня; 
- выступления с докладами и сообщениями по тематике проводимых исследований, 

распространение и популяризация профессиональных знаний, воспитательная работа с 
обучающимися; 

- анализ состояния и динамики объектов деятельности, разработка планов, программ и 
методик проведения исследований, анализ их результатов. 
 

3 Требования к результатам освоения ОПОП ВО  
 
В результате освоения ОПОП ВО у выпускника должны быть сформированы 

общекультурные, общепрофессиональные и профессиональныекомпетенции. 
Выпускник, освоивший ОПОП ВО, должен обладать следующими общекультурными 

компетенциями: 
- способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1);  
- готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную, этическую 

и правовую ответственность за принятые решения (ОК-2);  
- готовностью к саморазвитию, самореализации, самообразованию, использованию 

творческого потенциала (ОК-3);  
- способностью использовать основы философских знаний, анализировать главные 

этапы и закономерности исторического развития для осознания социальной значимости своей 
деятельности (ОК-4);  

- способностью использовать основы экономических знаний при оценке 
эффективности результатов деятельности в различных сферах (ОК-5);  

- способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 
иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия 
(ОК-6);  

- способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7);  
- способностью использовать общеправовые знания в различных сферах деятельности 

(ОК-8);  
- способностью поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-9); 
- способностью использовать приемы первой помощи, методы защиты в условиях 

чрезвычайных ситуаций (ОК-10). 
Выпускник, освоивший ОПОП ВО, должен обладать следующими 

общепрофессиональными компетенциями: 
- способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 
безопасности (ОПК-1);  

- готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 
иностранном языках для решения задач профессиональной деятельности (ОПК-2);  
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- способностью и готовностью к оценке морфофункциональных, физиологических 
состояний и патологических процессов в организме человека для решения профессиональных 
задач (ОПК-3);  

- готовностью руководить коллективом в сфере своей профессиональной 
деятельности, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и 
культурные различия (ОПК-4). 

Выпускник, освоивший ОПОП ВО должен обладать профессиональными 
компетенциями, соответствующими видам профессиональной деятельности, на которые 
ориентирована ОПОП ВО: 

врачебная деятельность: 
- способностью и готовностью использовать методы оценки природных и социально-

хозяйственных факторов в развитии болезней животных, проводить их коррекцию, 
осуществлять профилактические мероприятия по предупреждению инфекционных, 
паразитарных и неинфекционных патологий, осуществлять общеоздоровительные 
мероприятия по формированию здорового поголовья животных, давать рекомендации по 
содержанию и кормлению, оценивать эффективность диспансерного наблюдения за 
здоровыми и больными животными (ПК-1);  

- умением правильно пользоваться медико-технической и ветеринарной аппаратурой, 
инструментарием и оборудованием в лабораторных, диагностических и лечебных целях и 
владением техникой клинического исследования животных, назначением необходимого 
лечения в соответствии с поставленным диагнозом (ПК-2);  

- осуществлением необходимых диагностических, терапевтических, хирургических и 
акушерско-гинекологических мероприятий, знанием методов асептики и антисептики и их 
применением, осуществлением профилактики, диагностики и лечения животных при 
инфекционных и инвазионных болезнях, при отравлениях и радиационных поражениях, 
владением методами ветеринарной санитарии и оздоровления хозяйств (ПК-3);  

- способностью и готовностью анализировать закономерности функционирования 
органов и систем организма, использовать знания морфофизиологических основ, основные 
методики клинико-иммунологического исследования и оценки функционального состояния 
организма животного для своевременной диагностики заболеваний, интерпретировать 
результаты современных диагностических технологий по возрастно-половым группам 
животных с учетом их физиологических особенностей для успешной лечебно-
профилактической деятельности (ПК-4);  

- способностью и готовностью выполнять основные лечебные мероприятия при 
наиболее часто встречающихся заболеваниях и состояниях у взрослого поголовья животных, 
молодняка и новорожденных, способных вызвать тяжелые осложнения и (или) летальный 
исход: заболевания нервной, эндокринной, иммунной, сердечно-сосудистой, дыхательной, 
пищеварительной, мочеполовой систем и крови, своевременно выявлять жизнеопасные 
нарушения (острая кровопотеря, нарушение дыхания, остановка сердца, кома, шок), 
использовать методики их немедленного устранения, осуществлять противошоковые 
мероприятия (ПК-5); 

- способностью и готовностью назначать больным адекватное (терапевтическое и 
хирургическое) лечение в соответствии с поставленным диагнозом, осуществлять алгоритм 
выбора медикаментозной и немедикаментозной терапии пациентам с инфекционными, 
паразитарными и неинфекционными заболеваниями, соблюдать правила работы с 
лекарственными средствами, использовать основные принципы при организации лечебного 
диетического кормления больных и здоровых животных (ПК-6); 

экспертно-контрольная деятельность: 
- способностью и готовностью проводить вскрытие и профессионально ставить 

посмертный диагноз, оценивать правильность проведенного лечения в порядке судебно-
ветеринарной экспертизы и арбитражного производства (ПК-7);  

- способностью и готовностью проводить ветеринарно-санитарную оценку и контроль 
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производства безопасной продукции животноводства, пчеловодства и водного промысла, 
знанием правил перевозки грузов, подконтрольных ветеринарной службе (ПК-8);  

- способностью и готовностью организовывать и проводить экспертную оценку и 
контроль технологических процессов и операций по переработке сырья животного и 
растительного происхождения, зданий и сооружений для содержания животных (ПК-9);  

- способностью и готовностью к организации и контролю транспортировки животных, 
сырья, продукции животного происхождения, продукции пчеловодства и водного промысла 
(ПК-10);  

- способностью и готовностью осуществлять экспертизу и контроль мероприятий по 
охране населения от болезней, общих для человека и животных, охране территорий 
Российской Федерации от заноса заразных болезней из других государств (ПК-11); 

организационно-управленческая деятельность: 
- способностью и готовностью использовать нормативную документацию, принятую в 

ветеринарии и здравоохранении (законы Российской Федерации, технические регламенты, 
международные и национальные стандарты, приказы, правила, рекомендации, указания, 
терминологию, действующие международные классификации) (ПК-12);  

- способностью и готовностью использовать знания организационной структуры, 
управленческой и экономической деятельности лечебно-профилактических учреждений 
различных типов и различных форм собственности по оказанию ветеринарной помощи 
населению, анализировать показатели их работы, проводить оценку эффективности 
противоэпизоотических и лечебно-профилактических мероприятий (ПК-13);  

- способностью и готовностью обеспечивать рациональную организацию труда 
среднего и младшего персонала ветеринарных лечебно-профилактических учреждений, их 
обучение основным манипуляциям и процедурам (ПК-14);  

- способностью и готовностью осуществлять организацию и проведение мониторинга 
возникновения и распространения инфекционных, инвазионных и других болезней, 
биологического загрязнения окружающей среды, карантинные мероприятия, защиту 
населения в очагах особо опасных инфекций, при ухудшении радиационной обстановки и 
стихийных бедствиях (ПК-15);  

- способностью и готовностью организовать и контролировать проведение массовых 
диагностических и лечебно-профилактических мероприятий, направленных на раннее 
выявление, недопущение и оперативное лечение опасных заболеваний, в том числе, 
зооантропонозов (ПК-16);  

- способностью и готовностью осуществлять перспективное планирование работы 
ветеринарных и производственных подразделений, оценивать и прогнозировать 
экономическое развитие ветеринарной службы, проводить оценку эффективности 
ветеринарных мероприятий (ПК-17); 

производственно-технологическая деятельность: 
- способностью и готовностью осуществлять организацию и контроль 

технологических процессов по производству, переработке, хранению, транспортировке и 
реализации продукции животного происхождения (ПК-18);  

- способностью и готовностью участвовать в разработке новых методов, способов и 
приемов изготовления и контроля качества лекарственных средств (ПК-19); 

проектно-консультативная деятельность: 
- способностью и готовностью участвовать в разработке проектов по строительству 

ветеринарных учреждений и клиник, животноводческих комплексов, технологических линий 
по переработке продукции животноводства и их экспертизе согласно ветеринарно-
санитарным и гигиеническим требованиям (ПК-20);  

- способностью и готовностью проводить консультативную деятельность в области 
профилактики, диагностики болезней и лечения животных, ветеринарно-санитарной 
экспертизы, судебно-ветеринарной экспертизы и организации ветеринарного дела (ПК-21). 

- способностью и готовностью проводить ветеринарно-санитарно-просветительскую 
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работу среди населения, осуществлять социокультурное и гигиеническое образование 
владельцев животных (ПК-22); 

- способностью и готовностью осуществлять распространение и популяризацию 
профессиональных знаний, воспитательную работу с обучающимися, анализ состояния и 
динамики объектов деятельности (ПК-23); 

- способностью и готовностью проводить подготовку и переподготовку специалистов 
ветеринарного, зоотехнического и биологического профилей (ПК-24); 

научно-исследовательская деятельность: 
- способностью и готовностью осуществлять сбор научной информации, подготовку 

обзоров, аннотаций, составление рефератов и отчетов, библиографий, участвовать в научных 
дискуссиях и процедурах защиты научных работ различного уровня, выступать с докладами 
и сообщениями по тематике проводимых исследований, анализировать отечественный и 
зарубежный опыт по тематике исследования, разрабатывать планы, программы и методики 
проведения научных исследований, проводить научные исследования и эксперименты (ПК-
25); 

- способностью и готовностью к участию в освоении современных теоретических и 
экспериментальных методов исследования с целью создания новых перспективных средств, в 
организации работ по практическому использованию и внедрению результатов исследований, 
умением применять инновационные методы научных исследований в ветеринарии и 
биологии (ПК-26). 

Планируемые результаты освоения профессиональных компетенций соответствуют 
профессиональной деятельности выпускников и определены на основе обобщенных 
трудовых функций профессионального стандарта 13.012 «Работник в области ветеринарии», 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
от 12 октября августа 2021 г. № 712н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 16 ноября 2021 г., регистрационный № 65842):  

ОТФ. Оказание ветеринарной помощи животным всех видов: 
- ТФ – Проведение клинического обследования животных с целью установления 

диагноза, G/01.7; 
- ТФ – Проведение мероприятий по лечению больных животных, G/02.7; 
- ТФ –Управление системой мероприятий по предотвращению возникновения 

незаразных, инфекционных и инвазионных болезней животных для обеспечения устойчивого 
здоровья животных, G/03.7; 

 
4 Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 
процесса при реализации ОПОП ВО 
 
Структура ОПОП ВО включает обязательную часть (базовую) и часть, формируемую 

участниками образовательных отношений (вариативную). Это обеспечивает возможность 
реализации ОПОП ВО, имеющих различную направленность (профиль) образования в рамках 
одного направления подготовки. 

 
4.1 Календарный учебный график 
 
В календарном учебном графике указана последовательность реализации ОПОП ВО, 

включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и государственную итоговую 
аттестацию, периоды каникул, выходных и праздничных дней.  

 
4.2 Учебный план 
 
ОПОП ВО состоит из следующих блоков: 
Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), 
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относящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к ее 
вариативной части. 

Блок 2 «Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)», который в 
полном объеме относится к базовой части программы. 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме относится к 
базовой части программы и завершается присвоением квалификации «Ветеринарный врач». 

Структура ОПОП ВО специалитета по специальности 36.05.01 Ветеринария 
представлена в таблице 1. 
Таблица 1 – Распределение трудоемкости освоения ОПОПВО  
 

Структура программы 
специалитета 

Объем программы 
 специалитета, з.е. 

ФГОС ВО ОПОП ВО 
Блок 1 Дисциплины (модули) 270-273 270 

Базовая часть 210-213 210 
Вариативная часть 60 60 

Блок 2 Практики 18-24 24 
Базовая часть 18-24 24 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 
Базовая часть 6-9 6 

Объем программы специалитета 300 300 

Структура ОПОП ВО Курс Объем 
программы, з.е. 

Распределение трудоемкости освоения ОПОП ВО по годам обучения (очная форма) 
Дисциплины 

1 

60 
Практики - 
Итого 1 курс 60 
Дисциплины 

2 

54 
Практики 6 
Итого 2 курс 60 
Дисциплины 

3 

54 
Практики 6 
Итого 3 курс 60 
Дисциплины 

4 

54 
Практика 6 
Итого 4 курс 60 
Дисциплины 

5 

48 
Практики 6 
Государственная итоговая аттестация 6 
Итого 5 курс 60 
Всего объем ОПОП ВО (очная форма) х 300 

Распределение трудоемкости освоения ОПОП ВО по годам обучения (заочная форма) 
Дисциплины 

1 

50 
Практики - 
Итого 1 курс 50 
Дисциплины 

2 

44 
Практики 6 
Итого 2 курс 50 
Дисциплины 

3 

44 
Практики 6 
Итого 3 курс 50 
Дисциплины 

4 

44 
Практики 6 
Итого 4 курс 50 
Дисциплины 

5 

44 
Практики 6 
Итого 5 курс 50 
Дисциплины 

6 
38 

Практики 6 
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Государственная итоговая аттестация 6 
Итого 6 курс 50 
Всего объем ОПОП ВО (заочная форма) х 300 

 
 
 
 
 
Объем часов контактной работы по ОПОП ВО составляет 5587 часов по очной форме 

обучения, 1352 часа по заочной форме обучения. 
Объем часов в форме практической подготовки 1030 часов по очной и заочной форме 

обучения. 
В рамках базовой части Блока 1 «Дисциплины (модули)» ОПОП ВО реализуются 

следующие дисциплины (модули): «Философия», «История», «Иностранный язык», 
«Безопасность жизнедеятельности».  

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в рамках: 
- дисциплина «Физическая культура и спорт», относящаяся к базовой части Блока 1 

«Дисциплины (модули)» ОПОП ВО в объеме 72 академических часа (2 зачетные единицы) в 
очной форме обучения;  

- дисциплина «Элективные курсы по физической культуре и спорту» в объеме 328 
академических часов в форме практических занятий для обеспечения физической 
подготовленности обучающихся, в том числе профессионально-прикладного характера, и 
уровня физической подготовленности для выполнения ими нормативов физической 
подготовленности. Указанные академические часы являются обязательными для освоения и в 
зачетные единицы не переводятся.  

Дисциплины (модули), относящиеся к вариативной части программы специалитета и 
практики определяют направленность (профиль) ОПОП ВО. Набор дисциплин (модулей), 
относящихся к вариативной части программы специалитета и практик, Блока 1 «Дисциплины 
(модули)» и Блока 2 «Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)» ОПОП 
ВО университет определяет самостоятельно в объеме, установленном ФГОС ВО.  

После выбора обучающимся направленности (профиля) ОПОП ВО, набор 
соответствующих выбранной направленности дисциплин (модулей) и практик становится 
обязательным для освоения обучающимся. 

При разработке ОПОП ВО обучающимся обеспечивается возможность освоения 
дисциплин (модулей) по выбору, в том числе специальные условия инвалидам и лицам с 
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), в объеме не менее 30% вариативной части 
Блока 1 «Дисциплины (модули)».  

В Блок 2 «Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)» входят 
учебная и производственная, в том числе преддипломная практики. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит подготовка к сдаче и сдача 
государственного экзамена. 

Обучающимся обеспечивается возможность освоения дисциплин (модулей) по 
выбору. По учебному плану доля таких дисциплин от вариативной части Блока 1 
«Дисциплины (модули)» составляет 31,6 %, что соответствует требованиям ФГОС ВО. 

В целом по учебному плану удельный вес занятий лекционного типа составляет 
38,2 %, что соответствует требованиям ФГОС ВО. 
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4.3 Рабочие программы дисциплин (модулей) 
 
По каждой из дисциплин(модулей), включенных в учебный план, разработана рабочая 

программа. Рабочая программа дисциплины(модуля)включает в себя: 
- наименование дисциплины; 
- перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения ОПОП ВО; 
- указание места дисциплины в структуре ОПОП ВО; 
- объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических 

часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных 
занятий) и на самостоятельную работу обучающихся; 

- содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием 
отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий; 

- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по дисциплине; 

- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 
по дисциплине; 

- перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 
освоения дисциплины; 

- перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
необходимых для освоения дисциплины; 

- методические указания для обучающихся по освоению дисциплины; 
- перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и 
информационных справочных систем (при необходимости), современных профессиональных 
баз данных, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин и подлежит 
ежегодному обновлению; 

- описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 
образовательного процесса по дисциплине. 

Рабочие программы всех учебных дисциплин как базовой, так и вариативной частей 
учебного плана, включая дисциплины по выбору, разработаны и хранятся на кафедрах-
разработчиках и являются составной частью ОПОП ВО. 

Практическая подготовка при реализации дисциплин (модулей) организуется путем 
проведения занятий лекционного типа, практических и лабораторных занятий, 
предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 
4.4 Рабочие программы практик  
 

В Блок 2 «Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)» входят 
учебная и производственная практики, в том числе преддипломная практики. 

Типы учебной практики: 
- практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том 

числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности; 
- технологическая практика; 
- клиническая практика. 
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Способы проведения учебной практики: 
- стационарная; 
- выездная. 
Типы производственной практики: 
- практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности; 
- технологическая практика; 
- научно-исследовательская работа. 
Способы проведения производственной практики: 
- стационарная; 
- выездная. 
Учебная ипроизводственная практики могут проводиться в структурных 

подразделениях университета. 
Рабочая программа практики включает в себя: 
- указание вида практики, типа практики, способа (при наличии в соответствии со 

стандартами) и формы (форм) ее проведения; 
- перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения ОПОП ВО; 
- указание места практики в структуре ОПОП ВО; 
- содержание практики с указанием объема практики в зачетных единицах и в 

академических часах; 
- указание форм отчетности по практике; 
- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по практике; 
- перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики; 
- перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при 
необходимости), профессиональных баз данных; 

- описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики. 
Порядок проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья устанавливается с учетом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест учебной и производственной практик для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья учитываются рекомендации медико-социальной 
экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 
рекомендованных условий и видов труда. 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 
непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью. 

 
4.5 Государственная итоговая аттестация 
 
В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена. 
Государственная итоговая аттестацияпроводится государственными 

экзаменационными комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения 
обучающимися ОПОП ВО требованиям ФГОС ВО. 

Программа государственной итоговой аттестации, включаетпрограмму 
государственного экзамена, критерии оценки результатов сдачи государственного экзамена. 

Государственный экзаменпроводится по нескольким дисциплинам ОПОП ВО, 
результаты освоения которых, имеют определяющее значение для профессиональной 
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деятельности выпускников.  
Объем государственной итоговой аттестации составляет 6 зачетных единиц. 
Срок проведения государственной итоговой аттестации устанавливается в соответствии 

с учебным планом и календарным учебным графиком. 
Успешное прохождение государственной итоговой аттестации является основанием 

для выдачи обучающемуся документа о высшем образовании и о квалификации образца, 
установленного Министерством образования и науки Российской Федерации. 

Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая аттестация 
проводится с учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья. 

 
5 Оценочные средства ОПОП ВО 
 
Оценка степени сформированности компетенцийобучающихся по ОПОП ВО 

обеспечивается оценочными средствами. 
Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по ОПОП ВО осуществляется в соответствии с 
положениями системы менеджмента качества: ПлКубГАУ 2.5.1 «Текущий контроль 
успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся» и ПлКубГАУ 2.2.4 «Фонд 
оценочных средств».  

Формы промежуточной аттестации, ее периодичность и порядок ее проведения, а 
также порядок и сроки ликвидации академической задолженности устанавливаются в 
соответствии с Пл КубГАУ 2.5.1 «Текущий контроль успеваемости и промежуточная 
аттестация обучающихся» и календарным учебным графиком ОПОП ВО. 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 
дисциплине или практике, входящий в состав рабочей программы дисциплины, программы 
практики, включает в себя: 

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 
ОПОП ВО; 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 
формирования, описание шкал оценивания; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций в процессе освоения ОПОП ВО; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для инвалидов и лиц с ОВЗ 
(при их наличии) устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей 
(устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 
необходимости обучающемуся предоставляется дополнительное время для подготовки ответа 
на зачете или экзамене. 

 
6 Условия реализацииОПОП ВО  
 
6.1 Общесистемные условия реализации ОПОП ВО 
 
Университет обеспечивает материально-техническую базу, соответствующую 

действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающую проведение всех 
видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-
исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается 
индивидуальным неограниченным доступом к нескольким электронно-библиотечным 
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системам (электронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной 
среде организации, которые обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой 
точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
как на территории университета, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 
- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к 

изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, 
указанным в рабочих программах дисциплин; 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 
результатов освоения ОПОП ВО; 

- проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 
которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 
работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников 
образовательного процесса; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 
синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 
технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 
Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 
законодательству Российской Федерации. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников университета 
соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином 
квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, 
разделе «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 
высшего профессионального и дополнительного профессионального образования», 
утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 11 января 2011г. №1н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 23 марта 2011г., регистрационный №20237). 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 
значениям ставок) составляет 89 % от общего количества научно-педагогических работников 
университета по очной и заочной формам обучения. 
 

6.2 Кадровое обеспечение реализации ОПОП ВО 
 
Реализация ОПОП ВО обеспечивается руководящими и научно-педагогическими 

работниками университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации ОПОП ВО на 
условиях гражданско-правового договора. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 
ставок), имеющих образование, соответствующее направленности (профилю) преподаваемой 
дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих 
ОПОП ВО, составляет 98 % по очной и заочной формам обучения. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 
ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и 
признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 
полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-
педагогических работников, реализующих ОПОП ВО, 99,3 % по очной и заочной формам 
обучения. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа 
руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью 
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(профилем) реализуемой ОПОП ВО (имеющих стаж работы в данной профессиональной 
области не менее 3 лет) в общем числе работников, реализующих ОПОП ВО, 11 % по очной 
форме обучения, 10 % по заочной форме обучения. 

 
6.3 Учебно-методическое обеспечение ОПОП ВО 
 
Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки) и электронная 

информационно-образовательная среда обеспечивают одновременный доступ не менее 25% 
обучающихся по ОПОП ВО(таблица 2). 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 
профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых 
определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и ежегодно обновляется. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 50 
экземпляров каждого из изданий основной литературы, перечисленной в рабочих программах 
дисциплин (модулей), практик, и не менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 
100 обучающихся. 
Таблица 2 –Электронно-библиотечные системы, информационные справочные системы, 

профессиональные базы данных, используемы при реализации ОПОП ВО 
 

№ Наименование ресурса Уровень доступа Ссылки 
Электронно-библиотечные системы 

1.  Издательство «Лань» Интернет доступ http://e.lanbook.com/ 
2.  IPRbook Интернет доступ http://www.iprbookshop.ru/ 
3.  Znanium.com Интернет доступ http://e.lanbook.com/ 
4.  Образовательный портал КубГАУ Интернет доступ https://edu.kubsau.ru/ 

Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 
5.  Консультант Плюс Интернет доступ http://www.consultant.ru/ 
6.  Гарант Интернет доступ http://www.garant.ru/ 
7.  Научная электронная библиотека eLibrary Интернет доступ https://www.elibrary.ru/ 

 
 
6.4 Материально-техническое обеспечение ОПОП ВО 
 
Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового проектирования 
(выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и 
помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 
Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими 
средствами обучения, служащими для представления учебной информации большой 
аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа имеются наборы демонстрационного 
оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, 
соответствующие рабочим программам дисциплин (модулей). 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации 
ОПОП ВО, включает в себя лаборатории, оснащенные лабораторным оборудованием, в 
зависимости от степени сложности. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 
техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 
электронную информационно-образовательную среду университета. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного 
обеспечения, состав которого определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 
программах практик и ежегодно обновляется. 

http://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://e.lanbook.com/
https://edu.kubsau.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.elibrary.ru/
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Компьютерные классы оснащены следующими программными продуктами:  
- Microsoft Windows; 
- Microsoft Office (включает Word, Excel, PowerPoint); 
- СистематестированияINDIGO; 
 
6.5 Финансовое обеспечение реализации ОПОП ВО 
 
Финансовое обеспечение реализации ОПОП ВО осуществляться в объеме не ниже 

установленных Министерством образования и науки Российской Федерации базовых 
нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере образования для уровня 
образования – «специалитет» и направления подготовки 36.05.01 Ветеринария с учетом 
корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательных программ в 
соответствии с Общими требованиями к определению нормативных затрат на оказание 
государственных (муниципальных) услуг в сфере высшего образования и дополнительного 
профессионального образования для лиц, имеющих или получающих высшее образование, 
молодежной политики, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое 
обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на оказание 
государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным 
(муниципальным) учреждением (приказ Минобрнауки России от 26.03.2021 № 209, 
зарегистрировано в Минюсте России 28.05.2021 №63676). 

 
 
 
 
 

7 Условия реализации ОПОП ВО для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья  
 
В соответствии с Приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 6 апреля 2021г. № 245 «Об утверждении порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - 
программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратур»; содержание 
высшего образования и условия организации обучения для инвалидов определяются в том 
числе в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида (при наличии), 
для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья - на основе образовательных 
программ, адаптированных при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

Сроки получения высшего образования по образовательной программе по различным 
формам обучения, при использовании сетевой формы реализации образовательной 
программы, при ускоренном обучении, а также срок получения высшего образования по 
образовательной программе инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья 
устанавливаются образовательным стандартом. 

Обучение по образовательным программам обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья осуществляется университетом с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
обучающихся. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 
организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в 
отдельных организациях. 

Университетом созданы специальные условия для получения высшего образования 
обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Под специальными условиями для получения высшего образования по 
образовательным программам обучающимися с ограниченными возможностями здоровья 
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понимаются условия обучения, воспитания и развития таких обучающихся, включающие в 
себя использование специальных образовательных программ и методов обучения и 
воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, 
специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, 
предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую 
техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, 
обеспечение доступа в здания университета и другие условия, без которых невозможно или 
затруднено освоение образовательных программ обучающимися с ограниченными 
возможностями здоровья. 

При получении высшего образования по образовательным программам обучающимся 
с ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные 
учебники и учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков и 
тифлосурдопереводчиков. 

В целях доступности получения высшего образования по образовательным 
программам лицами с ограниченными возможностями здоровья университетом 
обеспечивается: 

1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 
- наличие альтернативной версии официального сайта организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» для слабовидящих; 
- размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или 

слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) 
справочной информации о расписании учебных занятий (информация должна быть 
выполнена крупным рельефно-контрастным шрифтом (на белом или желтом фоне) и 
продублирована шрифтом Брайля); 

- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 
- обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный 

шрифт или аудиофайлы); 
- обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-

проводника, к зданию организации; 
2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 
- дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий 

визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их 
размеры и количество необходимо определять с учетом размеров помещения)); 

- обеспечение надлежащими звуковыми и визуальными средствами воспроизведения 
информации; 

3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-
двигательного аппарата, материально-технические условия обеспечивают возможность 
беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и 
другие помещения университета, а также пребывания в указанных помещениях (наличие 
пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, локальное понижение стоек-
барьеров, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

В целях реализации ОПОП ВО в университете оборудована безбарьерная среда. 
Территория соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного 
передвижения маломобильных обучающихся, обеспечения доступа к зданию и помещениям, 
расположенным в нем. Вход в учебные корпуса оборудованы пандусами, стекла входных 
дверей обозначены специальными знаками для слабовидящих. Сотрудники охраны знают 
порядок действий при прибытии в университет лица с ограниченными возможностями.  

В зависимости от индивидуальных особенностей, обучающихся используется 
имеющееся в университете специализированное оборудование, для обеспечения учебного 
процесса и самостоятельной работы лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 
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электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (при их 
наличии) предоставляется возможность освоения специализированных адаптационных 
дисциплин по выбору, включаемых в вариативную часть ОПОП ВО. Это могут быть 
дисциплины социально-гуманитарного назначения, профессионализирующего профиля, а 
также для коррекции коммуникативных умений, в том числе путем освоения специальной 
информационно-компенсаторной техники приема-передачи учебной информации. 

Набор этих специфических дисциплин определяется, исходя из конкретной ситуации и 
индивидуальных потребностей обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья. 

ОПОП ВО обеспечивает специализированные условия инвалидам и лицам с 
ограниченными возможностями здоровья для освоения дисциплин (модулей). Выбор мест 
прохождения практики осуществляется с учетом состояния здоровья инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и при условии выполнения требований по 
доступности. Текущий контроль успеваемости, промежуточной и государственной итоговой 
аттестации обучающихся осуществляется с учетом особенностей нарушений их здоровья. В 
университете создана толерантная социокультурная среда, при необходимости 
предоставляется волонтерская помощь обучающимся с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидам. Осуществляется необходимое сопровождение образовательного 
процесса. 

 
8Воспитательная работа с обучающимися при освоении ОПОП ВО 
 
Воспитание как целенаправленный процесс социализации личности является 

неотъемлемым составляющим звеном единого образовательного процесса. 
В настоящее время в Кубанском государственном аграрном университете (далее 

Университет) имеется существенный потенциал форм, средств, методов организации 
воспитательной (внеаудиторной) деятельности, направленный на развитие личностных 
компонентов в подготовке будущего специалиста. 

Созданы и функционируют управление по воспитательной работе, факультет 
общественных профессий, институт кураторства, развивается студенческое 
самоуправление, успешно реализуются программы центра психологической поддержки, 
спортивно-массовых и культурно-творческих мероприятий, волонтерский центр. Для 
формирования личности особое значение имеет обучение на военной кафедре и в учебно-
военном центре университета. 

В содержательном отношении единое воспитательное пространство университета 
реализуется через разнообразие видов и направлений деятельности, осуществляемых на 
уровне Университета, факультетов, кафедр, студенческих академических групп, органов 
студенческого самоуправления, института кураторства, общеуниверситетских 
мероприятий и т. д. 

В рабочей программе воспитательной работы (далее – Программа) рассматривается 
воспитание студенческой молодежи как целостный процесс, который должен иметь 
долговременные цели, задачи и принципы. В то же время он должен быть достаточно 
гибким, отвечать актуальна потребностям молодежи и развития общества, учитывать 
особенности профессиональной деятельности, будущих выпускников университета. 

Программа предназначена для координации и мобилизации усилий научно-
педагогических работников, структурных подразделений, общественных объединений и 
всех студентов университета по формированию личности выпускника вуза, обладающего 
высоким уровнем профессиональных и общекультурных компетенций, комплексом 
профессионально и личностно значимых качеств, активной социально-ориентированной 
жизненной позицией, системой духовных, гражданских и нравственных ценностей. 
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Основные задачи Программы заключаются в определении методологических, 
методических и организационных основ воспитательной деятельности в университете, 
стратегических целей и задач, базовых принципов, направлений и форм воспитательной 
деятельности, необходимых условий реализации и ресурсного обеспечения 
воспитательной работы с обучающимися. 

Программа разработана на основании:  
– Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
– Федерального закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации по вопросам воспитания 
обучающихся»; 

– Федерального закона от 05.02.2018 № 15-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации по вопросам добровольчества 
(волонтерства)»; 

– Указа Президента Российской Федерации от 24.12.2014 № 808 «Об утверждении 
Основ государственной культурной политики»; 

– распоряжения Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р 
«Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»; 

– распоряжения Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 № 2403-р 
«Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 
2025 года» 

– плана мероприятий по реализации Основ государственной молодежной политики 
Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденных распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 № 2403-р; 

– письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.02.2014 
№ ВК-262/09 «Методические рекомендации о создании и деятельности советов, 
обучающихся в образовательных организациях»; 

– послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию 12 декабря 
2012, Национальной доктрины образования в Российской Федерации до 2025 года; 

– программы гражданско-патриотического воспитания студентов аграрных вузов 
России на 2021–2025 годы; 

– устава федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
«Кубанский государственный аграрный университет имени И. Т. Трубилина» от 
16.11.2015 № 131-у; 

– Кодекса корпоративной этики Кубанского государственного аграрного 
университета 2016 г; 

– Положения о Центре развития Волонтерского центра добровольчества 
(волонтерства) и студенческих инициатив от 1 марта 2021; 

– Положения об Объединенном совете обучающихся от 1 марта 2021 г.; 
– Положения о Совете интернациональной дружбы от 1 марта 2021 г.; 
– Положения о Штабе российских студенческих отрядов от 1 марта  
2021 г; 
– Положения о Бизнес-школе Кубанского ГАУ от 1 марта 2021 г; 
– Федерального закона 135-ФЗ от 11.08.1995 «О благотворительной деятельности и 

добровольчестве (волонтерстве)» (в ред. от 31.07.2020);  
– Федерального закона 15-ФЗ от 05.02.2018 «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации по вопросам добровольчества 
(волонтерства)» – Положения о факультете общественных профессий от 17.08.2016; 

– Положения о Совете ветеранов от 17.06.2013; 
– Положения о Совете кураторов от 13.04.2017 г; 
– Положения о Центре психологической поддержки Кубанского государственного 

аграрного университета от 13.04.2017 г; 
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– Концепции развития добровольчества до 2025 года (Приказ Правительства 
Российской Федерации) от 28.12.2018 г. 

Цели и задачи воспитательной работы с обучающимися по ОПОП ВО 
Целью воспитательной работы в Кубанском ГАУ (далее Университет) является 

формирование у студентов социально значимых и профессионально важных качеств, 
воспитание высоконравственной, духовно развитой и физически здоровой личности, 
способной к профессиональной деятельности и моральной ответственности за 
принимаемые решения. 

Основные задачи воспитания: 
– формирование личной ответственности за собственную судьбу, Отечество, 

активной гражданской позиции; 
– формирование научного мировоззрения, готовности к пониманию единства 

естественнонаучной и гуманитарной культур, к деятельности как теоретического, так и 
прикладного характера; 

– развитие чувства коллективизма, мобильности, конкурентоспособности, 
позитивных ценностных ориентаций, творческой активности; 

– развитие организаторских способностей и ориентация на участие в 
самоуправлении; 

– ориентация на овладение знаниями этических и правовых норм, адекватное этим 
знаниям поведение; 

– формирование научных представлений о здоровом образе жизни, умений и 
навыков духовного и физического самосовершенствования; 

– формирование представлений о сущности и социальной значимости будущей 
профессии, готовности к самообразованию; 

– формирование трудовых умений и навыков в процессе участия в 
совершенствовании материально-технической базы университета, в улучшении жилищно-
бытовых условий; 

– формирование опыта межнационального и межсоциального общения, 
предупреждения и разумного разрешения конфликтов; 

– формирование чувства корпоративной общности, гордости за принадлежность к 
студенческому сообществу; 

– формирование установок на популяризацию семейных ценностей, гендерную 
самоидентификацию, сохранение и развитие духовности и нравственных принципов 
семьи; 

– актуализация лучших традиций воспитания человека в семье, развитие 
ответственности, национального самосознания и духовного единения.  

В результате реализации стратегических целей и задач в Университете должна быть 
сформирована эффективная, развивающаяся культурно-воспитательная среда, гармонично 
дополняющая образовательную, научно-исследовательскую деятельность и позволяющая:  

– увеличить число молодых людей, обладающих навыками и компетенциями, 
необходимыми для инновационной деятельности, способных и готовых к непрерывному 
образованию, постоянному совершенствованию, переквалификацию и самообучению, 
профессиональной мобильности, стремлению к новому;  

– повысить научную, творческую, инновационную, волонтерскую, спортивную 
активность студентов; 

– сформировать высокий уровень академической корпоративной культуры.  
Для достижения цели и эффективного решения поставленных задач необходим 

комплекс условий, обеспечивающих раскрытие творческих способностей и 
самореализацию студента и преподавателя. К этим условиям относятся следующие: 

– использование традиций и позитивного опыта, накопленных коллективом 
Университета и других вузов, для становления, функционирования и развития системы 
воспитательной работы в современных условиях, их сочетание с поиском новых форм и 
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направлений; 
– изучение (мониторинг) интересов, динамики ценностных ориентаций студентов 

как основы планирования воспитательной работы; 
– совершенствование технологии планирования на уровне всех субъектов 

воспитательной деятельности (университета, курса, кафедры, индивидуальном); 
– развитие организационной структуры, координирующей воспитательную 

внеучебную деятельность, определяющей ее направления, осуществляющей контроль и 
несущей ответственность за результаты; 

– создание системы морального и материального поощрения (стимулирования) 
наиболее активных преподавателей и студентов организаторов внеучебной деятельности; 

– реализация в системе внеучебной работы возможностей студенческого 
самоуправления; 

– сочетание направлений воспитательной работы с выполнением целевых 
программ; 

– обеспечение материальной и финансовой базы внеаудиторной работы; 
– совершенствование системы управления внеучебной деятельностью; 
– использование воспитательного потенциала учебных предметов для расширения 

культурного кругозора студентов, их творческой и социальной активности; 
– модернизация и разработка новых нормативных и рекомендательных документов 

(в том числе методического характера), обеспечивающих функционирование и развитие 
системы воспитательной деятельности; 

– осуществление контроля за содержанием и эффективностью внеучебной работы, 
использованием ее результатов для корректировки планов и решений. 

Цель, задачи и условия воспитательной работы реализуются через ее основные 
направления и комплекс целевых программ. 

 
Приложение А 

 
Матрица соответствия 

составных частей ОПОП ВО по специальности 36.05.01 «Ветеринария» и формируемых 
компетенций (стандарт 3+) 

 
Индекс Наименование Формируемые компетенции 

 
 
 

Б1 

 
 
 

Дисциплины (модули) 

ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОК-6; 
ОК-7; ОК-8; ОК-9; ОК-10 
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4 
ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5;ПК-6; 
ПК-7; ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-11;ПК- 
12; ПК-13; ПК-14; ПК-15; ПК-16;ПК- 
17; ПК-18; ПК-19; ПК-20; ПК-21;ПК- 
22; ПК-23; ПК-24; ПК-25; ПК-26 

  
 

Б1.Б 

 
 
Базовая часть 

ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОК- 
6; ОК-7; ОК-8; ОК-9; ОК-10 
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 
ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-6; ПК- 
7; ПК-8; ПК-16; ПК-19 

 Б1.Б.01 История ОК-2; ОК-4 
Б1.Б.02 Философия ОК-2; ОК-4 

Б1.Б.03 Правоведение и ветеринарное 
законодательство Российской Федерации ОК-8 

Б1.Б.04 Иностранный язык ОК-6; ОПК-2 

Б1.Б.05 Латинский язык ОК-6; ОПК-2 

Б1.Б.06 Статистика ОК-5; ОПК-1 

Б1.Б.07 Информатика ОПК-1 

Б1.Б.08 Зоопсихология ОК-1; ПК-1 
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Б1.Б.09 Русский язык и культура речи ОК-6; ОПК-2 

Б1.Б.10 Биологическая физика ОПК-3 

Б1.Б.11 Неорганическая и аналитическая химия ОК-1; ОПК-3 

Б1.Б.12 Органическая химия ОК-1; ОПК-3 

Б1.Б.13 Биологическая химия ОК-1; ОПК-3 

Б1.Б.14 Биология с основами экологии ОПК-3; ПК-1 

Б1.Б.15 Анатомия животных ОПК-3 

Б1.Б.16 Цитология, гистология и эмбриология ОПК-3 

Б1.Б.17 Физиология и этология животных ОПК-3 

Б1.Б.18 Патологическая физиология ОПК-3 

Б1.О.19 Ветеринарная микробиология и микология ОПК-3 

Б1.Б.20 Вирусология и биотехнология ОПК-1; ОПК-3 

Б1.Б.21 Иммунология ОПК-3; ПК-4 
Б1.Б.22 Ветеринарная фармакология. Токсикология ОПК-3; ПК-19 
Б1.Б.23 Ветеринарная радиобиология ОПК-1; ОПК-3 
Б1.Б.24 Ветеринарная генетика ОК-1; ОПК-3 
Б1.Б.25 Разведение сельскохозяйственных животных ОПК-1; ПК-4 
Б1.Б.26 Кормление животных с основами 

кормопроизводства 
ОПК-3; ПК-1 

Б1.Б.27 Гигиена животных ОПК-3; ПК-1 
Б1.Б.28 Безопасность жизнедеятельности ОК-10 
Б1.Б.29 Клиническая диагностика ОПК-3; ПК-4 
Б1.Б.30 Инструментальные методы диагностики ОПК-3; ПК-2 
Б1.Б.31 Внутренние незаразные болезни ОПК-3; ПК-6 
Б1.Б.32 Оперативная хирургия с топографической 

анатомией 
ОПК-3; ПК-3 

Б1.Б.33 Общая и частная хирургия ОПК-3; ПК-3 
Б1.Б.34 Акушерство и гинекология ОПК-3; ПК-3 
Б1.Б.35 Паразитология и инвазионные болезни ОПК-3; ПК-3 
Б1.Б.36 Эпизоотология и инфекционные болезни ОПК-3; ПК-16 

 

 Б1.Б.37 Патологическая анатомия и судебно- 
ветеринарная экспертиза 

ОК-8; ПК-7 

Б1.Б.38 Ветеринарно-санитарная экспертиза ОПК-1; ПК-8 
Б1.Б.39 Экономика и организация ветеринарного дела ОК-5; ОК-8 
Б1.Б.40 Клиническая фармакология ОПК-3; ПК-6 
Б1.Б.41 Незаразные болезни мелких домашних 

животных 
ОПК-3; ПК-6 

Б1.Б.42 Политология ОК-2; ОПК-4 
Б1.Б.43 Социология и культурология ОК-1; ОК-3; ОК-4 
Б1.Б.44 Физическая культура и спорт ОК-9 
Б1.Б.45 Высшая математика ОК-3; ОПК-1 
Б1.Б.46 Психология ОК-3; ОК-7 

 
 
 

Б1.В 

 
 
 

Вариативная часть 

ОК-9 
ОПК-1; ОПК-3; ОПК-4; 
ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; 
ПК-9; ПК-10; ПК-11; ПК-12; ПК-13; 
ПК-14; ПК-15; ПК-16; ПК-17; ПК-18; 
ПК-19; ПК-20; ПК-22; ПК-23; ПК-24; 
ПК-25; ПК-26 

 Б1.В.01 Введение в специальность ПК-23 

Б1.В.02 Деонтология ПК-22; ПК-24 

Б1.В.03 Ветеринарное предпринимательство ПК-10; ПК-13; ПК-17 

Б1.В.04 Современные аспекты ветеринарии в 
международном сообществе 

ПК-11; ПК-21 

Б1.В.05 Гематология ПК-2; ПК-4 
Б1.В.06 Клиническая диетология ПК-6; ПК-22 
Б1.В.07 Лекарственные и ядовитые растения ПК-6; ПК-19 
Б1.В.08 Инфекционные болезни мелких домашних 

животных 
ПК-7; ПК-16 

Б1.В.09 Фармацевтическая технология ПК-6; ПК-19 
Б1.В.10 Организация и управление агропромышленным 

комплексом 
ОПК-1; ОПК-4; ПК-14 
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Б1.В.11 Методы научных исследований ПК-25; ПК-26 
Б1.В.12 Физиотерапия ПК-2 
Б1.В.13 Механизация животноводческих объектов ПК-9; ПК-20 
Б1.В.14 Болезни птиц ПК-16 
Б1.В.15 Ветеринарная санитария ПК-8; ПК-18 
Б1.В.16 Анестезиология ПК-2; ПК-3 
Б1.В.17 Ветеринарная фармация ПК-6; ПК-12; ПК-19 
Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 ПК-3; ПК-5 

 
Б1.В.ДВ.01.01 

Биотехника репродукции мелких домашних 
животных 

ПК-3; ПК-5 

Б1.В.ДВ.01.02 Биотехника репродукции непродуктивных 
мелких домашних животных 

ПК-3; ПК-5 

 Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 ПК-2; ПК-3 
 

Б1.В.ДВ.02.01 Инвазионные болезни мелких домашних 
животных ПК-2; ПК-3; 

Б1.В.ДВ.02.02 Инвазионные болезни птиц ПК-2; ПК-3; 
 Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 ПК-1; ПК-6 
 Б1.В.ДВ.03.01 Болезни молодняка ПК-1; ПК-6 

Б1.В.ДВ.03.02 Болезни пушных зверей ПК-1; ПК-6 
 Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 ПК-3; ПК-5 
 Б1.В.ДВ.04.01 Болезни рыб и пчел ПК-3; ПК-5 

Б1.В.ДВ.04.02 Болезни экзотических животных ПК-3; ПК-5 
 Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 ПК-2; ПК-6 
 Б1.В.ДВ.05.01 Офтальмология ПК-2; ПК-6 

Б1.В.ДВ.05.02 Стоматология ПК-2; ПК-6 
 Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.6 ПК-2; ПК-4 
 Б1.В.ДВ.06.01 Неврология ПК-2; ПК-4 

Б1.В.ДВ.06.02 Кардиология ПК-2; ПК-4 
 Б1.В.ДВ.07 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.7 ОПК-3; ПК-4 
 Б1.В.ДВ.07.01 Лабораторная диагностика инфекционных 

заболеваний ОПК-3; ПК-4 

 Б1.В.ДВ.07.02 Клиническаяанатомия ОПК-3; ПК-4 
 Б1.В.ДВ.08 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.8 ПК-1; ПК-15 
 Б1.В.ДВ.08.01 Ветеринарнаяэкология ПК-1; ПК-15 

Б1.В.ДВ.08.02 Техногенныеболезниживотных ПК-1; ПК-15 
Б1.В.ДВ.09 Элективные курсы по физической культуре и 

спорту 
ОК-9 

Б1.В.ДВ.09.01 Игровые виды спорта (баскетбол, волейбол, 
футбол) 

ОК-9 

Б1.В.ДВ.09.02 Легкаяатлетика ОК-9 
Б1.В.ДВ.09.03 Единоборства ОК-9 
Б1.В.ДВ.09.04 Плавание ОК-9 
Б1.В.ДВ.09.05 Аэробика и фитнесаэробика ОК-9 
Б1.В.ДВ.09.06 Физическаярекреация ОК-9 
Б1.В.ДВ.09.07 Атлетическаягимнастика ОК-9 
Б1.В.ДВ.09.08 Настольныйтеннис ОК-9 
Б1.В.ДВ.09.09 Адаптивная физическая культура и спорт ОК-9 

 
 

Б2 

 
Практики в том числе научно-
исследовательская работа (НИР) 

ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; 
ПК-7; ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-11;ПК- 
12; ПК-13; ПК-14; ПК-15; ПК-16;ПК- 
17; ПК-18; ПК-19; ПК-20; ПК-21;ПК- 
22; ПК-23; ПК-24; ПК-25; ПК-26 

  
 

Б2.Б 

 
 

Базоваячасть 

ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7; 
ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-11; ПК-12; ПК-13; 
ПК-14; ПК-15; ПК-16; ПК-17; ПК-18; ПК-19; 
ПК-20; ПК-21; ПК-22; ПК-23; ПК-24; ПК-25; 
ПК-26 

 
Б2.Б.01 Учебнаяпрактика ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-11; 

ПК-12; ПК-15; ПК-17; ПК-20; ПК-23 
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Б2.Б.01.01(У) 

Практика по получению первичных 
профессиональных умений и навыков, в том 
числе первичных умений и навыков научно- 
Исследовательской деятельности 

ПК-1; ПК-3; ПК-5 

Б2.Б.01.02(У) Технологическаяпрактика ПК-2; ПК-4; ПК-11; ПК-20 
Б2.Б.01.03(У) Клиническаяпрактика ПК-12; ПК-15; ПК-17; ПК-23 

  
Б2.Б.02 

 
Производственнаяпрактика 

ПК-6; ПК-7; ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-13; 
ПК-14; ПК-16; ПК-18; ПК-19; ПК-21; 
ПК-22; ПК-24; ПК-25;ПК-26 

  
Б2.Б.02.01(П) 

Практика по получению профессиональных 
умений и опыта профессиональной 
деятельности 

 
ПК-6; ПК-7; ПК-14; ПК-16; ПК-21; ПК-22 

Б2.Б.02.02(П) Технологическаяпрактика ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-13; ПК-18; ПК-19; 
Б2.Б.02.03(П) Научно-исследовательскаяработа ПК-24; ПК-25; ПК-26 

 Б2.В Вариативнаячасть  

  
 
 

Б3 

 
 
 

Государственнаяитоговаяаттестация 

ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОК-6; 
ОК-7; ОК-8; ОК-9; ОК-10 
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4 
ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; 
ПК-7; ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-11;ПК- 
12; ПК-13; ПК-14; ПК-15; ПК-16;ПК- 
17; ПК-18; ПК-19; ПК-20; ПК-21; ПК- 
22; ПК-23; ПК-24; ПК-25; ПК-26 

  
 
 

Б3.Б 

 
 
 

Базоваячасть 

ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОК-6; ОК-7; 
ОК-8; ОК-9; ОК-10 
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; 
ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7; 
ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-11; ПК-12; ПК-13; 
ПК-14; ПК-15; ПК-16; ПК-17; ПК-18; ПК-19; 
ПК-20; ПК-21; ПК-22; ПК-23; ПК-24; ПК-25; 
ПК-26 

  
 
 

Б3.Б.01 

 
 

Подготовка к сдаче и сдача государственного 
экзамена 

ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОК-6; ОК-7; 
ОК-8; ОК-9; ОК-10 
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4 
ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-7; 
ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-11; ПК-12; ПК-13; 
ПК-14; ПК-15; ПК-16; ПК-17; ПК-18; ПК-19; 
ПК-20; ПК-21; ПК-22; ПК-23; ПК-24; ПК-25; 
ПК-26 

 ФТД Факультативы ПК-19; ПК-21 
 ФТД.В Вариативнаячасть ПК-19; ПК-21 

ФТД.В.01 Основыгруминга ПК-21 
ФТД.В.02 Основыаптечногодела ПК-19 
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