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1 Общие положения 
 
1.1 Основная профессиональная образовательная программа высшего образо-

вания (ОПОП ВО) 
 
Основная профессиональная образовательная программа высшего образования  маги-

стратуры, реализуемая ФГБОУ ВО Кубанский ГАУ по направлению подготовки 35.04.06 Аг-
роинженерия, направленность (профиль) «Технологии и средства механизации сельского хо-
зяйства» (далее ОПОП ВО) представляет собой систему документов, разработанную и ут-
вержденную университетом с учетом требований рынка труда на основе федерального госу-
дарственного образовательного стандарта по соответствующему направлению подготовки 
высшего образования (ФГОС ВО), утвержденного приказом Министерства образования и 
науки Российской Федерации от 26.07.2017 № 709. 

ОПОП ВО представляет собой комплекс основных характеристик образования (объ-
ем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм 
аттестации, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, 
рабочих программ дисциплин (модулей), программ практик, программы ГИА, а также оце-
ночных и методических материалов. 

Обучение по ОПОП ВО осуществляется в очной и заочной формах. 
Срок освоения ОПОП ВО магистратуры в очной форме обучения составляет 2 года, 

включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттеста-
ции.  

В заочной форме обучения срок освоения ОПОП ВО составляет 2 года и 5 месяцев. 
При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 
образования, установленном для соответствующей формы обучения.  

Реализация ОПОП ВО осуществляется с использованием современных образователь-
ных технологий, в том числе с применением электронного обучения и дистанционных обра-
зовательных технологий. 

Выпускнику, освоившему ОПОП ВО (далее выпускнику), присваивается квалифика-
ция магистр, выдается диплом магистра. 

Объем ОПОП ВО составляет 120 зачетных единиц за весь период обучения. 
Объем ОПОП ВО, реализуемый за один учебный год, составляет не более 70 з.е., а 

при ускоренном обучении не более 80 з.е. 
Зачетная единица эквивалентна 36 академическим часам (при продолжительности 

академического часа 45 минут). 
Реализация ОПОП ВО осуществляется на государственном языке Российской Феде-

рации – русском языке. 
 
1.2 Нормативные документы для разработки ОПОП ВО 
 
Нормативную правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 
- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 

№ 273-ФЗ;  
- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 6 ап-

реля 2021 г. № 245 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам высшего образования - программам бакалав-
риата, программам специалитета, программам магистратур»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования – 
магистратура по направлению подготовки 35.04.06 Агроинженерия (уровень магистратура), 
утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
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26.07.2017 г. № 709; 
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.09.2013 

№ 1061 «Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего об-
разования»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.06.2015 
№ 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по обра-
зовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам спе-
циалитета и программам магистратуры»; 

- Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020 
«О практической подготовке обучающихся»; 

- Приказ Минобрнауки России от 26.03.2021 № 209 «Об утверждении Общих требо-
ваний к определению нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) 
услуг в сфере высшего образования и дополнительного профессионального образования для 
лиц, имеющих или получающих высшее образование, молодежной политики, применяемых 
при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 
(муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполне-
ние работ) государственным (муниципальным) учреждением» (Зарегистрировано в Минюсте 
России 28.05.2021 №63676); 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ 02.09.2020 г., № 555н «Об ут-
верждении профессионального стандарта «Специалист в области механизации сельского хо-
зяйства»; 

- Устав ФГБОУ ВО «Кубанский государственный аграрный университет имени 
И.Т. Трубилина», утвержденный приказом Министерства сельского хозяйства РФ от 
28.09.2021 г. № 669. 

 
2 Характеристика профессиональной деятельности выпускника  
 
2.1 Общее описание профессиональной деятельности выпускника 
 
Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в 

которых выпускник, освоивший ОПОП ВО, может осуществлять профессиональную дея-
тельность:  

– 01 Образование и наука (в сфере научных исследований); 
– 13 Сельское хозяйство (в сфере организации и осуществления технической и техно-

логической модернизации сельскохозяйственного производства, в сфере эффективного ис-
пользования, технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники, машин 
и оборудования при производстве, хранении и переработке продукции растениеводства и 
животноводства). 

В рамках освоения ОПОП ВО выпускник готовится к решению задач профессиональ-
ной деятельности следующих типов: 

– научно-исследовательский; 
– технологический. 
Основные объекты (области знаний) профессиональной деятельности выпускников, 

определяющие направленность ОПОП ВО: 
– научно-методические материалы; 
– машинные технологии и системы машин для производства, хранения и транспорти-

рования продукции растениеводства и животноводства. 
 
2.2 Профессиональные стандарты, соотнесенные с ФГОС ВО 
 
Профессиональные стандарты и перечень обобщённых трудовых функций, имеющих 
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отношение к профессиональной деятельности выпускника: 
1. «Специалист в области механизации сельского хозяйства» (утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ 02.09.2020 г., № 555н ): 
ОТФ: Управление механизацией и автоматизацией технологических процессов: 
- разработка перспективных планов и технологий в области механизации и автомати-

зации процессов в сельскохозяйственной организации (Е/01.7); 
- управление производственной деятельностью в области технического обслуживания, 

ремонта и эксплуатации сельскохозяйственной техники (Е/02.7); 
- проведение испытаний новой (усовершенствованной) сельскохозяйственной техники 

(Е/03.7). 
 
2.3 Задачи профессиональной деятельности выпускника 
 
Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по типам) 

представлены в таблице 1. 
 

Таблица 1 – Основные задачи профессиональной деятельности выпускников 
Область профессиональной дея-
тельности (по Реестру Минтруда 

России) 

Типы задач профессио-
нальной деятельности 

Объекты профессиональной 
деятельности (или области 

знания) 
01 Образование и наука (в сфере 
научных исследований) 
 

Научно-
исследовательский 
 

Научно-методические мате-
риалы 

13 Сельское хозяйство (в сфере 
организации и осуществления 
технической и технологической 
модернизации сельскохозяйст-
венного производства). 

Технологический  
 

Машинные технологии и 
системы машин для произ-
водства, хранения и транс-
портирования 
продукции растениеводства 
и животноводства  

 
 
3 Требования к результатам освоения ОПОП ВО 
 
В результате освоения ОПОП ВО у выпускника должны быть сформированы универ-

сальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции (таблицы 2–4).  
 
Таблица 2 – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их  

достижения  
Категории (груп-

пы) универсальных 

компетенций 

Код и наименова-

ние универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и кри-
тическое мышле-
ние 

УК-1. Способен 
осуществлять кри-
тический анализ 
проблемных ситуа-
ций на основе сис-
темного подхода, 
вырабатывать стра-
тегию действий 

УК-1.1 Анализирует проблемную ситуацию как 
систему, выявляя ее составляющие и связи между 
ними.  
УК-1.2  Осуществляет поиск вариантов решения 
поставленной проблемной ситуации на основе 
доступных источников информации.  
УК-1.3 Определяет в рамках выбранного алго-
ритма вопросы (задачи), подлежащие дальней-
шей разработке. Предлагает способы их решения. 
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УК-1.4  Разрабатывает стратегию достижения 
поставленной цели как последовательность ша-
гов, предвидя результат каждого из них и оцени-
вая их влияние на внешнее окружение планируе-
мой деятельности и на взаимоотношения участ-
ников этой деятельности 

Разработка и реа-
лизация проектов 

УК-2. Способен 
управлять проек-
том на всех этапах 
его жизненного 
цикла 

УК-2.1 Разрабатывает концепцию проекта в рам-
ках обозначенной проблемы, формулируя цель, 
задачи, актуальность, значимость (научную, 
практическую, методическую и иную в зависи-
мости от типа проекта), ожидаемые результаты и 
возможные сферы их применения. 
УК-2.2 Способен видеть образ результата дея-
тельности и планировать последовательность ша-
гов для достижения данного результата. 
УК-2.3 Формирует план-график реализации про-
екта в целом и план контроля его выполнения. 
УК-2.4  Организует и координирует работу уча-
стников проекта, способствует конструктивному 
преодолению возникающих разногласий и кон-
фликтов, обеспечивает работу команды необхо-
димыми ресурсами. 
УК-2.5  Представляет публично результаты про-
екта (или отдельных его этапов) в форме отчетов, 
статей, выступлений на научно-практических се-
минарах и конференциях. 
УК-2.6  Предлагает возможные пути (алгоритмы) 
внедрения в практику результатов проекта (или 
осуществляет его внедрение). 

Командная работа 
и лидерство 

УК-3. Способен 
организовывать и 
руководить рабо-
той команды, вы-
рабатывать ко-
мандную стратегию 
для достижения 
поставленной цели 

УК-3.1 Вырабатывает стратегию сотрудничества 
и на ее основе организует работу команды для 
достижения поставленной цели. 
УК-3.2  Учитывает в своей социальной и профес-
сиональной деятельности интересы, особенности 
поведения и мнения (включая критические) лю-
дей, с которыми работает/взаимодействует, в том 
числе посредством корректировки своих дейст-
вий. 
УК-3.3  Обладает навыками преодоления возни-
кающих в команде разногласий, споров и кон-
фликтов на основе учета интересов всех сторон. 
 УК-3.4 Предвидит результаты (последствия) как 
личных, так и коллективных действий. 
УК-3.5  Планирует командную работу, распреде-
ляет поручения и делегирует полномочия членам 
команды. Организует обсуждение разных идей и 
мнений.  

Коммуникация УК-4. Способен 
применять совре-
менные коммуни-
кативные техноло-

УК-4.1  Демонстрирует интегративные умения, 
необходимые для написания, письменного пере-
вода и редактирования различных академических 
текстов (рефератов, эссе, обзоров, статей и т.д.) 
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гии, в том числе на 
иностранном(ых) 
языке(ах), для ака-
демического и 
профессионального 
взаимодействия 

УК-4.2  Представляет результаты академической 
и профессиональной деятельности на различных 
научных мероприятиях, включая международ-
ные. 
УК-4.3  Демонстрирует интегративные умения, 
необходимые для эффективного участия в акаде-
мических и профессиональных дискуссиях. 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен 
анализировать и 
учитывать разно-
образие культур в 
процессе межкуль-
турного взаимодей-
ствия 

УК-5.1  Адекватно объясняет особенности пове-
дения и мотивации людей различного социально-
го и культурного происхождения в процессе 
взаимодействия с ними, опираясь на знания при-
чин появления социальных обычаев и различий в 
поведении людей. 
УК-5.2  Владеет навыками создания недискри-
минационной среды взаимодействия при выпол-
нении профессиональных задач. 

Самоорганизация и 
саморазвитие 
 (в т.ч. здоровье-
сбережение) 

УК-6. Способен 
определять и реа-
лизовывать при-
оритеты собствен-
ной деятельности и 
способы ее совер-
шенствования на 
основе самооценки 

УК-6.1 Находит и творчески использует имею-
щийся опыт в соответствии с задачами самораз-
вития  
УК-6.2 Самостоятельно выявляет мотивы и сти-
мулы для саморазвития, определяя реалистиче-
ские цели профессионального роста 
УК-6.3 Планирует профессиональную траекто-
рию с учетом особенностей как профессиональ-
ных, так и других видов деятельности и требова-
ний рынка труда 

 
Таблица 3 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-
ния  
Категории (груп-

пы) общепрофес-

сиональных компе-

тенций 

Код и наименова-

ние общепрофес-

сиональной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора достижения об-

щепрофессиональной компетенции 

Аналитика и при-
нятие решений 

ОПК-1. Способен 
анализировать со-
временные пробле-
мы науки и произ-
водства, решать 
задачи развития 
области профес-
сиональной дея-
тельности и (или) 
организации 

ОПК-1.1 Знает основные методы анализа дости-
жений науки и производства в агроинженерии 
ОПК-1.2 Использует в профессиональной дея-
тельности отечественные и зарубежные базы 
данных и системы учета научных результатов 
ОПК-1.3 Выделяет научные результаты, имею-
щие практическое значение в агроинженерии 
ОПК-1.4 Применяет доступные технологии, в 
том числе информационно-коммуникационные, 
для решения задач профессиональной деятельно-
сти в агроинженерии 

Коммуникация ОПК-2. Способен 
передавать профес-
сиональные знания 
с использованием 
современных педа-

ОПК-2.1 Знает педагогические, психологические 
и методические основы развития мотивации, ор-
ганизации и контроля учебной деятельности на 
занятиях различного вида 
ОПК-2.2 Знает современные образовательные 



9 
 

гогических мето-
дик 

технологии профессионального образования 
(профессионального обучения) 
ОПК-2.3 Передает профессиональные знания в 
области агроинженерии, объясняет актуальные 
проблемы и тенденции ее развития, современные 
технологии сельскохозяйственного производства 

Фундаментальная 
подготовка 

ОПК-3. Способен 
использовать зна-
ния методов реше-
ния задач при раз-
работке новых тех-
нологий в профес-
сиональной дея-
тельности 

ОПК-3.1 Анализирует методы и способы реше-
ния задач по разработке новых технологий в аг-
роинженерии 
ОПК-3.2 Использует информационные ресурсы, 
достижения науки и практики при разработке но-
вых технологий в агроинженерии 

Исследовательская  ОПК-4. Способен 
проводить научные 
исследования, ана-
лизировать резуль-
таты и готовить от-
четные документы 

ОПК-4.1 Анализирует методы и способы реше-
ния исследовательских задач 
ОПК-4.2 Использует информационные ресурсы, 
научную, опытно-экспериментальную и прибор-
ную базу для проведения исследований в агро-
инженерии 
ОПК-4.3 Формулирует результаты, полученные в 
ходе решения исследовательских задач 

Предприниматель-
ская 

ОПК-5. Способен 
осуществлять тех-
нико-
экономическое 
обоснование про-
ектов в профессио-
нальной деятельно-
сти 

ОПК-5.1 Владеет методами экономического ана-
лиза и учета показателей проекта в агроинжене-
рии 
ОПК-5.2 Анализирует основные производствен-
но-экономические показатели проекта в агроин-
женерии 
ОПК-5.3 Разрабатывает предложения по повы-
шению эффективности проекта в агроинженерии 

Организационно-
управленческая 

ОПК-6. Способен 
управлять коллек-
тивами и организо-
вывать процессы 
производства 

ОПК-6.1 Умеет работать с информационными 
системами и базами данных по вопросам управ-
ления персоналом 
ОПК-6.2 Определяет задачи персонала структур-
ного подразделения, исходя из целей и стратегии 
организации 
ОПК-6.3 Применяет методы управления меж-
личностными отношениями, формирования ко-
манд, развития лидерства и исполнительности, 
выявления талантов, определения удовлетворен-
ности работой 

 
 
 
 
 
Таблица 4 – Профессиональные компетенции выпускников, определяемые университетом 
самостоятельно,  и индикаторы их достижения  

К
н

Ко
до

ко

Оснод и наименование профессио-
альной компетенции 

д и наименование индикатора 
стижения профессиональной 

мпетенции 

ование (ПС, ана-
лиз опыта) 
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Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 
ПК-1 Способен решать задачи в 
области развития науки, техники 
и технологии с учетом норма-
тивного правового регулирова
ния в сфере интеллектуальной 
собственн

П
н

П-

ости 

а

с
н
р
д
р
в
гр

. в 
л и 

сел ва» 

фес-
о  деятель-
с

К-1.1 Решает задачи развития 
ауки, техники и технологии в 
гроинженерии 

13
об

К-1.2 Решает задачи, связанные 
 выбором способов использова-
ия и распоряжения правами на 
езультаты интеллектуальной 
еятельности, и осуществляет 
аспоряжение такими правами, 
ключая введение таких прав в 

(Е/
Ан
си
но

ажданский оборот 

001 «Специалист 
асти механизаци
ьского хозяйст
01.7, Е/02.7) 
ализ опыт про
нальной
ти 

ПК-2 Способен выбирать мето-
дики проведения экспериментов 
и испытан

П

ий, анализировать их 
результаты 

в и
т
П Анализирует результаты 
проведения экспериментов и ис-
пытаний 

3. т в 
л ции 
л

(Е/
Ан ыта
фес я-
тел

К-2.1 Выбирает методики про- 1
едения экспериментов  испы-
аний 
К-2.2 

об
се

001 «Специалис
асти механиза
ьского хозяйства» 
03.7) 
ализ оп  про-
сиональной де
ьности 

ПК-3 Способен разрабатывать 
физические и математические 
модели, проводить теоретиче-
ские и экспериментальные ис-
следования процессов, явлений и 
объектов, относящихся к меха-
низации, сельскохозяйственного 

я
к
в

производства 

П
с

зводства 
П
и
н
т
с
в
П
п
т
т
с б
щ , сельскохо-

. в 
л и 
л ва» 
/

Ан про-
с ной дея-

К-3.1 Разрабатывает физиче-
кие и математические модели 
влений и объектов, относящихся 
 механизации, сельскохозяйст-
енного прои

13
об
се
(Е

К-3.2 Проводит теоретические 
 экспериментальные исследова-
ия процессов, явлений и объек-
ов, относящихся к механизации, 
ельскохозяйственного произ-

фе
тел

одства 
К-3.3 Формулирует результаты, 
олученные в ходе проведения 
еоретических и эксперимен-
альных исследований процес-
ов, явлений и о ъектов, относя-
ихся к механизации

зяйственного производства 

001 «Специалист 
асти механизаци
ьского хозяйст
01.7, Е/03.7) 
ализ опыта 
сиональ
ьности 

Тип задач профессиональной деятельности: технологический 
ПК-4 Способен осуществлять  
выбор маши  и оборудования 
для технической и технологиче-
ской модернизации производ

П
эн

ст-
ва сельскохозяйственной про-
дукции 

м  о
и сельскохозяйственной 
п
П
м
н
д тва сель-
с

. т в 
л ции 
л

(Е/
0
н ыта
с я-
л

К-4.1 Анализирует  показатели 
ффективности эксплуатации 
ашин и оборудования при пр -
зводстве 

13
об
се

родукции 
К- 4.2 Осуществляет выбор 
ашин и оборудования для тех-
ической и технологической мо-
ернизации производс

Е/
А
фе
те

кохозяйственной продукции  

001 «Специалис
асти механиза
ьского хозяйства» 
01.7, Е/02.7, 
3.7) 
ализ оп  про-
сиональной де
ьности  

ПК-5 Способен обеспечить  эф-
фективное использование и на-
дежную работ  сложных техни- надежной

 

у

П
э

. т в 
л ции 

К-5.1 Анализирует  показатели 
ффективности использования и 

 работы сложных тех-

13
об
сел

001 «Специалис
асти механиза
ьского хозяйства» 
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сельскохозяйственной продук-
ции  

н
в
ц
П
н
р  технических 
систем при производстве сель-

Е/

ыта
с я-
л

ческих систем при производстве ических систем при производст- (
е сельскохозяйственной продук-
ии 
К-5.2 Обеспечивает эффектив-
ое использование и надежную 
аботу сложных

Е/0
Ан
фе
те

скохозяйственной продукции 

01.7, Е/02.7, 
3.7) 
ализ оп  про-
сиональной де
ьности  

 
Результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам соотнесены с установ-

ленными в программе магистратуры индикаторами достижения компетенций. 
Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 

практи

атрица соответствия составных частей ОПОП ВО и компетенций, формируемых в 
резуль

 Документы, регламентирующие содержание и организацию  
лизации ОПОП ВО 

на последовательность реализации ОПОП ВО, 
включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и итоговую аттестацию, перио-
ды кан аздничных дней.  

кам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, установленных 
программой магистратуры. 

М
тате ее освоения, представлена в Приложении. 
 
4
образовательного процесса при реа
 
4.1 Календарный учебный график 
 
В календарном учебном графике указа

икул, выходных и пр
 
4.2 Учебный план 
 
В рамках программы магистратуры выделяются обязательная часть и часть, форми-

руемая частниками образовательных отношений.  у
Структура и объем ОПОП ВО представлена в таблице 5. 
  

Таблица 5 – Распред воения ОПОП ВО  елен ти осие трудоемкос
Объем программы  
магистратуры, з.е. 

Структура программы 
магистратуры 

ФГОС ВО ОПО ВОП 
Дисциплины (модули) не менее 54 66 
Обязательная часть  35 

Блок 1 

Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений 
 

 31 

Практика не менее 45 48 Блок 2 
Обязательная часть  48 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация не менее 6 6 
Объем программы магистратуры 120 120 
Распределение трудоемкости освоения ОПОП ВО по годам обучения (очная форма) 

Структура ОПОП ВО Курс Объем  
программы, з.е. 

Дисциплины 51 
Практики 

1 
9 
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Итого 1 курс 60 
Дисциплины 15 
Практики 39 
Государственная итоговая аттестация 6 
Итого 2 курс 2 60 
Всего объем ОПОП ВО (очная форма) х 120  
Распределение трудоемкости освоения ОПОП ВО по годам обучения (заочная рма) фо
Дисциплины  39 
Практики  9 
Итого 1 курс  1 48 
Дисциплины  27 
Практики  30 
Итого 2 курс  2 57 
Практики  9 
Государственная итоговая аттестация  6 
Итого 3 курс   15 
Итого  х 120 

 
Объем часов контактной работы по ОПОП ВО составляет 1330 часа для очной формы 

обучения и 570 часов для заочной формы обучения.  

ой части программы магистратуры относятся дисциплины (модули) и 
практи

ммы магистратуры, а профессиональные компетенции, 
опреде

ин (модулей). 
нной итоговой аттестации, 

состав
 производственная практика.  

 Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит выполнение и защита выпу-
скной 

х в учебный план, разработана рабочая про-
грамма

 (модулю), соотнесен-
ных с п

азанием количества академи-
ческих

Объем часов в форме практической подготовки 2302 часа по очной форме обучения и 
1682 часов по заочной форме обучения. 

К обязательн
ки, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, опреде-

ляемых ФГОС ВО. 
Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных и 

общепрофессиональных компетенций, определяемых ФГОС ВО, включаются в обязатель-
ную часть образовательной програ

ляемые университетом самостоятельно, включаются в часть, формируемую участни-
ками образовательных отношений. 

При разработке программы магистратуры обучающимся обеспечена возможность ос-
воения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисципл

Объем обязательной части, без учета объема государстве
ляет не менее 60 % общего объема программы магистратуры. 
В Блок 2 «Практика» входит
В
квалификационной работы. 
 
4.3 Рабочие программы дисциплин (модулей) 
 
По каждой из дисциплин, включенны
. Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя: 
- наименование дисциплины (модуля); 
- перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
ланируемыми результатами освоения ОПОП ВО; 
- указание места дисциплины (модуля) в структуре ОПОП ВО; 
- объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с ук
 часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам 

учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся; 
- содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указа-
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тва академических часов и видов учебных занятий; 

улю); 

 необ-
ходимы

х при осуществлении образова-
тельного

ходимости); 

, включая дисци-
плины

ктических и лабораторных занятий, предусматри-
вающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с бу-
дущей

-технологическая) практика,  

аучно-технологическая практика. 
лнения выпускной квалификационной 

 в себя: 

и прохождении практики, соотне-

а практики в зачетных единицах и ее про-

ние форм отчетности по практике; 

информационных технологий, используемых при проведении практики, 
ри 

необхо

нием отведенного на них количес
- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучаю-

щихся по дисциплине (мод
- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю); 
- перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освое-

ния дисциплины (модуля); 
- перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,
х для освоения дисциплины (модуля); 

- методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля); 
- перечень информационных технологий, используемы

 процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и 
информационных справочных систем (при необ

- описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образо-
вательного процесса по дисциплине (модулю). 

Рабочие программы всех учебных дисциплин (модулей) как обязательной части и час-
ти, формируемой участниками образовательных отношений учебного плана

 по выбору, разработаны на основании ФГОС ВО по направлению подготовки и хра-
нятся на кафедрах-разработчиках и являются составной частью ОПОП ВО. 

Практическая подготовка при реализации дисциплин (модулей) организуется путем 
проведения занятий лекционного типа, пра

 профессиональной деятельностью. 
 
4.4 Рабочие программы практик  
 
В Блок 2 «Практики» входит производственная практика. 
Типы производственной практики:  
- технологическая (проектно
- научно-исследовательская работа,  
- преддипломная практика,  
- н
Преддипломная практика проводится для выпо

работы.  
Рабочая программа практики включает
- указание вида практики, типа практики, способа (при наличии в соответствии со 

стандартами и формы (форм) ее проведения; 
- перечень планируемых результатов обучения пр

сенных с планируемыми результатами освоения ОПОП ВО; 
- указание места практики в структуре ОПОП ВО; 
- содержание практики с указанием объем

должительности в неделях либо в академических или астрономических часах; 
- указа
- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по практике; 
- перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для прове-

дения практики; 
- перечень 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (п
димости); 
- описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики. 
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алидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоров

итываются рекомендации медико-социальной 
экспер

 при проведении практики организуется путем непосредст-
венног  выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей про-
фессио

тестация проводится государственными экзаменацион-
ными 

ределяет общее содержание вы-
пускно

ная работа представляет собой выполненную обучающим-
ся раб ятельной 
профес

 аттестации составляет 6 зачетных единиц. 

ется основанием 
для вы

з числа инвалидов государственная итоговая аттестация прово-
дится с учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможно-
стей и 

-
ми сис

ости устанавливаются в соот-
ветств

в для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

, включает в себя: 

Порядок проведения практики для инв
ья устанавливается с учетом особенностей их психофизического развития, индивиду-

альных возможностей и состояния здоровья.  
При определении мест учебной и производственной практик для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья уч
тизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относитель-

но рекомендованных условий и видов труда. 
Практическая подготовка
о
нальной деятельностью. 
 
4.5 Государственная итоговая аттестация 
 
В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит выполнение и защита  выпу-

скной квалификационной работы. 
Государственная итоговая ат
комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения обучающимися 

ОПОП ВО требованиям ФГОС ВО. 
Программа государственной итоговой аттестации, оп
й квалификационной работы, требования и порядок ее выполнения, критерии оценки 

результатов защиты выпускной квалификационной работы.  
Выпускная квалификацион
оту, демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к самосто
сиональной деятельности. 
Объем государственной итоговой
Срок проведения государственной итоговой аттестации устанавливается в соответст-

вии с календарным учебным графиком. 
Успешное прохождение государственной итоговой аттестации явля
дачи обучающемуся документа о высшем образовании и о квалификации образца, ус-

тановленного Министерством образования и науки Российской Федерации. 
Для обучающихся и
 
состояния здоровья. 
 
5 Оценочные средства ОПОП ВО 
 
Оценка степени сформированности компетенций обучающихся по ОПОП ВО обеспе-

чивается оценочными средствами. 
Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации обучающихся по ОПОП ВО осуществляется в соответствии с положения
темы менеджмента качества: Пл КубГАУ 2.5.1 «Текущий контроль успеваемости и 

промежуточная аттестация обучающихся» и Пл КубГАУ 2.2.4 «Фонд оценочных средств».  
Формы промежуточной аттестации, ее периодичность и порядок ее проведения, а 

также порядок и сроки ликвидации академической задолженн
ии с Пл КубГАУ 2.5.1 «Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 

обучающихся» и календарным учебным графиком ОПОП ВО. 
Фонд оценочных средст

по дисциплине или практике, входящий в состав рабочей программы дисциплины, програм-
мы практики

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 
ОПОП ВО; 
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ые материалы, необходимые для оценки зна-

аге, письменно на компьютере, в фор-
ме тестирования и т.п.). При необходимости обучающемуся предоставляется дополнительное 
время кзамене. 

 и оборудованием) для реализации про-
граммы

и-
тета из ной 

лей), программам 

дисциплин (модулей), программах практик; 

 и
нием электронного обуче-

спечивет: 

учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

тников, ее использующих и поддерживающих. Функционирование элек-
тронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству Россий-
ской Федерации. 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 
их формирования, описание шкал оценивания; 

- типовые контрольные задания или ин
ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 
компетенций в процессе освоения ОПОП ВО; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья (при их наличии) устанавливается с учетом индивидуальных пси-
хофизических особенностей (устно, письменно на бум

для подготовки ответа на зачете или э
 
6 Условия реализации ОПОП ВО  
 
6.1 Общесистемные условия реализации ОПОП ВО 
Университет располагает на праве собственности материально-техническим обеспе-

чением образовательной деятельности (помещениями
 магистратуры по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная ито-

говая аттестация» в соответствии с учебным планом. 
Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде универс
 любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникацион

сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на территории университета, так и вне ее.  
Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает: 
- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (моду

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, ука-
занным в рабочих программах 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 
работ  оценок за эти работы. 

В случае реализации программы магистратуры с примене
ния, дистанционных образовательных технологий электронная информационно-
образовательная среда университета дополнительно обе

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттеста-
ции и результатов освоения программы магистратуры; 

- проведение 
которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образова-
тельных технологий; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-
хронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечива-
ется соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и ква-
лификацией рабо

 
 
6.2 Кадровое обеспечение реализации ОПОП ВО 
 
Реализация ОПОП ВО обеспечивается педагогическими работниками университета, а 

также лицами, привлекаемыми к реализации ОПОП ВО на иных условиях. 
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чебно-методическую и (или) практическую 
работу

ное зва

й деятельности к которой готовится выпускник (имеющих стаж 
работы

а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной на-
учно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и международных 
конфер

Квалификация педагогических работников, участвующих в реализации ОПОП ВО от-
вечает квалификационным требованиям, указанным в квалификационном справочнике.  

Доля педагогических работников и лиц, привлекаемых к образовательной деятельно-
сти университета на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного 
к целочисленным значениям), ведут научную, у

, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модулю), составляет не 
менее 70% по очной и заочной форме обучения. 

Доля педагогических работников и лиц, привлекаемых к образовательной деятельно-
сти университета на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного 
к целочисленным значениям), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, при-
своенную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) уче-

ние (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признавае-
мое в Российской Федерации), составляет не менее 60% по очной и заочной форме обучения. 

Доля педагогических работников и лиц, привлекаемых к образовательной деятельно-
сти университета на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного 
к целочисленным значениям), являющихся руководителями и (или) работниками иных орга-
низаций, осуществляющих трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответст-
вующей профессионально

 в данной профессиональной сфере не менее 3 лет) составляет не менее 5% по очной и 
заочной форме обучения. 

Общее руководство научным содержанием ОПОП ВО магистратуры осуществляется 
штатным научно-педагогическим работником университета, имеющим ученую степень (в 
том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федера-
ции), осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты и 
или участвующим в осуществлении таких проектов, по направлению подготовки, имеющим 
ежегодные публикации по результатам указанной научно-исследовательской (творческой) 
деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журна-
лах и изданиях, 

енциях. 
 
6.3 Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение ОПОП ВО 
 
Помещения представляющие собой учебные аудитории для проведения учебных заня-

тий, предусмотренных программой магистратуры, оснащены оборудованием и техническими 
средст

ся оснащены компьютерной тех-
никой  доступа в электрон-
ную ин

, в том числе отечественного производства (состав 
опреде

 информационным справочным системам, состав которых 
опреде одлежит 
обновл ости). 

вами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (моду-
лей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающих
с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением
формационно-образовательную среду университета. 
Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 
Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распро-

страняемого программного обеспечения
ляется в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик и подлежит 

обновлению при необходимости). 
Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае примене-

ния электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 
профессиональным базам данных и

ляется в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик и п
ению (при необходим
Компьютерные классы оснащены следующими программными продуктами:  
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ключает Word, Excel, PowerPoint); 
вания INDIGO; 

 Visual Studio; 

ad; 

н Про. 
ое обеспечение: 

ffice (включает Writer, Calc, Impress, Draw, Base); 
 

улей), программах практик, на 
одного

Электронно-библиотечные системы, информационные справочные системы, профес-

6. 
Таблица 6 чные сис онные спра емы, 

профессиональ еализации ОПОП ВО 
 

- Microsoft Windows; 
- Microsoft Office (в
- Система тестиро
- Microsoft Project; 
- Microsoft Visio; 
- Microsoft
- Microsoft Access; 
- Компас; 
- Autodesk Autoc
- Statistica; 
- Полиго
Также применяется свободно распространяемое программн
- Linux; 
- Libre O
- Nanocad;
- Gimp; 
- Blender; 
- Notepad++; 
- Cisco Packet Tracer. 
При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из 
изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (мод

 обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисцип-
лину (модуль), проходящих соответствующую практику.  

сиональные базы данных, используемые при реализации ОПОП ВО представлены в таблице 

– Электронно-библиоте темы, информаци вочные сист
ные базы данных, используемы при р

№ Наименование ресурса Уровень доступа Ссылка  
Электронно-биб  лиотечные системы

1. Издательство «Лань» Интернет доступ http://e.lanbook.com/ 
2. IPRbook Интернет доступ http://www.iprbookshop.ru/
3. Znan .com/ ium.com Интернет доступ http://e.lanbook
4. Образовательный портал КубГАУ Интернет доступ  https://edu.kubsau.ru/ 

Профессиональные базы данных и и правонформационные с чные системы 
5. Консультант Плюс Интернет доступ http://www.consultant.ru/ 
6. Гарант Интернет доступ http://www.garant.ru/ 
7. Научная электронная библиотека 

eLibrary 
Интернет доступ https://www.elibrary.ru/ 

 
 
6.4 Финансовое обеспечение реализации ОПОП ВО 
 
Финансовое обеспечение реализации ОПОП ВО осуществляется в объеме не ниже ба-

зовых нормативов затрат на оказание государственной услуги по реализации образователь-
ных программ высшего образования  – программ магистратуры и значений корректирующих 
коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством образования и 
науки  Федерации. Российской

 
 

http://e.lanbook.com/
http://www.consultant.ru/
https://www.elibrary.ru/
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6.5 Механизмы оценки качества образовательной деятельности 
 
Качество об азовательно  деятель  и подготовки обучающих я по ОПОП ВО р й ности с

определяется в рамках системы внутренней оценки, а также систем внешней оценки, в кото-
рой университет принимает участие на добровольной основе в соответствии с 
Пл КубГАУ 1.8.6 «Организация и проведение внутренней независимой оценки качества об-
разования по основным профессиональным образовательными программам высшего образо-
вания».  

В целях совершенствования ОПОП ВО университет при проведении регулярной 
внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся при-
влекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, 
включая педагогических работников университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 
ОПОП ВО обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, содержания, 
организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (моду-
лей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по ОПОП ВО в рамках про-
цедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения соответствия 
образовательной деятельности по ОПОП ВО требованиям ФГОС ВО с учетом соответст-
вующей ОПОП ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 
по ОПОП ВО осуществляется в рамках профессионально-общественной аккредитации с це-
лью признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающим требованиям про-
фессиональных стандартов (при наличии) требованиям рынка труда и специалистам соответ-
ствующего профиля.  

 
7 Условия реализации ОПОП ВО для инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья  
 
В соответствии с Приказом Министерства науки Российской Федерации от 6 апреля 

2021г. № 245 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной дея-
тельности по образовательным программам высшего образования - программам бакалавриа-
та, программам специалитета, программам магистратур»; содержание высшего образования 
и условия организации обучения для инвалидов определяются в том числе в соответствии с 
индивидуальной программой реабилитации инвалида (при наличии), для обучающихся с ог-
раниче

к получения высшего образования по образова-
тельно

-
ностям

чающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 
органи

нными возможностями здоровья - на основе образовательных программ, адаптиро-
ванных при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

Сроки получения высшего образования по образовательной программе по различным 
формам обучения, при использовании сетевой формы реализации образовательной програм-
мы, при ускоренном обучении, а также сро

й программе инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья уста-
навливаются образовательным стандартом. 

Обучение по образовательным программам обучающихся с ограниченными возмож
и здоровья осуществляется университетом с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 
Образование обу
зовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в от-

дельных организациях. 
Университетом созданы специальные условия для получения высшего образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 
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ощь, 
провед

его образования по образовательным программам обучающимся 
с огр

дчиков и 
тифл

етом обеспечивается: 

х и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) справочной ин-
форм упным 
релье

нативных форматов печатных материалов (крупный 
шриф

вка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их размеры 
и коли

ения, столовые, туалетные и другие 
помещ

Под специальными условиями для получения высшего образования по образователь-
ным программам обучающимися с ограниченными возможностями здоровья понимаются 
условия обучения, воспитания и развития таких обучающихся, включающие в себя исполь-
зование специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, специ-
альных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических 
средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ас-
систента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую пом

ение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в 
здания университета и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение 
образовательных программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

При получении высш
аниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учеб-

ники и учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдоперево
осурдопереводчиков. 
В целях доступности получения высшего образования по образовательным программам 

лицами с ограниченными возможностями здоровья университ
1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 
- наличие альтернативной версии официального сайта организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» для слабовидящих; 
- размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящи-

ми, места
ации о расписании учебных занятий (информация должна быть выполнена кр
фно-контрастным шрифтом (на белом или желтом фоне) и продублирована шрифтом 

Брайля); 
- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 
- обеспечение выпуска альтер
т или аудиофайлы); 
- обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-

проводника, к зданию организации; 
2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 
- дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий визу-

альной (устано
чество необходимо определять с учетом размеров помещения)); 

- обеспечение надлежащими звуковыми и визуальными средствами воспроизведения 
информации; 

3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-
двигательного аппарата, материально-технические условия обеспечивают возможность бес-
препятственного доступа обучающихся в учебные помещ

ения университета, а также пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, 
поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, локальное понижение стоек-барьеров, 
наличие специальных кресел и других приспособлений). 

В целях реализации ОПОП ВО в университете оборудована безбарьерная среда. Тер-
ритория соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и удобного передвижения 
маломобильных обучающихся, обеспечения доступа к зданию и помещениям, расположен-
ным в нем. Вход в учебные корпуса оборудованы пандусами, стекла входных дверей обозна-
чены специальными знаками для слабовидящих. Сотрудники охраны знают порядок дейст-
вий при прибытии в университет лица с ограниченными возможностями.  

В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся используется имею-
щееся в университете специализированное оборудование, для обеспечения учебного процес-
са и самостоятельной работы лиц с ограниченными возможностями здоровья. Обучающиеся 
из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены электронными образо-
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вательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.  
Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (при 

их наличии) предоставляется возможность освоения специализированных адаптационных 
дисциплин по выбору, включаемых в вариативную часть ОПОП ВО. Это могут быть дисцип-
лины с

ой техники приема-передачи учебной информации. 

доровья. В университете 
создан толерантная социокультурная среда, при необходимости предоставляется волонтер-
ская по

одимое сопровождение образовательного процесса. 

о управленческое и нормативно-правовое обеспече-
ние ос

ельной работы в университете осуществляется через функцио-
нирова  общественных организаций. В управ-
ление п

ентов Кубанского ГАУ.  

-технической базой: актовый зал для проведения культурно-массовых мероприя-
тий, за

едению культурно-массовых меро-
прияти

оциально-гуманитарного назначения, профессионализирующего профиля, а также для 
коррекции коммуникативных умений, в том числе путем освоения специальной информаци-
онно-компенсаторн

Набор этих специфических дисциплин определяется, исходя из конкретной ситуации 
и индивидуальных потребностей обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возмож-
ностями здоровья. 

ОПОП ВО обеспечивает специализированные условия инвалидам и лицам с ограни-
ченными возможностями здоровья для освоения дисциплин (модулей). Выбор мест прохож-
дения практики осуществляется с учетом состояния здоровья инвалидов и лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья и при условии выполнения требований по доступности. Те-
кущий контроль успеваемости, промежуточной и государственной итоговой аттестации обу-
чающихся осуществляется с учетом особенностей нарушений их з

а 
мощь обучающимся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам. Осуще-

ствляется необх
 
8 Характеристики среды университета, обеспечивающие развитие компетенций 

выпускников 
 
В Кубанском ГАУ сформирован
уществления воспитательной деятельности. 
Работа с обучающимися осуществляется на базе Центра по работе с иностранными 

студентами, Лингвистического центра. 
Организация воспитат
ние ряда структурных подразделений вуза и его
о воспитательной работе входят: 
- волонтерский центр; 
- отдел по воспитательной работе в общежитиях; 
- центр психологической поддержки. 
В университете создана инфраструктура работы со студенческой молодежью. Первич-

ная профсоюзная организация студ
У обучающихся есть возможность заниматься творчеством – научным и художествен-

ным, заниматься общественной работой, иметь открытый доступ в сеть Интернет, пользо-
ваться современной библиотекой. 

Для организации досуговой деятельности университет располагает значительной ма-
териально

л для занятий хореографических групп. Имеется необходимое оборудование и техни-
ческие средства, способствующее эффективному пров

й. 
Для развития творческих возможностей обучающихся в университете осуществля-

ет деятельность факультет общественных профессий. 
В распоряжении обучающихся находятся спортивные площадки (крытые и откры-

тые), стадион, бассейн и другие объекты спортивно-образовательного центра университе-
та. На его базе функционируют спортивные секции по разным видам спорта (волейбол, 
футбол и др.). 

Обучающиеся имеют возможность пользоваться услугами общежитий и комбината 
общественного питания. 
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На территории университета находятся прачечная, почта, отделение банка и бан-
коматы, продуктовый магазин. На базе университета оказывает консультационные услуги 
Юридическая клиника Кубанского ГАУ. 

С целью содействия обучающимся и выпускникам Кубанского ГАУ в трудоуст-
ройстве и в подборе необходимых кадров для предприятий и учреждений в университете 
работает «Центр содействия трудоустройству выпускников». Также выпускникам и обу-
чающимся предоставляются услуги Центра дополнительного образования. 
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Матрица соответствия 
тавных частей О .04.06 Агроинженер ехно-

логии и средства механизации сельского хозяйст
 

Индекс Наименование 

Приложение А 
 

сос ПОП ВО 35 ия, направленность «Т
ва» и формируемых компетенций 

Формируемые компетенции 

Б1 ПК-1; 
К-4; ПК-5 

Дисциплины (модули) 
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; 
ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; 
ПК-2; ПК-3; П

 
Б1.О Обязательная часть 

УК-1; УК-2; У
ОПК-2; ОПК-3

К-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; 
; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6 

 
Б1.О.01 

Методика экспериментальных исследов
ний 

а-
УК-1; ОПК-4 

 Б1.О.02 Моделирование в агроинженерии УК-1; ОПК-3 
 

Б1.О.03 
Иностранный язык в сфере профессио-
нальных коммуникаций 

УК-4; УК-5; УК-6 

 
Б1.О.04 

Патентоведение и защита интеллектуаль-
ной собственности 

ОПК-1; ОПК-4 

 Б1.О.05 Основы педагогической деятельности УК-5; УК-6; ОПК-2 
 

Б1.О.06 
-Стратегический менеджмент на предпри

ятиях АПК 
УК-2; УК-3; ОПК-6 

 
Б1.О.07 

Оценка эффективности инвестиционных
проектов 

 
УК-2; ОПК-5 

 
Б1.В 

Часть, формируемая участниками об
разовательных отношений 

- УК-1; УК-2; УК-3; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; 
ПК-5 

 
Б1.В.01 

Современные проблемы науки и произ-
водства в агроинженерии 

УК-1; ПК-1; ПК-4 

 
Б1.В.02 

Машинные технологии производства 
продукции растениеводства 

ПК-4; ПК-5 

 Б1.В.03 и ПК-3 Теоретические основы в агроинженери
 

Б1.В.04 - УК-3; ПК-5 
Проектирование технологических про-
цессов в животноводстве с использовани
ем ЭВМ 

 
Б1.В.05 

Технологические комплексы машин в 
животноводстве 

УК-1; ПК-4; ПК-5 

 
Б1.В.06 

Алгоритм создания системы машин для 
сельскохозяйственного производства 

УК-2; ПК-2; ПК-4; ПК-5 

 
Б1.В.07 

Компьютерные технологии в агроинж
нерной науке и производстве 

е-
ПК-3 

 
Б1.В.08 

Инновационные технологии в сельском 
хозяйстве 

ПК-4 

 Б1.В.ДВ.01 ПК-4; ПК-5 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 
 

Б1.В.ДВ.01.01 -
Оптимизация параметров технических 
средств и автоматических устройств сель
скохозяйственных машин 

ПК-4; ПК-5 

 
Б1.В.ДВ.01.02 

Автоматизация технологических процес-
сов 

ПК-4; ПК-5 

 Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 ПК-4; ПК-5 
 

Б1.В.ДВ.02.01 
Трибологические основы повышения ре-
сурса машин 

К-4; ПК-5 П

 Б1.В.ДВ.02.02 История техники и технологий К-4; ПК-5 П
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екс нование Инд Наиме Формируемые компетенции 

Б2 Практика 
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-
6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5 

 
Б

К-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-
2.О Обязательная часть 

ОП
6 

 
Б2.О.01 Производственная практика 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-
6 

 
Б2.О.01.01(П) 

Технологическая (проектно-
технологическая) практика 

ОПК-1; ОПК-3 

 Б2.О.01.02(П) кая работа Научно-исследовательс ОПК-2; ОПК-4 
 Б2.О.01.03(П) Преддипломная практика ОПК-5; ОПК-6 
 

Б2.В 
бразо-

вательных отношений 
Часть, формируемая участниками о

 ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5 

 
Б2.О.01.01(П) Научно-технологическая практика ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5 

Б3 говая аттестация Государственная ито
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; 
ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ПК-1; 
ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5 

 
Б3.01 

Выполнение и защит
фикационной работы

а выпускной квали-
 

УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; 
; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ПК-1; 
ПК-3; ПК-4; ПК-5 

УК-1; УК-2; УК-3; 
ОПК-2
ПК-2; 

ФТ ПК-4; ПК-5 Д Факультативы ПК-2; 
 ФТД.01 Точное земледелие ПК-4 
 ФТД.02 3-D конструирование ПК-5 
 ФТД.03 Испытания технических средств в АПК ПК-2 
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