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1 Цель и задачи освоения дисциплины 
 

Целью освоения дисциплины «Организация учебной деятельности в вузе и ме-

тодика преподавания в высшей школе»  является формирование комплекса зна-

ний об организации учебной  деятельности в вузе и методики преподавания в 

высшей школе в условиях модернизации российского образования, умений ор-

ганизовать преподавание своей дисциплины, умений передавать свои знания с 

использованием различных методов организации занятий, умений организовы-

вать самостоятельную работу студентов. 

Виды и задачи профессиональной деятельности по дисциплине: 

- преподавательская деятельность в области биологических наук. 

Задачи 

–  дать представления об основных направлениях развития высшего профессио-

нального образования в России и за рубежом; 

– ознакомить аспирантов с организацией основных видов учебных занятий, ме-

тодами контроля усвоения учебного материала и формирования компетенций; 

– научить аспирантов готовить документацию, обеспечивающую реализацию 

образовательного процесса; 

– дать основы владения образовательными технологиями в высшей школе. 
 

2 Перечень планируемых результатов по дисциплине, соотнесен-

ных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 
 

В результате освоения дисциплины формируются следующие компетенции:  

– ОПК-2 – готовность к преподавательской деятельности по основным образова-

тельным программам высшего образования ;  

– УК-5 – способность планировать и решать задачи собственного профессио-

нального и личностного развития ;  

– ПК-6 – способность преподавать дисциплины физиология и биохимия расте-

ний и разрабатывать соответствующие учебно-методические материалы в обра-

зовательных организациях высшего образования,  дополнительного профессио-

нального образования, профессиональных образовательных организациях. 

 

3 Место дисциплины в структуре ОП аспирантуры  

«Организация учебной деятельности в вузе и методика преподавания в высшей 

школе»  является дисциплиной вариативной части ОПОП ВО подготовки обуча-

ющихся по направлению 06.06.01 Биологические науки, направленность «Фи-

зиология и биохимия растений».  

 

4 Объем дисциплины (72 часов, 2 зачетных единицы) 
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Виды учебной работы 
Объем, часов 

Очная 
  

Контактная работа 

в том числе: 

 

– аудиторная по видам учебных занятий 

31 

30 

– лекции 16 

– практические (лабораторные) 14 

– внеаудиторная 1 

– зачет 1 

– экзамен  

– защита курсовых работ (проектов) Не предусмотрена 

Самостоятельная работа 

в том числе: 
36 

– курсовая работа (проект) Не предусмотрена 

– прочие виды самостоятельной работы  6 
  

Итого по дисциплине  72/2 

 

 

5 Содержание дисциплины  
 

По итогам изучаемого курса обучающиеся сдают зачет с оценкой.,  

Дисциплина изучается на 2 курсе, в 3 семестре.  

 

Содержание и структура дисциплины по очной форме обучения 

 

№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы. 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практические 

занятия  

 

Самостоя-

тельная  

работа 
       

1 

Современные тенденции разви-

тия образования.  Болонский 

процесс. Причины, обуславли-

вающие необходимость модер-

низации системы высшего об-

разования. Развитие дистанци-

онного обучения. Тьюторство. 

Основные положения правовых 

документов, определяющих по-

рядок организации  учебной де-

ятельности вуза. 

ОПК-2 

УК-5 

ПК-6 

3 2  8 

2 
Российские образовательные 

стандарты, их преемственность 

ОПК-2 

УК-5 

ПК-6 

3 2 2 10 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы. 

Ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
е 

к
о
м

п
ет
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ц

и
и

 

С
ем

е
ст

р
 

Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практические 

занятия  

 

Самостоя-

тельная  

работа 
       

и развитие в соответствии с тре-

бованиями времени.  Особенно-

сти компетентностно-ориенти-

рованных образовательных 

стандартов и программ. Управ-

ляемое самообучение - основ-

ная парадигма современного 

высшего образования. 

3 

Образовательная программа 

высшего образования (ОП ВО), 

её составные части. Связь ОП и 

образовательного стандарта. 

Управление ОП. 

ОПК-2 

УК-5 

ПК-6 

3 2 2 9 

4 

Формы организации учебного 

процесса в вузе.  Дистанцион-

ное обучение. Лучшие практики 

дистанционного обучения. Се-

тевые методы обучения. 

ОПК-2 

УК-5 

ПК-6 

3 2 2 10 

5 

Виды учебных занятий, их орга-

низация. Лекция - её виды, до-

стоинства и недостатки. Семи-

нарские и практические занятия 

в высшей школе.  Лаборатор-

ные работы. Интерактивные ме-

тоды обучения.  Подготовка 

преподавателя к занятиям. Ор-

ганизация само-стоятельной ра-

боты обучающихся, пути повы-

шения эффективности самосто-

ятельной работы студентов. 

ОПК-2 

УК-5 

ПК-6 

3 2 2 10 

6 

Использование информаци-

онно-коммуникационных тех-

нологий в  образовании. Обуча-

ющие платформы, их особенно-

сти. Чаты, форумы, вхождение 

в научно-образовательное сооб-

щество. Интегрированная учеб-

ная среда - основа современных 

образовательных технологий. 

ОПК-2 

УК-5 

ПК-6 

3 2 2 10 

7 
Оценка эффективности реализа-

ции ОП. Способы оценивания 

ОПК-2 

УК-5 
3 2 2 10 
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№ 

п/п 

Тема. 

Основные вопросы. 

Ф
о
р

м
и

р
у
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Виды учебной работы, включая  

самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах)  

Лекции 

Практические 

занятия  

 

Самостоя-

тельная  

работа 
       

учебных достижений. Фонды 

оценочных средств. Тестирова-

ние, его возможности и место в 

системе контроля знаний. Ме-

тодологические основы подго-

товки баз тестовых заданий. 

ПК-6 

8 

Особенности  практической 

подготовки обучающихся. Ла-

бораторные практикумы, учеб-

ные и производственные прак-

тики.  Подготовка к практикам, 

их планирование, отчёты по 

практикам. Формы участия ра-

ботодателей в подготовке и реа-

лизации ООП.   

ОПК-2 

УК-5 

ПК-6 

3 2 2 10 

       

Итого 16 14 36 
 

 

6 Перечень учебно-методического обеспечения для  

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине  

 
Методические указания (для самостоятельной работы) 

 

1.  Федулов Ю. П. Методические указания по самостоятельной работе обучаю-

щихся по дисциплине «Организация учебной деятельности в вузе и методика 

преподавания в высшей школе» / Ю. П. Федулов, С. П. Сенющенков. – Красно-

дар: КубГАУ, 2018. – 18 с. [Электронный ресурс]  Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/file.php/105/Fedulov_JUP_OUDV_12_501635_v1_.PDF 

 

7 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной атте-

стации 

 
7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 
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Номер семестра* 

Этапы формирования и проверки уровня  

сформированности компетенций по дисциплинам,  

практикам в процессе освоения ОПОП ВО 
  

ОПК-2 – готовность к преподавательской деятельности по основным образовательным про-

граммам высшего образования 
 

1-2 История и философия науки 

2 Философия науки 

3 Организация учебной деятельности в вузе и методика пре-

подавания в высшей школе 

3 Основы педагогики и психологии 

3 Практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности (Педагогическая) 

8 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 
  

УК-5 – способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и лич-

ностного развития 
 

1 Основы научно-исследовательский деятельности 

2 Философия науки 

3 Планирование развития карьеры и личности 

3 Самоменеджмент. Управление временем 

3 Организация учебной деятельности в вузе и методика пре-

подавания в высшей школе 

3 Основы педагогики и психологии 

3 Практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности (Педагогическая) 

4 Физиология и биохимия растений 

4 Биофизика растений 

4 Биохимия растений 

4 Экологическая физиология растений 

4 Практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности 

1-4 Научно-исследовательская деятельность 

5-7 Научно-исследовательская деятельность 

8 Подготовка научно-квалификационной работы  

(диссертации) 

8 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

8 Представление научного доклада об основных результатах 

подготовленной научно-квалификационной работы  

(диссертации) 
  

ПК-6 – способность преподавать дисциплины физиология и биохимия растений и разраба-

тывать соответствующие учебно-методические материалы в образовательных организациях 

высшего образования,  дополнительного профессионального образования, профессиональ-

ных образовательных организациях. 
 

3 Организация учебной деятельности в Вузе и методика пре-

подавания в высшей школе 

3 Основы педагогики и психологии 

4 Физиология и биохимия растений 

3 Практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности (Педагогическая) 

8 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 
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* номер семестра соответствует этапу формирования компетенции 

 

7.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различ-

ных этапах их формирования, описание шкалы оценивания  

 

Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции  

Уровень освоения Оценоч-

ное 

средство 

неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 
      

ОПК-2 – готовность к преподавательской деятельности по основным образовательным про-

граммам высшего образования 

Знать: 

– основы законо-

дательства Рос-

сийской Федера-

ции об образова-

нии и локальные 

нормативные 

акты, регламенти-

рующие организа-

цию образова-

тельного про-

цесса, проведение 

промежуточной и 

итоговой (итого-

вой государствен-

ной) аттестации 

обучающихся по 

программам бака-

лавриата, специа-

литета, маги-стра-

туры и (или) ДПП, 

ведение и по-ря-

док доступа к 

учебной и иной 

до-кументации, в 

том числе доку-

ментации, содер-

жащей персональ-

ные данные 

– особенности ор-

ганизации образо-

вательного про-

цесса по програм-

мам бакалавриата, 

специалитета, ма-

гистратуры и 

ДПП 

Не знает основ 

законо-датель-

ства Россий-

ской Федера-

ции об образо-

вании и локаль-

ные норматив-

ные акты, ре-

гламентирую-

щие организа-

цию образова-

тельного про-

цесса, проведе-

ние промежу-

точной и итого-

вой (итоговой 

государствен-

ной) аттестации 

обучающихся 

по программам 

бакалавриата, 

специалитета, 

магистратуы; 

не знает  осо-

бенностей орга-

низации обра-

зовательного 

процесса по 

программам ба-

калавриата, 

специалитета, 

магистратуры; 

не знает по-

рядка ведения и 

доступа к учеб-

ной и иной до-

кументации 

Имеет фраг-

ментарные 

знания зако-

нодательства 

Российской 

Федерации 

об образова-

нии и ло-

кальных 

норматив-

ных актов, 

регламенти-

рующих ор-

ганизацию 

образова-

тельного 

процесса, 

проведение 

промежуточ-

ной и итого-

вой ат-теста-

ции обучаю-

щихся; недо-

статочно 

знает  осо-

бенности ор-

ганизации 

образова-

тельного 

процесса по 

программам 

бакалаври-

ата, специа-

литета, маги-

стратуры; 

недоста-

точно знает 

ведение и 

порядок до-

Хорошо 

знает в це-

лом основы 

законода-

тельства 

Российской 

Федерации 

об образова-

нии и ло-

кальные 

норматив-

ные акты, 

регламенти-

рующие ор-

ганизацию 

образова-

тельного 

процесса, 

проведение 

промежу-

точной и 

итоговой ат-

тестации 

обучаю-

щихся по 

программам 

бакалаври-

ата, специа-

литета, 

маги-стра-

туры, веде-

ние и поря-

док доступа 

к учебной и 

иной доку-

ментации, 

особенности 

организации 

образова-

тельного 

Отлично 

знает основы 

законода-

тельства 

Российской 

Федерации 

об образова-

нии и ло-

кальные нор-

мативные 

акты, регла-

ментирую-

щие органи-

зацию обра-

зовательного 

процесса, 

проведение 

промежуточ-

ной и итого-

вой аттеста-

ции обучаю-

щихся по 

программам 

бакалаври-

ата, специа-

литета, маги-

стратуры, 

ведение и 

порядок до-

ступа к учеб-

ной и иной 

докумен-

таии, в том 

числе доку-

ментации, 

содер-жащей 

персональ-

ные данные; 

особенности 

организации 

Реферат, 

до-

клады,  

ответы 

на во-

просы 

зачёта 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции  

Уровень освоения Оценоч-

ное 

средство 

неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 
      

ступа к учеб-

ной и иной 

документа-

ции 

процесса по 

программам 

бакалаври-

ата, специа-

литета, ма-

гистратуры  

образова-

тельного 

процесса по 

программам 

бакалаври-

ата, специа-

литета, маги-

стратуры и 

ДПП 

Уметь:  

– вносить коррек-

тивы в рабочую 

программу, план 

изучения учеб-

ного курса, дисци-

плины (модуля), в 

образовательные 

технологии, соб-

ственную профес-

сиональную дея-

тельность на 

осно-вании ана-

лиза образова-

тельного процесса 

и его результатов 

– проводить учеб-

ные занятия по 

программам бака-

лавриата, специа-

литета, магистра-

туры и (или) ДПП 

– организовывать 

самостоятельную 

работу обучаю-

щихся по про-

граммам бака-

лавриата, специа-

литета, магистра-

туры и ДПП 

Не умеет вно-

сить коррек-

тивы в рабочую 

про-грамму, 

план изучения 

учебного курса, 

дисциплины 

(модуля), обра-

зователь-ные 

технологии, 

собствен-ную 

профессиональ-

ную деятель-

ность на осно-

вании анализа 

обра-зователь-

ного процесса и 

его результа-

тов; не умеет 

проводить 

учебные заня-

тия по програм-

мам бакалаври-

ата, специали-

тета, магистра-

туры 

Частично 

умеет вно-

сить коррек-

тивы в рабо-

чую про-

грамму, план 

изучения 

учебного 

курса, дис-

циплины 

(модуля), в 

образова-

тельные тех-

нологии, 

собственную 

профессио-

нальную де-

ятельность; 

недоста-

точно умело 

проводит 

учебные за-

нятия по 

программам 

бакалаври-

ата, специа-

литета, маги-

стратуры 

Умеет вно-

сить коррек-

тивы в рабо-

чую про-

грамму, план 

изуче-ния 

учебно-го 

курса, дис-

циплины 

(модуля), в 

образова-

тельные тех-

нологии, 

собственную 

профессио-

нальную де-

ятельность; 

достаточно 

умело про-

водит учеб-

ные занятия 

по програм-

мам бака-

лавриата, 

специали-

тета, маги-

стратуры 

Отлично 

умеет кор-

ректировать 

рабочую 

программу, 

план изуче-

ния учебно-

го курса, 

дисциплины 

(модуля), об-

разова-тель-

ные техноло-

гии, соб-

ственную 

профессио-

нальную де-

ятельность; 

уверенно и 

умело про-

водит учеб-

ные занятия 

по програм-

мам бака-

лавриата, 

специалите-

та, магистра-

туры 

Дискус-

сия, 

реферат, 

докла-

ды, 

кейс-за-

дания, 

ответы 

на во-

просы 

зачёта 

 

Владеть:  

– современными 

образователь-

ными технологи-

ями профессио-

нального образо-

вания и методами 

контроля и 

Не владеет со-

временными 

образователь-

ными техноло-

гиями профес-

сионального 

образования и 

Частично 

владеет со-

временными 

образова-

тельными 

технологи-

ями профес-

сионального 

Хорошо вла-

деет со-вре-

менными об-

разова-тель-

ными техно-

логия-ми 

профес-сио-

Отлично и 

всесторонне 

владеет со-

временными 

образова-

тельными 

технология-

ми профес-

Дискус-

сия, 

докла-

ды, 

кейс-за-

дания, 

ответы 

на во-
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции  

Уровень освоения Оценоч-

ное 

средство 

неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 
      

оценки освоения 

обучающимися 

учебных курсов, 

дисциплин (моду-

лей) программ ба-

калавриата, спе-

циалитета, маги-

стратуры 

методами кон-

троля и оценки 

освоения обу-

чающимися 

учебных кур-

сов, дисциплин 

программ бака-

лавриата, спе-

циалитета, ма-

гистратуры 

образования 

и методами 

контроля и 

оценки осво-

ения обуча-

ющимися 

учеб-ных 

курсов, дис-

циплин про-

грамм бака-

лавриата, 

специали-

тета, маги-

стратуры 

нального об-

разования и 

методами 

контроля и 

оценки осво-

ения обуча-

ющи-мися 

учеб-ных 

курсов, дис-

циплин про-

грамм бака-

лавриа-та, 

специа-ли-

тета, ма-ги-

стратуры 

сионального 

образования 

и методами 

контроля и 

оценки осво-

ения обуча-

ющи-мися 

учеб-ных 

курсов, дис-

циплин про-

грамм бака-

лавриа-та, 

специа-ли-

тета, ма-ги-

стратуры 

просы 

зачёта 

 

УК-5 – способность планировать и решать задачи собственного профессионального и лич-

ностного развития 

Знать: 

– основы зако-

нода-тельства 

Россий-ской Фе-

дерации об обра-

зовании и ло-

кальные норма-

тив-ные акты, 

регла-ментирую-

щие ор-ганизацию 

образо-ватель-

ного процес-са 

– требования к ра-

ботникам сферы 

профессионально-

го образования и  

науки; возможно-

сти и перспективы 

карьерного роста 

по профессии (для 

преподавания 

учебного курса, 

дисциплины (мо-

дуля), ориентиро-

ванного на освое-

ние квалифика-

ции (профессио-

наль-ной компе-

тенции)) 

Не знает ос-нов 

законо-датель-

ства Россий-

ской Федера-

ции об образо-

вании и локаль-

ные норматив-

ные акты, 

регла-ментиру-

ющие организа-

цию образова-

тель-ного про-

цес-са, не знает-

требования к 

работникам 

сферы профес-

сионального 

образования и  

науки; возмож-

ности и пер-

спективы карь-

ерного роста по 

профессии;не 

знает о основ 

психологии 

труда, стадии 

профессиональ-

ного развития 

Имеет фраг-

ментарные 

знания ос-

нов законо-

дательства 

Российской 

Федерации 

об образова-

нии и ло-

кальных 

норматив-

ных актов, 

регламенти-

рующие ор-

ганизацию 

образова-

тельного 

процесса, ча-

стично знает 

требования к 

работникам 

сферы про-

фессиональ-

ного образо-

вания и  

науки, а 

также воз-

можности и 

перспективы 

карьерного 

Хорошо 

знает в це-

лом основы 

законо-да-

тельства 

Российской 

Федерации 

об образова-

нии и ло-

кальные 

норматив-

ные акты, 

регламенти-

рующие ор-

ганизацию 

образова-

тельного 

процесса, 

знает в це-

лом требо-

вания к ра-

ботникам 

сферы про-

фессиональ-

ного образо-

вания и  

науки, а 

также воз-

можности и 

перспективы 

Отлично 

знает основы 

законода-

тельства 

Российской 

Федерации 

об образова-

нии и ло-

кальные нор-

мативные 

акты, регла-

ментирую-

щие ор-гани-

зацию обра-

зовательного 

процесса, от-

лично знает 

требования к 

ра-ботникам 

сферы про-

фессиональ-

ного образо-

вания и  

науки, воз-

можности и 

перспективы 

карьерного 

роста по про-

фессии, ори-

Реферат, 

докла-

ды,  

ответы 

на во-

просы 

зачёта 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции  

Уровень освоения Оценоч-

ное 

средство 

неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 
      

– основы психоло-

гии труда, стадии 

профессионально-

го развития 

роста по про-

фессии; ча-

стично озна-

комлен с ос-

новами пси-

хологии 

труда, стади-

ями профес-

сионального 

развития 

карьерного 

роста по 

профессии; в 

целом знает 

основы пси-

хологии 

труда, ста-

дии профес- 

сионального 

развития 

ентиро-ван-

ного на осво-

ение квали-

фикации, от-

лично знает   

основы пси-

хологии 

труда, ста-

дии профес-

сионально-

го развития 

Уметь:  

– устанавливать 

эффективное 

педа-гогическое 

обще-ние на осно-

вании законов ри-

торики и требова-

ний к публичному 

выступлению 

Не умеет уста-

навливать эф-

фективное пе-

дагогическое 

общение на ос-

новании зако-

нов риторики и 

требований к 

публичному 

выступлению 

Недоста-

точно уве-

ренно уста-

навливает 

педагогиче-

ское об-ще-

ние, слабо 

использует 

знания зако-

нов рито-

рики, требо-

вания к пуб-

личному вы-

ступлению 

Хорошо 

устанавли-

вает эффек-

тивное педа-

гогическое 

общение,на 

основании 

законов ри-

торики и 

требований 

к публич-

ному вы-

ступлению 

Уверенно 

установли-

вает эффек-

тивное педа-

гогическое 

общение,на 

основании 

законов ри-

торики и 

требований к 

публично-му 

выступ-ле-

нию 

Дискус-

сия, 

реферат, 

докла-

ды,  

ответы 

на во-

просы 

зачёта 

Владеть: 

– эффективными 

приемы общения 

и организации 

дея-тельности, 

ориен-тирован-

ные на поддержку 

про-фессиональ-

ного самоопреде-

ления, профессио-

нальной адапта-

ции и про-фессио-

нального развития 

обучаю-щихся 

Не владеет при-

емами общения 

и организации 

деятельности, 

ориентирован-

ные на под-

держку профес-

сионального са-

моопределения, 

профессиональ-

ной адаптации 

и профессио-

нального разви-

тия обучаю-

щихся 

Недоста-

точно вла-

деет прие-

мами обще-

ния и орга-

низации дея-

тельности, 

ориентиро-

ванными на 

поддержку 

профессио-

нального са-

моопределе-

ния, профес-

сиональной 

адаптации и 

профессио-

нального 

развития 

обучаю-

щихся 

В целом вла-

деет прие-

мами обще-

ния и орга-

низации дея-

тельно-сти, 

ориен-тиро-

ванны-ми на 

под-держку 

про-фессио-

наль-ного 

само-опре-

деления, 

профес-сио-

нальной 

адаптации и 

профессио-

нального 

развития 

обучающих-

ся 

Отлично 

владеет при-

емами обще-

ния и орга-

низации дея-

тельно-сти, 

ориен-тиро-

ванны-ми на 

под-держку 

про-фессио-

наль-ного 

само-опре-

деления, 

профес-сио-

нальной 

адаптации и 

профессио-

нального 

развития 

обучающих-

ся 

Дискус-

сия, 

докла-

ды, 

кейс-за-

дания, 

ответы 

на во-

просы 

зачёта 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции  

Уровень освоения Оценоч-

ное 

средство 

неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 
      

ПК-6 – способность преподавать дисциплины физиология и биохимия растений и разрабаты-

вать соответствующие учебно-методические материалы в образовательных организациях 

высшего образования,  дополнительного профессионального образования, профессиональ-

ных образовательных организациях. 

Знать: 

–  современные 

концепции  

препо-даваемой 

области научного 

(научно-техниче-

ского) зна-ния и 

его практи-че-

ского приложе-

ния 

 –требования 

охраны труда при 

проведении учеб-

ных занятий в ор-

ганизации, осу-

ществляющей об-

разовательную де-

ятельность, и вне 

организации, а 

также меры ответ-

ственности за 

жизнь и здоровье 

обучающихся, 

находящихся под 

руководством пе-

дагогического ра-

ботника 

Не знает совре-

менных кон-

цепции  препо-

даваемой обла-

сти научного 

зна-ния и его 

практического 

приложе-ния, 

не знает 

требований 

охраны труда 

при проведении 

учебных заня-

тий в организа-

ции, осуществ-

ляющей образо-

вательную дея-

тельность, а 

также меры от-

ветственности 

за жизнь и здо-

ровье обучаю-

щихся, находя-

щихся под ру-

ководством пе-

дагогического 

работника 

Имеет лишь 

общие пред-

ставления  о 

современ-

ных концеп-

циях  препо-

даваемой об-

ласти науч-

ного знания 

и его практи-

ческого при-

ложения, 

фрагмен-

тарно знает 

требования 

охраны 

труда при 

проведении 

учебных за-

нятий в вузе, 

а также меры 

ответствен-

ности за 

жизнь и здо-

ровье обуча-

ющихся, 

находя-

щихся под 

руковод-

ством педа-

гогического 

работника 

Имеет доста-

точно пол-

ное пред-

ставле-ния  о 

современ-

ных концеп-

циях  препо-

даваемой об-

ласти науч-

ного знания 

и его практи-

ческого при-

ложения, 

знает основ-

ные требова-

ния охраны 

труда при 

про-ведении 

учебных за-

нятий в вузе, 

а также ме-

ры ответ-

ственности 

за жизнь и 

здоровье 

обучающих-

ся, находя-

щихся под 

руковод-

ством педа-

гогического 

работника 

Отлично 

знает совре-

менные кон-

цепции  пре-

подаваемой 

области 

научного 

знания и его 

практиче-

ского прило-

жения, а 

также требо-

вания 

охраны 

труда при 

про-ведении 

учебных за-

нятий в вузе 

и  меры от-

ветственно-

сти за жизнь 

и здоровье 

обучаю-

щихся, нахо-

дящихся под 

руковод-

ством педа-

гогического 

работника 

Дискус-

сия, 

реферат, 

докла-

ды, 

кейс-за-

дания, 

ответы 

на во-

просы 

зачёта 

Уметь:  

– использовать 

пе-дагогически 

обос-нованные 

формы, методы и 

приемы организа-

ции дея-тельности 

обуча-ющихся, 

приме-нять совре-

менные техниче-

ские сред-ства 

Не умеет ис-

пользовать пе-

дагогически 

обоснованные 

формы, методы 

и приемы орга-

низации дея-

тельности обу-

чающихся, при-

менять совре-

Обладает 

фрагментар-

ными умени-

ями исполь-

зовать педа-

гогически 

обосно-ван-

ные ормы, 

методы и 

приемы ор-

ганизации 

В целом 

умеет ис-

пользовать 

педагогиче-

ски обосно-

ванные 

формы, ме-

тоды и при-

емы органи-

зации дея-

тельности 

Уверенно 

использует 

педагогиче-

ски обосно-

ванные 

формы, ме-

тоды и при-

емы органи-

зации дея-

тельности 

Дискус-

сия, 

реферат, 

докла-

ды, 

кейс-за-

дания, 

ответы 

на во-

просы 

зачёта 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции  

Уровень освоения Оценоч-

ное 

средство 

неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 
      

обучения и обра-

зовательные тех-

нологии с уче-том 

особенностей пре-

подаваемого 

учебного курса, 

дисциплины (мо-

дуля); 

– создавать на за-

нятиях про-

блемно-ориенти-

рованную образо-

вательную среду, 

обеспечи-ваю-

щую формирова-

ние у обучаю-

щихся компетен-

ций, предусмот-

ренных ФГОС и 

(или) образова-

тельными стан-

дартами, установ-

ленными образо-

вательной органи-

зацией, и (или) 

обра-зовательной 

про-граммой 

менные техни-

ческие средства 

обучения и об-

разовательные 

технологии с 

учетом особен-

ностей препо-

даваемого учеб-

ного курса, дис-

циплины (мо-

дуля); 

Не умеет созда-

вать на за-ня-

тиях про-

блемно-ориен-

тированную об-

разовательную 

среду, обеспе-

чивающую 

формирование 

у обучающихся 

компетенций, 

редусмотрен-

ных ФГОС и 

обра-зователь-

ной програм-

мой 

деятельно-

сти обучаю-

щихся, при-

менять со-

временные 

технические 

средства 

обу-чения и 

образова-

тельные тех-

нологии с 

учетом осо-

бенностей 

преподавае-

мого учеб-

ного курса, 

дисциплины 

(модуля); ис-

пытывает 

сложности с  

созданием на 

занятиях 

проблемно-

ориентиро-

ванной обра-

зовательной 

среды для , 

формирова-

ния у обуча-

ющихся ком-

петенций, 

преду-смот-

ренных 

ФГОС и об-

разователь-

ной програм-

мой 

обучаю-

щихся, при-

менять со-

временные 

технические 

средства 

обучения и 

образова-

тельные тех-

нологии с 

учетом осо-

бенностей 

преподавае-

мого учеб-

ного курса, 

дисциплины 

(модуля); 

умеет созда-

вать на заня-

тиях про-

блемно-ори-

ентирован-

ную образо-

вательную 

среду для 

форми-рова-

ния у обуча-

ющихся 

компетен-

ций, преду-

смотренных 

ФГОС и об-

разователь-

ной про-

граммой 

обучаю-

щихся, ши-

роко приме-

няет совре-

менные тех-

нические 

средства 

обучения и 

образова-

тельные тех-

нологии с 

учетом осо-

бенностей 

преподавае-

мого учеб-

ного курса, 

дисциплины 

(мо-дуля); 

отлично 

умеет созда-

вать на за-

нятиях про-

блемно-ори-

ентирован-

ную образо-

вательную 

среду, обес-

печиваю-

щую форми-

рование у 

обучаю-

щихся ком-

петенций, 

редусмот-

ренных 

ФГОС и 

обра-зова-

тельной про-

граммой 

Владеть: 

– методиками раз-

работки и приме-

нения кон-

трольно-измери-

тельных и кон-

трольно-оценоч-

Не владеет ме-

тодиками раз-

работки и при-

менения кон-

трольно-изме-

рительных и 

контрольно-

оце-ночных 

Нет уверен-

ного владе-

ния методи-

ками разра-

ботки и при-

менения кон-

трольно-из-

Уверенно 

владеет ря-

дом методик 

разработки и 

применения 

контрольно-

измеритель-

Отлично 

владеет 

большин-

ством мето-

дик разра-

ботки и при-

менения 

контрольно-

Дискус-

сия, 

реферат, 

докла-

ды, 

кейс-за-

дания, 

ответы 
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Планируемые ре-

зультаты освоения 

компетенции  

Уровень освоения Оценоч-

ное 

средство 

неудовлетвори-

тельно 

(минимальный) 

удовлетвори-

тельно 

(пороговый) 

хорошо 

(средний) 

отлично 

(высокий) 
      

ных средств усво-

ения препода-ва-

мых дисциплин, 

интерпретации 

ре-зультатов кон-

троля и оценива-

ния 

средств усвое-

ния препода-ва-

мых дисци-

плин, интерпре-

тации ре-зуль-

татов контроля 

и оценивания 

меритель-

ных и кон-

трольно-оце-

ночных 

средств 

усвоения 

препода-ва-

мых дисци-

плин, интер-

претации ре-

зультатов 

контроля и 

оценивания 

ных и кон-

трольно-оце-

ночных 

средств 

усвоения 

преподава-

мых дисци-

плин, интер-

претации ре-

зультатов 

контроля и 

оценивания 

измеритель-

ных и кон-

трольно-оце-

ночных 

средств 

усвоения 

преподава-

мых дисци-

плин, интер-

претации ре-

зультатов 

контроля и 

оценивания 

на во-

просы 

зачёта 

 

7.3 Контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения ОПОП ВО 
 

Материалы для оценки знаний, умений, навыков подготовлены в в соответствии 

с Пл КубГАУ 2.2.4 «Фонд оценочных средств» 

 

7.3.1 Оценочное средство по компетенциям: ОПК-2 – готовность к преподава-

тельской деятельности по основным образовательным программам высшего об-

разования; ПК-6 – способность преподавать дисциплины физиология и биохи-

мия растений и разрабатывать соответствующие учебно-методические матери-

алы в образовательных организациях высшего образования,  дополнительного 

профессионального образования, профессиональных образовательных организа-

циях. 

7.3.1.1  Для текущего контроля по компетенциям: ОПК-2 – готовность к пре-

подавательской деятельности по основным образовательным программам выс-

шего образования; ПК-6 – способность преподавать дисциплины физиология и 

биохимия растений и разрабатывать соответствующие учебно-методические ма-

териалы в образовательных организациях высшего образования,  дополнитель-

ного профессионального образования, профессиональных образовательных ор-

ганизациях. 

 

Кейс-задания 

Пример кейс-задания-1. Проанализируйте представленный рабочий учебный 

план и дайте аргументированное заключение о его соответствии ФГОС.  

Обучающемуся выдаётся в электронном виде рабочий учебный план с введён-

ными в него пятью отступлениями от соответствующего ФГОС, которые он дол-
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жен выявить и аргументировано изложить, в чём состоит несоответствие учеб-

ного плана требованиям ФГОС. 

Пример кейс-задания-2. Проанализируйте предложенные тестовые задания и 

выявите, какие в них, на Ваш взгляд, содержат методические ошибки и некор-

ректности.  

Обучающемуся выдаётся 5 тестовых заданий с внесёнными в них методиче-

скими погрешностями. Аспирант должен выявить эти несоответствия, аргумен-

тировано доказать и предложить свой вариант тестовых заданий. 
 

Темы рефератов  

1. Болонский процесс: причины и основное содержание реформ европейского 

высшего образования. 

2. Влияние развития информационно-коммуникационных сервисов на характер 

обучения. 

3. Основные формы организации учебного процесса в вузе, их целевые группы.  

4. Традиционные и «нетрадиционные» виды лекций, их преимущества и недо-

статки. 

5. Организация сетевого обучения 

6. Вклад различных видов учебных занятий в формирование компетенций. 

7. Организация контроля самостоятельной работы студентов. 

8. Преимущества и недостатки дистанционного обучения, перспективы его раз-

вития. 

9. Направления и перспективы использования информационно-коммуникацион-

ных технологий в образовательной деятельности вуза 

10. Образовательные платформы: организация, принципы работы, условия ис-

пользования. 

11. Интегрированная учебная среда – перспективое направление развития образо-

вательных технологий. 

12. Образовательные платформы: организация, принципы работы, условия ис-

пользования. 

13. Участие работодателей в подготовке образовательной программы и оценке 

эффективности ее реализации. 

 

Темы докладов  
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1. Целесообразно ли для России присоединение к Болонскому про-

цессу?  

2. Причины, обуславливающие необходимость модернизации системы 

высшего образования России. 

3. Основные отличия ФГОС ВПО и ФГОС+ ВО. 

4. Управление образовательной программой в Кубанском ГАУ: на матери-

але локальных нормативных актов университета. 

5. Рабочая программы дисциплины, ее формирование и реализация.  

6. Компетентностный подход к обучению. 

7. Особенности компетентностно-ориентированных образовательных стан-

дартов и программ. 

8. Поколения образовательных стандартов Российской Федерации. 

9. Номенклатура дел кафедры 

10. Используем ли мы в образовательном процессе все возможности инфор-

мационно-коммуникационных технологий? 

11. Направления и перспективы использования информационно-коммуника-

ционных технологий в образовательном процессе в вузе. 

12. Образовательная программа высшего образования (ОП ВО) и ее состав-

ные части. 

13. Управление образовательной программой: последовательность форми-

рования ОП, согласование, утверждение, контроль реализации, внесение 

изменений. 

14. Цели и особенности организации учебных практик.  

15. Производственные практики, их задачи, формы проведения, документи-

рование результатов практики. 

16. Производственные практики, их задачи, формы проведения, документи-

рование результатов практики. 

 

7.3.1.2  Для промежуточного контроля по компетенциям: ОПК-2 – готовность 

к преподавательской деятельности по основным образовательным программам 
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высшего образования; ПК-6 – способность преподавать дисциплины физиология 

и биохимия растений и разрабатывать соответствующие учебно-методические 

материалы в образовательных организациях высшего образования,  дополни-

тельного профессионального образования, профессиональных образовательных 

организациях. 

 

Вопросы к зачету с оценкой 

1. Основные положения 273-ФЗ «Об образовании». 

2. Основные документы, регламентирующие работу вуза.  

3. Особенности действующих образовательных стандартов. 

4. Структура образовательной программы высшего образования, порядок 

ее формирования. 

5. Рабочая программа дисциплины, ее составные части. 

6. Номенклатура дел кафедры.  

7. Рабочий учебный план и его соответствие ФГОС. 

8. Рабочая программа дисциплины, ее составные части, требования к рабо-

чей программе дисциплины. 

9. Основные принципы педагогической деятельности в вузе. 

10. Связь лектора и аудитории, способы ее обеспечения.  

11. Способы воздействия преподавателя на аудиторию. 

12. Организация и проведение семинарских занятий. 

13. Организация и проведение лабораторных занятий. 

14. Интерактивные методы обучения. 

15. Самостоятельная работа студентов, ее организация и контроль. 

16. Компьютеризация педагогического процесса. Развитие компьютерных 

и телекоммуникационных сетей в образовании. 

17. Дистанционное обучение, его достоинства и недостатки, направление 

развития. 

18. Сетевое обучение, его суть, преимущества и недостатки. 
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19. Тестирование, его место в системе контроля освоения обучающимися 

учебных дисциплин. 

20. Базовые требования к составлению тестовых заданий. 

21. Базовые требования к базам тестовых заданий, 

22. Базовые требования к технологиям и организации компьютерного 

тестирования. 

23. Требования к базам тестовых заданий (БТЗ) в системе Индиго 

24. Учебные практики: их цели, организация, отчет. 

25. Производственные практики: их планирование и организация. 

26. Участие работодателей в создании и реализации образовательных 

программ. 

 
Примеры практических заданий для зачета 

1. При составлении образовательной программы по направ-

лению 38.03.01 вуз запланировал 8 общекультурных ком-

петенций (ОК), 3 общепрофессиональных компетенции 

(ОПК) и 37 профессиональных компетенций (ПК). Объем 

программы бакалавриата, включая факультатиыные дис-

циплины, составляет 240 зачетных единиц. Оцените, со-

ответствует ли разработанная ОП образовательному стан-

дарту по этому направлению. 

2. Отредактируйте следующее тестовое задание в соответ-

ствии с рекомендациями, изложенными в учебном посо-

бии «Организация учебной деятельности в вузе и мето-

дика преподавания в высшей школе»: 

Эксплуататорскую сущность доходов капиталистов и землевладельцев С. 

Сисмонди интерпретирует, придерживаясь: 

а) трудовой теории стоимости; 

б) теории конституированной стоимости; 

в) теории предельной полезности; 

г) нет верного варианта ответа. 

3. Составьте план своих действий по подготовке и про-

ведению лекции по одной из дисциплин вашей специаль-

ности. 
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7.3.2 Оценочные средства по компетенции УК-5 – способность планировать и 

решать задачи собственного профессионального и личностного развития 

7.3.2.1 Для текущего контроля по компетенции УК-5 – способность планиро-

вать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития 

 

Темы рефератов  

1. Связь лектора и аудитории, способы ее обеспечения.  

2. Способы воздействия преподавателя на аудиторию. 

3. Практико-ориентированный и проектный подход к обучению.  

4. Подготовка и эффективное проведение семинара. 

5. Подготовка и проведение лабораторных занятий. 

6. Интерактивные методы обучения. 

7. Интегрированная учебная среда как основа современных образовательных 

технологий.  

8. Преимущества и недостатки дистанционного обучения, перспективы его раз-

вития. 

9. Использование информационно-коммуникационных сервисов в организации 

образовательного процесса. 

10. Планирование и проведение занятий в дистанционной форме. 

 

Темы докладов 

1. Трудовые функции и требования Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и служащих 

(раздел "Квалификационные характеристики должностей руководите-

лей и специалистов высшего профессионального и дополнительного 

профессионального образования") к преподавателям вузов. 

2. Трудовые функции и требования к образованию, предусмотренные про-

ектом профессионального стандарта «Научный работник (научная 

(научно-исследовательская) деятельность)». 

3. Основные документы, регламентирующие работу сотрудников вуза.  

4. Тьюторство на современном этапе развития образования. 
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5. Подготовка баз тестовых заданий по дисциплине: основные принципы и 

методика создания. 

6. Подготовка мультимедийной презентации: основные правила и методика 

создания. 

7. Особенности подготовки мультимедийной презентации лекции по инже-

нерным дисциплинам. 

8. Особенности подготовки мультимедийной презентации лекции по био-

логическим дисциплинам. 

9. Особенности подготовки мультимедийной презентации лекции по гума-

нитарным дисциплинам. 

10. Использование тестов для оценки эффективности образовательного про-

цесса: достоинства и недостатки. 

11. Использование системы тестирования Индиго для текущего контроля 

освоения дисциплины. 

 

7.3.2.2  Для промежуточного контроля по компетенции УК-5 – способность 

планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного 

развития 

 

Вопросы к зачету с оценкой 

1. Требования Единого квалификационного справочника должностей ру-
ководителей, специалистов и служащих (раздел "Квалификационные 
характеристики должностей руководителей и специалистов высшего 
профессионального и дополнительного профессионального образова-
ния") к преподавателям вузов. 

2. Требования проекта профессионального стандарта «Научный работник 

(научная (научно-исследовательская) деятельность)» к научным работни-

кам. 

3. Права и обязанности преподавателя в соответствии с Уставом универси-

тета. 

4. Основные документы, определяющие деятельность преподавателя 

вуза.  

5. Основные положения должностных инструкций ассистента, преподава-

теля, доцента.  
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6. План работы кафедры и индивидуальный план работы преподавателя.  

7. Связь лектора и аудитории, способы ее обеспечения. 

8. Организация контроля самостоятельной работы студентов. 

9. Организация и проведение учебных практик. 

10. Организация и проведение педагогической  практики. 

11. Организация и проведение производственных практик 

12. Использование тестирования для контроля освоения дисциплины. 

 

Примеры практических заданий для зачета 

1.  После окончании аспирантуры, собираясь занять должность преподава-

теля, будете ли вы в полной мере отвечать требованиям кадрового обеспечения 

учебного процесса? Обоснуйте своё мнение.  

2.  Опишите последовательность ваших действий при подготовке рабочей 

программы дисциплины. 

3. Высказывается мнение, что   ключевыми умениями специалиста 21 века 

будут являться: 1) учиться достигать результат; 2) учиться находить общий 

язык; 3) учиться познавать. Обоснуйте или опровергните это утверждение. 

4. Составьте план своих действий по подготовке студентов к учебной практике. 

 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания зна-

ний, умений и навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций 

Контроль освоения дисциплины «Организация учебной деятельности в вузе и 

методика преподавания в высшей школе» проводится в соответствии с Пл 

КубГАУ 2.5.1 «Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 

студентов». 

 

Рефераты 

Целями подготовки реферата являются: 

– формирование умений самостоятельной работы аспиранта с источниками ли-

тературы, их систематизация; 

– развитие навыков логического мышления; 

– углубление теоретических знаний по проблеме исследования. 

Текст реферата должен содержать аргументированное изложение определенной 

темы. Реферат должен быть структурирован (по главам, разделам, параграфам) 

и включать разделы: введение, основная часть, заключение, список используе-

мых источников. В зависимости от тематики реферата к нему могут быть оформ-

лены приложения, содержащие документы, иллюстрации, таблицы, схемы и т. д. 
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Критериями оценки реферата являются: новизна текста, обоснованность вы-

бора источников литературы, степень раскрытия сущности вопроса, соблюдения 

требований к оформлению. 

Оценка «отлично»  выполнены все требования к написанию реферата: обо-

значена проблема и обоснована её актуальность; сделан анализ различных точек 

зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция; 

сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём; соблю-

дены требования к внешнему оформлению. 

Оценка «хорошо»  основные требования к реферату выполнены, но при этом 

допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала; 

отсутствует логическая последовательность в суждениях; не выдержан объём ре-

ферата; имеются упущения в оформлении. 

Оценка «удовлетворительно»  имеются существенные отступления от требо-

ваний к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; допущены 

фактические ошибки в содержании реферата; отсутствуют выводы. 

Оценка «неудовлетворительно»  тема реферата не раскрыта, обнаруживается 

существенное непонимание проблемы или реферат не представлен вовсе. 

Доклады 

Целями подготовки и выступления с докладом являются: 

– формирование умений самостоятельно выбрать необходимый материал и ло-

гично его изложить; 

– развитие навыков публичного изложения и отстаивания своих идей; 

– совершенствование навыков использования научной терминологии; 

– формирование умений готовить необходимый иллюстративный материал 

(мультимедийную презентацию, макет, таблицы и др.); 

- развитие навыков использования технических средств при докладе (проектор, 

микрофон).. 

Критериями оценки доклада являются: новизна и оригинальность материала, 

обоснованность выбора источников литературы,  аргументированная последова-

тельность анализа темы, язык изложения, соблюдения требований к представле-

нию доклада и материалам, сопровождающим доклад (мультимедийное сопро-

вождение, иллюстрации, таблицы, схемы, макеты, документы). 

Оценка «отлично»  выполнены все требования к изложению темы: обосно-

вана актуальность анализируемой проблемы; проведено сравнение различных 

точек зрения на рассматриваемый вопрос и логично изложена собственная пози-

ция; чётко сформулированы выводы, тема раскрыта полностью; доклад изложен 

грамматически правильным языком с уместным использованием необходимых 

научных терминов; выдержано отведённое для доклада время; соблюдены тре-

бования к сопровождению доклада иллюстративным материалом, иллюстратив-

ный материал логично и синхронно сопровождает изложение. . 

Оценка «хорошо»  основные требования к докладу выполнены, но при этом 

допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала; 

нарушена логическая последовательность изложения; не выдержан объём до-

клада; имеются некорректности в языке изложения, в использовании терминов, 
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а также упущения в оформлении. 

Оценка «удовлетворительно»  имеются существенные отступления от требо-

ваний к докладу. В частности: доклад не структурирован, тема освещена лишь 

частично; допущены фактические ошибки  при изложении материала; не изло-

жена собственная точка зрения, отсутствуют выводы. 

Оценка «неудовлетворительно»  доклад не представлен, тема доклада не рас-

крыта, в ходе доклада выявляется существенное непонимание докладчиком про-

блемы.  

 
Оценочный лист реферата (доклада) 

ФИО обучающегося ____________________________ 

Группа__________________________ преподаватель _________________ 

Дата____________________________ 

 
Наименование показателя Выявленные 

недостатки и замечания 

Оценка 

Качество 

1. Соответствие содержания заданию   

2. Грамотность изложения и качество 

оформления  

  

3. Самостоятельность выполнения,    

4. Глубина проработки материала,    

5. Использование рекомендованной и спра-

вочной литературы 

  

6. Обоснованность и доказательность выво-

дов 

  

Общая оценка качества выполнения   

Защита реферата (Представление доклада) 

1. Свободное владение профессиональной  

терминологией  

  

2. Способность формулирования цели и  

основных результатов при публичном представ-

лении результатов 

  

3. Качество изложения материала (презентации)   

Общая оценка за защиту реферата  

Ответы на дополнительные вопросы 

Вопрос 1.   

Вопрос 2.   

Вопрос 3.   

Общая оценка за ответы на вопросы  

Итоговая оценка   

 

Кейс-задания 

Критерии оценивания решения кейс-задания-1: 

Оценка "отлично" - выявлены все 5 несоответствий ФГОС, аргументировано из-

ложена суть несоответствий. 
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Оценка "хорошо" - выявлены 4 несоответствия ФГОС, суть несоответствий из-

ложена недостаточно аргументировано. 

Оценка "удовлетворительно" - выявлено 2 или 3 несоответствия ФГОС, суть 

несоответствий слабо аргументирована. 

Оценка "неудовлетворительно" - выявлено одно несоответствие, или они не вы-

явлены. 

 

Критерии оценивания решения кейс-задания-2: 

Оценка "отлично" - выявлены все 5 методических некорректностей, аргументи-

ровано изложена их суть, предложены правильные варианты.. 

Оценка "хорошо" - выявлены 3-4 методических некорректности,  суть некоррект-

ностей изложена недостаточно аргументировано, не для всех неор-ректностей 

предложены варианты исправлений. 

Оценка "удовлетворительно" - выявлено 2 или 3 некорректности, их суть слабо 

аргументирована, не предложено вариантв исправления.. 

Оценка "неудовлетворительно" - выявлена одна некорретность, или они не вы-

явлены совсем.. 

 

Критерии оценки на зачёте с оценкой 

Оценка «зачёт, отлично»  выставляется обучающемуся, показавшему всесто-

ронние, систематизированные, глубокие знания вопросов экзаменационного би-

лета и умение уверенно применять их на практике при решении конкретных за-

дач, свободное и правильное обоснование принятых решений. 

Оценка «зачёт хорошо»  выставляется обучающемуся, если он твердо знает 

материал, грамотно и по существу излагает его, умеет применять полученные 

знания на практике, но допускает в ответе или в решении задач некоторые не-

точности, которые может устранить с помощью дополнительных вопросов пре-

подавателя. 

Оценка «зачёт удовлетворительно»  выставляется обучающемуся, показав-

шему фрагментарный, разрозненный характер знаний, недостаточно правильные 

формулировки базовых понятий, нарушения логической последовательности в 

изложении программного материала, но при этом он владеет основными поня-

тиями выносимых на экзамен, необходимыми для дальнейшего обучения и мо-

жет применять полученные знания по образцу в стандартной ситуации. 

Оценка «незачёт»  выставляется обучающемуся, который не знает большей 

части основного содержания выносимых на экзамен  вопросов тем дисциплины, 

допускает грубые ошибки в формулировках основных понятий и не умеет ис-

пользовать полученные знания при решении типовых практических задач. 

 

8 Перечень основной и дополнительной учебной литературы 
 

Основная учебная литература  

1. Блинов В. И., Виненко В. Г., Сергеев И. С. Методика преподавания в высшей 

школе : учеб.-практич. пособие. - М. : Юрайт, 2019. – 315 с. 
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2.  Шарипов Ф. В. Педагогика и психология высшей школы. Учебное посо-

бие. М. : Логос, 2016. 448 с. [Электронный ресурс]. Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/66421.html. 

3. Федулов Ю.П. Организация учебной деятельности в вузе и методика препода-

вания в высшей школе : учебное пособие. – Краснодар КубГАУ, 2019. – 169 с. 

[Электронный ресурс]. Режим доступа: 

https://edu.kubsau.ru/mod/resource/view.php?id=6120 

 

Дополнительная учебная литература  

1. Попков В. А., Коржуев А. В. Теория и практика высшего профессионального 

образования. М. : Академический Проект, 2010. 343 c. [Электронный ресурс]. 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/36602.html 

2. Кох М.Н., Пешкова Т.Н. Методика преподавания в высшей школе: учебное посо-

бие/Краснодар: КубГАУ, 2011. – 150. 

3. Современные образовательные технологии: учеб. пособие / под ред. Н. В. Бордов-

ской. М. : КноРус, 2013. 432 с. 

4. Психология и педагогика высшей школы / Л. Д. Столяренко [и др.]. Ростов н/Д 

: Феникс, 2014. 620 с. 

5. Смирнов С. Д. Педагогика и психология высшего образования: От деятель-

ности к личности. 6-е изд., испр. М. : Академия, 2014. 394 с.… 

6. Плаксина И. В. Интерактивные образовательные технологии. 2-е изд., испр. и 

доп. М. : Юрайт, 2017. 163 с. 

7. Батурин Н. А., Курганский Н. А. Пособие по разработке тестов достижений. 

Челябинск: ЮУрГУ, 2001. 75 с. [Электронный ресурс]. Режим доступа: 

http://lib.susu.ru/ftd?base=SUSU_METHOD&key=000222122&dtype=F&etype=.pd

f 

8. Звонников В. И. Челышкова М. Б. Оценка качества результатов обучения при 

аттестации (компетентностный подход). М. : Логос, 2012. 280 c. [Электронный 

ресурс]. Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/13010.html 

9. Звонников В. И., Челышкова М. Б. Современные средства оценивания резуль-

татов обучения. 5-е изд., перераб. М. : Академия, 2013. 304 с. 

10. Крокер Л., Алгина Дж. Введение в классическую и современную теорию те-

стов. М. : Логос, 2012. 668 c. [Электронный ресурс]. Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/70689.html. 

 

9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

 

Перечень ЭБС  

 

№ Наименование Тематика Ссылка 

http://www.iprbookshop.ru/66421.html
http://www.iprbookshop.ru/70689.html
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1.  Znanium.com Универсальная https://znanium.com/ 

2.  IPRbook Универсальная http://www.iprbookshop.ru/  

3.  Издательство «Лань» Универсальная http://e.lanbook.com/ 

4.  Образовательный портал 

КубГАУ 

Универсальная https://edu.kubsau.ru/ 

 

Перечень профессиональных баз данных и информационных  

справочных систем 

 

№ Наименование Тематика 

1 Научная электронная биб-
лиотека eLibrary 

Универсальная 

2 Гарант Правовая 

3 КонсультантПлюс Правовая 
4 Elsevier Универсальная 

 

10 Методические указания для обучающихся по освоению дисци-

плины  
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https://znanium.com/
http://www.iprbookshop.ru/
http://e.lanbook.com/
https://edu.kubsau.ru/


 

27 

 

ки

е 

ук

аз

ан

ия 

по 

са

мо

ст

оя

те

ль

но

й 

ра

бо

те 

об

уч

а

ю

щ

их

ся 

по 

ди

сц

ип

ли

не 

«

О

рг

ан

из

ац

ия 

уч



 

28 

 

еб

но

й 

де

ят

ел

ьн

ос

ти 

в 

ву

зе 

и 

ме

то

ди

ка 

пр

еп

од

ав

ан

ия 

в 

вы

с

ш

ей 

ш

ко

ле

» / 

Э

ле

кт

ро

нн

ы

й 



 

29 

 

ре

су

рс

, 

ре

ж

и

м 

до

ст

уп

а: 

htt

ps

://

ed

u.

ku

bs

au

.ru

/m

od

/re

so

ur

ce

/vi

e

w.

ph

p?

id

=6

43

9 

 

 Нормативная литература 
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1. Устав федерального государственного бюджетного образователь-

ного учреждения высшего профессионального образования «Кубанский госу-

дар-ственный аграрный университет»,  утверждён приказом МСХ РФ от 

30.05.2011 г, №198-у. 

2. Пл КубГАУ 2.2.4 – 2017 «Фонд оценочных средств» (утверждено 

28.08.2017). 

3. Пл КубГАУ 2.5.1 – 2017 «Текущий контроль успеваемости и промежуточная 

атте стация обучающихся» (утверждено 20.03.2017). 

4. Пл КубГАУ 2.5.2 – 2016 «Критерии оценки качества занятий» (утверждено 

23.09.2016). 

5. Пл КубГАУ 2.5.28 – 2017 «Порядок организации и проведения компьютерного 

тестирования обучающихся» (утверждено 22.05.2017). 

6. Пл КубГАУ 2.5.29 – 2017 «О формах, методах и средствах, применяемых в 

учебном процессе» (утверждено 28.08.2017). 

7. Пл КубГАУ 2.2.1 – 2017 «Рабочая программа дисциплины, практики» (утвер-

ждено 28.08.2017). 

8. Пл КубГАУ 2.5.13 – 2017 «Порядок проведения практики обучающихся» 

(утверждено 28.08.2017). 

 

11 Перечень информационных технологий, используемых при осу-

ществлении образовательного процесса по дисциплине, включая 

перечень программного обеспечения и информационных справоч-

ных систем 
Информационные технологии, используемые при осуществлении образова-

тельного процесса по дисциплине позволяют: обеспечить взаимодействие между 

участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) асин-

хронное взаимодействие посредством сети "Интернет"; фиксировать ход образо-

вательного процесса, результатов промежуточной аттестации по дисциплине и 

результатов освоения образовательной программы; организовать процесс обра-

зования путем визуализации изучаемой информации посредством использова-

ния презентационных технологий; контролировать результаты обучения на ос-

нове компьютерного тестирования.  

11.1 Перечень лицензионного ПО. 

№ Наименование Краткое описание 

1 Microsoft Windows Операционная система 

2 Система тестирования 
INDIGO 

Тестирование 

3 Microsoft Office (включает 
Word, Excel, PowerPoint) 

Пакет офисных приложений 

4 ABBYY FineReader 14 Распознавание текста 
5 Dr. Web Антивирусная программа 
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11.2 Перечень свободно распространяемого ПО 

№ Наименование Краткое описание 

1 Gimp Графический редактор 

 
11.3 Доступ к сети Интернет 

Доступ к сети Интернет, доступ в электронную информационно-образователь-

ную среду университета. 

12 Материально-техническое обеспечение для обучения   по дис-

циплине  
Планируемые помещения для проведения всех видов учебной деятельности 

 
№ 

п/п 

Наименование учеб-

ных предметов, кур-

сов, дисциплин (мо-

дулей), практики, 

иных видов учебной 

деятельности, преду-

смотренных учеб-

ным планом образо-

вательной про-

граммы 

Наименование помещений для 

проведения всех видов учебной 

деятельности, предусмотренной 

учебным планом, в том числе по-

мещения для самостоятельной ра-

боты, с указанием перечня основ-

ного оборудования, учебно-

наглядных пособий и используе-

мого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) помещений для 

проведения всех видов учебной деятель-

ности, предусмотренной учебным планом 

(в случае реализации образовательной 

программы в сетевой форме дополни-

тельно указывается наименование органи-

зации, с которой заключен договор) 

1 Организация учеб-

ной деятельности в 

вузе и методика пре-

подавания в высшей 

школе  

Помещение №112 ЗР, посадочных 

мест — 96; площадь — 49,7 м²; 

помещение для проведения заня-

тий лекционного типа, занятий се-

минарского типа, групповых и ин-

дивидуальных консультаций, те-

кущего контроля и промежуточ-

ной аттестации.  

 

специализированная мебель 

(учебная доска, учебная мебель); 

технические средства обучения, 

наборы демонстрационного обо-

рудования и учебно-наглядных 

пособий (ноутбук, проектор, 

экран);  

программное обеспечение: 

Windows, Office. 

 

Помещение №110 ЗР, посадочных 

мест — 96; площадь — 79,9 м²; 

помещение для проведения заня-

тий лекционного типа, занятий се-

минарского типа, групповых и ин-

дивидуальных консультаций, те-

кущего контроля и промежуточ-

ной аттестации.. 

 

специализированная мебель  

(учебная доска, учебная мебель); 

технические средства обучения, 

350044, Краснодарский край, г. Красно-

дар, ул. им. Калинина, 13 
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наборы демонстрационного обо-

рудования и учебно-наглядных 

пособий (ноутбук, проектор, 

экран);  

программное обеспечение: 

Windows, Office. 

 

Помещение №106 ЗР, посадочных 

мест — 52; площадь — 62,6 м²; 

помещение для проведения заня-

тий лекционного типа, занятий се-

минарского типа, групповых и ин-

дивидуальных консультаций, те-

кущего контроля и промежуточ-

ной аттестации.. 

 

специализированная мебель 

(учебная доска, учебная мебель); 

технические средства обучения, 

наборы демонстрационного обо-

рудования и учебно-наглядных 

пособий (ноутбук, проектор, 

экран);  

программное обеспечение: 

Windows, Office. 

 

Помещение №223 ЗР, посадочных 

мест — 96; площадь — 84,9 м²; 

помещение для проведения заня-

тий лекционного типа, занятий се-

минарского типа, групповых и ин-

дивидуальных консультаций, те-

кущего контроля и промежуточ-

ной аттестации.. 

 

специализированная мебель  

(учебная доска, учебная мебель); 

технические средства обучения, 

наборы демонстрационного обо-

рудования и учебно-наглядных 

пособий (ноутбук, проектор, 

экран);  

программное обеспечение: 

Windows, Office. 

2 Все учебные пред-

меты, курсы, дисци-

плины (модули), 

практики, иные виды 

учебной деятельно-

сти, предусмотрен-

ные учебным планом 

образовательной 

программы 

Помещение №325 ЗОО, посадоч-

ных мест — 16; площадь — 

21,1м²; помещение для самостоя-

тельной работы. 

 

машинка пишущая — 1 шт.; холо-

дильник — 1 шт.; 

технические средства обучения 

(принтер — 1 шт.; компьютер 

персональный — 1 шт.); 

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информа-

ционно-образовательную среду 

университета; 

программное обеспечение: 

Windows, Office; 

специализированное лицензион-

ное и свободно распространяемое 

350044, Краснодарский край, г. Красно-

дар, ул. им. Калинина, д. 13 
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программное обеспечение, преду-

смотренное в рабочей программе 

специализированная мебель 

(учебная мебель). 

3 Все учебные пред-

меты, курсы, дисци-

плины (модули), 

практики, иные виды 

учебной деятельно-

сти, предусмотрен-

ные учебным планом 

образовательной 

программы 

Помещение №206 ЭК, посадоч-

ных мест — 20; площадь — 41м²; 

помещение для самостоятельной 

работы. 

 

технические средства обучения 

(компьютер персональный — 9 

шт.);  

доступ к сети «Интернет»; 

доступ в электронную информа-

ционно-образовательную среду 

университета; 

программное обеспечение: 

Windows, Office. 

специализированное лицензион-

ное и свободно распространяемое 

программное обеспечение, преду-

смотренное в рабочей программе; 

специализированная мебель 

(учебная мебель). 

350044, Краснодарский край, г. Красно-

дар, ул. им. Калинина, д. 13 

 


